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ANEXO AL CONTRATO N° C.I. 018 DE 2025

CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL RETIRO, PARA ESTOS EFECTOS REPRESENTADO
LEGALMENTE POR MARIA ENID BEDOYA PUERTA, EN CALIDAD DE SECRETARIA DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS. Y LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE —~ ESO RIONEGRO S.AS.,
IDENTIFICADA CON NIT 900.984 614-9. REPRESENTADA LEGALMENTE POR CLAUDIA MARIA

; ANGARITA GOMEZ , CON C.C. 42.881.990

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS,
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO.

ALCANCE: El alcance del objeto contractual incluye la ejecucion de actividades de vigilancia y seguridad
privada en todas las instalaciones administrativas de la Alcaldia y otras dependencias de la
Administracién Municipal, con el objetivo de garantizar la proteccion integral de los bienes publicos,
recursos humanos y la infraestructura del municipio.

El servicio incluye la implementacion y despliegue de un servicio de seguridad que cubra las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana, en las sedes asignadas, mediante el uso de personal especializado en
vigilancia, equipos tecnologicos adecuados, y medidas preventivas y correctivas necesarias para
salvaguardar el patrimonio del municipio. Ademas, se contemplaran acciones para asegurar la
proteccion de los funcionarios, contratistas y visitantes que interactian en estas instalaciones,
contribuyendo a un entorno seguro que favorezca la transparencia y el adecuado funcionamiento de la
administraciéon municipal.

El servicio también incluird la capacitacién del personal de seguridad, la elaboracion de informes
periddicos sobre el desempefio de los servicios prestados, y la supervision constante de la calidad de
los mismos para asegurar el cumplimiento de los estandares de seguridad establecidos en la normativa
vigente.

La ESO - RIONEGRO S.A.S., dentro de la administracion de recursos y de acuerdo a los honorarios
cobrados, debera realizar todas las actividades gerenciales, administrativas, contractuales, operativas y
logisticas que tengan como finalidad a través de sus aliados proveedores brindar el servicio de vigilancia
y seguridad privada en las instalaciones de la administracion municipal, de manera eficiente, oportuna y
eficiente.

ESPECIFICACIONES TECNICAS: En virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA para dar
cumplimiento al objeto contractual de administracién delegada de recursos, para la prestacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada en las diferentes sedes del municipio de El Retiro, se obliga
a garantizar lo siguiente:

SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL SIGUIENTE PERIODO: ABRIL ~ JUNIO DE 2025.

CANTIDAD

SERVICIOS MODALIDAD HORARIO TOTAL

ITEM SEDE

Servicio de vigilancia y seguridad
privada con arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en CASA DE
GOBIERNO. L R
Servicio de vigilancia y seguridad
privada SIN arma 24 horas (Lunes a '
2 | Domingo) ubicado en CASA DE LA 1 Sin Arma 24 horas
'CULTURA, TEATRO MUNICIPAL Y ‘

14,325,238
PARQUE EDUCATIVO. EE . s | 2R
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Servicio de vigilancia y seguridad
privada SIN arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en INSTITUCION
EDUCATIVA LOS SALADOS.

Sin Arma

24 horas

14,325,238

Servicio de wgnancza y seguridad
privada sin arma 24 horas (Lunesa
Domingo) ubicado en el C.D.1

Sin Arma

24 horas

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes.
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado en
ALMACEN Y CENTRO DE
FORMACION.

Sin Arma

24 horas

14,325,238

16,685,111

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
{Lunes. Martes, miércoles y Jueves)
ubicado en ALMACEN Y CENTRO DE
FORMACION.

Sin Arma

12 horas

4,219,184

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
{Lunes a jueves) ubicado en CASA DE
ADULTO MAYOR .

Sin Arma

12 horas

4,219,184

‘| Servicio de vigilancia y seguridad

privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado en
| CASA DE ADULTO MAYOR.

|

Sin Arma

24 horas

6,685,111

9

'Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Lunesa
Domingo) ubicado en FINCA LA
CHIQUILINA.

|

Sin Arma

24 horas

1 14,325,238

10

1"

Servicio de vigilancia y seguridad privada
sin arma 12 horas nocturno (Lunes a
| jueves) ubicado en CASA DE LA MUJER

1

Sin Arma

12 horas

4.219.184

-

| Servicio de vigilancia y segundad
privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado en
CASA DE LA MUJER.

Sin Arma

24 horas

16,685,111

|

12

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viemes,
Sabados. Domingos y Festivos) ubicado

LA CASTELLANA

en la RESERVA SAN SEBASTIAN -

Sin Arma

24 horas

6685111

‘Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes.
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado en
INCLUSER

Sin Arma

24 horas

6,685,111

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
{Lunes. Martes, miércoles y Jueves)
ubicado en INCLUSER

Sin Arma

12 horas

4,219.184

15

Servicio de vigilancia y segundad en
motocicleta sin arma para apoyo de -
novedades ocurridas en os bienes
inmuebles del municipio, dentro del
casco urbano del Municipio del Retiro, 24
horas (Lunes a Domingo) RONDERO

Sin Arma

24 horas

114325238

MOTORIZADO
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Servicio de motocicleta para apoyo_ée 3 2 '1
16 |novedades ocurridas dentro del casco 1 N/A 24 horas 2 338 552
urbano del Municipio de El Retiro. /AT
Servicio de v;guiancna y sequridad pnvada ‘
con arma, 12 horas nocturnas (Lunesa
Domingo de 18:00 a 6:00) para apoyo de
1% novedades ccurridas en los bienes : Con Arma 12 hofas 8,057,469
inmuebles del municipio RONDERO ‘
MOTORIZADO
Servicio de vigilancia y seguridad privada
con arma. 12 horas nocturnas (Lunes a
18 | Domingo de 18:00 a 6:00) para apoyo de 1 Con Arma 12 horas 8 057 469
novedades ocutridas en los bienes s 7
|inmuebles del municipio TRIPULANTE AR $ ‘ )
Total | 4154 972487

SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL SIGUIENTE PERIObO: 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DE

2025.

SEDE

CANTIDAD

SERVICIOS

MODALIDAD

' HORARIO

TOTAL

|Servicio de vigilancia y seguridad

Domingo) ubicado en CASA DE
GOBIERNO.

privada con arma 24 horas (Lunesa

Con Arma

24 horas

6,808.909

Servicio de vigilancia y seguridad

Domingo) ubicado en CASA DE LA
CULTURA, TEATRO MUNICIPAL
Y PARQUE EDUCATIVO.

privada SIN arma 24 horas (Lunes a

Sin Arma

24 horas

6,685,111

|

Servicio de vigilancia y seguridad
privada SIN arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en INSTITUCION
EDUCATIVA LOS SALADOS.

Sin Arma

24 horas

6.685111

Servicio de vigilancia 'y seguridad
privada sin arma 24 horas (Lunesa
Domingo} ubicado en el €.D.1

Sin Arma

24 horas

6,685,111

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado
en ALMACEN Y CENTRO DE

| FORMACION.

Sin Arma

24 horas

| 3,342,655

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
(Lunes, Martes, miércoles y Jueves)
ubicado en ALMACEN Y CENTRO DE
FORMACION.

Sin Arma

12 horas

2,109,592 \

7

8

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno

| (Lunes g jueves) ubicado en CASA DE
_ ADULTO MAYOR .

" Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes,
' Sabado, Domingo y Festivos) ubicado
|en CASA DE ADULTO MAYOR.

Sin Arma

Sin Arma

12 horas

2,109,592

24 horas

LoErmDn

3,342,555
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Servicio de vigilancia y seguridad |
privada sin arma 24 horas (Lunesa |

'Domingo) ubicado en FINCA LA

CHIQUILINA. ;

Sin Arma

24 horas

6.685.111

10

' Servicio de vigilancia y seguridad .
- privada sin arma 12 horas nocturno |
' (Lunes a jueves) ubicado en CASA DE

LA MUJER

Sin Arma

12 horas

2,109,592

11

“Servicio de vigilancia y seguridad

privada sin arma 24 horas (Viernes,

' Sabado. Domingo y Festivos) ubicado !
en CASA DE LA MUJER. |

Sin Arma

24 horas

3.342 555

12

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabados, Domingos y Festivos)
ubicado en la RESERVA SAN !

' SEBASTIAN LA CASTELLANA

Sin Arma

13

'Servicio de vigilancia y seguridad

privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabado. Domingo y Festivos) ubicado
en INCLUSER

Sin Arma

14

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
(Lunes, Martes, miercoles y Jueves) |
ubicado en INCLUSER

Sin Arma

24 horas

3,342,555

24 horas

3,342 555

12 horas

!
]2.109.592

15

Servicio de vigilancia y seguridad en
motocicleta sin arma para apoyo de
novedades ocurridas en os bienes
inmuebles del municipio, dentrc del
casco urbano del Municipio del Retiro,
24 horas (Lunes a Domingo)
RONDERO MOTORIZADO

Sin Arma

24 horas

6,685,111

16

Servicio de motocicleta para apoyo de
novedades ocurridas dentro del casco
urbano del Municipio de El Retiro.

N/A

24 horas

1,091,324

17

Servicio de vigilancia y seguridad
privada con arma, 12 horas nocturnas
{Lunes a Domingo de 18:00 a 6:00)
para apoyo de novedades ocurridas en
los bienes inmuebles del municipio
RONDERO MOTORIZADO

Con Arma

12 horas

3,760,162

18

Servicio de vigilancia y seguridad

privada con arma, 12 horas noctumas
(Lunes a Domingo de 18:00 a 6:00) '
para apoyo de novedades ocurridas en |
ios bienes inmuebles del municipio |

Con Arma

12 horas

3,760,152

TRIPULANTE

Total
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SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL SIGUIENTE PERIODO: 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE
2025.

" e ke S l

CANTIDAD |
SEDE SERVICIOS MODALIDAD | HORARIO TOTAL

| ITEM

' Servicio de vigilancia y seguridad |
privada con arma 24 horas (Lunesa
|1 Domingo) ubicado en CASA DE : Comfuang. | 24Ot {7 ang 350

GOBIERNO. / 1 |

Servicio de vigilancia y seguridad

|privada SIN arma 24 horas (Lunes a

2 |Domingo) ubicado en CASA DE LA 1
| CULTURA, TEATRO MUNICIPAL
Y PARQUE EDUCATIVO.

Servicio de vigilancia y seguridad _ '
privada SIN arma 24 horas (Lunes a ’
Domingo) ubicado en INSTITUCION
 EDUCATIVA LOS SALADOS.

"Servicio de vigilancia y segundad
4 privada sin arma 24 horas (Lunes a 1 Sin Arma 24 horas 7.765.454
_ Domingo) ubicado en el C.D.1 digea
Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes, 1
5 Sabado, Domingo y Festivos) ubicado 1 Sin Arma 24 horas | 5 499 g8
en ALMACEN Y CENTRO DE Sz
FORMACION.
Serviclo de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno )
6 {Lunes, Martes, miércoles y Jueves) 1 - Sin Arma 12 horas 2 144.197
ubicado en ALMACEN Y CENTRO DE R
~ FORMACION. :
Servicio de wgnlancla y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno 4
(Lunes a jueves) ubicado en CASA DE
ADULTO MAYOR .
Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes, 1
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado
en CASA DE ADULTO MAYOR.
Serviclo de vigilancia y seguridad
9 privada sin arma 24 horas (Lunesa | 1
Domingo) ubicado en FINCA LA |
CHIQUILINA.
Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno 1
(Lunes a jueves) ubicado en CASA DE
LA MUJER 2 VSR
Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Viernes.
| Sabado, Domingo y Festivos) ubicado
en CASA DE LA MUJER.
Servicio de vigilancia y seguridad
| privada sin arma 24 horas (Viernes. ‘
12 |Sé&bados. Domingos y Festivos) : 1 Sin Arma 24 horas 3397 386
ubicado en la RESERVA SAN - Wyl
SEBASTIAN LA CASTELLANA =’ 1] Al 4 el

Sin Arma 24 horas 7.765.454

Sin Arma 24 horas 7.765.454

7 | Sin Arma 12 horas

2,144,197

Sin Arma 24 horas 3,397,386

. Sin Arma 24 horas 7.765.454

10 Sin Arma 12 horas

2,144 197

11 1 Sin Arma 24 horas

13,397,386

ﬂ 4 "O=ST0F v Py : Unca de Atencion
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Servicio de vigilancia y seguridad

privada sin arma 24 horas (Viernes,
Sabado, Domingo y Festivos) ubicado
en INCLUSER

Sin Arma

24 horas

Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
(Lunes, Martes, miércoles y Jueves)
ubicado en INCLUSER

Sin Arma

12 horas

3,397,386

2,144,197

15

Servicio de vigilancia y seguridad en
motocicleta sin arma para apoyo de
novedades ocurridas en los bienes
inmuebles del municipio, dentro del
casco urbano del Municipio del Retiro,
24 horas (Lunes a Domingo)
RONDERO MOTORIZADO

Sin Arma

24 horas

7765454 |

16

Servicio de motocicleta para apoyc de
novedades ocurridas dentro del casco
urbano del Municipio | de El Retiro,

N/A

24 horas

1,247,228

17

Servicio de vigllancia y seguridad
privada con arma, 12 horas nocturnas
(Lunes a Domingo de 18:00 a 6:00)
para apoyo de novedades ocurridas en
los bienes iInmuebles del municipio
RONDERO MOTORIZADO

Con Arma

12 horas

4,367,809

18

Servicio de vigilancia y seguridad
privada con arma, 12 horas nocturnas
(Lunes a Domingo de 18.00 a 6:00)
para apoyo de novedades ocurridas en

| los bienes inmuebles del municipio
| TRIPULANTE

Con Arma

12 horas

4,367,809

Total

82,283,094

SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL SIGUIENTE PERIODO: AGOSTO - DICIEMBRE

ITEM

SEDE

CANTIDAD
SERVICIOS

MODALIDAD HORARIO

TOTAL

Servicio de vigilancia y segundad
privada con arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en CASA DE
GOBIERNO.

|
Con Arma

: 24 horas

14,829,860

Servicio de wgnlancza y segundad
privada SIN arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en CASA DE LA
CULTURA, TEATRO MUNICIPAL
Y PARQUE EDUCATIVO.

Servicio de vigilancia y seguridad
privada SIN arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en INSTITUCION
EDUCATIVA LOS SALADOS.

Sin Arma

24 horas

14,560,228

Sin Arma

‘Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Lunes a
Domingo) ubicado en el C.D.|

Sin Arma

24 horas

14,560,226

24 horas

14.560.226
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"Servicio de vigllancia y seguridad . l
privada sin arma 24 horas (Viernes, ‘ =) A
5 ' Sabado, Domingo y Festivos) ubicado 1 Sin Arma 24 horas 6,794,772
en ALMACEN Y CENTRO DE
FORMACION.
Servicie de vigilancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno
6 | (Lunes, Martes. miércoles y Jueves) 1 . SinArma | 12 horas 4,288,394
! ubicado en ALMACEN Y CENTRO DE |
~ FORMACION. S
| Servicio de vigllancia y seguridad
privada sin arma 12 horas nocturno S5
RS { (Lunes a jueves) ubicado en CASA DE 1 Sin Arma 12 hora; ‘ 4,288 394
.\ |ADuLTO MAYOR .
! Servicio de vigilancia y seguridad .
privada sin arma 24 horas (Viemnes, | : |
8 Sabado, Domingo y Festivos) ubicado 1 Sin Arma 24 horas 6.794,772
en CASA DE ADULTO MAYOR.
Servicio de vigilancia y seguridad
privada sin arma 24 horas (Lunesa :
Domingo) ubicado en FINCA LA 1 Sin Arma 24 horas 14,560.226
CHIQUILINA. A
Servicio de vigilancia y seguridad ’
40 |Privada sin arma 12 horas nocturno 1 Sk Aria -1 12 horas ‘ 8 040,739

{Lunes a jueves) ubicado en CASA DE
LA MUJER ‘

e ———

Servicio de vigilancia y seguridad !
privada sin arma 24 horas (Viernes, 2

LB Sabado, Domingo y Festivos) ubicado 1 S /g ooy STImETR
en CASA DE LA MUJER.
Servicio de vigilancia y seguridad
| privada sin arma 24 horas (Viernes,
12 |Sabados, Domingos y Festivos) 1 Sin Arma 24 horas 6,794,772
ubicado en la RESERVA SAN
| SEBASTIAN LA CASTELLANA

Servicio de vigilancia y seguridad

privada sin arma 24 horas (Viernes, ' @ '
19 ' Sabado, Domingo y Festivos) ubicado ; AT bl bt
| enINCLUSER At U ERGRE 0]
Servicio de vigilancia y seguridad
14 privada sin arma 12 horas nocturno 1 Sin Arna 19 hofEs 4.288.394

(Lunes, Martes, miércoles y Jueves)
ubicado en INCLUSER
Servicio de vigilancia y seguridad en
motocicleta sin arma para apoyo de
novedades ocurridas en los bienes
15 | inmuebles del municipio, dentro del | 1 Sin Arma 24 horas 14,560,226
casco urbanc del Municipio del Retiro,
24 horas (Lunes a Domingo)
| RONDERO MOTORIZADO
Servicio de motocicleta para apoye de |

16 | novedades ocurridas dentro del casco 1 N/A 24 horas 2,338,562
urbano del Municipio de El Retiro.
Servicio de vigilancia y seguridad
privada con arma, 12 horas nocturnas
{Lunes a Domingo de 18:00 a 6:00) \ . ConAmma i 12'horas 850,04
para apoyo de novedades ocurridas en | % 5

17
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los bienes inmuebles del municipio

RONDERO MOTORIZADO

Servicio de vigilancia y seguridad ‘
|

privada ¢on arma, 12 horas nocturnas

(Lunes a Domingo de 18:00 a 8:00) 1 Bht Arra 12 horas 8 189 642

1 para apoyo de novedades ocurridas en |
los bienes inmuebles del municipio ‘ ‘
TRIPULANTE i
Total ; 161,228,611

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato obedece a la suma de MIL CUATROCIENTOS
CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS MONEDA
LEGAL ($1.405629.137), con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 585 del 13 de
marzo de 2025,

RECURSOS A ADMINISTRAR $1.349 425,562 ]
 HONORARIOS (3.5%) $47,229895 ,

IVA HONORARIOS $8,973,680

VALORTOTAL $1,405629,137

PLAZO: A partir de la suscripcion del acta de inicio. hasta el 31 de diciembre de 2025.

GARANTIAS: En aplicacién del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de la modalidad de contratacion
directa bajo la causal de contrato interadministrativo cuyo requisito esencial es que ambas partes sean
catalogas como entidades publicas, no sera exigida la constitucion de garantias de conformidad con o
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 que sefala: “No obligatoriedad de
garantias. £n la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3. que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y Ia
justificacion para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

Sin embargo, la ESO RIONEGRO, debera exigir a su ALIADO PROVEEDOR, las siguientes garantias,
y en las cuales se incluira al municipio de El Retiro como beneficiario:

~ Contrato superior a 28 SMMLV SI__ X
Identificar =
conuna “X” | % del valor .
Garantias los que contractual Vencia
NN SRS apliquen Ay R
A (tdisd _l'JNICA CON LOS AMPAROS DE:
= z 5 Duracién del contrato y 4
0,
C—L{mphmtento R X 20% meses mas
Page de salarios, prestaciones b
| sociales e indemnizaciones X 10% Duracion del contrato y tres
| laborales. afos mas
: e i7 | Duracién del contrato y |
0, |
Calidad del serqup X 5 15% cuatro meses mas |
Responsabilidad civil b
| extracontractual X ______ 200 SMMLV ‘ Duracion de‘l Fpntr_ano

FORMA DE PAGO: La forma de pago para el presente contrato se establece bajo la modalidad de
mandato, los cuales se realizaran de la siguiente manera: 20% Inicial de recursos a administrar y
honorarios con la firma del acta de inicio, y el restante con actas parciales de avance de la ejecucion.

g e NN T AG T e . Linga do Atoncion AN



MIPG Version: 02 Aprobado: 2020-01-30

®
5 ’ Cédigo Archivistice: 3021 12.04
”%’-1 ALCALDIA DE e e
[+ . Fagins 2deis
A El Retlro OFICINA JURIDICA - SECRETARIA GENERAL
B ot ANEXO AL CONTRATO N° C.I. 018 DE 2025

La factura debe ser cargada en la plataforma SECOP Il conforme a los procedimientos indicados por el
municipio.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES!
OBLIGACIONES GENERALES ESO - RIONEGRO

1. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se
presente en el desarrolio de la prestacion del servicio, y pueda afectar el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

2. Entregar al supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo requiera, con
el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato.

3. Cumplir con todas las especificaciones técnicas del objeto contractual, de acuerdo con las contenidas
en el estudio previo. pliegos definitivos y propuesta que anteceden a este contrato y que hace parte
integrante de él.

4. Dar cumplimiento al objeto del Contrato con la mejor calidad posible y responder por el mismo.

5. Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el cumplimiento
de las actividades.

6. Comprometer la maxima diligencia y empefio para el desarrolio del objeto del Contrato.

Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacion del servicio.

8. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria.

N

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE ESO RIONEGRO

1. Administrar los recursos y ejecutarlos segun el objeto, su alcance y ficha técnica.

2. Desarrollar los procesos de seleccion y contratacion para los servicios solicitados por el municipio
de E| Retiro, en virtud del presente Contrato Interadministrativo.

3. Exigir en el proceso de seleccion del tercero toda la documentacion vigente y correspondiente, segun
normatividad aplicable y circulares de la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, para
poder ejercer la actividad de vigilancia y seguridad privada en el municipio de El Retiro.

4. Constituir una cuenta independiente , en una entidad financiera, para efectos del manejo exclusivo
de los recursos dados en administracion; los recursos a administrar se consignaran en una cuenta
separada e independiente a la cuenta donde se depositaran los recursos presupuestal cobrados por
concepto de honorarios por parte de ESO RIONEGRO; la cuenta de los recursos publicos a
administrar deberé estar exenta de cualquier tipo de gravamen financiero o demas concepto similar,
por tratarse de recursos publicos; por ende ESO RIONEGRO debe informar al Municipio de El Retiro,
los certificados por cada una de las cuentas a utilizar de los bancos correspondientes y donde se
evidencia de manera clara que la cuenta destinada para los recursos administrar esta exenta de
acuerdo a lo anterior. Para lo cual el Municipio de El Retiro, expedira y enviara |a certificacion para
radicar en la entidad financiera.

5. Reintegrar al municipio de El Retiro. los rendimientos financieros que se generen en la cuenta de los
recursos a administrar, asi como los recursos a administrar que no se ejecuten de manera total,

6. Realizar el pago oportuno a los proveedores de los servicios en ejecucion del presente contrato, con
sujecion a la disponibilidad de recursos en la cuenta bancaria inscrita en atencion al mismo.

7. Exigir al tercero proveedor del servicio las correspondientes pélizas contractuales y las polizas de
funcionamiento establecido para prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en Colombia
segun normativa vigente.
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8. Cumplir con las obligaciones legales del personal en particular la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social, integral y salud en el trabajo, conforme a la normatividad vigente.

8. Coordinar con el supervisor del contrato, la ejecucion del mismo en materia de los turnos, rotaciones
de personal, novedades durante el servicio y demas circunstancias atinentes al desarrolio del objeto
contractual,

10. Establecer un vocero formal que sirva de contacto entre |as partes, para facilitar ia ejecucion logistica
del Contrato Interadministrativo.

11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y a la propuesta comercial
presentada.

OBLIGACIONES DE ESO RIONEGRO Y/O EL ALIADO PROVEEDOR CON RELACION AL SERVICIO
DE VIGILANCIA.

1 Suministrar el personal capacitado y entrenado, para el servicio de vigilancia, de acuerdo con la
normatividad vigente y anexo técnicos del contrato,

2. El personal que ejecutara las actividades de vigilancia debe estar capacitado en vigilancia y
seguridad privada, con nivel fundamentacion y reentrenamiento de seguridad, de conformidad con
la normatividad vigente.

3. Controlar el ingreso y salida de personas de las instalaciones donde se presta el servicio,
orientandolos para su correcto desplazamiento dentro de las mismas y responder por el control en
todos los accesos existentes, de acuerdo con las instrucciones que imparta la Secretaria de Asuntos
Administrativos.

4. Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes, asi como realizar la revision de
bolsos y paquetes de todo el personal (beneficiarios, funcionarios, contratistas y visitantes) que
ingresen o salgan de las instalaciones. Para el efecto debe mantener una minuta diaria de actividades
realizadas y de supervision tanto diurno como nocturno

5 Mantener permanente comunicacion interna entre los diversos puntos de vigilancia, los supervisores
y el coordinador o jefe de seguridad la cual debe ser permanente, de manera inmediata y oportuna.

8. Velar por los bienes de Administracion Municipal de El Retiro, lo mismo que por los elementos
instalados interna y externamente para realizar la vigilancia.

7. Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para la correcta prestacion del servicio y llevar el
control de los mismos.

8. Impedir el acceso de personas armadas a las oficinas de administracion Municipal de El Retiro. salvo
en los casos de personas autorizadas.

9, Garantizar la seguridad mediante la ejecucion coordinada de rondas periddicas Internas.

10. Responder por la seguridad de todas las instalaciones y los bienes de administracion municipal de
El Retiro, asi como por la de las personas que se encuentran en éstas, estableciendo los
mecanismos y controles necesarios para garantizar esa labor.

11. Mantener excelente presentacién personal con los uniformes exigidos, segun las normas vigentes
junto con el porte del carnet en un lugar visible y el apellido que lo distingue en el uniforme.

12. Dar aviso al Supervisor designado, dentro de los treinta (30) minutos siguientes a la ocurrencia de
cualquier anomalia que se presente en los sitios 0 puestos de vigilancia, y que ponga en peligro a
las personas que se encuentren en las sedes o 2 los bienes de administracién Municipal.

13. Efectuar requisas manuales en cada punto de ingreso, siempre y cuando sea necesario, sin afectar
la intimidad de los ciudadanos: ademas de revisar los objetos de mano con el fin de restringir el
ingreso de instrumentos, que puedan ser utilizados para infringir dafios a los servidores, contratistas
o las instalaciones,

14. Este personal debe estar dotado de equipos de seguridad: de acuerdo al cuadro del objeto
contractual, ademas debe estar uniformado con un atuendo que contenga insignia y placa de
identificacion de la empresa contratista. :

15. Mantenerse al dia y entregar los comprobantes de pago de las obligaciones al sistema de seguridad’
social integral (Salud, Pension y Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato
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con relacion al personal operativo y administrativo que empleé para la ejecucion del objeto
contractual.

16. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacién en general que llegue a su
conocimiento en ocasién del cumplimiento del objeto contractual.

17. Hacer diariamente la correcta entrega del puesto a quien deba recibirle, dejando constancia por
escrito de las posibles anomalias o hechos extraordinarios que hayan sucedido en el puesto de
trabajo.

18. Responder al contratante por los dafics y pérdidas ocasionadas de manera dolosa o culposa por el
personal a cargo.

16. Debera contar con el personal suficiente para realizar reemplazo o relevos oportuncs del personal
cuando el municipio de El Retiro lo requiera debido a la necesidad del servicio. las posibles fallas en
la prestacion de este, hechos constitutivos de mala conducta y también para reemplazos de faltas
absolutas o temporales a causa de novedades como vacaciones, incapacidades, licencias, permisos
y demas eventos que puedan presentarse, sin que esto aumente el valor del contrato.

20 Debera contar con el personal suficiente para cuando el municipio solicite aumento del numero de
personas o la prestacion de los servicios adicionales, que seran suministrados bajo las mismas
condiciones estipuladas, pudiéndose adicionar el valor del contrato hasta en un cincuenta por ciento
(50%) del valor inicial tal como lo estipula el articulo 4° de la Ley 80 de 1993

21. Pagar el deducible a que haya lugar por siniestros o hurtos que se reclamen a la compadia de
seguros; igualmente, cuando el valor de la reclamacion no sea posible por el deducible, la compafiia
de vigilancia respondera por el bien con uno de iguales o mejores caracteristicas al extraviado,
siempre y cuando haya responsabilidad de la empresa que presta el servicio de vigilancia; lo anterior
sin perjuicio de las acciones legales que lleve a cabo la compariia de seguros frente ai contratista
En todo caso este procedimiento se llevara a cabo, previa la investigacion que para tal efecto se
efectué y en donde se demuestre la responsabilidad del contratista o del personal a su cargo.

22 ESO RIONEGRO, coordinara una inspeccién de seguridad cada mes, para detectar las necesidades
y vulnerabilidades del puesto, con el fin de establecer los riesgos a los que se encuentre expuesto el
municipio de El Retiro, e identificar los mecanismos de reaccion y control que permitan minimizar
estos riesgos.

23. ESO RIONEGRO, hara seguimiento al cumplimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo
por parte del aliado proveedor que brinda el servicio a favor del municipio, atendiendo la normatividad
vigente en la materia.

24. El aliado proveedor que preste el servicio, debera tener licencia de funcionamiento para el Municipio
de El Retiro y ademas sede o sucursal dentro del Municipio de El Retiro en los términos que
determina la Ley aplicable.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR DEL ALIADO PROVEEDOR

e

Verificar la asistencia y puntualidad de los vigilantes y la practica de los relevos.

2. Realizar rondas permanentes en todas las sedes administrativas segun cuadro del objeto
contractual.

3. Acompafar e instruir a los vigilantes sobre los procedimientos y metodos gue ofrecen mayor
eficiencia en la prestacion del servicio.

4 Controlar y verificar que el servicio de vigilancia y seguridad se preste de manera adecuada, de
conformidad con las normas que rigen la prestacion de este servicio. :

5. Apoyar cualquier puesto de vigilancia y seguridad integral en el momento que sea requerido.

8. Conocer perfectamente la parte técnica y operativa del contrato para dar cumplimiento estricto al
mismo. -

7. Reunirse minimo una vez quincenal con el supervisor del contrato por parte de la Secretaria de.
Servicios Administrativos y ESO RIONEGRO, para actualizar novedades y medidas de seguridad
que sean requeridas para la correcta ejecucion del contrato.

8. Preparar informes sobre la ejecucion del contrato, los cuales deberan ser entregados al supervisor

del contrato por parte de la Secretaria de Asuntos Administrativos y ESO RIOENGRO y mantener ia
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disponibilidad permanente para entender los requerimientos que se hagan por parte de estas dos (2)
entidades publicas.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO, Seran obligaciones generales del Municipio:
1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con [os requisitos
legales a través del supervisor contractual y secretario de despacho.

2. Expedir el Registro Presupuestal.

3. Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

4. Designar un Supervisor del contrato.

5. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del Supervisor del
contrato. -

6. Coordinar a través de la supervision contractual el apoyo logistico y operativo que requiera el

contratista para el ejercicio de sus funciones.
7. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor designado a las peticiones del contratista.
8. Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION CONTRACTUAL. La supervisién estara a cargo de la Direccion
de Administracion de Bienes y Servicios, adscrita a la Secretaria de Asuntos Administrativos, en cabeza
de un funcionario delegado, quien vigilara la ejecucion del contrato, hasta su finalizacion, previo
cumplimiento de los requisitos legales. En todo caso, las obligaciones de la supervision deberan
sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes
coOmpromisos.

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medio de
comunicacion entre las mismas. '

2. Suscribir acta de inicio del contrato.

3. Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando las
especificaciones técnicas y econoémicas previstas en su oferta y en el contrato.

4. Verificar que los servicios y actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor exclusivamente
conyenido.

5. Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato.

6. Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrato cuando se requiera.

7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y pagos de
parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es el caso.

8. Mantener informado al secretario de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal
incumplimiento se presente,

9. Exigir y verificar la calidad de los bienes y servicios, con cumplimiento de lo solicitado por la entidad
y normas técnicas obligatorias.

10. Verificar que los empleados a cargo del contratista tengan en todo momento los elementos de
bioseguridad necesarios.

11. Revisar gue el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta definitiva de recibo a
satisfaccion y/o terminacion segun sea el caso.

12. Elaborar acta de recibo a satisfaccion,

13. Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP y rendicion en gestién transparente de todos los
documentos inherentes a su gestion como supervisor.

14. Informar de manera oportuna al secretario de despacho, de cualquier solicitud de adicion
presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el transcurso del contrato, para
que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

15. Elaborar acta de liquidacion dentro del plazo establecido,
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16. Verificar el estado de cada uno de los suministros, de conformidad con las especificaciones técnicas.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial
al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al MUNICIPIO hasta el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo. como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea obice
para que se realice |a reclamacion de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dara aplicacion
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con la firma del contrato, que ni €él, ni las
personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefaladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas hormas
concordantes. PARAGRAFQ PRIMERQ: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte
del CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita del MUNICIPIO a traves de la
supervision y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciard a su ejecucion. PARAGRAFO
SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA debera informar
al MUNICIPIO dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un
candidato, quien debera manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion
del contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL MUNICIPIO se reserva
la facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesion
a favor de un tercero que retina las condiciones para continuar con la ejecucion del contrato.

INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: El CONTRATISTA, mantendra indemne al MUNICIPIO DE EL RETIRO
contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafnos o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra
MUNICIPIO DE EL RETIRO por asuntos, que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne y adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto. EI MUNICIPIO DE EL RETIRO, a solicitud del CONTRATISTA, podra
prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocera los costos
que éstos ocasionen al El MUNICIPIO DE EL RETIRO, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA
se atentie por este reconocimiento. ni por el hecho de que el MUNICIPIO DE EL RETIRO en un momento
haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos,
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO DE EL RETIRO éste
podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos que el MUNICIPIO DE EL RETIRO incurra por tal motivo, En caso de que asi no lo hiciera el
CONTRATISTA, el MUNICIPIO DE EL RETIRO tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracién, ejecucion vy
liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en
forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran
a los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacidn, amigable composicion y
transaccién,

CESION: EI CONTRATISTA, no podra ceder el presente proceso contractual.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
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perjuicios al MUNICIPIO DE EL RETIRO. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. PARAGRAFO 1. La
terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita por las partes, PARAGRAFO 2: Lo
anterior sin perjuicio de los procesos que se deban adelantar a la luz de las reglas dei servicio de
acreditacion. respecto al uso de la condicion de acreditado. :

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actta con plena
autonomia técnica y administrativa, frente al MUNICIPIO DE EL RETIRO, se excluye cualquier vinculo
de tipo laboral entre el MUNICIPIO DE EL RETIRO y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones,

descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a MUNICIPIO DE EL

RETIRO de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el

articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el termino de

proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina-
351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982, EL. CONTRATISTA garantiza que los

trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO DE EL RETIRO por el objeto de este contrato no infringen

ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o

contractuales de terceros.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD. el CONTRATISTA se obliga a guardar
estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada como
tal por MUNICIPIO DE EL RETIRO y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato.
Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién
confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO. La presente clausula de
confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como tal conserve el caracter
de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion confidencial de los
articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comisidon del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24
sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se efectuara de mutuo acuerdo dentro del
termino de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En aquellos casos en que el
contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liguidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado
susceptible del recurso de reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de laley 1150
de 2007

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los
efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: a) Estudios y documentos previos expedidos por el MUNICIPIO DE EL RETIRO
en desarrollo de! proceso. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los
trabajos. d) Las actas y demas documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban por las
partes.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado con la firma
de las partes contratantes y para su legalizacion y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) El
inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas, a |os requisitos de inicio contemplados en el estudio
previo. -
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S Ei Ret iro OFICINA JURIDICA - SECRETARIA GENERAL
ey ANEXO AL CONTRATO N° C.I. 018 DE 2025

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Por causas
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA, PARAGRAFO: En caso de suspensién el
(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias,
proporcionalmente al término que dure la misma. (Si aplica)

REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacion que le sean
aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015.

Elaboro. Luisa Fernanda Rios Garcia ~ Secretaria Genera 53 ! _P
Revist: Luisa Fernanda Rios Garcla ~ Secretania Genera
Fecha: Marzo de 2028
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 001 DE 2025
ENTRE ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA, DEPORTE Y
RECREACION DE RIONEGRO — IMER Y LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL
ORIENTE S.A.8. - E.S.0. RIONEGRO S.A.S.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA

SEGURIDAD PRIVADA EN LLAS SEDES DEPORTIVAS
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO

ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
PLAZO SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL
' 31 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR DEL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHO
CONTRATOO _ ML NOVECIENTOS CUATRO PESOS ML ML

($577.108.904)

QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES

ES&L]N]::S?SAP% SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
| NOVENTA Y SEIS PESOS MIL ($544.699.296)

| | TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE

HONORARIOS MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/L ($32.409.608)

IVA INCLUIDO

Entre los suscritos, de una parte JUAN SEBASTIAN CASTRO HENAO, identificado con
cédula de ciudadania No 15.438.554, en calidad de Gerente y representante legal del
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA, DEPORTE Y RECREACION DE
RIONEGRO - IMER, con NIT 890.985.523-6, nombrado mediante Decreto 41 del 09 de
enero de 2024, facultado para contratar mediante Acuerdo Municipal 051 de 1995,
modificado por el Acuerdo 019 de 2017 y el Decreto 593 de 2017, obrando por
facultades legales y especiales de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos Reglamentarios y, quien para los
efectos de este contrato se denominara EL IMER y de la ofra parte CLAUDIA MARIA
ANGARITA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No 42,881,990, quien act(a
seguin el Decreto Municipal 004 def 01 de enero de 2024 como Gerente de ia Empresa
de Seguridad del Oriente ESO Rionegro S.A.8, identificada con NIT 900.984.614-9,
creada por el Acuerdo Municipal No 007 del 30 de marzo de 2018, qguien para efectos
del presente CONTRATO se denominard el CONTRATISTA han decidido celebrar el
presente Contrato interadministrativo de Administracion Delegada, previa las siguientes:
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CONSIDERACIONES

El Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion — IMER, tiene la obligacién de garantizar ia
proteccion de los bienes muebles e inmuebles que se
encuentran a su cargo y que fueron entregados en
administracién al Instituto a través del Decrefo Municipal
260 del 18 de agosto de 2021, asi mismo debe garantizar
la seguridad de las personas que laboran o visitan dichos

_inmuebles en calidad de usuarios.

El Institulc tiene bajo su administracién escenarios
deportivos ubicados en diferentes zonas, y se hace
necesario contratar la prestacion del servicio de vigilancia
privada a ftravés de una empresa especializada,
ofreciendo asf un servicio agil y oporiuno, que responda a
los requerimientos del Instituio, de tal forma que garantice
la proteccién y el cuidado de estos.

Constituye una necesidad y una obligacién para el Instituto

- garantizar la seguridad y proteccién de las instalaciones,

bienes y valores de su propiedad, asi como también de
aquellos de los cuales sea igualmente responsable y se
encuentren dentro de las mencionadas instalaciones.La
ley 1952 de 2019 Por medio de 1a cual se expide el Codigo
General Disciplinario; en su  articulo 62 establece, faltas
relacionadas con la moralidad publica:

1. Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien,
pierdan o daflen bienes del Estado o a cargo del
mismo, o de empresas o instifuciones en que esle
fenga péarte o blenes de parficulares cuya
administracion o cuslodia se le haya confiado por
razon de sus funciones, en cuantia igual 0 superior
a quinientos (600) salarios minimos legales
mensuales. {...)" '

Teniendo en cuenta que el Instituio Municipal de
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion - IMER no cuenta
en su planta de personal, con cargos establecidos para la
prestacion del servicic de vigilancia, se hace necesario
adelantar un proceso de contratacién para adquirir la
prestacion de este servicio a través de una empresa de
vigilancia debidamente autorizada por la supervigilancia,
con personal de vigitancia idoneo segun lo establecido por
la Superintendencia de Vigilancia y Segquridad
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Privada; debidamente entrenadc y capacitado, con aptitud
psicologica, mental y condiciones fisicas para el gjercicio
de la funcion, carnetizado y uniformado segln Io
establecido por ia Resolucion No. 2596 de 2003 de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

De conformidad con lo anterior, se hace necesario para el
Instituto  Municipal de Educacién Fisica, Deporte vy
Recreacion - IMER, suscribir “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
- DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA ~EN ~ LAS SEDES DEPORTIVAS DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO"," cual se encuenira
enmarcado en el plan de Desarroilo 2024-2027 CIUDAD
DEL BIENESTAR”, la linea estratégica “EDUCACION Y
CULTURA PARA EL BIENESTAR", componente:
“DEPORTE Y RECREACION, programa:
“CONSTRUCCION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO
DE ESCENARIOS DEPORTIVOS”, cuyo objetivo es
“Disponer de escenarios iddneos e integrales que brinden
y faciliten el desarrollo de relaciones de sana convivencia
y cultura ciudadana, para el bienestar.

Los estatutos del Instituto, adoptados a través de la
Resolucién AD No, 085 de 2017, dei 19 de diciembre de
2017, ensu articulo 25 Funciones del Gerente establecen:
(...) e) Celebrar y ejecutar los contratos y convenios de
conformidad con la normatividad, cuya cuantia no supere
los trecientos (300) salarios minimos legales mensuales
vigentes de conformidad con las disposiciones legales.
Para montos superiores requerlra de la aprobacion del
Consejo Directivo. {...).

Por la naturaleza juridica de las partes en la relacion
contractual, el procesc de seleccidn se realizara mediante
la modalidad de Contratacion Directa de conformidad con
el Artfculo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto No 1082 de 2015, que
establece que ia modalidad de seleccion para la
contratacion entre Ent:dades Estatales es la contratacion
d:recta

Asf mlsmo, ja Ley 1150 de 2007 establece en su artlcuto
2°, Modificado por el art. 92 de la Ley 1474 de 2011, que
la modalidad de seleccién de contratacion directa —
contrato  y/o convenio interadministrativo, solamente
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procedera siempre que las obligaciones derivadas del
contrato y/o convenio tengan relacion directa con &l objeto

de la entidad ejecutora sefialado en la ley ¢ en sus

reglamentos, 10s requisitos para cada una de las causales.

Para la presente confratacién se requiere de una empresa
con referente en soluciones de seguridad, con alios

estandares de sostenibilidad que permita un impacto de

manera positiva para el desarrclio econdmico y social de
Rionegro, con la capacidad para brindar el apoyo,
acompafiamiento y la asistencia tecnica en [a prestacion
del servicio de vigilancia armada privada de las diferentes
sedes del municipio de Rionegro y ademas que tenga
conocimiento en la ejecucién de proyectos de seguridad.

La Empresa de Seguridad del Oriente ESQO Rionegro
S.AS;, es una Sociedad del Orden Municipal,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa y financiera, constituida
mediante Acuerdo Municipal No.007 del 30 de marzo de

20116, por &l Hohorabié Concejo del Municipio de Rionegro

(Antioguia), en uso de las facultades concedidas en la
constitucion politica en el Articulo 313 y la Ley 489 de
1998, y de acuerdo a sus estatutos tiene por objeto
gestionar y promover la obtencion de recursos con
entidades plblicas o  privadas, nacionales o
internacionales, para la prestacion directa del servicio de
seguridad en el Oriente Antioguefio, entre otros,
aplicandolos al desarrollo de los planes, programas y
proyectos gue sean disefiados por tales organismos y/o
por los Municipios del Oriente Antioquefio, para la
prestacion eficiente y oporiuna de las actividades
tendientes a garantizar la seguridad integral de la
ciudadania.

La Empresa de Seguridad del QOriente ESO Rionegro
S.A.8., es una empresa colombiana comprometida con el
desarrollo e innovacidon de servicios de apoyo a la
seguridad, conformada por un talento humano calificado
con personal que cuenta con mas de 6 afios de
experiencia en el area de la seguridad y sus servicips
asociados, teniendo como politica integral el compromiso
por |a calidad y la confianza.

Los estatutos del instituto,' adoptados a través de la
Resolucién AD No. 085 de 2017, del 19 de diciembre de
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2017, en su articulo 25 Funciones del Gerente establecen:
{...) e) Celebrar y ejecutar los contratos y convenios de
conformidad con la normatividad, cuya cuantia no supere
los trecientos (300) salarios minimos legales mensuales
vigentes de conformidad con las disposiciones legales,
Para montos superiores requerird de ia aprobacién del
Consejo Directivo. (...).

» En sesidn exiraordinaria del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de
Rionegro "IMER” llevada a cabo el dia 29 de enero de
2025, con Acta nimero 001 de 2025, se auforiza al
gerente del Instituto para la celebracion del Contrato
Interadministrativo bajo la modalidad de contratacion
directa.

« Ei proceso de contratacion fue aprobado mediante Comite
de Contratacion No 003 del 28 de enero de 2025.

e« El presente contrato cuenta con justificacion de la
contratacion directa, a través de la Resolucion No 009 del
29 de enero de 2025.

¢« Que en el expediente contractual reposan los estudios v
documentos previos que permiten sefialar gue este
corresponde a una contratacion directa, documentos que
podran ser consultados en el Centro de Administracion
Documental de la Alcaldia de Rionegro; asi mismo podra
consultarse el acto administrativo y todo o pertinente a
fravés del Portal Unico de Contratacion, pagina Web
www.colombiacompra.dov.co.

« Que en consecuencia de ias consideraciones gue
anteceden, no existiendo Inhabilidades 0
incompatibilidades que puedan viciar ¢l presente
CONTRATO, es viable la contratacién entre el Instituto
Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion -
IMER y la Empresa de Seguridad del Oriente ESO
Rionegro S.A.S.

CLAUSULA PRIMERA
OBJETO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
SEDES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO BE RIONEGRO

Pégina 5 de 20
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CLAUSULA SEGUNDA
ALCANCE

El alcance del presente contrato consiste en:

Garantizar el servicio de vigilancia y seguridad privada
para las diferentes sedes deportivas del municipio de
Rionegro.

Garantizar que la empresa de vigilancia realice DOS (2)
visitas de supervision al dia a cada uno de los puestos de
control y vigilancia.

Enviar oportunamente al supervisor del contrato, informe
de las novedades que se presenten en el desarrollo del
Confrato [nteradministrativo,

Disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan
afectar la vida, la integridad personal o el tranguilo
ejercicio de legitimos derechos sobre los bienes de las
personas que reciben su proteccidn, sin alterar o
perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos
y libertades plblicas de la ciudadania y sin invadir la

A0 T VO U DU DUV VU NI WU TINL B [ S
A U LU PR ILIG TRl Valid a idoe biLﬁ.Ui HcldCo,

- Prestar e} servicio a través de una empresa de vigilancia

debidamente autorizada por la supervigilancia, con
personal de vigilancia idéneo segun lo establecido por ia
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Contar con el personal idonec, el cual debera estar
debidamente uniformado, entrenado y capacitado, con
candicionas fisicas y psicoldgicas aptas para el ejercicio
de la funcidn, carnetizade y uniformado seguin lo
establecido por la Resolucion No 2586 de 2003 de la
Superiniendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En desarrollo del objeto contractual el administrador
delegado deber4:

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada
mediante una empresa con licencia de funcionamiento en
las diferentes sedes deportivas del municipio de
Rionegro, para el cuidado de los usuarios internocs y
externos.

Wilizar las herramientas tecnoldgicas gue garanticen la
trazabilidad en los procesos del personal de seguridad y
usuarios en general.

Brindar la seguridad a los muebles e inmuebles que se
encuentran bajo su custodia, y velar porque estos
permanezcan en buen estado.

Comunicar oportunamente las novedades que se
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presenten en las diferentes sedes deportivas del
municipio de Rionegro.
« Guardar y garantizar absoluta reserva de la informacion.

CLAUSULA TERCERA
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

A continuacion, se relacionan los puntos que requieren fa
prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada en las
Sedes deportivas del Municipio de Rionegro, no obstante, se
aclara que, el Supervisor del contrato podra realizar cambios y/o
modificaciones cuando sean necesarios, ajustandose a las

necesidades y requerimientos en el marco del objeto
contractual, dicha solicitud sera comunicada al contratista.
ITEM: s L PUESTOS ~5H MODALIDAD | CAN | HORARIO
1 Cohseo lvan Ramiro Cordoba Con Arma 1 |24 horas
2 | Piscina Olimpica del Porvenir Sin Arma 1 124 horas
-3 | Colisap Rubén Darjo Quintero Con Arma 1 124 horas
| _4 |Patinddromo | _Sin Arma 1 |[8horas |

No se tendrd que disponer de personal det IMER para la
supervision del contrato en campo; es una funcién directa que
asume la ESO Rionegro por medio de su supervisor y apoyo a
la supervision que se asignara al proyecto.

CLAUSULA CUARTA
PLAZO

ONCE (11) meses contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio sin superar el 31 de diciembre de 2025.

CLAUSULA QUINTA
VALOR

QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHOQ
MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS MIl. M/L ($577.108.904),
de los cuales,

«QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/ ($544.899.296) corresponden
a los recursos a administrar y

¢ TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL

SEISCIENTOS OCHO PESOS M/L ($32.409.608) IVA
incluido corresponden a los honorarios, presupuesto
amparado en el CDP 56 del 27 de enero de 2025.
RV!CIOS DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE JUNID DE 2025
RS :'f.j sl CANTIDAL -] HORARiO VALOR .
TEM. : ] StRvicios. | MOPALIDAD . MENSUAL
1 Coilsao ivdn Ramiru Cérdnba A Con Arnma_ |24 hwas £14.590.520
2 | Pisecina Qlimpica det Porvenir 1 . Sin Arma_ |24 horas $14.325.238
3 | Cgliseo Rubén Dario Quinteyg 1 Con Arma__ |24 horas | - £14.580.520
4 | Patinddromo 1 "Sin Arma |8 horas N 55,606,580
____Total serviclos _ 4 __Valor mensual $49.112.857
7L VALOR.DEL 01:DE FEBRERO AL 30 DE JUNIO DE 2025, 5 MESES .- | '$245.664.290
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SERViC!OS DEL 01 AL 14 DE JULIQ DE 2026

— LT CANTIDAD. HORARI|O VALCR
mem| 2 PUESTO | semvibios. | MODALIDAD ARIO| aLOR.
1 Colisao Ivén Ramio Cérdoba 1 Can Arma | 24 horas $6.808.909
- 2 | Piscing Olimpica del Porvenir 1 Sin Arma | 24 horas $6.6885.111
3 |Coliseo Rubgn Dario Quintero 1 Con Arma | 24 horas $6.808.909
4 | Ratinddromo 4 Sin Arma |8 horas N 2816404
Total servigios 4 Valor 15 dlas p22.919.333
. VALOR DEL 04 AL 14 DE JULIQ DE 2025 Sl S 019388
SERVIC! S DEL 15 Al 31 DE JULIO DE 2025
igigan [ : “CANTIDAD HORARIOD VALOR
mem . | sERvicIOS - MODALIDAD MENSUAL
1 Coliseo !vén Ramlm Cordoba 1 Cnn Arma 24 horas 57,908,259
2 | Piscina Olimpica dal Parvenir 1 Sin Arma {24 horas §7.765.454
3 {Colises Rubén Darlo Guintare 1 Con Arma |24 hares $7.,909,259
4 1 Patinddromo 1 | BinAms  (Bbhoroz N $3.030.008
Total servicios | L] | Valor 15 dlag $26.626,198
- VALOR DELAS AL 31 DE JULIODE 2025 : . - . - | $26.626.198

SERVICIOS DEL 01 DE AGDOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
T T - HORARIQ | VALOR-
FTEM |- MODALIDAD " MENSUAL
1 Co[iseo Ivan Ramim Cordoba 1 Con Arma {24 huras 814.829.880
2 [ Piscing Qlimpica del Potvenir 1 Sin Arma_ | 24 hotas b14.560.226
3 | Colisee Ruben Dario Quintero 1 Con Arma | 24 horas 514,824,860
4 | Patinddromo : 1 Sin Arma |8 horas N $5.698.54g
| vt servivios | Valor inensuai hdl HiH d4h
..... .VALOR DEL 01 DE AGQSTQ AL 31 NE. DlGlFMBF{E {JE. 2025 5MESES.. |. $248.502 475

- - SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA IMER :
VALOR DEL 1 DE FEBRERQ AL 30 DE JUNIO 2025 $245.564.290
VALCR DEL 1 AL 14 DE JULIO 2026 $22,919.333

VALOR DEL 15 AL 31 DE JULIO DE 2026 $26.623.198
VALOR DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 $249.502.475
51 ¢, TOTAL RECURSOS A ADMINISTRAR: Cun . | $544.699.296
SUBTOTAL HONORARIOS 5% $27.234.965
VA HONORARIOS 19% $5.174.643
5 TOTAL, HONORARIOS & N $32,400.608 -
i VALOR TOTAL 1 MESES: - .. $577.108.904

Deducciones y/o retenciones

Las retenciones a practicar son sobre los honorarios:
Retencién en la fuente por honorarios 11%
Retencion de iva del 15%

Retencion a titulo de ica del 0.8%

Sobre el recurso a administrar no se le practica ningln tipo de
retencion.

CLAUSULA SEXTA
FORMA DE PAGO

La forma de pago para el presente contrato se establece bajo la
modalidad de mandato, los cuales se realizaran de la siguiente
manera: Un primer desembolso del 10% de los recursos a
administrar y de los honararios a la firma de acta de inicio, el
valor restante mediante actas parciales de avance.
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CONDICIONES PARA FEL ULTIMO PAGO: ElI IMER
desembolsard al administrador delegado los honorarios
restantes en el Ultimo pago, una vez el confratista allegue, los
siguientes entregables, previa aprcobacion del area Supervisora,
asi:

« Una relacién completa de los empleados, discriminando por
cada uno de ellos, el valor cancelado por concepto de los
servicios prestados,

» Documento suscritc por cada empleadgo, en el gue manifieste
que el contratista le canceld sus salarios y prestaciones
sociales y que se encuentra a paz y salvo por todo concepto
con él.

La liquidacion de los trabajadores, si a ello hay lugar.
El recibo a satisfaccion, de la gjecucion contractual por parte
del supervisor.

« El recibo a satisfaccion por parte del supetrvisor designado,
de las actividades desarrolladas por el administrador
delegado.

e Todos los informes del contraio y el informe final,
establecidos en el presente estudio previo, incluida Ia
documentacién soporte.

+ Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales
como: el acta de inicio, las actas de pago, suspensiones y
reanudaciones, si a eilo hubo lugar y acta de recibo, entre
olras.

Acta de recibo final del contrato y actualizacion de pdlizas.
Otros documentos relacionados en los presentes estudios
previos.

Los pagos se haran mediante transferencia electronica, previa
presentacion de la certificacidn expedida por su revisor fiscal,
contador o representante legal, donde conste o se certifique que
se encuentra a paz y salvo en el pago de los salarios y los
portes relativos al sistema de seguridad social integral de
pensién y salud; asi como los propios de S.E.N.A, LCB.F y
cajas de compensacian familiar, cuando a ello hubiere lugar.

l.a transferencia electrénica o consignacién para la cancelacion
de cuentas, la hara el area financiera del IMER. £l Contratista se
obliga a informar al Instituto una cuenta bancaria (corriente o de
ahorros) a su nombre, en la cual le serdn consignados o
transferidos electronicamente los pagos que el municipio
efectle.
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En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financiera
del IMER, el Supervisor desighado solo aprobard el pago de
aquellas aclividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente

gjecutadas por el contratista,

1.

PROCEDIMIENTO PREVIO AL COBRO

Enviar al correo electrénico del supervisor del contrato, el
informe de actividades con los anexos requeridos (planillas
de seguridad social del periodo a cobrar, certificado de
parafiscales firmado por revisor fiscal en caso de fenerlo,
copia de la tarjeta profesional y el certificado de la junta
central de contadores vigente, en caso de no tener revisor
fiscal, el certificado de parafiscales debe ser firmado por el
representante legal, evidencias de las actividades
realizadas, remision o actas de entrega de [os suministros o
implementos, pre factura o cuenta de cobro con el fin de
revisar vaiores e iniormacion iegal y reievanie para e
cobio).

. Una vez revisados los documentos por parte de! supervisor

del contrato

a) Si esta correcta y compieta la documentacion, el
supervisor aprobard la generacion de la factura
electrdnica o cuenta de cobro y el cargue de fa
documentacion a la plataforma Secop .

b) En caso de presentarse alguna inconsistencia o faltante
en la documentacién aportada, el supervisor solicitara
los ajustes pertinentes;, una vez subsanado el
supervisor aprobara la generacion de la factura
electronica o cuenta de cobro y el cargue de la
documentacion a la plataforma Secop 11

3. La recepcién de la documentacion se llevara a cabo los

primeros diez (10) dias del mes siguiente a la prestacion
del bien o servicio.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones
técnicas minimas descritas en la propuesta presentada, la

cual para todos los efectos forma parte integral det contrato,

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
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CLAUSULA SEPTIMA
OBLIGACIONES DE
LAS PARTES

puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
Decretos Reglamentarios.

3. Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacion
det contrato v las modificaciones a las que hublera lugar.

4. Realizar los aclos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuna cumplimiento de las
obligaciones contractuales vy la ejecucién del contrato.

5. El contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes,
aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas,

6. El contratista debera aportar certificacion expedida por el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
reguerimientos de ia ley o por ei Representante Legal del
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales), y apories a la Cajas de
Compensacidn Familiar, Servicio Nacicnal de Aprendizaje e
ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacion que debera
adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y debera
ser verificada por éste.

7. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion
del contrato las variaciones que se presenten al régimen de
imposicion por VA u otras cargas tributarias en atencion a
fos bienes o servicios contratados o al régimen tributario del
contratista.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre fa
informacion que conozca por causa ¢ con ocasion del
confrato.

9. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad v
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables,

10.Presentar la evaluacion ai SG-SST emitida por la ARL
respectiva, segin Resolucion No. 0312 de 2019.

11.Adoptar el protocolo general de bioseguridad para todas las
actividades econdmicas, sociales, culturaies y sectores de ja
administracion, segtin normatividad vigente.

12.Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE-
del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados
con ocasion al cumplimiento del objeto del contrato. Para
esto, el contrafista debera inscribirse e inscribir las vacantes
de los cargos que va & proveer, y asi mismo, quien vaya a
ser contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de
vida ante la Agencia Publica de Empleo — APE del municipio
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de Rionegro. La suscripcion del contrato de trabajo no se
encuentra dentro del alcance que poseera ia Agencia
Puablica de Empleo del Municipio de Rionegro.

PARAGRAFQ 1. Para e cumplimiento de lo sefalado, el
contratista deberd solicitar ante la APE la certificacion de los
registros hechos durante la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio
de Rionegre, desarrolla los procedimientos de registro de
empresas, vacantes y oferentes, bajo los lineamientos
brindados por ef Servicio Publico de Empleo.

13.Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto

contractual (tratamiento de datos, derechos de autor, marcas
y patentes cuando aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

Dar esitricto  cumplimiento . al  objeto, alcance vy
especificaciones técnicas establecidas en el contrato.
Verificar la disponibilidad del recurso humano profesional y
técnico adecuado para cumplir a cabalidad el objeto del
contrato.

El contratista para la seleccion de su personal debera
agjustarse a las formas de contratacion que le sean
aplicables, garantizando el cumplimiento de los principios de
la funcion administrativa y fa contratacion estatal.

Garantizar que la empresa de vigilancia cuente con la
autorizacion para operar, expedido por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en ia modalidad, forma v
terminos definidos por esta entidad, durante todo el plazo de
gjecucion del contrato.

Prestar el servicio con guardas de seguridad debidamente
certificados, identificados, uniformados, armadaos,
capacitados y supervisados, conforme a las exigencias de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y, con
todo el equipo necesario para desempefar las obligaciones
gue le sean encomendadas en los lugares protegidos. El
armamento debera ser de dotfacion de la empresa con sus
respectivos salvoconductos vigentes.

Cumplir con ia disponibilidad del personal en los puestos de
vigitancia, de acuerdo con el servicio, 24 horas, 12 horas,
con ¢ sin arma, lo anterior siguiendo las especificaciones
técnicas descritas.
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10. El personal dependera administrativamente del contratista

1.

12.Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del

13.El contratista deberd disponer de un personat con principios,

14.Garantizar que la experiencia del Jefe de seguridad o

Garantizar que la empresa de vigilancia contratada cuente
con equipos o elementos que les permita atender las
cbhgacaones ¥ adoptar las politicas de control, inspeccion y
vigitancia.

Garantizar que el contratista adquiera Pdliza de
Responsabilidad Civil extracontractual que cubra los riesgos
de uso indebido de Armas de fuego u otros elementos de
vigilancia y Seguridad Privada.

E! supervisor y el coordinador o jefe de seguridad debera
estar disponible permanentemente, inclusive cuando sea
reguerido en horas no habiles los sabados, domingos y
festivos.

y no tendra vinculo laboral con el IMER. No obstante, éste se
reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que
considere no apto o que con sus actuaciones atente contra
la buena relacion con el contratante, la comunidad, o cause
algin impacto negativo al Instituto.

Realizar seguimiento al proceso de ejecucion, velando por €l
cumplimiento de los criterios exigidos en las especificaciones
iécnicas, con sujecion a los precios unitarios estipulados en
&l presupuesto y plazo estipulado.

contrato al estricto cumplimiento a las especificaciones
técnicas del objeto a contratar.

deberes y obligaciones para la prestacion del servicio de
vigilancia y sequridad privada segun lo estipulado en el
articulo 74 del Decreto 356 de 1994, personal operativo con
el mads alto nivel de eficiencia técnica profesional, entrerado
calificado vy acreditado en labores propias de vigilancia,
ademas de contar con equipos que les permita atender las
obligaciones y adoptar politicas de control, inspeccion y
vigilancia, dirigidas a permitir y garantizar la proteccion a los
funcionarios, contratistas, visitantes, sus bienes muebles e
infraestructura fisica tanto en la Sede central como de los
demas escenarios deportivos

coordinador sea de minimo TRES ANOS en cargos
simitares, acumulados en cualquier tiempo, la cual se debera
acreditar anexando las certificaciones o contratos que
contengan la siguiente informacién:

« ldentificacion con nombre y cédula del Jefe de seguridad

o coordinador.

el
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» Nombre y NIT de la Empresa de Seguridad para la cual
ha prestado sus servicios.

» Indicar el cargo como Jefe de seguridad o coordinador.
Indicar la fecha de inicio y terminacién del contrato.

» Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

15.Garantizar gue todo el personal requerido para la ejecucién
del contrato, se encuentre capacitado en  vigilancia y
seguridad, y debera ser vinculado laboralmente o por la
modalidad equivalente por el contratista de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes y no adquieren vinculacién
faboral administrativa, ni de ninguna ndoie con el Municipio,
por lo tanto, el pago de los salarios, indemnizaciones,
bonificaciones y prestaciones sociales a que elios tehgan
derecho, son de absoluta responsabilidad del Contratista.

16.El Administrador delegado deberd garantizar que el
contratista a través del cual prests los servicios de vigilancia
se obligue a emplear personal idoneo, enirenado y

r\apamfadn ~on ar\‘nh‘d pcmr\lhﬂma mental v eondicinnes

ARl T T J o ErE G e

- fisicas para el Pj"-"!‘CiCiQ de la funcion que los servicios se
presten con calidad y la pertinencia que estos requieren,
17.La empresa contratada por el administrador delegado deberd
pagar fos subsidios de transporte a los empleados que
tengan derecho al mismo, de igual forma las diferentes
prestaciones sociales como primas, cesantias, intereses a
las cesantias y vacaciones conforme a lo establecido por la
legislacion colombiana vigente.

18.La empresa confratada por el administrador delegado debera
reglizar los pagos por concepto de seguridad social integral
(Salud, pension riesgos), conforme a los dineros cancelados
por concepto de salarios a sus empleados en fas fechas
correspondientes.

19.L.a empresa contratada por el administrador delegado debera
realizar las afiliaciones a la caja de compensacion familiar
que disponga; asi como los pagos correspondientes al
impuesto sobre la renta para la equidad {CREE), conforme a
lo establecido en la legislacion vigente.

20.La empresa confratada por el administrador delegado debera
realizar el pago en los tiempos acordados con sus
empleados.

21.La EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S.
ESO RIONEGRO S.A.S, se obliga a abrir una cuenta de
ahorro compartida con el Municipio de Rionegro, en una
entidad bancaria legalmente autorizada, para el control de
los recursos destinados para la ejecucion del contrato. Los
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recursos seran transferidos por el Municipio a la entidad
bancaria que EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
3.A.S. -~ ESO RIONEGRO 8§.A.8, determine para ello.

22.L.a empresa contratada por el administrador delegado deberd
reportar todas las novedades de némina fales como frabajo
suplementario, horas extras y turnaos adicionales y cualquier
otra gue se presente mes a mes, al administrador delegado
para que este lo reporte oporfunamente a la entidad para los
fines de supervision del contraio en lo gue respecia al
componente, técnico y administrativo.

23.El Administrador delegado debera informar para

conocimienio de la entidad los cambios de rotacion del
personal con respecio a la prestacion de! servicio.

24, Garantizar el cumplimientc de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, usc vy manejo adecuado de residuos que le
~sean apllcables

CLAUSULA OCTAVA
OBLIGACIONES DEL
IMER

1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista
sea oportuna y cumpla con los requisitos legales.
. Expedir el Registro Presupuestal.
. Designar un Supervisor del contrato.
. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones
del contrato, a través de! supervisor del contrato.
. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones
técnicas y de calidad exigidas.
6. Suministrar - oportunamente la informacion necesaria y el
apoyo logistico y operativo que requiera el contratista
* para el cumplimiento de sus obligaciones contractuaies.
7. Comunicar ai contratista por escrito con fa debida oportunidad
las observaciones sobre la - ejecucion del contrato.
8. Dar respuesta oportuna a fravés del Supetvisor del Contrato
a las peticiones del contratista.

434 o L2 N

9. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en

ta forma, plazos y condiciones que se indican en el mismo,
previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

10. Apoyar en forma permanente al coniratista, en los
aspectos que sean de competencia del Instituto.

11. Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera
necesaria para el desarrollo de los proyectos y programas
objsto del contrato.

12. Con el recurso humano :nterdlsmplmarzo disponible
orientar la gjecucion y desarrollo de los lineamientos técnicos
administrativos del programa en todos sus componentes,

13. Todas las demas que se encuentren en e! contrato y
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aguellas que se desprendan de la naturaleza de este y su
correcto desarrollo.

CLAUSULA NOVENA
SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Gerente General
del Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y
Recreacién de Ricnegro — IMER, gquien delegard dicha
supetvisidén en la Subgerencia administrativa y financiera, con
apovo a la supervision por parte del Profesional Universitario
encargado del proceso de escenarios deportivos del Instituto,
dicha supervisién consistirda en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico del contraio desde
que se Inicia la gjecucion del contrafo, previo cumplimiento de
o8 requisitos legales hasta su finalizacion.

| En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del! contrato

debera dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor,
gue se encuentran establecidas en el Manual de Supervision e
interventorfa de la Entidad, asi mismo, debera atender las

£, ol Eonm Ly y ol
IUHL;iUIIUu ST Ialﬂuﬂu i If.'i UU“OHLUL’IUII, id-'i L-C}’ y iUCﬁ inldiNb“lU&

+tanto -legales como- Intarnog del IMER, y tendrd las-siguientes

obligaciones:

1. Verificar que la etapa pre.contractual se haya cumplido

(Estudios Prevics, Pliegos de Condiciones Definitivos,
disponibilidad y registro presupuestal, garantias v
aprobacién de estas, cuando aplique}.

2. Verificar que el contrato se inicie en la fecha estipulada, sin
que ésta pueda ser antericr a la fecha de su legalizacion.

3. Vigilar el cumplimiento del pago de las obligaciones
mensuales de seguridad social y apories parafiscales al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, por parte del CONTRATISTA.

4. Impartir instrucciones al contratista con la finalidad que se
cumpla a cabalidad el objeto y las obligaciones en los

- términos pactados en el clausulado del contrato,

5. ' Realizar oportunamente las actas e informes propios del
contrato.

6. Solicitar oportunamente los ajustes, madificacicnes,
-adiciones Y/o prérrogas que requiera el contrato, lo cual
debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.

7. Elaborar y presentar informes que den cuenta del
seguimiento écnico, administrative y financiere al contrato,
suscribir las diferentes actas a que haya fugar y proceder a
la terminacion del contrato o su equivalente acorde a lo
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sefialado en el mismo y a falta de estipulacidn en los
términos contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y demas normas que modifiquen o complementen la
materia,

8. Informar por escrito at Instituto IMER, sobre ios hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/c recibo a
satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al
pago correspondiente.

10. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los
términos establecidos para tales efectos.

11. Formular per escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a fa debida ejecucion del contrato.

12. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.

13, Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicion
en la plataforma SIA, de acuerde con la normatividad
vigente, de todos los documentos inherentes al contrato.

14. Vigilar y velar por que el. contratista garantice el
cumplimento de todas las normas existentes y vigentes en
materia de seguridad y salud en el frabajo, que le sean
aplicables.

15. Las demds que por su naturaleza y esencia seah necesatias
para el buen desarrollo del contrato.

CLAUSULA DECIVA.,
CESION DEL
CONTRATO

El contratista no podra ceder a ferceros el presente contrato, ni
fos derechos y obligaciones que del mismo se derivan, sin
previa y expresa autorizacion por parte del Instituto. En el
momento en que el Imer autorice la sesion, respondera

solidariamente con el cesionario de los compromisos derivados

de! presente. El IMER por su parte se reserva la facultad de
ceder los derechos y obligaciones derivadas del contrato, sin
gue tenga que mediar autorizacion del coniratista.

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADE
S:

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el
contratista teniendo conocimiento de tas inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que fratan las obligaciones
legaies citadas y de ias responsabilidades legales de que tratan
los articulos 26, numerat 7, 44 y 52 de la misma norma, declaran
por el presente documento, bajo gravedad de juramento no
encontrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e
incornpatibifidades,

CLAUSULA DECIMA

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento gue hang
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SEGUNDA.
CONTROL ALA
EVASION DE LOS
RECURSOS
PARAFISCALES:

cumplido y continuaran cumpliendo ¢on sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, parafiscales
y tiesgos lahorales.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA.
PRESTACIONES
SOCIALES:

Sera por cuenta del contratista el cumplimiento de todas las
cbligaciones por concepto de prestaciones sociales que se
causen con ef persona gue el mismo designe para el desarrollo
de las actividades objeto del contrato con fundamento en las
normas legales vigentes en el momento de la celsbracion det
contratc y de las que expidan durante su vigencia, ademas
debera certificar el pago de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral vy parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo
establecido en la Ley 828 de 2003.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA.
INDEMNIDAD:

El contratista sera responsable por {odos los dafios que
ocasione al IMER o terceros per motive de la ejecucion del
objeto del presente, asi las cosas, el contratista mantendra
indemne al IMER de cualquier tipo de reclamo o demanda y en

‘general de cualquier accion legal a que pueda verse sometida,

incluyendo reclamaciones ¢ demandas por incumplimiento de
obligaciones laborales en los términos establecidos ean el
presente. En consecuencia en cualquier costc en que incurra el
IMER para la defensa de sus intereses o que deba cancelar
como censecuencia de ia situaciones derivadas del presente
acuerdo o por cualquier otra derivada del incumplimiento de las
obligaciones del contratista por las sumas que tenga que pagar
an virtud de dicha condena y cobrar ademas cualguier perjuicio
adicional que les sea causado, incluidas las costas judiciales o
extra judiciales que demanden la solucién de la controversia,
reclamacion ¢ demanda; las anteriores obligaciones estaran
vigentes mas alla de! término de ejecucion y vigencia del
Contrato Interadministrativo, es decir durante todo el tiempo en
que el IMER pueda ser requerido, demandado o reclamado,

-con ocasion de la ejecucion del objeto, hasta el iimite de los

términcs prescriptivos o de caducidad de la accion.

CLLAUSULA DECIMA
QUINTA.

SOLUCION DE
CONTROVERSIAS:

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del
presenie comtrato, acudirdn a {os mecanismos de sofucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacion y transaccidn.

CLAUSULA DECIMA
SEXTA,
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucién
del presente conirato Interadministrativo de comin acuerdo
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entre las partes, mediante la suscripcion de un acta en la que
conste la causa de esta. El término de la suspensién no sera
computable para efectos del plazo ni dara derechos a exigir
indemnizacion alguna ni a reclamar gastos diferentes a los
causados a la fecha de la suspensidn,

CLAUSULA DECIVIA
SEPTIMA.
LIQUIDACION:

| De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1130, las partes

acuerdan y disponen de cuairo (4) meses, para iiquidar el
presente contrato de mutuo acuerdo, contados a patrtir de la
fecha de terminacion del plazo previsto para la ejecucion. En el
evento de no llegar a un acuerdo, el IMER tendra la facuitad de
liquidar unilateralmente el contrato dentro de los dos (2) meses
siguientes a la fecha de vencimiento del plazo establecido para
la liquidacién bilateral.

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.
TERMINACION DEL
CONTRATO: |

El contrato podra darse por terminado por la ocurrencia de
alguna de las siguientes causales:
1. Por vencimiento del plazo pactado.
2. Por ejecucion del objeto del contrate y qgue se defina que no
se requiere continuidad de mutuo acuerdo entre las partes.
3. Por el incumplimiento de ias obligaciones por cua!quiera de
las partes que intervienen.
4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la gjecucion del
contrato.

5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA.
ENTENDIMIENTOS
MUTUOS:

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:
. El presente contraio no orlglna una nueva persona juridica.

2. La suscripcion del presente contrato nho genera solidaridad
y las responsabilidades seran individuales de cada una de

las partes.

. Las obligaciones de las partes se limitan a tas descrltas en
este contrato.

. En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal,

las artes deben mantener la confidencialidad de esta
--informacion. Para ello |la parte interesada debe comunicar a
la otra parte que la informacion suministrada tiene el
cardcter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA
GARANTIAS:

Par tratarse de un Contrato interadministrativo de administracion
delegada, se prescinde de la constitucién de garantias Articulo
7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015.

Sin embargo, la ESO exigird a sus coniratistas incluir al IMER
como asegurado en cada una de las polizas solicitadas en los

contratos celebrados en virtud dei contrato interadministrativo, |
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cumplimiento, calidad de los bienes y servicios, pago de salarios
y prestaciones sociales; y de responsabilidad civil
extracontractual conforme con el Ardiculo 2.2.1.23.1.1 vy
sigutentes del Decreto 1082 de 2015.

Se fendra especial énfasis en el cumpliimiento de la Poliza de
cubrimientc de la responsabilidad civii extraconfractual,
conforme ai Articulo 2.2,1.2.3.1.8 del Decreto 1082 del 2015,
que proteja a la administracion de eventuales reciamaciones de
terceros derivados de la responsabilidad exiracontractual que
surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.
Que cubra también los perjuicios ccasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcentratistas autorizados o en su defecto,
que acrediten que el subcontratista cuenta con un seguro propio
con el mismo objeto v que ia Entidad Estatal sea el asegurado.

CLAUSULA VIGESIMA | El objeto del presente contrato se gjecutara en el Municipic de

PRIMERA., Rionearo Antioguia.

LUGAR DE

EJECUCION e

CLAUSULA VIGESIMA | E| presente confrato se perfecciona con el acuerdo sobre el

SEGUNDA objeto, la contraprestacién y la suscripcion de las partes del

SERFECC’ONAM'ENT presente escrito, conforme ai inciso 1° del Articuio 41 de la ley
] a 80 de 1993. _

CLAUSULA VIGESIMA | Ei presente contrato requiere para su ejecucion la expedicién

TERCERA del certificado de registro presupuestai y la suscripcion del acta

EJECUCION dei lnICIO

CLAUSULA VIGESIMA | E| presente contrato Interadministrativo y los actos previos seran

CUARTA publicados en el SECOP, de acuerdo con el articulo

PUBLICACION 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Nota: El presente contrato se encuentra suscrito mediante la plaiaforma SECOP H
donde pueds ser consultado y este documento hace parte integral del mismo.

Proyectd

Uhmmhubl\

Revisd _

Aprugba Conlratista
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Y

Mafiana Puers Jaranilio
PU coniratacion

Johana Bedoya Tobdn
Secretaria general
IMER

Claudia MarfaAngaste Bome?
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ANEXO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
10.07.0021.16- 0 0 8 -2025

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE RIONEGRO Y LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL
ORIENTE ESO RIONEGRO S.A.S

OBJETO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA FISICA, SEGURIDAD PRIVADA DEL CENTRO DE
RETENCION TRANSITORIO “CRT" Y CUSTODIA EN LOS TRASLADOS
QUE REQUIERAN LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
PLAZO ONCE (11) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
superar el 31 de diciembre de 2025.

VALOR TOTAL DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO TREINTA Y
SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($2.650.136.357)
IVA incluido, discriminados asi:

- RECURSOS A ADMINISTRAR: DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/L
($2,446,354,987).

- HONORARIOS: DOSCIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS ML
($203,781,370). IVA INCLUIDO.

Entre los suscritos, por una parte CAROLINA TEJADA MARIN, identificada con cédula de
ciudadania 1.036.924.832, quien actla en calidad de Secretaria de Gobierno, delegado para
contratar mediante Decreto 016 del 03 de Enero de 2024, con fundamento en la Ley 80 de 1.993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios quien para los efectos
del presente CONTRATO se denominara EL MUNICIPIO DE RIONEGRO vy por otra parte
CLAUDIA MARIA ANGARITA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 42.881.990, quien
actua como Representante Legal de la Empresa De Seguridad Del Oriente - ESO RIONEGRO
S.A.S, identificada con NIT 900.984.614-9 quien para efectos del presente CONTRATO se
denominara EL CONTRATISTA, y como tal declara bajo la gravedad de juramento, que no esta
en incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993,
y que en su contra no se ha dictado fallo con responsabilidad fiscal segin lo indicado en el articulo
6 de la Ley 610 de 2000, han decidido celebrar el presente Contrato interadministrativo previa las
siguientes:

3
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1. Que, la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 1
que:

“Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma
de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés generar’.

Asi mismo en el articulo 2 se lee que:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares”.

CONSIDERACION
ES 2. Igualmente, la Carta Magna, dispone en el numeral 3 del articulo 315,
que es atribucion del alcalde Municipal: “Dirigir la acciéon
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la presentacion de los servicios a su cargo” (...). Esta
atribucién se retoma en el articulo 29 de la ley 551 de 2012.

3. Por su parte, el inciso primero del articulo 4 de la Ley 1709 de 2014,
que modifica el articulo 5, Respeto a la dignidad humana, de la Ley
65 de 1993, dispone que:

“En los establecimientos de reclusion prevalecera el respeto a la
dignidad humana, a las garantias constitucionales y a los Derechos
Humanos universalmente reconocidos. Se prohibe toda forma de
violencia siquica, fisica o moral’.

4. Actualmente, el Municipio de Rionegro - Antioquia, cuenta con un
Centro de Retencién Transitorio, el cual alberga un promedio mensual
de 160 reclusos o mas, sin contar con las personas detenidas que se
pueden encontrar en otras instituciones como el Gaula o estaciones
de Policia de modo transitorio, alcanzando incluso en ocasiones mas
de 300 personas; cifra que depende de entidades externas como los
Fiscalia, Juzgados, Jueces de la Republica y el INPEC. La obligacién
legal de respetar la dignidad humana, las garantias constitucionales
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y los Derechos Humanos universalmente reconocidos, a los reclusos,
da paso a crear un modelo integral, donde se cumpla con las
necesidades vitales minimas de la persona privada de libertad, a
través de una buena prestacion de servicios para la debida custodia
con la cantidad pertinente de vigilantes para el numero de internos.
Lo anterior, sin dejar de lado que dicha vigilancia incluye el nucleo
familiar de cada uno de los internos al momento de la realizacion de
jornada de visitas reglamentarias, y las funciones de requisa;
evidenciando la identidad de los visitantes, evitando que ingresen al
interior del plantel o centro sustancias alucinégenas, equipos de
comunicaciéon, bebidas alcohodlicas, armas de fuego y/o corto
punzantes, teniendo en cuenta que los servicios a contratar son de
naturaleza especializada, pues para dicha prestacion no solo se debe
contar con los permisos establecidos por los diferentes Ministerios, si
no también, con permisos particulares en relaciéon con las personas
prestadoras.

. La administraciéon Municipal en cumplimiento de la Ley 65 de 1993,

Por la cual se expide el Codigo Penitenciario y Carcelario, consagra
en su articulo 17:

“Corresponde a los  departamentos, municipios, areas
metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de Bogota, la
creacion, fusibn o supresion, direccion, organizacion,
administracion, sostenimiento y vigilancia de las carceles para las
personas detenidas preventivamente y condenadas por
contravenciones que impliquen privaciéon de la libertad, por orden
de autoridad policiva.

(...)

En los presupuestos municipales y departamentales, se incluiran
las partidas necesarias para los gastos de sus carceles, como
pagos de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos,
gastos de remisiones y viaticos, materiales y suministros, compra
de equipos y demas servicios.

Los gobernadores y alcaldes respectivamente se abstendran de
aprobar o sancionar segun el caso, los presupuestos
departamentales y municipales que no llenen los requisitos
sefialados en este articulo.

()"

6. Que, la honorable Corte Constitucional en la sentencia T-151 de

201[6] sefald: "Las entidades territoriales estan a cargo de
establecimientos de detencién preventiva y de los centros transitorios
de detencién, a ellas les corresponde crearlos, brindar la alimentacion
adecuada, garantizar el aseguramiento en salud de sus internos y que

CO-SCA052-1

existan condiciones dignas de reclusion".
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7. Que, tal y como lo establece, del decreto 068 de 2021 “por medio el
cual se adopta la estructura de la administracion municipal de
Rionegro, se definen las funciones de sus organismos vy
dependencia”, le corresponde a la Secretaria de Gobierno las
siguientes funciones:

1. Formular en coordinacion con las autoridades competentes las
politicas, planes y programas necesarios para garantizar la
proteccién de la vida, el respeto de los derechos humanos, la
preservacién del orden publico y la seguridad ciudadana, la
aplicacion de la justicia y solucién de conflictos, la gestion y
consolidacion de los procesos de gobernabilidad local y la
atencion y proteccion de poblaciones en condicion de
vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la
convivencia ciudadana.

3. Disenar, dirigir y coordinar las politicas en materia de seguridad,
en articulacion con lo representantes de la fuerza publica,
organismos de seguridad y justicia a nivel territorial, articulado con
la policia y estrategias de seguridad que formule el gobierno
nacional, en armonia con la normatividad que regula la materia.

4. Mantener cohesién y coordinacién con las autoridades judiciales y
de policia del municipio.

8. Administrar la casa de justicia y el Centro de Retencion Transitorio

9. Mantener la seguridad ciudadana promoviendo la civilidad, la
solucién pacifica de conflictos y el control del orden publico.

11. Garantizar la seguridad, la dignidad, los derechos fundamentales
y la atencion integral de las personas dentro del Centro de
Retencion Transitoria del Municipio de Rionegro.

8. En concordancia con lo anterior y en cumplimientos de los preceptos

normativos anteriormente expuestos, el municipio de Rionegro, se ve
abocado a contratar la prestacion de servicios de vigilancia privada
armada para la custodia y vigilancia de los internos en el Centro de
Retencion Transitorio del Municipio de Rionegro.

. Es importante precisar que el servicio de vigilancia del Centro de

Retencion Transitorio es esencial por su naturaleza, debido a la
obligacién legal que tiene el Municipio con los contraventores, de
tenerlos bajo una adecuada custodia, evitando alteraciones del orden
al interior del centro, asi como coadyuvar, a los diferentes proceso

juridicos, de salud, de alimentaciéon, educacion, recreacion, ademas
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de garantizar que_no se vayan a presentar fugas hasta tanto les sea
definida su situacion juridica y sean trasladados a la carcel que se
determine por sentencia judicial para purgar su pena.

10. De acuerdo a la necesidad del centro de Retencién Transitorio se
requiere un coordinador por el nivel de riesgo alto que existe en el
CRT, por las caracteristicas del servicio, analisis de riesgos,
novedades y siniestros debe estar avalados, disefiados, certificados,
atendidos y firmados por una persona que se encuentre avalado por
la superintendencia de vigilancia con credenciales de consultor,
asesor o investigador. Es por eso que el ejecutivo debe existir en este
tipo de servicios donde el riesgo es muy alto y que de materializarse
puede llegar a ser catastrofico

11. Sumado a lo anterior, Para el presente proceso se solicita servicio de
custodia en los traslados que requieran las Personas Privadas de la
Libertad, con el fin de garantizar la seguridad fisica tanto de los
individuos bajo custodia como de los funcionarios encargados de su
transporte. Las Personas Privadas de la Libertad suelen ser
trasladadas por diversas razones, como comparecencias ante
tribunales, traslados a centros penitenciarios o instituciones médicas.
En todos estos casos, la presencia de un servicio de custodia
profesional y capacitada minimiza el riesgo de intentos de fuga, asi
como de incidentes violentos que podrian surgir durante el transporte.

12. La Empresa E.S.O RIONEGRO S.A.S (Empresa de Seguridad para
el Oriente), fue creada a través del decreto municipal 313 del 8 de
junio de 2016, como Empresa Industrial y Comercial del Estado con
una finalidad encaminada a prestar servicios de diferente indole que
coadyuven a la SEGURIDAD, en un espectro amplio como seguridad
de la informacion, del ciudadano, de las entidades publicas y privadas.

13. Celebrar Contrato Interadministrativo con LA EMPRESA DE
SEGURIDAD DEL ORIENTE S.AS-ESO RIONEGRO SAS.
representa una mejor ejecucion y cumplimiento a los principios de la
Funcién Administrativa porque cuenta con profesionales idéneos y
calificados en los distintos programas y proyectos que permitan y
faciliten el seguimiento, verificacion y cumplimiento de los objetivos
de la Secretaria de Gobierno, puesto que:

e La ESO, podré disponer en tiempo real de su personal tanto
operativo como técnico y profesional para la revision y supervision
a las diferentes actividades para lograr el adecuado cumplimiento
del objeto contractual, toda vez que la entidad estatal no dispone
del personal de planta suficiente para hacer este seguimiento,
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como garantia del cumplimiento de las especificaciones técnicas,
obligaciones, normativas y demas.

e [ a contratacion con la ESO, implica un ahorro en los recursos
publicos, toda vez, que esta empresa conoce de cerca las
condiciones actuales del Centro de Retencion Transitorio, pues
ha desarrollado diferentes contratos de similitud de objetos, lo que
facilita y permite su verificacion.

e Iniciar un proceso con concurrencia de oferentes, implica disponer
de un tiempo prudente para agotar todas las etapas contenidas
en un cronograma y que son de obligatorio cumplimiento por ley,
pero al realizar la contratacion directa con la ESO, se garantiza
celeridad y economia procesal, ademéas en caso de requerirse
publicacion por parte de esta ditima, sera bajo las condiciones de
su propio manual de contratacion y aun asi se optimiza el tiempo
comparado con el Régimen de ley 80 de 1993.

e La ESO, cuenta con profesionales idéneos y calificados,
comprometidos con la correcta ejecucion de los proyectos, de una
manera eficiente, econémica, innovadora y transparente, que han
demostrado su capacidad para enfrentar los proyectos asignados.

* De igual forma, otras de las bondades que representan para el
Municipio el delegar el objeto de este contrato en la ESO, es
liberar su carga administrativa y que el ente territorial pueda
utilizar su talento humano en una mejor planificacién y gestion de
los recursos.

e Considerando los modelos exitosos implementados en otros
paises y ciudades, se observa que en Colombia las empresas
industriales y comerciales del estado son creadas para facilitar la
actuacion juridica y financiera de las entidades estatales en
general, y de los Municipios en particular. Por su naturaleza, las
empresas industriales y comerciales del estado pueden actuar
mas directamente en la prestacion de sus servicios, al asimilarse
a los particulares, cuentan con herramientas de intervencion
expeditas que las hacen mas eficientes y competitivas.

e Existen unos regimenes especiales en contratacién publica,
dentro de los cuales se enmarcan entre otros, los contratos
interadministrativos, los cuales encuentran su fundamento
constitucional, en el articulo 209 que determina que “la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla _con fundamento en los principios de igualdad,
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moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Y en su inciso final establece la
obligacion para las entidades estatales de “coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
estado”.

14. Ejecutar el objeto contractual con ESO impacta positivamente el
Programa de Gobierno “Rionegro, ciudad del bienestar” toda vez que
es una politica empresarial de empleabilidad, contratar la mano de
obra calificada y no calificada, primariamente con la poblacién de la
region, pequefias y medianas empresas, convirtiendose la ejecucion
de este proyecto en una estrategia que impulsa la generacién de
empleo y la formalizacién laboral, evitando la migracién de mano de
obra por falta de oportunidades en el aparato productivo del municipio.

15. Respecto a la contratacion directa como modalidad de seleccion, se
debe tener en cuenta que la misma es un mecanismo de seleccién de
caracter excepcional, en virtud del cual las Entidades Publicas en los
casos expresa y taxativamente previstos en la Ley (Numeral 4° del
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la
Ley 1474 de 2011.) pueden celebrar contratos sin necesidad de
realizar previamente un proceso de licitacion publica o concurso,
mediante un trdmite simplificado, abreviado, agil y expedito.

16. Por otra parte, de acuerdo a lo establecido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada circular N° 20241300000445, las tarifas
para el servicio de vigilancia y seguridad privada, se encuentran
reguladas, de igual forma para establecer el valor del presente
contrato, se tuvo en cuenta diferentes variables que se requieren para
la prestacion del servicio, tales como: Vigilancia y Seguridad con arma
y sin arma, que utilice medio humano y/o canino, los turnos a ofrecer
en modalidad diurna y nocturna y los meses de prestacion del servicio,
todo esto con aplicacién de la tarifa minima equivalente a 9.14 salarios
minimos legales mensuales vigentes para cubrir los costos laborales
del 01 de enero al 14 de julio de 2025 y 9.29 salarios minimos legales
mensuales vigentes para cubrir los costos laborales del 15 de julio al
31 de diciembre de 2025, el valor prima seguro de vida, mas un
porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervision.

17. Por la naturaleza juridica de las partes en la relacién contractual, el
proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de
Contratacion Directa de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del
Decreto N° 1082 de 2015, que establece que la modalidad de
seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es la

contratacién directa. N 5;
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18. A su tuno la Ley 1150 de 2007 establece en su articulo
2°, Modificado por el art. 92 de la Ley 1474 de 2011, que la modalidad
de selecciéon de contratacién directa — contrato y/o convenio
interadministrativo, solamente procedera siempre que las obligaciones
derivadas del contrato y/o convenio tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos,
los requisitos para cada una de las causales.

Asi las cosas, la objetividad de la seleccién en la contratacion directa
esta determinada por la capacidad que tenga la oferta del contratista
para satisfacer las necesidades de la entidad contratante, lo cual se
establecera basado en los estudios elaborados por la entidad, que
conforme lo ha sefialado el Consejo de Estado Consejo de Estado,
Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, sentencia del
7 de marzo de 2011, expediente 37044, C.P. Enrique Gil Botero.

“(...) Por esto llamé6 contratacion directa a aquella forma de
escoger al contratistadonde no es necesario que la
administracion obtenga dos o mas ofertas, toda vez que es la
unica manera de entender que de verdad la contratacion es
directa. Si necesitara varias propuestas, la modalidad no seria
esta, ya que la expresion contratacion directa debe dar la idea de
que la contratacién se realiza con quien la entidad escoja
libremente, de no ser asi no seria directa (...) Subrayado fuera del
texto original

“(...) Del articulado mismo de la ley 1.150 se desprende que las
causales de contratacion directa no requieren de la obtencion de
un nuamero plural de ofertas. Por el contrario, la _escoge
libremente, bien pidiendo una sola oferfa o incluso ninguna,
pudiendo pasarse -en este ultimo caso- a suscribir directamente
el contrato” (...) Subrayado fuera del texto original

19. Para complementar lo mencionado anteriormente el Consejo de
Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccién Tercera. Sala
Plena. Consejero Ponente: Hernan Andrade Rincén, 23 de julio de
2015, Radicacion numero: 36805 manifiesta:

“(...) en la contratacion directa la ley establece mecanismos para
garantizar el deber de seleccion objetiva independientemente de
la presentacion o no de propuestas y que la restriccion al principio
de transparencia en tales procesos se encuentra justificada en
Juicios de conveniencia a cargo del Legislativo, el cual, bajo
parametros de razonabilidad y proporcionalidad, cuenta con una
amplia libertad de configuracion normativa para establecer el
grado de aplicacion que tal principio tendré en las diferentes

kt&_‘é‘z: 4, @ rionegro.gov.co
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actuaciones de los organismos y entidades sujetos a su
acatamiento (...)”

?0. Respecto a la administracién delegada, se debe tener en cuenta el
principio de autonomia de la voluntad de las partes, ya que si bien
juridicamente no existe un contrato denominado “administracion
delegada” en todas las entidades estatales sean de régimen de Ley
80 de 1993, o de las exceptuadas o especiales que pueden aplicar
dicho estatuto, acuden a esta figura para ejecutar convenios o
contratos interadministrativos, unas veces como modalidad de pago
para contratos de obra, y otras como forma contractual, siendo esta
ultima asemejada a un contrato de mandato.

1. El contrato de mandato constituye el origen del contrato de
administracion delegada, esta regulado en la Ley y tiene un régimen
juridico propio. Esta regulacién se encuentra tanto en el Cédigo Civil
en sus articulos 2142 y subsiguientes, como en el Cédigo de Comercio
en los articulos 1262 y subsiguientes. De acuerdo con esta
perspectiva, es claro que la administracion delegada entre particulares
o entre estos y entidades publicas, entrafia la relacion contractual
propia del mandato, pues, a través de aquel, “una persona confia la
gestion de uno o mas negocios a otra por cuenta y riesgo de la
primera”, y, en ejercicio del mismo, el mandatario puede contratar en
su propio nombre o en el del mandante, pero si es contrata en su
propio nombre, no obliga al mandante respecto de terceros.

P2. El articulo 2177 y 1262 del Codigo Civil y codigo de comercio
respectivamente prescriben la posibilidad para que el mandatario
puede actuar con o sin representacion y, en este ultimo caso los
negocios que celebra los lleva a cabo a su propio nombre y como
consecuencia no genera obligaciones al mandante respecto a
terceros.

Articulo 2177. El mandatario puede, en el ejercicio de su cargo,
contestar <sic> a su propio nombre o al del mandante; si contrata a su
propio nombre no obliga respecto de terceros al mandante.

Articulo 1262. EI mandato comercial es un contrato por el cual una
parte se obliga a celebrar o ejecutar uno o mas actos de comercio por
cuenta de otra. El mandato puede conllevar o no la representacion del

mandante.

23.Que el Comité de Contratacion N° 06 del 29 de enero de 2025 aprobd
el presente proceso de contratacion, el cual tiene por objeto
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION D%

©
corne [ Fa @ rionegro.gov.co
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p5.

6.

7.

p8.

9.

SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA, SEGURIDAD PRIVADA DEL
CENTRO DE RETENCION TRANSITORIO “CRT” Y CUSTODIA EN
LOS TRASLADOS QUE REQUIERAN LAS PERSONAS PRIVADAS
DE LA LIBERTAD"

Que el valor total estimado corresponde a la suma de valor total
estimado corresponde a la suma de DOS MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($2.650.136.357) IVA
incluido, discriminados asi:

- RECURSOS A ADMINISTRAR: DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/L
($2,446,354,987).

- HONORARIOS: DOSCIENTOS TRES MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA
PESOS M/L ($203,781,370). IVA INCLUIDO.

Que el presente proceso cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 195 del 29 de enero de 2025, por la Secretaria de
Hacienda del municipio de Rionegro.

Que el presente Contrato cuenta con Resolucion de Justificacion de la
contratacion directa No. 0057 del 30 de enero de 2025.

Que el presente contrato tiene un plazo estimado de ONCE (11)
MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
superar el 31 de diciembre de 2025.

Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan
viciar el presente contrato interadministrativo, es viable la contratacion
entre el municipio de Rionegro y la Empresa de Seguridad del Oriente
ESO RIONEGRO S.AS, en calidad de contratista.

Que en el expediente contractual reposan los estudios y documentos
previos que permiten sefialar que este corresponde a una contratacion
directa, documentos que podran ser consultados en el Centro de
Administracion Documental de la Alcaldia de Rionegro; asi mismo
podra consultarse este acto administrativo y lo pertinente a través del
Portal Unico de Contratacién, pagina Web:
www.colombiacompra.gov.co.

C0-5C5052-1

@ rionegro.gov.co
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CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA, SEGURIDAD PRIVADA DEL
CENTRO DE RETENCION TRANSITORIO “CRT” Y CUSTODIA EN
LOS TRASLADOS QUE REQUIERAN LAS PERSONAS PRIVADAS
DE LA LIBERTAD

El alcance del presente contrato consiste en:

Garantizar la prestacion del servicio de vigilancia armada en cada uno
de los puestos que conforman el esquema de seguridad del Centro de
Retencién Transitoria y otras sedes del Municipio de Rionegro cuando
sea requerido, de acuerdo con el tipo de servicio definido a cada
puesto.

Disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la

CLAUSULA . ! . : o o
SEGUNDA vida, la integridad personal o el tranquilo ejercicio de legitimos
) derechos sobre los bienes de las personas que reciben su proteccion,
ALCANCE : o e
sin alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos
y libertades publicas de la ciudadania y sin invadir la orbita de
competencia reservada a las autoridades.
Contar con guardas de seguridad debidamente capacitados,
identificados, uniformados y con los debidos elementos de proteccion
de seguridad y armamento; ademas de la operacion de Ia
infraestructura tecnolégica (operacién, grabacién, mantenimiento
preventivo.)
El servicio de vigilancia armada en el Centro de Reclusién Transitoria
CRT de Rionegro, se prestara de la siguiente manera:
CANTIDAD
ITEM SEDE SERVICIOS | MOPALIDAD | HORARIO ALCANCE
lunes-sabado 16
servicio con a
COORDINADOR medio
1 LUNES-SABADO L Con Arma 18 horas comunicacién. §
CLAUSULA que sera presta
TERCERA. dos (2) personas
ESPECIFICACIONES Control de persa
TECNICAS e iiin
procedimientos ir
SUPERVISOR del CRT. Supervi
2 |FIJO LUNES- 1 Con Arma 24 horas | lunes- dg
DOMINGO incluyendo festiy

horas. Servicio
arma y medi

comunicacion
OPERADOR DE Seguimiento
3 |MEDIOS 1 Con Arma 24 horas | procedimientos
TECNOLQGICOS mediante camar]

@©
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FIJO LUNES-
DOMINGO

seguridad Operador de
medios tecnoldgicos fijo
lunes- domingo
incluyendo festivos 24
horas. Serviciol con
arma y medip de
comunicacién

PUERTA
PRINCIPAL FIJO
LUNES-
DOMINGO

1 Con Arma

24 horas

Minimizar el riesgo de
intrusion de perspnas y
objetos; asi ismo,
apoyar procedimiento
de requisa parpg una
mayor efectividag.

Guarda de seduridad
fijio lunes domingo

APOYO PUERTA
PRINCIPAL FIJO 1
LUNES-

DOMINGO

Con Arma

12 horas

objetos; asi
apoyar procedimiento
de requisa par
mayor efectividad.

Vigilancia 12 | horas
diurno de 06:00
lunes a domingo,
incluyendo stivos,

APOYO PUERTA

PRINCIPAL FIJO 1 Sin Arma

24 horas

objetos; asi
apoyar procedimiento

Guarda de seduridad
fjo lunes dgmingo
incluyendo festiyos 24
horas. Servicio sih arma
y con medip de
comunicacion.

MANEJADOR
CANINO FIJO 12
HORAS

7 | DIURNAS (06:00- 1 Con Arma
18:00 HORAS)
LUNES-
DOMINGO

12 horas

Requisa de pirsonal
que ingresa al centro y
verificacion objgtos a
ingresar.

Manejador canino fijo
12 horas diumnas|(06:00
a 18:00) lunps a
domingo. Incluyendo
festivos.

.

CETT
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comunicacion

Con arma y merio de
Canino Olfato

INGRESO PATIO
1 FIJO LUNES-
DOMINGO

2 Con Arma

24 horas

Generar  un | filtro
adicional para requisa y
control de intemos Yy
visitantes. Asi mismo,
minimizar el riesgo de
agresion, sapotaje,
atentado en conjra del
personal de seduridad
que custodia | dicho

patio.

Guarda de seguridad
fijo lunes domingo
incluyendo festijos 24
horas. Servicio| con
arma y medp de
comunicacion

INGRESO PATIO
2 FJO LUNES-
DOMINGO

2 Con Arma

24 horas

Generar un | filtro
adicional para requisa y
control de inteqnos Yy
visitantes. Asi mismo,
minimizar el riesgo de
agresion, sapotaje,
atentado en contra del
personal de seguridad
que custodia | dicho
patio.

Guarda de seguridad
fijo lunes domingo
incluyendo festijos 24
horas. Servicio| con
arma y medip de
comunicacién.

10

TERRAZA PATIO
1 FIJO LUNES-
DOMINGO

1 Con Arma

24 horas

Control perjmetral
interno  y  ekterno.
Guarda de seguridad
fjo lunes domingo
incluyendo festivos 24
horas. Servici con
arma y medi de
comunicacién

11

TERRAZA PATIO
2 FIJO LUNES-
DOMINGO

1 Con Arma

24 horas

Control perimetral |
interno  y  ekterno,
Guarda de seguridad
fio lunes  dgmingo
incluyendo festivos 24
horas.
arma
comunicacion

12

TERRAZA
CENTRAL
PASARELA FIJO

1 Con Arma

24 horas

Control
interno
Guarda de se

uridad

€0-5C5052-1
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LUNES- fijo lunes dgmingo
DOMINGO incluyendo festiyos 24
horas. Servicio con
arma y medip de
comunicacién.
Generar un | filtro
adicional para requisa y
control de intefos vy
visitantes. Asi mismo,
minimizar el rieggo de
agresion, sapotaje,
APOYO atentado en confra del
INGRESOS personal de seduridad
13 |PATIO1Y2FIJO 1 Con Arma 24 horas |que custodia pmbos
LUNES- patios.

DOMINGO

Guarda de seguridad
fjo lunes dgmingo
incluyendo festivos 24
horas. Serviciog con
arma y medip de

comunicacion.
Custodia en los
traslados que requieran
las Personas Piivadas
SERVICIO  DE de la Libertad.
14 1ESI?8IC-)TALUNES- 1 Con Arma 24 horas | Custodio fijo lupes a
DOMINGO domingo inclyyendo
festivos 24 |horas.
Servicio con afma vy
medio de
comunicacién.
Apoyo en la custadia en
APOYO - los traslados | que
SERVICIO DE requieran las Pefsonas
15 |ESCOLTA FIJO 1 Con Arma 12 horas | Privadas de la Libertad.
12 HORAS
DIURNO El servicio se pfestara

de lunes a viernes.

El servicio se debera prestar con guardas de seguridad debidamente
identificados, uniformados, capacitados, armados y supervisados,
conforme a las exigencias de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y con todo el equipo necesario para desempeiar las
obligaciones que le sean enmarcadas en los lugares protegidos, asi
como:

e Utilizar los elementos de seguridad que garanticen la trazabilidad
en los procesos del personal de vigilancia.

e Comunicar oportunamente las novedades que se presenten en el
Centro de Reclusién Transitoria CRT guardando y garantizando
absoluta reserva de la informacion.

@ [y @ rionegro.gov.co
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1.

2

10.

11.

La vigilancia debera tener como directriz los acuerdos establecidos
por el INPEC.

Garantizar la operacion de la infraestructura tecnolégica (Operacion,
grabacién, mantenimiento preventivo) de las diferentes herramientas
tecnoldgicas que fortalecen el esquema de custodia entre ellos estan:

Circuito Cerrado de Televisién (Camaras de video vigilancia internas

y externas)

Puertas de acceso: Esta cuenta con un control magnético que
requiere de mantenimiento permanente, a cargo de la Secretaria de
Gobierno

. Puesto de control de acceso: Se cuenta con un puesto de registro

de ingreso, captor biométrico arco detector de metales, a cargo de

la Secretaria de Gobierno
Contar con radios de comunicacién en excelente estado, cobertura
y sefial con auriculares, y las licencias exigidas por la normatividad.

. Todo personal de vigilancia a contratar, debera tener la capacidad

de vigilancia y seguridad requerida legalmente para prestar el
Servicio.

. El armamento debera ser dotado por la empresa con sus

respectivos salvoconductos y licencias. Lo anterior de conformidad
con los Decretos 2535 del 17 de diciembre de 1993.
Cada guarda de seguridad debe contar con arma corta tipo pistola,
chaleco con placa vigente y placa e identificacion.
La empresa de vigilancia debe contar con todos los elementos
necesarios para una adecuada prestar el servicio.

- Tonfa

- Garret

- Medios de comunicacién
Chalecos antibalas para el servicio de escolta

Armamento
El contratista debe garantizar 4 puestos garitas (de observacion)

para la vigilancia.

Se requiere que se realice un control adecuado registrando la
entrada y salida de las personas, alimentos y demas implementos
que ingresen o salgan del CRT.

El contratista debera disponer de un personal con principios,
deberes y obligaciones para la prestacion del servicio de vigilancia
y seguridad privada estipulado en el Articulo 74 del decrejco 356 de
1994 (estatuto de vigilancia y seguridad), personal operativo con el
mas alto nivel de eficacia técnica profesional, entrenado calificado y
acreditado en labores propias de vigilancia, a_dem_és de contar con
equipos que les permitan atende_r ‘Ias 'obllgqc!ones y adc?ptar
politicas de control, inspeccién y vigilancia, dirigidas a permitir y
garantizar la proteccion a los internos, funcionarios, contratistas,

.\

CO-SC5052-1
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visitantes, sus bienes e infraestructura fisica del Centro de
Retencién Transitoria.

Los vigilantes deberan firmar un acta de Confidencialidad, con tal de
preservar la seguridad de los internos y del personal administrativo
del CRT

El comandante de guardia y los vigilantes deberan dar ronda 2 o
mas veces durante su turno.

El supervisor de guardias debera portar UNIFORME DE SERVICIO
REGULAR tipo overol, unificado al resto de personal como
estrategia de reaccién inmediata a cualquier evento que se presente
en el CRT. El uniforme de gala se utilizara solo en ocasiones
especiales, las cuales seran indicadas por el supervisor del contrato.

12.

3.

14.

CLAUSULA
CUARTA.
AUTORIZACIONES,
PERMISOS,
LICENCIAS Y
DOCUMENTOS
TECNICOS:

Se debera garantizar que el Contratista cuente con la autorizacion para
operar expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada en la modalidad, forma y términos definidos en el decreto 356
de 1994 y aquellas que lo complemente, reglamenten, modifiquen o lo
sustituyan.

Asi como la habilitacion vigente expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones frente al
componente tecnolégico (sistema de circuito cerrado) que se requiere
en la presente contratacién.

CLAUSULA QUINTA.
PLAZO

ONCE (11) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio sin superar el 31 de diciembre de 2025.

CLAUSULA SEXTA.
VALOR

DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO TREINTA
Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
($2.650.136.357) IVA incluido, discriminados asi:

| RECURSOS A ADMINISTRAR: DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MIL
($2,446,354,987).

. HONORARIOS: DOSCIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS

OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS MIL
($203,781,370). IVA INCLUIDO

Respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 195
del 29 de enero de 2024

VALOR AGREGADO:

@ rionegro.gov.co
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La Empresa de Seguridad del Oriente ESO RIONEGRO SAS
con cargo a los honorarios de administracién de recursos entrega |

como valor agregado al CRT de Rionegro los siguientes |
servicios. |

1. Equipo de cémputo completo, CPU, teclado, pantalla para
el control de ingreso |
Pistola scanner de cédulas para el ingreso y salida
Camara web Cam para el registro de ingreso

Software control de ingreso mediante lector de cedulas |
con toma de fotos _'
Lockers para el personal de vigilancia ’
Sillas comedor para el personal de vigilancia |
Licencias Windows y Office '
La ESO Rionegro S.A.S dispondra de los servicios de:
Profesional de apoyo por 11 MESES ‘
Técnico de apoyo a la supervision por 11 MESES _
Coordinador operativo por 11 MESES |
Mantenimientos Preventivos: Se realizaran CUATRO (4) a ‘
las VENTICUATRO (24) camaras durante el proyecto, el
cual tendra el siguiente alcance: ‘

ol

e & o o O~NOWD

e Para el desarrollo de esta actividad se tiene en consideracion el
equipo de profesionales en ingenieria eléctrica de la ESO Rionegro
S.A.S., los cuales brindaran soporte técnico que requiere el circuito
cerrado de television con que cuenta actualmente el Centro de
Retencion del Municipio de Rionegro. .

e Ademas, se incluye en el desarrollo de esta actividad, el
mantenimiento preventivo de equipos de computo, limpieza de‘
hardware, software y verificacion del cableado de datos, gestién de
los componentes electronicos y de comunicacién de los monitores
internos del CCTV del CRT.

« Se contempla el mantenimiento preventivo a las 24 camaras ‘
existentes dentro del sistema CCTV actual del Municipio. (Camaras,
nodos y puntos de camara), mantenimiento preventivo donde se |
verifiquen cada uno de los elementos eléctricos que contiene y a sy |
vez se realicen las configuraciones necesarias en cableado interior y |
exterior, conectores, switch, interruptor, POE etc., que garantice un i
correcto funcionamiento de los puntos de camaras.

|

|
A continuacién. se relaciona los €quipos, servicios, "I":”rs"s fisicos y
humanos que se brindaran como valor agregado los cuales se estima cor,

rionegro.gov.co
@ 50 - 05 Rionegro, Antioquia
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| vil]r_f costo para los ONCE (11) _fﬁesTe;_&e_d_oﬁién_tos__cu_at'r'o_
 MILLONES doscientos MIL PESOS M/L ($204.200.000); los
cuales seran asumidos por la ESO Rionegro S.A.S. como valor

. |agregado. | |
La forma de pago para el presente contrato se establece bajo Ia |
modalidad de mandato, los cuales se realizaran de la siguiente manera:

| Un primer desembolso del 20% del valor total de los recursos a |
administrar a la firma del acta de inicio y el 80% restante de los recursos |
a administrar y el 100% de los honorarios mediante actas parciales de
avance.

Los pagos se haran mediante transferencia electronica, previa |
! presentaciéon de la certificacién expedida por su revisor fiscal, contador

| o representante legal, donde conste o se certifique que se encuentra |
, a paz y salvo en el pago de los salarios y los portes relativos al sistema

I de seguridad social integral de pension y salud, asi como los propios
de S.E.N.A, |.C.B.F y cajas de compensacion familiar, cuando a ello

| hubiere lugar.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera de la
| Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro, el Supervisor
designado solo aprobaran el pago de aquellas actividades que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que en consecuencia
hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista.

CLAUSULA
SEPTIMA. FORMA
DE PAGO

PARAGRAFO 1: Si las cuentas de cobro no han sido correctamente
elaboradas o no se acomparan los documentos requeridos para el
pago, el termino para este efecto empezara a contarse desde la fecha
en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

PARAGRAFO 02: Se entienden incluidos como parte del precio todos
los impuestos, derechos, tasas, gastos directos e indirectos y
contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente
contrato, los cuales corren por cuenta del contratista.

PARAGRAFO 03: Los pagos quedan sujetos igualmente al ‘
cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la

expedicion de la obligacion y orden de pago por parte de la Secretaria \
de Hacienda del Municipio. Los documentos soporte para el pago

deberan ser avalados por el supervisor del contrato. ‘

|

| PARAGRAFO 04 Si la entidad recibe los documentos para el pago |
' ' dentro de los cinco (5) Ultimos dias habiles del mes, se tramitaran para
efectos el pago, el primer dia habil del mes siguiente.

‘ 3 @ rionegro.gov.co
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OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas
minimas descritas en los pliegos de condiciones, fichas técnicas y en
la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte
integral del contrato.

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del
contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

4. Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacion del
contrato y las modificaciones a las que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para
el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales
y la ejecucion del contrato.

6. El contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes
parafiscales y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas.

7. El contratista debera aportar certificacion expedida por el revisor

gl(‘érSA%lf fiscal cuando exista de acuerdo con Ips requerimientqs dg la ley o por
OBLIGACI ONES ei_ Representante !_egal del cumplimlent_o de sus obligaciones con el
DEL Sls_lema de Seguridad Social Integral (snstema.ls de salud, pensioqes
CONTRATISTA y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de Compensacién

Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello
hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del
supervisor y/o interventor y debera ser verificada por éste.

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del
contrato las variaciones que se presenten al régimen de imposicién
por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o servicios
contratados o al régimen tributario del contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

10. Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

11. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

12. Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva,
segun Resolucion No. 0312 de 2019.

13. Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del
Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasién
al cumplimiento del objeto del contrato. Para esto, el contratista
debera inscribirse e inscribir las vacantes de los cargos que va a
proveer, y asi mismo, quien vaya a ser contratado por la empresa,

@
oree @ rionegro.gov.co
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APE del municipio de Rionegro. La suscripcion del contrato de
trabajo no se encuentra dentro del alcance que poseera la Agencia
Publica de Empleo del Municipio de Rionegro.

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista
debera solicitar ante la APE la certificacion de los registros hechos
durante la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio de
Rionegro, desarrolla los procedimientos de registro de empresas,
vacantes y oferentes, bajo los lineamientos brindados por el
Servicio Publico de Empleo.

14.Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto

contractual (tratamiento de datos, derechos de autor, marcas y
patentes cuando aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S. — ESO
RIONEGRO S.A.S, se obliga a abrir una cuenta de ahorro
compartida con el Municipio de Rionegro, en una entidad bancaria
legalmente autorizada, para el control de los recursos destinados
para la ejecucion del presente contrato. Los recursos seran
transferidos por el Municipio a la entidad bancaria que EMPRESA
DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S. - ESO RIONEGRO S.A.S,
determine para ello.

Reintegrar al Municipio los rendimientos financieros que se
presenten con ocasion de los recursos entregados por el Municipio.
Entregar los informes y facturas para el cobro de manera oportuna
para efectuar los tramites correspondientes.

Garantizar la idoneidad de la empresa de vigilancia a contratar para
el cumplimiento del presente contrato.

Verificar que se disponga del Recurso Humano profesional y
técnico adecuado para cumplir a cabalidad el objeto del contrato, y
podra a su vez utilizar los servicios profesionales de personas
naturales o juridicas cuya actividad se relacione con el objeto del
mismo.

Realizar seguimiento al proceso de ejecucion, velando por el
cumplimiento de los criterios exigidos en las especificaciones
técnicas, con sujecién a los precios unitarios estipulados en el
presupuesto y plazo estipulado.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor al estricto
cumplimiento a las especificaciones técnicas del objeto a contratar.
Brindar al Municipio de Rionegro un servicio de vigilancia que
cumpla con todas las exigencias de ley.

@ Q ItiNet F
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10.

11.

12,

13.

14.
15.
16.

1%

Cumplir con lo ofrecido en la propuesta que hace parte integral del
contrato incluidos los valores agregados.

Presentar la evaluacién al SG-SST emitida por la ARL respectiva,
segulin Resolucién No. 0312 de 2019.

Garantizar la prestacién del servicio de vigilancia armada en cada
uno de los puestos que conforman el esquema de seguridad del
Centro de Retencién Transitoria y otras sedes del Municipio de
Rionegro cuando sea requerido, de acuerdo al tipo de servicio
definido a cada puesto.

Disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la
vida, la integridad personal o el tranquilo ejercicio de legitimos
derechos sobre los bienes de las personas que reciben su
proteccion, sin alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio
de los derechos y libertades publicas de la ciudadania y sin invadir
la érbita de competencia reservada a las autoridades.

Contar con guardas de seguridad debidamente capacitados,
identificados, uniformados y con los debidos elementos de
proteccién de seguridad y armamento; ademas de la operacion de
la infraestructura tecnolégica (operacion, grabacién, mantenimiento
preventivo) conforme a las exigencias de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada y con todo el equipo necesario para
desempefiar las obligaciones que le sean enmarcadas en los
lugares protegidos

Utilizar los elementos de seguridad que garanticen la trazabilidad
en los procesos del personal de vigilancia.

Comunicar oportunamente las novedades que se presenten en la
sede guardando y garantizando absoluta reserva de la informacion.
Garantizar la operacion de la infraestructura tecnolégica
(Operacién, grabacion, mantenimiento preventivo y/o correctivo) de
las diferentes herramientas tecnolégicas que fortalecen el esquema
de custodia.

Y demas obligaciones que se describan en las especificaciones

técnicas.

CLASULA NOVENA.
OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea
oportuna y cumpla con los requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del
contrato, a través del supervisor del contrato.

Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y
de calidad exigidas.

Suministrar oportunamente |a informacién necesaria y el apoyo
logistico y operativo que requiera el contratista para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las
observaciones sobre la ejecucién del contrato.

C0-5C5052-
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8. Dar respuesta oportuna a través del Supef'vié'or'dél_bc_)_nﬁto a las

10.
13
4

13.

peticiones del contratista.

Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la
forma, plazos y condiciones que se indican en el mismo, previa
verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean
de competencia de la administracion.

Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para
el desarrollo de los proyectos y programas objeto del contrato.

Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la
ejecucion y desarrollo de los lineamientos técnicos administrativos del
programa en todos sus componentes.

Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se
desprendan de la naturaleza de este y su correcto desarrollo.

CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.
SUPERVISION

1.

La Supervision del contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a
cargo de la Secretaria de Gobierno a través del Director del Centro de
Retencioén Transitorio de Rionegro, quien vigilara la ejecucién del contrato
en la parte administrativa desde que se inicia la ejecucion del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion y
tendra las siguientes las obligaciones:

Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucién del contrato y realizar los informes
de supervision parcial y final.

Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones
con los sistemas de salud y pensién, y los pagos de parafiscales en
caso de ser procedente.

Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por parte del
contratista que se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto
contractual.

Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos
establecidos para tales efectos.

Infformar  oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.
Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del
contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a
la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado en el mismo y a
falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007, y demés normas que modifiquen o complementen
la materia.

Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion, tipificados
como conductas punibles o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

feories | ‘_h
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9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato
cuando sea procedente.

10. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP |l de todos los
documentos inherentes al contrato y la rendicion de estos, dentro de
la plataforma SIA OBSERVA en los plazos y términos descritos por el
decreto 010 del 13 de enero de 2021 y la normatividad que lo
complemente o modifique.

12. Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL respectiva,
segun la Resolucién 0312 de 2019.

13. Vigilar que el contratista cumpla con la obligacion del registro ante la
Agencia Publica de Empleo — APE- del Municipio de Rionegro, los
empleos nuevos generados con ocasiéon al cumplimiento del objeto
del contrato

14. Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con todas sus
especificaciones y requerimientos.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato o el
Apoyo a la Supervision debera dar cumplimiento a las obligaciones como
supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisién
e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones
sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como
internos del Municipio de Rionegro.

CLAUSULA
DECIMA
SEGUNDA.
AUTONOMIA
ADMINISTRATIV
AY AUSENCIA
DE RELACION
LABORAL.

Con la suscripcién del presente contrato no se establece ningtn tipo de
relacion laboral entre el Municipio y el CONTRATISTA. Actuan de manera
independiente, utilizando sus propios medios y con total autonomia
profesional y administrativa, sin que medie subordinacién de caracter
laboral respecto de cualquiera de sus funcionarios; por lo tanto cada una
de ellas es ajena a cualquier tipo de responsabilidad de tipo laboral que
hayan adquirido individual o colectivamente, directa o indirectamente,
frente a cada uno de sus funcionarios; en consecuencia, los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar en relacion
con el personal empleado para cumplir el objeto de este contrato, seran
de cargo exclusivo de la entidad o entidades a la cual estén vinculados.
La suscripcion del presente contrato no comporta relacién ni vinculo
laboral alguno entre las partes contratantes, ni con el personal que EL
CONTRATISTA, emplee para la ejecucién de este. En caso de que
alguna de las partes resulte condenada a pagar una suma de dinero por
este concepto, podra repetir contra la otra parte lo pagado, asi como los
intereses que se generen. Para el efecto el presente documento junto
con la decision administrativa o judicial que obligue a la parte a efectuar

el pago, asi como las constancias de este, prestaran mérito ejecutivo.

@ rionegro.gov.co
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CLAUSULA
DECIMA
TERCERA.
CESION DEL
CONTRATO

EL CONTRATISTA no podra ceder a terceros el presente CONTRATO,
ni los derechos y obligaciones que del mismo se derivan, sin previa y
expresa autorizaciéon por parte del Municipio de Rionegro. EL
MUNICIPIO por su parte se reserva la facultad de ceder los derechos y
obligaciones derivados del CONTRATO, sin que tenga que mediar
autorizacién de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA
DECIMA
CUARTA.
INHABILIDADES
E
INCOMPATIBILID
ADES

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones legales
citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26,
numeral 7, 44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente
documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse incursos en
ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades.

CLAUSULA
DECIMA QUINTA.
CONTROL A LA
EVASION DE LOS
RECURSOS
PARAFISCALES

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han cumplido y
continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, parafiscales y riesgos laborales.

CLAUSULA
DECIMA SEXTA.
PRESTACIONES

SOCIALES

Sera por cuenta de EL CONTRATISTA el cumplimiento de todas las
obligaciones por concepto de prestaciones sociales que se causen con
el personal que el mismo designe para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato con fundamento en las normas legales vigentes en el
momento de celebracion del contrato y de las que expidan durante su
vigencia, ademas debera certificar el pago de las obligaciones frente al
Sistema de Riesgos Profesionales.

CLAUSULA
DECIMA
SEPTIMA.
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los dafios que ocasione
al Municipio o terceros por motivo de la ejecucion del objeto del presente,
asi las cosas, EL CONTRATISTA mantendra indemne al Municipio de
cualquier tipo de reclamo o demanda y en general de cualquier accién
legal a que pueda verse sometida, incluyendo reclamaciones o
demandas por incumplimiento de obligaciones laborales en los términos
establecidos en el presente. En consecuencia en cualquier costo en que
incurra el Municipio para la defensa de sus intereses o que deba cancelar
como consecuencia de la situaciones derivadas del presente acuerdo o
por cualquier otra derivada del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISA por las sumas que tenga que pagar en virtud de dicha
condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional que les sea
causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales que demanden
la solucién de la controversia, reclamacién o demanda; las anteriores
obligaciones estaran vigentes mas alla del término de ejecucion y
vigencia del CONTRATO, es decir durante todo el tiempo en que el
Municipio pueda ser requerido, demandado o reclamado, con ocasion

CO-SCH0521 3
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de la ejecucion del objeto, hasta el limite de los términos prescriptivos o
de caducidad de la accion.

CLAUSULA
DECIMA
OCTAVA.
SOLUCION DE
CONTROVERSIA
S

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del presente
contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley,
tales como la conciliacién y transaccion.

CLAUSULA
DECIMA
NOVENA.
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente CONTRATO de comun acuerdo entre las partes, mediante la
suscripcion de un acta en la que conste la causa de esta.

El término de la suspension no sera computable para efectos del plazo
ni dara derechos a exigir indemnizacién alguna ni a reclamar gastos
diferentes a los causados a la fecha de |a suspension.

CLAUSULA
VIGESIMA.
LIQUIDACION

De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150, las partes dispondran
de cuatro (4) meses para liquidar el presente CONTRATO de mutuo
acuerdo, contado a partir de la fecha de terminacion del plazo previsto
para la ejecucion del presente CONTRATO. En el evento de no llegar a
un acuerdo, el Municipio tendra la facultad de liquidar unilateralmente el
CONTRATO dentro de los DOS (2) meses siguientes a la fecha de
vencimiento del plazo establecido para la liquidacién bilateral.

CLAUSULA
VIGESIMA
PRIMERA

TERMINACION
DEL CONTRATO

El CONTRATO podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna
de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucion del objeto del CONTRATO y que se defina que no se
requiere continuidad.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes
que intervienen.

4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del contrato.
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA

ENTENDIMIENTO
S MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:

1.El presente CONTRATO no origina una nueva persona juridica.

2. La suscripcion del presente CONTRATO no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes.

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este

CONTRATO.

Conforme se establece por parte del municipio la necesidad de la
publicacion en las diferentes plataformas, el contratista autoriza la
publicacién de todos los documentos que conforman el presente contrato
(de existir documentos que se consideren reservados, el contratista
debera manifestarlo por escrito, indicando de manera clara y expresa

CO-5C5052-1

cuales no se publicaran).
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CLAUSULA
'\Ifl-l_':%%%lh'\;dﬁ 4, EI_ objeto del presente CONTRATO se ejecutara en el Municipio de
LUGAR DE Rionegro.
EJECUCION
CLAUSULA El presente CONTRATO se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto,
VIGESIMA la contrapre:_stapién y la suspripcién de las partes del presente escrito,
CUARTA conforme al inciso 1° del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
La ejecucion se dara desde el momento en que se expida el Certificado
PERFECCIONAMI de Registro Presupuestal, la aprobacién de las pdlizas y se suscriba el
ENTO acta de inicio.
EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del Municipio de
Rionegro una garantia unica, la cual avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato de la siguiente forma:
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal. Por el
10% del valor del contrato y vigencia igual al plazo del contrato mas seis
meses.
La ESO exigira a sus contratistas incluir al Municipio de Rionegro como
asegurado en cada una de las pdlizas solicitadas en los contratos
celebrados en virtud del contrato interadministrativo, cumplimiento,
CLAUSULA calidad de los bienes y servicios, pago de salarios y prestaciones
VIGESIMA sogiates; y de responsa_lbil?dad civil extracontractual conforme con el
QUINTA. Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.
GARANTIAS Se tendra especial énfasis en el cumplimiento de la Péliza de cubrimiento
de la responsabilidad civil extracontractual, conforme al Articulo
2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 del 2015, que proteja a la administracion
de eventuales reclamaciones de terceros derivados de la
responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u
omisiones de su contratista. Que cubra también los perjuicios
ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos
u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que
acrediten que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.
CLAUSULA
VISGI-EE(E_'}!R/IA El presente CONTRATO‘requiere para su ejecucién_ el certificado _de
REQUI SIT.OS Registro Presupuestal emitido por la Secretaria de Hacienda, aprobacién
PARA SU de garantias y suscripcion del acta de inicio.
EJECUCION
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Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente
Contrato:

a) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
b) Estudios previos y sus anexos.
c) Matriz de riesgos.
CLAESULA d) Propuesta presentada por el Contratista.
V'g SIMA" |y Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.
SEPTIMA f) Constancia de No multas y sanciones.
DOCUMENTOS g) Certificado de Contraloria, Procuraduria.
DEL CONTRATO h) Certificado de medidas correctivas.
i) Certificado de antecedentes judiciales.
j) Certificado de existencia y representacion legal.
k) Certificado de aportes a parafiscales.
Todos los demas documentos que se suscriban durante la
ejecucion del Contrato.

%Iféggml_ﬁ [) El presente CONTRATO vy los actos previos seran publicados en el
OCTAVA SECORP I, segun regla el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
PUBLICACION 2015.

EI SECORP lI se rige por las normas del Sistema de Compra Publica y por

aquellas que rigen el comercio electrénico, de esta manera dentro de la

plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrénica con su usuario

y contrasefia, el cual es personal e intransferible, y obliga por medio de

CLAUSULA esta firma a quien suscriba el_contrato, oa I_a persona a I_a que el firmante
VIGESIMA representa. La firma electrénica que manejan los usuarios del SECOP |l

cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas
NECI)_\IQ(EZI\TL?Q‘OFI\II}I?C?:\A exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4, como que los datos de

creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es
posible detectar cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos,
hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la
plataforma, asi mismo cumple con lo establecido en La ley 527 de 1999
regula el comercio electrénico.

Nota: el presente contrato se encuentra suscrito mediante la plataforma del SECOP |l donde puede
ser consultado y este documento hace parte inte i p,

Municipio: Carolina Tejada Marin / Secretaria de Gobier
Revisé: Juliana Sofia Henao Holguin / Subsecretaria de Contratacion. %

Proyectd: Luz Edilma Zapata Lépez / Profesional Universitario
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ANEXO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
10.09.00-21.16- () () 1 -2025

ENTRE EL MUNICIPIO DE RIONEGRO-ANTIOQUIA Y EMPRESA DE SEGURIDAD DEL
ORIENTE S.A'S - ESO RIONEGRO S.A.S

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA VIGILANCIA ARMADA
OBJETO PRIVADA, MANTENIMIENTO Y MONITOREO DE LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD DE LAS DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO.

SEIS (06) MESES y OCHO (8) DIAS contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin superar el 14 de julio de 2025.

CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS M/L
($4.713.275.189) discriminados asi:

PLAZO

RECURSOS PARA ADMINISTRAR: El valor total de recursos a
administrar es CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS MI/L ($4.448.584.416).

- Recursos administrar de vigilancia son: CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL VEINTISEIS PESOS ML
($4.404.539.026).

VALOR

- Recursos administrar de la bolsa de repuestos son: CUARENTA
Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/L ($44.045.390).

+ HONORARIOS: DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS SETENTAY TRES
PESOS M/L ($264.690.773) IVA INCLUIDO

Entre los suscritos GLORIA PATRICIA HINCAPIE YEPES, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania N° 43.080.317, quien actla en su calidad de Secretaria de
Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, delegada para contratar bajo el Decreto
Municipal 016 del 03 de enero de 2024, con fundamento en la Ley 80 de 1.993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, quien para todos los efectos legales y convencionales
en adelante se denominara EL MUNICIPIO DE RIONEGRO, y por la otra parte CLAUDIA
MARIA ANGARITA GOMEZ identificada con cédula de ciudadania 42.881.990, quien
actua como Representante Legal de LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
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S.A.S. - ESO RIONEGRO S.AS, identificada con NIT 900.984.614-9, quien para efectos

del presente se denominara EL CONTRATISTA, han decidido celebrar el presente
Contrato Interadministrativo previas las siguientes consideraciones:

1. Mediante el Decreto 068 de 2021 se adoptd la
estructura de la Administracion Municipal de Rionegro
y se definieron las funciones de sus organismos y
dependencias, incluyendo en el articulo 54 |Ia
Secretaria de Gestion Humana vy Desarrollo
Organizacional, cuyo propésito principal es gestionar el
talento humano y adoptar herramientas para
administrar adecuadamente su ciclo de vida desde el
ingreso hasta el retiro, abarcando también los recursos
tecnologicos, informaticos, de comunicaciones (TIC),
los bienes muebles e inmuebles y la gestion
documental. Esto promueve el mejoramiento continuo
y la prestacién eficiente del servicio publico bajo el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), que
integra los sistemas de Gestion Administrativa y
Control Interno, entre otros  componentes
fundamentales que consolidan el Sistema de
Desarrollo Organizacional del ente territorial.

CONSIDERACIONES | 5 Esta Secretaria cuenta con tres (3) subsecretarias

entre las que se encuentran la Subsecretaria de
Gestion Humana y la Subsecretaria de Desarrollo
Organizacional, las cuales tienen entre sus funciones:

(...) Direccionar la administracién y mantenimiento de
los bienes, servicios requeridos para garantizar la
eficiente prestacion de los servicios y el correcto
funcionamiento organizacional, facilitando el cabal
cumplimiento de los procesos de la administracion
central, acorde con la normativa vigente

Aplicar los lineamientos de la politica de caracter
administrativo relacionadas con la atencion a la
ciudadania, la gestion documental, el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestién - MIPG, y la administracién y
custodia de los muebles e inmuebles de Ia
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administracion municipal, y proponer e implementar
continuamente las acciones de mejora
correspondientes.

3. En este contexto, la Administracion Municipal de
Rionegro, comprometida con la seguridad, el bienestar
y la tranquilidad de sus grupos de valor, requiere
garantizar un servicio integral de vigilancia y seguridad
en las sedes e instalaciones que tiene bajo su
responsabilidad legal, incluyendo centros
administrativos, espacios culturales, sitios de atencion
al publico y otras infraestructuras esenciales. Este
servicio resulta crucial para prevenir robos, actos
vandalicos y otras amenazas que comprometan la
infraestructura y los recursos publicos, ademas de
resguardar la seguridad de los ciudadanos que visitan
estas instalaciones, fortaleciendo su confianza vy
promoviendo su participacion activa en las actividades
municipales.

4. Elservicio de vigilancia se posiciona como un elemento
disuasorio que contribuye de manera proactiva a la
reduccion de actividades delictivas, incrementando la
percepciéon de seguridad en el municipio vy
proporcionando una respuesta inmediata y coordinada
frente a emergencias 0 amenazas que puedan poner
en riesgo la operaciéon de las sedes municipales. Es
importante destacar que la Administracion no cuenta
con personal calificado para prestar este servicio, lo
que hace imperativo establecer alternativas efectivas
que garanticen la proteccion adecuada de los bienes e
instalaciones.

5. El contexto actual de la Administracion Municipal se
caracteriza por un crecimiento constante en la
ejecucion de proyectos de gran impacto, disefiados
para transformar y fortalecer la infraestructura del
municipio, mejorar la calidad de vida de sus habitantes
y promover el desarrollo econémico y social. Este
dinamismo implica la construccion de nuevos espacios
administrativos, culturales y de atencion al ciudadano,

- Pagina 3 de 27
ﬁ @ rionegro.gov.co § )fkﬁ

= li3Net &
U NIT: 890907317-2 | Direccién Palacio Municipal Calle 49 N° 50 - 05 Rionegro, Antioquia
CO-SC5052-1 PBX: (604) 520 40 60 | Cédigo Postal: ZIP CODE 054040 | Correo electrénico: alcaldia@rionegro.gov.co




10.09.00-21.16- () () 1 -2025

Alcaldia de Rionegro

Departamento de Antioquia

. Adicionalmente, las sedes municipales estan

asi como la incorporacion de estrategias para su
gestion y seguridad. En consecuencia, asegurar la
proteccion de estas inversiones estratégicas no solo es
una necesidad operativa, sino también un compromiso
con la sostenibilidad y el uso responsable de los
recursos publicos.

equipadas con sistemas de seguridad como camaras,
alarmas y ofros dispositivos que requieren
mantenimientos regulares para garantizar su 6ptimo
funcionamiento, prolongando la vida util de los equipos
y permitiendo la sustitucion o reparacion de
componentes que han alcanzado el final de su ciclo de
vida o que presentan fallas, asegurando asi la
continuidad en su operacion y la mitigacion de riesgos
relacionados con la seguridad.

Por lo anterior, resulta indispensable adelantar un
proceso de contratacion que contemple un servicio
integral de vigilancia armada privada, mantenimiento y
monitoreo de los sistemas de seguridad, lo cual
permitira proteger de manera permanente y efectiva los
bienes muebles e inmuebles de la Administracion
Municipal, asi como aquellos cuya custodia esté bajo
su responsabilidad por disposicion legal, contractual o
convencional, buscando garantizar la ejecucion de la
mision institucional en un entorno de seguridad que
beneficie tanto a los funcionarios como a los
ciudadanos.

Finalmente, en cumplimiento del articulo 62 de la Ley
1952 de 2019, que regula las faltas relacionadas con la
moralidad publica y enfatiza la responsabilidad de los
servidores publicos de evitar el extravio, pérdida o dafio
de bienes del Estado bajo su custodia, esta
contratacion refuerza el compromiso de la Secretaria
de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional con
una gestion diligente y eficiente de los recursos
publicos. En este sentido, esta nueva contratacion
responde a las necesidades operativas de la
Administracion y fortalece su capacidad de prestar un
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servicio seguro, confiable y alineado con los principios
de eficiencia y sostenibilidad que orientan su gestion.

9. Por la naturaleza juridica de las partes en la relacion
contractual, el proceso de seleccion se realizara
mediante la modalidad de Contratacion Directa de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto
N° 1082 de 2015, que establece que la modalidad de
seleccion para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa.

10.Asi mismo, la Ley 1150 de 2007 establece en su
articulo 2°, Modificado por el art. 92 de la Ley 1474 de
2011, que la modalidad de seleccion de contratacion
directa — contrato y/o convenio interadministrativo,
solamente procedera siempre que las obligaciones
derivadas del contrato y/o convenio tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado
en la ley o en sus reglamentos, los requisitos para cada
una de las causales. Asi las cosas, la objetividad de la
seleccién en la contratacion directa esta determinada
por la capacidad que tenga la oferta del contratista para
satisfacer las necesidades de la entidad contratante, lo
cual se establecera basado en los estudios elaborados
por la entidad, que conforme lo ha sefialado el Consejo
de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo.
Seccién Tercera. Sala Plena. Consejero Ponente:
Hernan Andrade Rincén, 23 de julio de 2015,
Radicacion numero: 36805 manifiesta:

“(...) en la contrataciéon directa la ley establece
mecanismos para garantizar el deber de seleccion
objetiva independientemente de la presentacion o no de
propuestas y que la restriccion al principio de
transparencia en tales procesos se encuentra justificada
en juicios de conveniencia a cargo del Legislativo, el
cual, bajo parametros de razonabilidad y
proporcionalidad, cuenta con una amplia libertad de
configuracion normativa para establecer el grado de
aplicacion que tal principio tendra en las diferentes
actuaciones de los organismos y entidades sujetos a su
acatamiento (...)"
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11.Para complementar lo mencionado anteriormente
el Consejo de Estado Consejo de Estado, Sala de lo
Contencioso  Administrativo, Seccién  Tercera,
sentencia del 7 de marzo de 2011, expediente 37044,
C.P. Enrique Gil Botero:

“(...) Por esto llamé contratacion directa a aquella forma
de escoger al contratista donde no es necesario que la
administracion obtenga dos o més ofertas, toda vez que
es la unica manera de entender que de verdad la
contratacion es directa. Si necesitara varias propuestas,
la modalidad no seria esta, ya que la expresion
contratacion directa debe dar la idea de que la
contratacion se realiza con quien la entidad escoja
libremente, de no ser asi no seria directa
(...) Subrayado fuera del texto original

‘(...) Del articulado mismo de la ley 1150 se desprende
que las causales de contratacion directa no requieren
de la obtencion de un numero plural de ofertas. Por el
contrario, la escoge libremente, bien pidiendo una sola
oferta o incluso ninguna, pudiendo pasarse -en este
ultimo __caso- a  suscribir __directamente el
contrato” (...) Subrayado fuera del texto original

12.Respecto a la administracion delegada, se debe tener
en cuenta el principio de autonomia de la voluntad de
las partes, ya que si bien juridicamente no existe un
contrato denominado “administracion delegada” en
todas las entidades estatales sean de régimen de Ley
80 de 1993, o de las exceptuadas o especiales que
pueden aplicar dicho estatuto, acuden a esta figura
para ejecutar convenios o] contratos
interadministrativos, unas veces como modalidad de
pago para contratos de obra, y otras como forma
contractual, siendo esta ultima asemejada a un
contrato de mandato.

13.El contrato de mandato constituye el origen del contrato
de administracion delegada, esta regulado en la Ley y
tiene un régimen juridico propio. Esta regulaciéon se
encuentra tanto en el Codigo Civil en sus articulos 2142
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y subsiguientes, como en el Cédigo de Comercio en los
articulos 1262 y subsiguientes. De acuerdo con esta
perspectiva, es claro que la administracion delegada
entre particulares o entre estos y entidades publicas,
entrafa la relacion contractual propia del mandato,
pues, a través de aquel, “una persona confia la gestion
de uno o mas negocios a otra por cuenta y riesgo de la
primera”, y, en ejercicio del mismo, el mandatario
puede contratar en su propio nombre o en el del
mandante, pero si es contrata en su propio nombre, no
obliga al mandante respecto de terceros.

14_El articulo 2177 y 1262 del Cddigo Civil y codigo de
comercio respectivamente prescriben la posibilidad
para que el mandatario puede actuar con o sin
representacion y, en este ultimo caso los negocios que
celebra los lleva a cabo a su propio nombre y como
consecuencia no genera obligaciones al mandante
respecto a terceros.

Articulo 2177. El mandatario puede, en el ejercicio de
Su cargo, contestar <sic> a su propio nombre o al del
mandante; si contrata a su propio nombre no obliga
respecto de terceros al mandante.

Articulo 1262. EI mandato comercial es un contrato
por el cual una parte se obliga a celebrar o ejecutar
uno o mas actos de comercio por cuenta de otra. El
mandato puede conllevar o no la representacion del
mandante.

15.En  conclusién, la  administracion delegada
esencialmente en los contratos estatales constituye
una forma o modalidad de pago principalmente para los
contratos de obra y sin perjuicio de que tal forma de
remuneraciéon se pueda aplicar a otras modalidades
contractuales en tanto la complejidad de los bienes y
servicios necesarios para la ejecucion del objeto del
contrato sean necesarios para garantizar la buena
marcha del servicio y logra el cometido de interés
general que es el fin ultimo por el cual el contrato estatal
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se convierte en instrumento de inversion de recursos
publicos, creando ventajas como que el administrador
delegado es responsable por el manejo que dé a los
fondos necesarios para el cumplimiento de las
funciones y obligaciones y sobre tales le asiste
obligacién de rendir cuentas a la Entidad contratante y
a la Contraloria General de la Republica.

16.Es importante resaltar que la Alcaldia no cuenta con el
personal ni con los recursos humanos para desarrollar
el objeto contractual de manera eficiente, lo que hace
necesario recurrir a una entidad con la experiencia y la
capacidad técnica para cumplir con los requisitos
establecidos. En este contexto, contratar con la
empresa ESO Rionegro S.A.S. no solo optimiza el
proceso, sino que también facilita el contacto directo y
constante debido a su proximidad, lo que garantiza un
control mas eficiente en la ejecucion del contrato.

17.La contratacion directa con la empresa E.S.O.
RIONEGRO S.A.S. se fundamenta en la articulacion
entre las funciones de apoyo y misionales de la entidad
publica y el objeto social de la misma. Este objeto
incluye la capacidad para liderar, promover vy
desarrollar proyectos tecnologicos enfocados en la
seguridad, tales como la vigilancia y monitoreo de
sistemas electronicos de seguridad, la asesoria e
interventoria técnica para la formulacion y ejecucion de
planes de equipamiento en seguridad, asi como el
apoyo a las labores de vigilancia y seguridad en red.

18.La empresa E.S.O. RIONEGRO S.A.S. posee una
experiencia comprobada en este ambito y su
vinculacién al Municipio de Rionegro permite la
optimizacion de recursos, la ejecucion de proyectos
conjuntos y el fortalecimiento de los planes estratégicos
de seguridad. Ademas, al ser una entidad publica, la
ESO Rionegro aporta una ventaja significativa en
cuanto a la proximidad, el seguimiento constante y el
control en la ejecucion de los servicios requeridos, lo
que facilita la implementacion de soluciones integrales
y eficientes.
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19.La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S. — ESO
RIONEGRO S.A.S, es una sociedad publica por
acciones simplificada del orden municipal, regida por el
derecho privado, vinculada a |la Secretaria de Gobierno
del Municipio de Rionegro, con personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia administrativa vy
financiera, creada mediante Decreto No. 313 del 08 de
junio de 2016, posteriormente modificado por el
Decreto 366 del 28 del mismo mes y ano, con
fundamento en las facultades otorgadas al sefor
Alcalde Municipal por el H. Concejo del Municipio de
Rionegro mediante el Acuerdo No. 007 del 30 de marzo
de 2016.

20.El 14 de junio de 2016, se constituyo la Empresa por
medio de documento privado y se dictaron sus
estatutos sociales, que rigen su naturaleza juridica,
régimen contractual, capital, 6rganos de direccion,
administracion y estructura de la Empresa y demas
disposiciones necesarias dentro de su actuar,
seflalando en su articulo 4 que la ESO RIONEGRO
S.A.S tendra por objeto: “Gestionar y promover la
obtencion de recursos con entidades publicas o
privadas nacionales e internacionales para la
prestacion directa del servicio de seguridad en el
oriente antioqueno o bien para hacer destinados a los
recursos a Laura de apoyo logistico institucional de los
organismos de seguridad y justicia el municipio de
negro entre otros aplicando los del desarrollo de los
planes programas y proyectos que sean disefiados
portales organismos hijo por los municipios del oriente
antioquerio para la prestacion eficiente oportuna las
actividades tendientes a garantizar la seguridad
integral de la ciudadania.”

21.En cumplimiento de su objeto, la ESO RIONEGRO
SAS., celebra convenios con diferentes entidades
publicas y privadas a fin de liderar, promover y
desarrollar proyectos tecnolégicos en materia de apoyo
a las labores de vigilancia y seguridad, de servicios en
red, monitoreo de sistemas de vigilancia electrénica,
asesorias e interventorias técnicas para la formulacion
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y puesta en funcionamiento de planes de equipamiento
tecnologico en seguridad para entidades publicas y
privadas.

22.La Empresa de Seguridad del Oriente ESO Rionegro
S.A.S., ha demostrado ser un aliado estratégico clave
en este ambito, con personal calificado y con
experiencia comprobada en la implementacion de
proyectos de seguridad en diferentes municipios como
Sabaneta, Copacabana y Rionegro. Su conocimiento y
capacidad instalada le permiten responder de manera
efectiva a las necesidades de seguridad del municipio.
Ademas, sus servicios especializados y tecnologicos
se alinean con las politicas de seguridad integral y
convivencia ciudadana, asegurando un servicio eficaz
y sostenible que se ajusta a los criterios de eficiencia y
equidad.

23.Finalmente, con su capacidad instalada y experiencia
en el sector, la empresa ESO Rionegro S.A.S. ofrece
un valor agregado significativo. Su servicio integral, que
incluye el monitoreo constante de alarmas, una patrulla
de reaccién 24/7 y un mantenimiento preventivo
completo de los sistemas de seguridad, asegura la
disponibilidad continua de la infraestructura de
seguridad, optimizando los recursos y reduciendo
costos operativos. Esto, a su vez, fortalece las
estrategias de seguridad del municipio, mejorando la
eficiencia y el control en tiempo real de los sistemas de
vigilancia, lo que representa una ventaja economica,
técnica y estratégica fundamental para el desarrollo del
contrato.

24.Que el Comité de Contratacion N° 69 del 30 de
diciembre de 2024 aprobo el presente proceso de
contratacion, el cual tiene por objeto “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA VIGILANCIA
ARMADA PRIVADA, MANTENIMIENTO Y
MONITOREO DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
DE LAS DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO.”
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25. Que, el presente contrato cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 1 del 2 de enero de 2025,
expedido por la Secretaria de Hacienda del municipio de
Rionegro.

26. Que mediante Resolucién N° 0005 del 3 de enero de 2025,
se justifica la modalidad de contratacion que rige el presente
contrato.

27.Que en el expediente contractual reposan los estudios y
documentos previos que permiten sefalar que este
corresponde a una contratacion directa, documentos que
podran ser consultados en el Centro de Administracion
Documental de la Alcaldia de Rionegro; asi mismo podra
consultarse este acto administrativo y lo pertinente a través
del Portal Unico de Contratacion, pagina Web
www.colombiacompra.gov.co.

28. Que no existiendo inhabilidades e incompatibilidades por
parte del representante legal CLAUDIA MARIA ANGARITA
GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania N°
42.881.990, ni de la Empresa de Seguridad del Oriente
S.AS. - ESO Rionegro S.AS. identificada con NIT
900.984.614-9, los cuales manifiestan que no se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Ley y que
ademas no han sido condenadas por fallo alguno con
responsabilidad fiscal, en detrimento del patrimonio del
Estado, por parte de la Contraloria General de la Republica.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
CLAUSULA DELEGADA DE RECURSOS PARA LA VIGILANCIA ARMADA

PRIMERA. OBJETO | PRIVADA, MANTENIMIENTO Y MONITOREO DE LOS

SISTEMAS DE SEGURIDAD DE LAS DIFERENTES SEDES

DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO.

El alcance del presente contrato consiste en:

o Garantizar el servicio de vigilancia armada privada para las
CLAUSULA di_fere_ntgs instalaciqnes de la Administracién Municipal.
SEGUNDA e Disminuir y prevenir las amenazas que afecten_ 0 puedan

' afectar la vida, la integridad personal o el tranquilo ejercicio
ALCANCE de legitimos derechos sobre los bienes de las personas que
reciben su proteccién, sin alterar o perturbar las condiciones
para el ejercicio de los derechos y libertades publicas de la
ciudadania y sin invadir la érbita de competencia reservada
a las autoridades.
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e Prestar el servicio a través de una empresa de vigilancia
debidamente autorizada por la supervigilancia, con personal
de vigilancia idéneo seguin lo establecido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

¢ Realizar mantenimientos preventivos y correctivos de los
sistemas de seguridad y los elementos que forman integral
de ellos que posee la Administracion Municipal.

e« Contar con el personal idéneo, el cual debera estar
debidamente entrenado y capacitado, con condiciones
fisicas y psicologicas aptas para el ejercicio de la funcién,
carnetizado y uniformado segun lo establecido por la
Resoluciéon N° 2596 de 2003 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

En desarrollo del objeto contractual el administrador delegado
debera:

e Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada
mediante una empresa con licencia de funcionamiento en
las sedes administrativas y espacios propiedad del
Municipio de Rionegro, para el cuidado de los usuarios
internos y externos.

e Utilizar las herramientas tecnolégicas que garanticen la
trazabilidad en los procesos del personal de seguridad y
usuarios en general.

e Brindar la seguridad a los muebles e inmuebles que se
encuentran bajo su custodia, y velar porque estos
permanezcan en buen estado.

e Comunicar oportunamente las novedades que se presenten
en las sedes administrativas, guardar y garantizar absoluta
reserva de la informacion.

CLAUSULA Ver especificaciones técnicas en el numeral 2.3 de los estudios

TERCERA. previos, documentos que hace parte integral del presente
ESPECIFICACIONES | Proceso.

TECNICAS.

CLAUSULA CUARTA. | La E.S.O, debera garantizar que el Contratista cuente con la
AUTORIZACIONES, autorizacion para operar expedida por la Superintendencia de
PERMISOS Vigilancia y Seguridad Privada en la modalidad, forma y

\ términos definidos en el Decreto 356 de 1994 y aquellas que lo

LICENCIAS Y complementen, reglamenten, modifiquen o lo sustituyan.
DOCUMENTOS
TECNICOS: Asi mismo, la habilitacién vigente expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones frente al
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componente tecnolégico (sistema de circuito cerrado) que se
requiere en la presente contratacion.

El armamento utilizado por el personal de vigilancia debera
contar con sus respectivos salvoconductos y licencias.

SEIS (06) MESES y OCHO (8) DIAS contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio sin superar el 14 de julio de 2025.

CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA'Y
NUEVE PESOS M/L ($4.713.275.189) discriminados asi:

CLAUSULA QUINTA.
PLAZO

+ RECURSOS PARA ADMINISTRAR: El valor total de
recursos a administrar es CUATRO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTAY OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA
Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS
M/L ($4.448.584.416).

Recursos administrar de vigilancia son: CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL VEINTISEIS PESOS ML
($4.404.539.026).
CLAUSULA SEXTA.
VALOR Recursos administrar de la bolsa de repuestos son:
CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y CINCO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/L ($44.045.390).

HONORARIOS: DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS M/L ($264.690.773) IVA
INCLUIDO.

PARAGRAFO: En caso de requerir una redistribucion de
recursos entre actividades estos seran revisados y aprobados
mediante acta de mutuo acuerdo suscrita por el ordenador del
gasto, el administrador de los recursos y el supervisor, siempre
y cuando no implique adicién presupuestal ni modificaciéon del
valor total del contrato.
El Municipio de Rionegro realizara el pago del 100% de los
recursos a administrar y de los honorarios mediante actas
CLAUSULA parciales mensuales de avance, de acuerdo con la ejecucion de
SEPTIMA. FORMA | las actividades del contrato. El pago se efectuara previa
DE PAGO presentacion del informe de ejecucion del contratista, la cuenta
de cobro o factura debidamente legalizada, la verificacion del
pago de seguridad social y parafiscales, y el informe de
ejecucién correspondiente por parte del supervisor del contrato.
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CONDICIONES PARA EL ULTIMO PAGO DE HONORARIOS:
El Municipio de Rionegro procedera al desembolso de los
honorarios restantes al administrador delegado en el ultimo
pago, una vez el contratista haya presentado los siguientes
entregables, los cuales deberan ser aprobados por el area
supervisora de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional:

1. Relacion detallada de los empleados, especificando el valor
cancelado a cada uno por los servicios prestados durante la
ejecucion del contrato.

2. Documento suscrito por el representante legal de la
empresa de vigilancia donde se certifique el pago oportuno
de salarios, prestaciones sociales, y todos los conceptos
laborales a los que haya lugar con los empleados que
prestaron el servicio durante la ejecucion del contrato.

3. Informe final de actividades desarrollado por el
administrador delegado, con evidencia de la ejecucion
efectiva y cumplimiento del objeto contractual.

4. Actualizaciéon de las poélizas y garantias, en caso de que
sean pertinentes, para el cierre del contrato.

5. Otros documentos relevantes conforme a los requerimientos
establecidos en los estudios previos, como reportes
adicionales, declaraciones o certificados relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Los desembolsos y pagos se haran mediante transferencia
electronica, previa presentacion de la certificacion expedida por
su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o
se certifique que se encuentra a paz y salvo en el pago de los
salarios y los portes relativos al sistema de seguridad social
integral de pension y salud, asi como los propios de S.E.N.A,
I.C.B.F y cajas de compensacién familiar, cuando a ello hubiere
lugar.

La transferencia electrénica o consignacién para la cancelacion
de cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Rionegro. El Contratista se obliga a informar a la entidad una
cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual
le seran consignados o transferidos electrénicamente los pagos
que el municipio efectie.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financiera
de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro, el
Supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas
actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas
y que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por
el contratista.
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CLAUSULA OCTAVA.
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

10.

11

12.

13.

Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones
técnicas minimas descritas en los pliegos de condiciones,
fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para
todos los efectos forma parte integral del contrato.
Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos
del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
Decretos Reglamentarios.

Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacién
del contrato y las modificaciones a las que hubiera lugar.
Realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

El contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes,
aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

El contratista debera aportar certificaciéon expedida por el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el Representante Legal del
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e
ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligaciéon que debera
adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y debera
ser verificada por éste.

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion
del contrato las variaciones que se presenten al régimen de
imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a
los bienes o servicios contratados o al régimen tributario del
contratista.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informacién que conozca por causa o con ocasiéon del
contrato.

Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y

salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables.

Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL
respectiva, segun Resolucion No. 0312 de 2019.

Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE-
del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados

CO-SC5052-
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con ocasion al cumplimiento del objeto del contrato. Para
esto, el contratista debera inscribirse e inscribir las vacantes
de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a
ser contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de
vida ante la Agencia Publica de Empleo — APE del municipio
de Rionegro. La suscripcion del contrato de trabajo no se
encuentra dentro del alcance que poseera la Agencia
Publica de Empleo del Municipio de Rionegro.
PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el
contratista debera solicitar ante la APE la certificacion de los
registros hechos durante la ejecucién del contrato.
PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del
Municipio de Rionegro, desarrolla los procedimientos de
registro de empresas, vacantes y oferentes, bajo los
lineamientos brindados por el Servicio Publico de Empleo.

14. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto
contractual (tratamiento de datos, derechos de autor,
marcas y patentes cuando aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Dar estricto cumplimiento al objeto, alcance vy
especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

2. Verificar la disponibilidad del recurso humano profesional y
técnico adecuado para cumplir a cabalidad el objeto del
contrato.

3. Garantizar que la empresa de vigilancia cuente con la
autorizacion para operar, expedido por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en la modalidad, forma y
términos definidos por esta entidad, durante todo el plazo de
ejecucion del contrato.

4. Prestar el servicio con guardias de seguridad debidamente
certificados,  identificados, uniformados, = armados,
capacitados y supervisados, conforme a las exigencias de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y, con
todo el equipo necesario para desempeniar las obligaciones
que le sean encomendadas en los lugares protegidos. El
armamento debera ser de dotaciéon de la empresa con sus
respectivos salvoconductos vigentes.

5. Verificar que cada uno de los guardias de seguridad tengan
su respectivo radio de comunicacién, con excelente
cobertura y que cumpla con las licencias exigidas. Lo
anterior de conformidad con los Decretos 2535 del 17 de
diciembre de 1993 y 356 de 1994.
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10.

i

12.

13.

14.

Realizar un control adecuado registrando la entrada y salida
de los equipos tecnolégicos que ingresen y salgan de la
entidad.

Cumplir con la disponibilidad del personal en los puestos de
vigilancia, de acuerdo con el servicio 12 o 24 horas, con o
sin arma, lo anterior siguiendo las especificaciones técnicas
descritas.

Garantizar que la empresa de vigilancia contratada cuente
con equipos o elementos que les permita atender las
obligaciones y adoptar las politicas de control, inspeccion y
vigilancia.

Garantizar que el contratista adquiera Podliza de
Responsabilidad Civil extracontractual que cubra los riesgos
de uso indebido de Armas de fuego u otros elementos de
vigilancia y Seguridad Privada.

El supervisor y el coordinador o jefe de seguridad debera
estar disponible permanentemente, inclusive cuando sea
requerido en horas no habiles los sabados, domingos y
festivos.

El personal dependera administrativamente del contratista y
no tendra vinculo laboral con el Municipio de Rionegro. No
obstante, éste se reserva el derecho de solicitar el retiro o
reemplazo del que considere no apto o que con sus
actuaciones atente contra la buena relacion con el
contratante, la comunidad, o cause algun impacto negativo
al Municipio.

Realizar seguimiento al proceso de ejecucién, velando por
el cumplimiento de los criterios exigidos en las
especificaciones técnicas, con sujecién a los precios
unitarios estipulados en el presupuesto y plazo estipulado.
Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del
contrato al estricto cumplimiento a las especificaciones
técnicas del objeto a contratar.

El contratista debera disponer de un personal con principios,
deberes y obligaciones para la prestaciéon del servicio de
vigilancia y seguridad privada segun lo estipulado en el
articulo 74 del Decreto 356 de 1994, personal operativo con
el mas alto nivel de eficiencia técnica profesional, entrenado
calificado y acreditado en labores propias de vigilancia,
ademas de contar con equipos que les permita atender las
obligaciones y adoptar politicas de control, inspeccion y
vigilancia, dirigidas a permitir y garantizar la proteccién a los
funcionarios, contratistas, visitantes, sus bienes muebles e
infraestructura fisica tanto en la Sede central como en las

instituciones educativas y demas sedes administrativas o
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15.

16.

18.

19.

lugares que se requieran asi como el ingreso y salida del
personal de la entidad.

Garantizar que la experiencia del Jefe de seguridad o
coordinador sea de minimo TRES ANOS en cargos
similares, acumulados en cualquier tiempo, la cual se
debera acreditar anexando las certificaciones o contratos
que contengan la siguiente informacion:

« Identificacion con nombre y cédula del Jefe de seguridad
o coordinador.

e Nombre y NIT de la Empresa de Seguridad para la cual
ha prestado sus servicios.
Indicar el cargo como Jefe de seguridad o coordinador.
Indicar la fecha de inicio y terminacion del contrato.
Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

Garantizar que todo el personal requerido para la ejecucion
del contrato, se encuentre capacitado en vigilancia y
seguridad, y debera ser vinculado laboralmente o por la
modalidad equivalente por el contratista de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes y no adquieren vinculacion
laboral administrativa, ni de ninguna indole con el Municipio,
por lo tanto, el pago de los salarios, indemnizaciones,
bonificaciones y prestaciones sociales a que ellos tengan
derecho, son de absoluta responsabilidad del Contratista.
El Administrador delegado debera garantizar que el
contratista a través del cual preste los servicios de vigilancia
se obligue a emplear personal idéneo, entrenado vy
capacitado con aptitud psicolégica, mental y condiciones
fisicas para el ejercicio de la funcion que los servicios se
presten con calidad y la pertinencia que estos requieren.

El Administrador delegado debera velar porque el contratista
pague el salario acordado entre las partes, asi como sus
diferentes elementos integrantes del mismo en dinero o en
especie como contraprestacion directa del servicio. Ademas,
debera reconocer la remuneracion del trabajo nocturno y del
suplementario correspondiente a sus tasas y liquidacion de
recargos de acuerdo con la Legislacion Laboral Colombiana
vigente.

La empresa contratada por el administrador delegado
debera pagar los subsidios de transporte a los empleados
que tengan derecho al mismo, de igual forma las diferentes
prestaciones sociales como primas, cesantias, intereses a
las cesantias y vacaciones conforme a lo establecido por la
legislacion colombiana vigente.

H
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20.La empresa contratada por el administrador delegado
debera realizara los pagos por concepto de seguridad social
integral (Salud, pensién riesgos), conforme a los dineros
cancelados por concepto de salarios a sus empleados en las
fechas correspondientes.

21.La empresa contratada por el administrador delegado
debera realizar las afiliaciones a la caja de compensacion
familiar que disponga; asi como los pagos correspondientes
al impuesto sobre la renta para la equidad (CREE), conforme
a lo establecido en la legislacion vigente.

22 La empresa contratada por el administrador delegado
debera realizar el pago en los tiempos acordados con sus
empleados.

23. La EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE SAS. -
ESO RIONEGRO S.A.S, se obliga a abrir una cuenta de
ahorro compartida con el Municipio de Rionegro, en una
entidad bancaria legalmente autorizada, para el control de
los recursos destinados para la ejecucion del contrato. Los
recursos seran transferidos por el Municipio a la entidad
bancaria que EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
S.A.S. - ESO RIONEGRO S.A.S, determine para ello.

24 EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.AS. - ESO
RIONEGRO S.A.S se obliga a entregar trimestralmente a la
tesoreria del Municipio los rendimientos financieros
producidos por la cuenta constituida para el manejo de los
recursos del proyecto.

256.La empresa contratada por el administrador delegado
debera reportar todas las novedades de némina tales como
trabajo suplementario, horas extras y turnos adicionales y
cualquier otra que se presente mes a mes, al administrador
delegado para que este lo reporte oportunamente a la
entidad para los fines de supervision del contrato en lo que
respecta al componente, técnico y administrativo.

26. El Administrador delegado debera informar para
conocimiento de la entidad los cambios de rotacion del
personal con respecto a la prestacion del servicio.

27. Utilizar de manera adecuada el sistema de escaner de
codigo de barras y el sistema de seguridad para deteccion
de elementos peligrosos y armas instalados en las dos
entradas del palacio municipal

28. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables.
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29. La empresa contratada por el administrador debera realizar
visitas de supervision mensual a cada uno de los puestos de
control y vigilancia

30. Realizar DOS (2) visitas de supervision al dia por parte de la
empresa contratada por el administrador.

31. Realizar pruebas de Poligrafo en los acontecimientos que se
puedan presentar en el desarrollo de sus actividades.

32. Realizar los mantenimientos pactados y los requeridos por
la Supervision del contrato bajo los parametros técnicos
establecidos.

33. Aportar de manera detallada todos los soportes, requisitos,
anexos, cotizaciones y justificaciones técnicas y econémicas
que requiera la entidad para utilizar la bolsa de
mantenimiento.

34. Aportar las cotizaciones debidamente firmadas por
proveedores autorizados que cumplan con los requisitos
técnicos de los elementos que forman parte del Sistema de
Seguridad del Municipio, asi como la garantia de aquellos
elementos que les aplique.

1. Verificar que la documentacion presentada por el contratista

sea oportuna y cumpla con los requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones

del contrato, a través del supervisor del contrato.

5. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones
técnicas y de calidad exigidas.

6. Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el
apoyo logistico y operativo que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

CLAUSULA NOVENA | 7. Comunicar al contratista por escrito con la debida

OBLIGACIONES DEL oportunidad las observaciones sobre la ejecucion del

MUNICIPIO contrato.

8. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato
a las peticiones del contratista.

9. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato
en la forma, plazos y condiciones que se indican en el
mismo, previa verificacion del cumplimiento del objeto
contractual.

10. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos
que sean de competencia de la administracion.

11. Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera
necesaria para el desarrollo de los proyectos y programas
objeto del contrato.

i b
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12. Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar
la ejecuciéon y desarrollo de los lineamientos técnicos
administrativos del programa en todos sus componentes.

13. Todas las demas que se encuentren en el contrato y
aquellas que se desprendan de la naturaleza de este y su
correcto desarrollo.

La supervisién del contrato por parte del Municipio de Rionegro
estara a cargo de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, a través de la Subsecretaria de Gestion
Humana, quien vigilara la ejecuciéon del contrato en la parte
administrativa desde que se inicia la ejecucién del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su
finalizacién y tendra las siguientes las obligaciones:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucion del contrato y realizar los
informes de supervision parcial y final.

2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a
satisfaccién del objeto contractual, con el fin de proceder al
pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pension, y los
pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

CLAUSULA DECIMA 4. \erificar el cump_limiento de la sgscripcién de p_éiiza_s por

ON parte del contra?lsla que se designe para la ejecucion y
SUPERVISI desarrollo del objeto contractual.

5. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los
términos establecidos para tales efectos.

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucién del contrato.

7. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la
ejecucion del contrato, suscribir las diferentes actas a que
haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde
con lo sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se
acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
y demas normas que modifiquen o complementen la
materia.

8. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion, tipificados como conductas punibles o que
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato cuando sea procedente.
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10. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos
los documentos inherentes al contrato y la rendicion de
estos, dentro de la plataforma SIA OBSERVA en los plazos
y términos descritos por el decreto 010 del 13 de enero de
2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

12. Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL
respectiva, segun la Resolucion 0312 de 2019.

13. Vigilar que el contratista cumpla con la obligacién del registro
ante la Agencia Publica de Empleo — APE- del Municipio de
Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasiéon al
cumplimiento del objeto del contrato

14. Realizar el Acta de Liquidacién del contrato, con todas sus
especificaciones y requerimientos.

En el ejercicio de sus funciones el (1a) Supervisor(a) del Contrato
o el Apoyo a la Supervision debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas
en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad, asi
mismo debera atender las funciones sefialadas en Ia
Constitucién, la Ley y los reglamentos tanto legales como
internos del Municipio de Rionegro.

Con la suscripcion del presente contrato no se establece ningln
tipo de relacion laboral entre el Municipio y el CONTRATISTA.
Actuan de manera independiente, utilizando sus propios medios
y con total autonomia profesional y administrativa, sin que medie
subordinacion de caracter laboral respecto de cualquiera de sus
funcionarios; por lo tanto cada una de ellas es ajena a cualquier

CLAUSULA DECIMA tipo de responsabilidad de tipo laboral que hayan adquirido

PRIMERA. individual o colectivamente, directa o indirectamente, frente a
AUTONOMIA cada uno de sus funcionarios; en consecuencia, los salarios,
ADMINISTRATIVA'Y | prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar en
AUSENCIA DE relacion con el personal empleado para cumplir el objeto de este
RELACION contrato, seran de cargo exclusivo de la entidad o entidades a
LABORAL. la cual estén vinculados. La suscripcion del presente contrato no

comporta relaciéon ni vinculo laboral alguno entre las partes
contratantes, ni con el personal que EL CONTRATISTA, emplee
para la ejecucion de este. En caso de que alguna de las partes
resulte condenada a pagar una suma de dinero por este
concepto, podra repetir contra la otra parte lo pagado, asi como
los intereses que se generen. Para el efecto el presente
documento junto con la decisién administrativa o judicial que
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obligue a la parte a efectuar el pago, asi como las constancias
de este, prestaran mérito ejecutivo.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CESION
DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA no podra ceder a terceros el presente
CONTRATO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa autorizacion por parte del
Municipio de Rionegro. EL MUNICIPIO por su parte se reserva
la facultad de ceder los derechos y obligaciones derivados del
CONTRATO, sin que tenga que mediar autorizacién de EL
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDAD
ES

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones
legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan
los articulos 26, numeral 7, 44 y 52 de la misma norma, declaran
por el presente documento, bajo gravedad de juramento no
encontrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e
incompatibilidades.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA. CONTROL
A LA EVASION DE
LOS RECURSOS
PARAFISCALES

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han
cumplido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, parafiscales
y riesgos laborales.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA.
PRESTACIONES
SOCIALES

Sera por cuenta de EL CONTRATISTA el cumplimiento de todas
las obligaciones por concepto de prestaciones sociales que se
causen con el personal que el mismo designe para el desarrollo
de las actividades objeto del contrato con fundamento en las
normas legales vigentes en el momento de celebracion del
contrato y de las que expidan durante su vigencia, ademas
debera certificar el pago de las obligaciones frente al Sistema
de Riesgos Profesionales.

CLAUSULA DECIMA
SEXTA.
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los dafios que
ocasione al Municipio o terceros por motivo de la ejecucion del
objeto del presente, asi las cosas, EL CONTRATISTA
mantendra indemne al Municipio de cualquier tipo de reclamo o
demanda y en general de cualquier accion legal a que pueda
verse sometida, incluyendo reclamaciones o demandas por
incumplimiento de obligaciones laborales en los términos
establecidos en el presente. En consecuencia en cualquier
costo en que incurra el Municipio para la defensa de sus
intereses o que deba cancelar como consecuencia de la
situaciones derivadas del presente acuerdo o por cualquier otra
derivada del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISA por las sumas que tenga que pagar en virtud de
dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional
que les sea causado, incluidas las costas judiciales o extra
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judiciales que demanden la solucidbn de la controversia,
reclamacion o demanda; las anteriores obligaciones estaran
vigentes mas alld del término de ejecucién y vigencia del
CONTRATO, es decir durante todo el tiempo en que el Municipio
pueda ser requerido, demandado o reclamado, con ocasion de
la ejecucion del objeto, hasta el limite de los términos
prescriptivos o de caducidad de la accién.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del
presente contrato, acudiran a los mecanismos de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacion y transaccion.

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucion
del presente CONTRATO de comun acuerdo entre las partes,
mediante la suscripcion de un acta en la que conste la causa de
esta.

El término de la suspensiéon no serd computable para efectos
del plazo ni dara derechos a exigir indemnizacion alguna ni a
reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de la
suspension.

CLAUSULA DECIMA

De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150, las partes
dispondran de cuatro (4) meses para liquidar el presente
CONTRATO de mutuo acuerdo, contado a partir de la fecha de
terminacion del plazo previsto para la ejecucion del presente

NIJVENA. CONTRATO. En el evento de no llegar a un acuerdo, el
LIQUIDACION Municipio tendra la facultad de liquidar unilateralmente el
CONTRATO dentro de los DOS (2) meses siguientes a la fecha
de vencimiento del plazo establecido para la liquidacion
bilateral.
EI CONTRATO podra darse por terminado por la ocurrencia de
alguna de las siguientes causales:
CLAUSULA 1. Por vencimiento del plazo pactado.
VIGESIMA 2. Por ejecucion del objeto del CONTRATO y que se defina que
TERMINACION DEL | no se requiere continuidad.
CONTRATO 3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de
las partes que intervienen.
4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del
contrato.
5. Por mutuo acuerdo entre las partes.
Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:
CLAUSULA

VIGESIMA PRIMERA

1.El presente CONTRATO no origina una nueva persona
juridica.

C0-5C5052-1
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ENTENDIMIENTOS
MUTUOS

2. La suscripcion del presente CONTRATO no genera
solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada
una de las partes.

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en
este CONTRATO.

Conforme se establece por parte del municipio la necesidad
de la publicacién en las diferentes plataformas, el contratista
autoriza la publicacion de todos los documentos que
conforman el presente contrato (de existir documentos que se
consideren reservados, el contratista debera manifestarlo por
escrito, indicando de manera clara y expresa cuales no se
publicaran).

4.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA. LUGAR
DE EJECUCION

El objeto del presente CONTRATO se ejecutara en el Municipio
de Rionegro.

CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA
PERFECCIONAMIEN

TO

El presente CONTRATO se perfecciona con el acuerdo sobre el
objeto, la contraprestacion y la suscripcién de las partes del
presente escrito, conforme al inciso 1° del Articulo 41 de la Ley
80 de 1993.

La ejecucion se dara desde el momento en que se expida el
Certificado de Registro Presupuestal, la aprobacion de las
pélizas y se suscriba el acta de inicio.

CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.
GARANTIAS

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del
Municipio de Rionegro una garantia unica, la cual avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato de la
siguiente forma:

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal.
Por el 10% de los recursos a administrar y vigencia igual al plazo
de ejecucion contractual, y seis (6) meses mas.

Por tratarse de un contrato interadministrativo de administracion
delegada, La ESO RIONEGRO SAS exigira a sus contratistas
incluir al Municipio de Rionegro como asegurado/beneficiario en
cada una de las polizas solicitadas en los contratos celebrados
en virtud del contrato interadministrativo por administracion
delegada, con los amparos de las garantias de: cumplimiento,
pago de salarios y prestaciones sociales, legales e
indemnizaciones laborales, calidad de los bienes y servicios,
calidad de bienes y seguro de responsabilidad civil
extracontractual conforme con el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Se tendra especial énfasis en el cumplimiento del seguro de la

responsabilidad civil extracontractual, conforme al Articulo

CO-SC5052-
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2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 del 2015, que proteja a la
administracion de eventuales reclamaciones de terceros
derivados de la responsabilidad extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. Que
cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto,
que acrediten que el subcontratista cuenta con un seguro propio
con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA.
REQUISITOS PARA

SU EJECUCION

El presente CONTRATO requiere para su ejecucion el
certificado de Registro Presupuestal emitido por la Secretaria de
Hacienda, aprobacion de garantias y suscripcion del acta de
inicio.

CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA
DOCUMENTOS DEL

a)
b)
c)

Para todos los efectos legales se entienden incorporados al
presente Contrato:

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Estudios previos y sus anexos.

Matriz de riesgos.

) Propuesta presentada por el Contratista.

e) Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.

f) Constancia de No multas y sanciones.
CONTRATO g) Certificado de Contraloria, Procuraduria.
h) Certificado de medidas correctivas.
i) Certificado de antecedentes judiciales.
j) Certificado de existencia y representacion legal.
k) Certificado de aportes a parafiscales.
[) Todos los demas documentos que se suscriban durante la
ejecucién del Contrato.
CLAUSULA _ _
VIGESIMA SEPTIMA El presente CONTEATO y los ar':tos previos seran publicados
en el SECOP II, segun regla el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto
PUBLICACION | 1082 de 2015.
El SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra
Publica y por aquellas que rigen el comercio electrénico, de esta
manera dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una
CLAUSULA firma electrénica con su usuario y contrasefia, el cual es
VIGESIMA OCTAVA. personal e intransferible, y obliga por medio de esta firma a
FIRMA quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el firmante
ELECTRONICA representa. La firma electrénica que manejan los usuarios del

SECOP Il cumple con los requisitos de confiabilidad de las
firmas electrénicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012
articulo 4, como que los datos de creacidbn de la firma

CO-SC5052-1
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cualquier alteracién no autorizada del mensaje de datos, hecha
después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de
la plataforma, asi mismo cumple con lo establecido en La ley
527 de 1999 regula el comercio electrénico.

Nota: el presente contrato se encuentra suscrito mediante la plataforma del SECOP Il donde
puede ser consultado y este documento hace parte integral del mismo.

k)\ Aprueba: Gloria Patricia Hincapié Yepes/ Secretaria de Gestion Humana y Drrollo Organizacional OW{‘

~ Reviso: Juliana Sofia Henao Holguin / Subsecretaria de Contratacion |

Proyecté: Luz Edilma Zapata Lopez / Profesional Universitario
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CONTRATQ N° 4600017906

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NIT N° 890.900.286.0

CONTRATISTA: gﬂl?sF!.ESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE - ESO RIONEGRO

NIT N° 900.984.614-9
Contrato interadministrativo de mandato sin representacion para prestar el

OBJETO servicio de vigilancia privada para el Departamentc de Antioquia,
Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Externas.
TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES

VALOR: SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y CINCO PESOS ($3.552.755.655) IVA incluido sobre los honorarios.
SEIS (06) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de Ia firma del

PLAZO acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato, sin superar el 30 de septiembre de 2025.

ESTUDIO PREVIO N° | 16415

Entre los suscritos a saber,

PEDRO PABLO AGUDELO ECHEVERRI, mayor de edad y vecino (a) de

esta ciudad, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania N° 70.925.809, en su calidad de
Subsecretario de Servicios Administrativos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrado (a)
mediante Decreto N° 202507000080 del dia 02 de enero de 2025 y posesionado (a) mediante Acta de
Posesion del dia 08 de enero de 2025, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, y demas Decretos Reglamentarios, y en especial las facultades y competencias
contenidas en el Decreto N° 2026070000089 del dia 03 de enero de 2025 en concordancia con el
Decreto N° 2024070003913 del dia 05 de septiembre de 2024, actuando en nombre y representacion
del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, Ente Territorial identificado con NIT N° 880.800.288-0, de una
parte, y que en adelante se denominara, EL CONTRATANTE o DEPARTAMENTO, y de la ofra, y de
la otra, CLAUDIA MARIA ANGARITA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 42881990,
en calidad de Representante Legal de |la EMPRESA DE SEGURIDAD PARA ElL. ORIENTE S.A.S.
(ESO RIONEGRO S.A.8), identificada con el NIT N° 900984614-9, quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA o EL MANDATARIO, se ha acordado celebrar el presente contrato, cuye objeto as
“Contrato interadministrativo de mandato sin representacién para prestar el servicio de vigilancia
privada para el Departamento de Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y
Sedes Externas”’, previas fas siguientes consideraciones:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante |la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que mediante Decreto departamental Nro. 2025070000089 del 03/01/2025 el Gobernador del
Departamento de Antioguia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, delegé en la

to Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidon a [a Ciudadania: 604 409 9000

Medellin - Colambia.




O

'GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Secretaria General la competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, hasta la
proyeccion de la minuta contractual, con relacién a la adquisicién de bienes, obras y servicios de
funcionamiento del sector central de la administracion departamental de conformidad con el Decreto
con fuerza de Ordenanza N° 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y las deméas normas que lo
modifiquen, reglamenten, adicionen o complementen y las demds normas que lo modifiquen,
reglamenten, adicionen o complementen.

Que mediante Resolucién No. 2025060004804 del/02/2025, se designé el Comité Asesar y Evaluador,
que estructuraron los estudios y documentos previos No. 168415 del proceso de contratacion directa
mediante a la causal de contrato interadministrativo, que tiene por abjeto el “Contrato interadministrativo
de mandato sin representacion para prestar el servicio de vigilancia privada para el Departamento de
Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes rmuebles, Inmuebles y Sedes Externas’.

Que es deber del Departamento de Antioquia proteger las personas y 1os bienes que le hayan sido
encomendados por mandato legal y constitucional, con el propésito de evitar los posibles riesgos que
vayan en detrimento del personal, los bienes muebles e inmuebles en el Centro Administrativo
Departamental y sedes externas, de los usuarios internos y externos; la cual tiene e una necesidad de
seguridad permanente, debido a la complejidad de las instalaciones y el servicio publico que se presta,
situacion por la cual es requerido un servicio de seguridad y vigilancia privada integral que garantice al
Departamento la cobertura de sus necesidades.

Que el elevada riesgo al que se ven expuestos los organismos y entidades oficiales, hace necesario
establecer medidas de seguridad para los servidores, confratistas y usuarios; por fal razdn, es
importante contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada en forma permanente y asignarlo
segun las necesidades de cada dependencia.

Que en este sentido, el numeral 1 del articulo 62 de la Ley 1952 de 2019 califica como falta gravisima
“Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien pierdan o dafien bienes del Estado o a cargo del
mismo, o de empresas o instifucicnes en que este tenga parte o bienes de particulares cuya
administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones”. Lo anterior, es una muestra
de gue en el servicio ptiblico se debe observar el maximo cuidado y diligencia en el manejo y uso de
los bienes y recursos de propiedad del Estado.

Que por su parte, el Decreto 356 de 1994, por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad
Privada, establece en su articulo 2° que los servicios de vigilancia y seguridad privada son aquellas
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan
las personas naturales o juridicas tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y
tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los bienes propios o de terceros.

Que en cumplimiento de lo anterior, el Departamento de Antioguia cuenta en la actualidad con la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada mediante el contrato No. 4600017063 de 2024,
que propende por la no materializacion de riesgos que vayan en detrimente del personal y del
patrimonio publico, cuya fecha de terminacion es el 31 de marzo de 2025. Por lo tanto, se requiere
efectuar una nueva contratacion, y asi seguir garantizando la seguridad del Centro Administrativo
Departamental, la Asamblea Departamental, las sedes externas y los bienes muebles e inmuebles de
propiedad del Departamento de Antioquia, los servidores plblicos, contratistas y visitantes.

Que por lo anteriormente indicado y teniendo en cuenta la responsabilidad que le asiste a la Secretarfa
de Talento Humano y Servicios Administrativos en cabeza de la Subsecretaria de Servicios
Administrativos, en procura de garantizar la seguridad y proteger las personas, instalaciones y bienes

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra}
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia,
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tanto del Centro Administrativo Departamental, Asamblea Departamental, como de las sedes externas
y bienes muebles e inmuebles del Departamento de Antioquia, &s menester realizar la contratacién de
estos servicios con la finalidad de unificar esfuerzos y garantizar la prestacion del servicio de vigilancia
y seguridad privada para la vigencia de 2025.

Que para satisfacer esta necesidad, se encuentra necesario celebrar un Contrate interadministrativo
de mandato sin representacion para prestar el servicio de vigilancia privada para el Departamento de
Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Externas, para lo cual se
busco un aliado estratégico que represente, experiencia, conocimiento técnico, idoneidad y capacidad
financiera, por lo cual se realizé el estudio del sector, encontrando que la Empresa de Seguridad para
el Oriente S.A.S., por sus siglas ESO RIONEGRC S.AS.-, ofrece experiencia, capacidad y
competitividad respecto al valor del contrato.

Que en este sentido, se encuentra gue la ESO RIONEGRO $.A.S, es una entidad publica, que fue
creada mediante el decreto 313 del 8 de junio 2016, modificado por el Decreto 366 del 28 de junio de
2016, es una sociedad publica por acciones simplificada del orden municipal, regida por el derecho
privado, adscrita a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Rionegro, con personeria juridica,
patrimonio auténomo, autonomia administrativa y financiera.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 313 de 2016, la ESO RIONEGRO
S.A.S. tiene como objefo socia! “obtener recursos con entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, para ser destinadas a las labores de apoyo logistico e institucional a los organismos
de seguridad y de justicia, aplicandolos al desarrollo de los planes, programas y proyectos que sean
disefiados por tales organismos y/o por los municipios del Oriente antioguefio, para la prestacion
eficiente y oportuna de las actividades tendientes a garantizar la seguridad integral de la ciudadania”.
Que de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 313 de 2016, el objeto del MANDATARIO hace relacion
a la ejecucion de programas y proyectos, y establece la posibilidad de ejecutar proyectos en el
Departamento de Antioquia, de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas para el servicio de
vigilancia para el Departamento de Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y
Sedes Externas.

Que la ESO RIONEGRO S.A.S, tiene experiencia probada, en servicios de vigilancia privad, conforme
a las necesidades del Departamento de Antioquia y de acuerdo con los lineamientos establecidos por
el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada y por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. Ademas se revisd la ejecucién satisfactoria de contratos con esta entidad y se evidencio
ademas, que la ESO RIONEGRO S.A.S. ha ejecutado contratos similares en diferentes municipios del
territorio nacional, como: municipio de Itagli (Fébrica de Licores de Antioquia), municipio de Bello y
municipio de Girardota, entre otros, lo cual fue consultado en la plataforma SECOP II.

Que dada la naturaleza juridica del contratista, el proceso de contratacion, se adelantara mediante la
modalidad de contratacion directa en la causal de contrato interadministrativo, de conformidad con el
articulo 2, numeral 4, literal ¢) de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto Nro. 1082
de 2015 y dadas la estructuracién del proceso, la tipologia a desarrollar, obedece a un Contrato
interadministrativo de mandato sin representacién para prestar el servicio de vigilancia privada para el
Departamento de Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Extenas.
Que la celebracion del presente contrato fue aprobada en sesién de Comité Interno de Contratacidon N°
003 del 19/02/2025, y recomendada en Comité de Crientacion y Seguimiento N° 008 del 19/02/2025, y
su presupuesto equivale a la suma de TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y BOS MILLONES

Ce Mdministrativo Departamental José Maria Cardova (La Alpujarra)
Calle'42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania; 604 409 9000
Medellin - Colombia. SCas871
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SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIi. SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MiL.
($3.552.755.6585) IVA incluido sobre los honorarios.
Que el valor del contrato esta soportado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal
CDP N° 3700014283 del 07/02/2025 por valor de $4.700.453.514, perteneciente al Rubro Presupuestal
2120202008/173H/0-1010 FONDOS COMUNES [.C.L.D y CDP N° 3700014318 del 25/02/2025, por
valor de $590.112.259 y perteneciente al Rubro Presupuestal: 2120202008/131D/0-OF2648 LEY 1816
IMPUESTO LICORES FLA Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién y cuenta con
Registros Presupuestales de Compromiso RPC N° 4500084644 del 06/03/2025, por valor de
$3.110.154.752 y RPC N° 4500064645 del 07/03/2025, por valor de $442.600.903.
Que se tiene estimado como plazo y con un plazo de SEIS (06) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados
a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato,
sin superar el 30 de septiembre de 2025.
Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan viciar el presente contrato, es viable
la contratacion entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y la Empresa de Seguridad para el Oriente
S.A.8.
Que en el expediente contractual reposan los estudios y documentos previos que permiten sefialar que
este corresponde a una contratacién directa, documentos que podran ser consultados en el Centro de
Administracion Documental del Departamento de Antioquia; asi mismo podra consultarse este acto
administrativo y lo pertinente a través del Sistema Electrénico de Compras Publicas SECOP |l en el
hink:
hitps://community.secop.gov.co/Public/Tenderina/OppertunityDetail/index?noticeUID=CO1.NTC.7765
0558&isFromPublicArea=True&isModal=False
Que acorde con lo expuesto, el contrato se regira por las siguientes clausulas:

< Contrato interadministrative de mandato sin representacién para prestar
g'&ﬁg?gm PRIMERA. el servicto de vigilancia privada para el Departamento de Antioguia,

' Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Externas

El alcance del objeto contractual contempla;

El servicio de vigilancia y seguridad se prestara a través de las siguientes
modalidades: a). Vigilancia fija; b). Vigilancia moévil; c). Vigilancia armada
y sin arma; d). Medio canino; e). Operacién de medios tecnoldgicos; f).
Servicio conexo de asesoria, consultoria e investigacién para el
. Departamento de Antioquia, Asamblea Departamental, bienes muebles,
CLAUSULA SEGUNDA. | inmuebles y sedes externas.

ALCANCE:
El Mandatario debera realizar las gestiones necesarias para garantizar
la correcta prestacién del servicio de vigilancia en los turnos, dias y
condiciones descritas, sin perjuicio de que el supervisor del contrato
considere necesarios variar el nimero de vigilantes en cada uno de los
puestos determinados, para la adecuada prestacion del servicio, sin que
cambien las condiciones pactadas en el contrato.

Centro Administrative Departamental José Maria Cordava (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.
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Sin perjuicio del numero de vigilantes y de los turnos establecidos, el
Departamento de Antioquia podra, en cualquier momento, requerir Ja
prestacion de servicios extra para efecto de amparar situaciones
imprevistas con el fin de reforzar la vigilancia o hacerla extensiva a otras
dependencias, de acuerdo con las nhecesidades que se presenten, previa
solicitud del supervisor del contrato y autorizacion del ordenador del
gasto.

El servicio de vigilancia y seguridad privada se puede extender a bienes
ylo sedes externas que el Departamento adquiera durante la ejecucion
del contrato.

CLAUSULA TERCERA. | o o antra en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS que
ESPECIFIGRCGIONES hace integral del presente contrato
| TECNICAS: 9 P ; ] ‘
SEIS (06) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la firma del
gLLQ}ZJSULA CUABTA. acta de inicio, previo cumplimiento de los reguisitos de ejecucion del

contrato, sin superar el 30 de septiembre de 2025.

CLAUSULA QUINTA.
VALOR:

El valor del contrato se establece a la suma de TRES MIL QUINIENTOS
CINCUENTAY DOS MILL.ONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($3.552.755.655)
IVA incluido sobre los honorarios y con un plazo de SEIS (06) MESES Y
QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato, sin superar el
30 de septiembre de 2025. E! valor del contrato se discrimina de la
siguiente manera:

RECURSOS A ADMINISTRAR §  3.410.700.000
HONORARIOS 3.5% $  119.374.500
IVA HONORARIOS 19% $ 22 681.155
TOTAL HONORARIOS ' 18  142.055.855
TOTALPROPUESTA  |$  3.552.755.655

PARAGRAFO. PRECIOS UNITARIOS NO REAJUSTABLES: El
contrato se ejecutara conforme a los precios unitarios fijos ofrecidos y
adjudicados sin formula de reajuste,

CLAUSULA SEXTA.
APROPIACION
PRESUPUESTAL:

El valor del contrato esta soportado en los siguientes Certificados de
Disponibilidad Presupuestal CDP N° 3700014283 del 07/02/2025 por
valor de $4.700.453.514 y CDP N° 3700014318 del 25/02/2025, por valar
de $590.112.259. Cuenta con Registros Presupuestales de Compromiso

RPC N° 4500064644 del 06/03/2025, por valor de $3.110.154.752 y RPC |

N° 4500084645 del 07/03/2025, por valor de $442.600.903. Documentos ]

Cen Mministralivo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 8000

Medellin - Colombia.
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presupuestales expedidos por la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antioquia.

CLAUSULA SEPTIMA.
FORMA DE PAGO:

aperiura de una cuenta de ahomo especifica para los recursos a
administrar, exentas del 4X1000, la cual debe generar rendimientos
financieros; dicha cuenta sera aperturada bajo la denominacién del
proyecto que se contrata y con firmas conjuntas entre ESO RIONEGRO
S.AS y el Departamento de Antioquia (Subsecretaria de Servicios
Administrativos).

Para la debida ejecucion del contrato es necesario contar con los
recursos disponibles para atender los contratos que requiera la ESO
RIONEGRO S.A.S, para lo cual se realizaran los desembolsos de la
siguiente manera:

- Un primer desembolso del treinta per ciento (30%) del valor de los
recursos a administrar correspondiente a $1.023.210.000, con la
suscripcion del acta de inicio.

- Un segundo desembolsos del cuarenta por ciento (40%) del valor total
de los recursos a administrar correspondiente a $1.364.280,000, una vez
se ejecute el (60%) del primer desembolso, acreditado mediante la
entrega de facturas, soportes de pago e informes de las actividades
ejecutadas. Todos los informes y documentos enfregados deberan ser
aprobados por el supervisor designado para la autorizacion del
desembolso

- Y un tercer y Gltimo desembolso del treinta por ciento (30%) del valor
total de los recursos a administrar correspondiente a $1.023.210.000,
una vez ejecutado el sesenta por ciento (60%) del valor de los
desembolsos entregados, acreditado mediante la entrega de facturas,
soportes de pago e informes de las actividades ejecutadas. Todos los
informes y documentos entregados deberan ser aprobados por el
supervisor designado para la autorizacian del desembolso.

NOTA 1: Por tratarse de un contrato baje la modalidad mandato el valor
de los honorarios por administracion es propercional al recurso ejecutado
y en consecuencia sera unicamente cancelado sobre las sumas de
dinero efectivamente ejecutadas con cargo al proyecto, de manera
mensual.

Para el pago de los recursos, ESO RIONEGRO S.A.S realizara la

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadanfa: 604 409 9000

Medellin - Colombia,
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administracion sin ejecutar, estos deberan ser reinlegrados a Ja\.
Gobernacion de Antioguia. !

NOTA 2: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos
los costos que se puedan generar en [a ejecucion y los elemenitos que
deben suministrarse dentro del objeto de la presente contratacion.

NOTA 3: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos
los costos que se puedan generar en la ejecucion y los elementos que
deben suministrarse dentro del objeto de la presente contratacién

NOTA 4. El contratista acepta que respondera por todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacicnales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven, con excepcién de los que estrictamente
correspondan al Departamento de Antioquia.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, el contratista
procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en
caso de que no haya lugar a ello, debera indicar la norma que lo excluye
o le otorga la exencion.

PARAGRAFO 1°: Para el tramite de las facturas, el Contratista tendra
en cuenta la Circular 463 de 2014 y demas circulares al respecto,
emanadas de la Secretaria de Hacienda, donde se establece el
procedimiento para la acusacion de las cuentas por pagar a los distintos
acreedores del Departamento de Antioquia, asi mismo se establecen
aclaraciones sobre el tratamiento fributarioc para cierto tipo de
contratos/convenios.

La respectiva factura o cuenta de cobro, se presenta en original y copia,
la cual debera cumplir como minime con los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario y Cédigo
de Comercio. La fecha de la factura o cuenta de cobro debera
corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero del
contrato/convenio y el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

PARAGRAFO 2°. PAC Y PROCESO DE GESTION FINANCIERA: La
transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de cuentas,
la hara la Secretaria de Hacienda de! Departamento de Antioquia. En

CQJﬂdministratim Departamental José Maria Cordova (L.a Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 3000

Medellin - Colombia.
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todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera de la
Secretarfa de Hacienda del Departamento de Antioquia, y sélo se
aprobara el pago de los servicios y suministras que sean comprobables
y efectivamente soportados y que en consecuencia hayan sido
debidamente ejacutadas por el CONTRATISTA las cuales seran
consignadas en el informe de supervision y seran parte integrante del
acta de pago.

PARAGRAFO 3°: Los pagos se hardn mediante transferencia
electrénica a la cuenta que el CONTRATISTA informe, previa
presentacion de la certificacion expedida por su revisor fiscal (cuando
aplique) o representante legal, en la que certifique que el CONTRATISTA
se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de
compensacioén familiar), cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO 4°: El CONTRATISTA autoriza expresamente al
Departamento de Antioquia, para descontar de sus pagos o demas
emolumentos facturados, las sumas de dinerc que por error le sean
pagadas. Asi mismo, autoriza la deduccion correspondiente a impuestos
y similares que las normas legales establezcan para este tipo de pagos.

PARAGRAFQ 5°: Se entienden incluidos como parte del precio todos los
impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y centribuciones
que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los
cuales seran sufragados por el CONTRATISTA, para cuyos efectos se
haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales
que ordene la normatividad vigente.

El CONTRATISTA acepta que todos los gastos e impuestos que puedan
afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecucion del contrato,
tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, si son del caso;
el valor que ocasione la constitucidn de garantias, asi como las
deducciones, retenciones y el impuesto al valor agregado VA sobre la
utilidad del contrato, y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas
vigentes (Estampillas y tasas), los cuales se relacionan de forma
enunciativa, son deber del CONTRATISTA informarse y atender su pago.
Actualmente operan las siguientes deducciones en la Gobernacién de
Antioquia:

E Tasa Pro Deporte v Recreacion 2.5%.

o Impuesto de timbre: 0.5%
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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Resaltando que los anteriores gravamenes, gastos, costos, tasas,
retenciones, estampillas y/o impuestos son a titulo enunciativo y la
Entidad Territorial no aceptara reclamacion alguna por estos conceples
y es responsabilidad del CONTRATISTA informarse adecuadamente al
respecto.

Asl mismo, y en cumplimiento de las Circulares 131 de 2013, 848 de
2014 y 538 de 2015 expedidas por la Secretaria de Hacienda del
Departamento, el contratista debera acreditar con anterioridad a la
suscripeion del acta de inicio su registro en la oficina de industria y
comercio.

OBLIGACIONES
GENERALES DE LAS
PARTES:

CLAUSULA OCTAVA.

% Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los |
términos previstos, suscribir el acta de inicio, suspensiones ¢ prorrogas, |

modificaciones y en general las actas que se produzcan en el desarrollo
del contrato.

2. Suministrar la informacion disponible que se requiera para la
ejecucion del contrato.

3. Apoyar técnicamente el desarrollo del conlrato.

4, Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacién que
se requiera.

5. Propender por el logro de los productos pactados.

B. Mantener un flujo constante de la informacién necesaria durante
ejecucion y terminacion del contrato.

T Mantener al dia el SECOP segin lo que respecta a las
obligaciones de las partes.

8. Cada una de las partes, debera elaborar informes mensuales de

ejecucién y cumplimiento, segln le competa con el fin de hacerle
seguimiento al contrato

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA o EL
MANDATARIO:

CLAUSULA NOVENA.

Obligaciones del Mandatario: El mandatario debera cumplir el contrato
de conformidad con los requerimientos técnicos dados por el
Departamento de Antioquia y acordes con las necesidades de la
administracién, La propuesta presentada, contempla los requerimientos
que en virtud del contrato le haga el supervisor, ejecutando as demas
actividades que se encaminen al cabal cumplimiento y ejecucion de sus
obligaciones contractuales, tales como:

Obligaciones Técnicas: El mandatario se encargara directamente o a
través de sus contratistas de garantizar el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactadoes, de
conformidad con las especificaciones técnicas senaladas en los
documentos del proceso de contratacion,

Céé&i/‘ﬁministrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repiuiblica de Colombia

| 2. Prestar el servicio de vigilancia de acuerdo con las caracteristicas y |

requerimientos establecidos en las especificaciones técnicas, y segun lo
contemplado en ef presupuesto oficial del procesa.

3. Garantizar la calidad del servicio durante el tiempo solicitado por la
entidad.

4. Garantizar la oportuna y adecuada prestacion del servicia de acuerdo
con los parametros establecidos en todos los documentos del proceso
de contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato, teniendo en
cuenta las condiciones de seguridad en cada puesto; situacion que sera
determinada con el supervisor designado por el Departamento.

5. Dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la firma del contrato,
debera aportar los documentos que acrediten el perfil equipo de trabajo
requerido para la ejecucién del contrato, para la revisién y el visto bueno
del supervisor del contrato.

6. El contratista debera presentar dentro de los 10 dias habiles siguientes
del inicio de la ejecucion del contrate un protocolo de seguridad mediante
el cual se establezca el procedimiento para reclamaciones por pérdidas,
dafio o hurto, para su aprobacion por parte del supervisor.

7. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la firma del contrato, el
contratista debera allegar a la entidad los certificados de los canes y
acreditacion de los gufas caninos como operadores de medios caninos
en la modalidad de deteccion de sustancias explosivas, segin la que
desempefie. La disponibilidad de los canes para la prestacion del
servicio en e CAD y el Hangar sera responsabilidad directa del
contratista.

8. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la firma del contrato, el
contratista debera presentar una relacion de las armas gue se destinaran
a la prestacion del servicio en cada una de las sedes, acompanada de
los salvoconductos vigentes de las mismas armas, expedidos por la
autoridad competente, a nombre del mandatario, al igual que un
cronograma de mantenimiento de las mismas; este solo se hara por el
personal calificado y autorizado por la empresa de seguridad.

9. Entregar informes escritos de todos los incidentes, eventos y
actividades, tanto eventuales como rutinarias, para revision por parte del
supervisor del contrato designado por la Gobernacion de Antioguia.

10. Temar todas las medidas de seguridad para la prevencion de darios
a los bienes muebles e inmuebles, equipes & instalaciones.

11, Reemplazar de forma inmediata al personal que por incapacidad o
cualquier circunstancia no se presente a laborar {en un tiempo no mayor
a una hora), y realizar los relevos en forma oportuna en los distintos
puestos de servicio, de tal manera que en ningin momento el puesto
quede desprovisto de vigilancia, e informar inmediatamente por escrito
al supervisor designado por €l Departamento de Antioquia. El personal
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que realice los reemplazos debe cumplir con los mismos requisitos que
el personal que es reemplazado, y el supervisor del contrato verificara
que esta condicién se cumpla con las hojas de vida respectivas.

12. En aras de garantizar la optima prestacion del servicio cuando se
requiera reemplazar personal, se debe evitar que el reemplazo se
efectiie mediante el doblaje de turno de los guardas. De ser necesario
realizar el reemplazo de personal mediante el doblaje de tumo de los
guardas, el supervisor del contrato debera autorizar expresamente esta
situacion; por tal

razon, deberd garantizar un personal de reserva en cada dispositivo,

13. No retirar, trasladar o modificar |a planta del personal de vigilantes,
supervisores y coordinador asignados a la vigilancia y seguridad, sin la
consulta y visto bueno del supervisor del contrato.

14. Reemplazar de manera inmediata el personal que a juicio del
Departamento no esté cumpliendo el servicio apropiadamente o lo preste
deficientemente.

15. Lievar un libro de registro sobre recibo y entrega del servicio, relevos,
novedades y demés constancias relacionadas con el mismo en cada

| puesto de vigilancia, los cuales deberan entregarse digitalizados al

supervisor antes de firmar el acta de liquidacion del contrato, y conservar
su archivo fisico, de acuerdo con la normatividad de archivo.

16. Supervisar, por su cuenta y riesgo, los puestos de vigilancia las
veinticuatro (24) horas del dia, utilizando sus vehiculos, equipos de
comunicacion dispuestos y los solicitados para tal fin.

17. El contratista deberz garantizar mediante estudics de seguridad y
confiabilidad que la totalidad de! personal propuesto para el presente
contrato ha sido sometido a evaluacicnes y analisis de riesgo que les
permita cumplir las funciones

requeridas dentro del servicio de vigilancia y seguridad privada.

18. El contratista debera garantizar rondas de supervision todos los dias
de la semana minimo 1 vez por turno de 12 horas, dejando el respectivo
registro documental y fotografico de la visita y reporte por medio de
comunicacion a la entidad. Debe llevar un registro electrénico de las
revistas cada dia y el monitoreo de las supervisiones por medio de GPS.
Nota: se aclara que las rondas de supervision son diferentes a los relevos
de turno, que se realizan a las 06:00 y a las 18:00 horas, en las cuales
se realiza la distribucidn de los servicios de vigilancia privada en el CAD
y el recibo y entrega del armamento al personal.

19. El contratista debe garantizar las comunicaciones con todos y cada
uno de los servicios requeridos por el Departamento de Antioquia, a
partir de la suscripcion del acta de inicio, durante fas 24 horas del dia,
todos los dias del mes, con equipos de comunicacién inmediata (radio o
avantel o celular), con la sala de control de la Gobernacion de Antioguia.
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20, El contratista, previo al inicio del contrato, debera instalar y poner en
marcha una herramienta tecnoldgica que permita el control y la
formulacidn de procedimientos que apoyen de manera activa el proceso
de seguridad de la Gebernacion de Antioquia; en caso de requerirlo, esta
herramienta debera tener software y licencia vigente.

21. Realizar entrega semestralmente de los estudios de seguridad y de
riesgos de cada uno de los puestos, sedes y bienes inmuebles objeto del
servicio, y realizar seguimiento a las observaciones y recomendaciones
realizadas.

22. Atender los nuevos requerimientos de la entidad, de acuerdo con las
necesidades del servicip, aclarando gue puede cambiar Ja modalidad del
serviclo, la cantidad de servicios y la ubicacion de la presentacién del
servicio.

23. Cumplir y asegurar el cumplimiento de los procedimientos y
protocolos de seguridad estipulados en el Manual de Seguridad y en el
Sistema Integrado de Gestion del Departamento de Antioguia.

24, El contratista debera garantizar y demostrar mediante certificado que
el personal con manejo de armamento ha realizado poligeno, de acuerdo
con el arma asignada, como minimo una vez en el Ultimo afio.

Obligaciones Administrativas, Legales y Financieras: E! mandatario
se encargaré directamente o a través de sus contratistas de garantizar

el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Durante el plazo contractual, estara a cargo del contratista el pago
mensual de salarios u honorarios, asi como de las demas erogaciones
de ley, tales como prestaciones sociales, indemnizaciones, aportes
parafiscales, riesgos laborales, y cumplir con sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). Para el efecto, el contratista
debe presentar al supervisor del contrato, dentro del termino establecido,
la documentacion que acredite el cumplimiento del pago de estas
obligaciones,

2. Pagar, por su guenta y riesgo, todos los salarios, prestaciones legales
y extralegales de los vigilantes. Asl como realizar la afiliacion obligatoria
y pago actualizado, del personal que requiera en desarrollo del contrato,
al sistema general de seguridad social, salud y pensiones, conforme a la
normativa vigente, so pena de hacerse acreedor de las sanciones que

| correspondan, y responder por el pago oportuno de los salarios,

indemnizaciones y prestaciones sociales del personal empleado para
prestar el servicio.

3. Tener actualizados los aportes que establece la Ley a diferentes
entidades, aportes laborales, permisos, patentes, cumplir con los
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sistemas de capacitacién profesional y entrenamiento personal, y demas
requisitos establecidos en el Decreto 358 de 1994 y sus normas
reglamentarias.

4. Allegar las garantias con las cuales se amparen los riesgos previstas
en el contrato, y que se requieran para su inicio, as{ como las requeridas
para las prorrogas, las adiciones, modificaciones o restablecimiento de
las mismas, de conformidad con el plazo establecido, acotando que las
mismas deben ser veraces, so pena de que la entidad adelante las
acciones legales que correspondan por la presunta falsedad.

5. Cumplir con los requisitos para la prevencidn de accidentes y
enfermedades laborales del personal propio y/o el de los proveedores,
de acuerdo con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y
demas normas que rijan [a materia, dando aplicacién en lo que
corresponda al Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigide a
Contratistas del Departamento de Antioguia.

6. El contratista debera mantener constante comunicacion con el
supervisor designado durante 1a gjecucién del contrato, para coordinar
las directrices y lineamientos institucionales.

7. El contratista pagara los dafios ocasionados por el personal dispuesto
para la ejecucién del contrato a los documentos y equipo de trabajo
suministrados por el Departamento para el desarrollo de las funciones
del contratista, asi como los dafos

perpetrados contra los bienes e instalaciones bajo custodia.

8. El contratista deberd presentar al supervisor del contrato informe
mensual scbre las actividades realizadas en el desarrollo del objeto del
contrato; este informe debera ser soportado con herramientas que
garanticen la calidad del servicio. Dicho informe debe ser entregado
previo al pago de las facturas con el fin de verificar el cumplimiento de
las obligaciones del contrato.

9, Vincular laboralmente al personal que corresponda para |a prestacién
de los servicios a través de contratos individuales de trabajo de aquellos
que se encuentran regulados por el Codigo Sustantivo de Trabajo y
demas normas de caracter laboral, afiliando a los trabajadores al sistema
integral de seguridad social, de conformidad con la Ley 100 de 1993.
10. Mantener indemne al DEPARTAMENTO respecto al desarrollo de las
relaciones de orden laboral que detente con el personal que vincule para
el cumplimiento del objeto contractual. En ningtn caso el Departamento
de Antioquia es solidaric o responsable frente a las obligaciones
laborales del personal del contratista que se dedique a la prestacion del
servicio.

11. Mantener vigentes y actualizadas las polizas exigidas por la Ley y
por el Departamento para la prestacion de sus servicios, como [ade RCE
gue cubre el amparo de accidentes relacionados con el servicio canino

\
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y el de uso indebido de armas, ademas de las garantias exigidas para ia
ejecucion del caontrato.

12, Todas y cada una de las licencias y/o autorizaciones requeridas para
la prestacion del servicio de vigilancia del personal asignado para la
ejecucion del contrato, deberan mantenerse vigentes durante la
ejecucion del misma, asi como la oficina autorizada en la licencia en
Medeliin o el Area Metropolitana del Valle de Aburra.

13. Cumplir con las tarifas establecidas en la Circular Externa No.
Externa 20241300000445 de 2024 de 2024 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, por medio de la cual se regulan las tarifas
para la contratacion de servicios de vigilancia y seguwridad privada para
la vigencia de 2025.

14. Exigir al personal con el que se presta el servicio el debido respeto
con los servidores pulblicos, contratistas y visitantes, asi como el
cumplimiento de la Constitucion Politica Colombiana y cualquier norma
de Derechos Humanos sobre el uso de la fuerza y las armas de fuego.
15. El contratista se compromete a identificar, prevenir, mitigar, remediar
y/o compensar en todos los casos los eventuales impactos sobre los
derechos de las personas, respetar los usos, costumbres y cultura de [as
comunidades y propender por un adecuado relacionamiento con ellas.
16. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que
provengan de causas gue le sean imputables.

17. El contratista prestara el servicio por requerimiento del supervisor del
contrato designado por el Departamento de Antiogquia y NO por solicitud
de otras dependencias diferentes. NO se reconocera el valor de los
servicios que se presten sin atender la anterior instruccion, A su vez, de
las actas mensuales respectivas se descontara el valor de los servicios
exigidos por el supervisor que no hayan sido prestados por el contratista
con la oportunidad requerida. Asi mismo, se descontara de las actas
mensuales respectivas el valor del servicio prestado por el personal del
contratista con material y equipo obsoleto, defectuoso, inservible o
personal gue no cumpla con el perfil solicitado en las especificaciones
técnicas. En resumen, no se reconocera ningin valor por la no

| prestacion del servicio, o por la prestacion tardia o defectuosa.
| 18. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlian por fuera de

la ley con el fin de obligarlos a hacer y omitir acto o hecho. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas, el coniratista debera informar
inmediatamente al supervisor del contratc y a las autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctives que
fueren necesarios.

19. El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares
que se deriven del contrato; y, por lo tanto, [a omisién en el pago sera de

su absoluta responsabilidad.
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20. Estarén a cargo del mandataric y/o contratista, de acuerdo con el
régimen tributario vigente, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales.

21. De acuerdo con el régimen tributario aplicable al caso concreto, el
contratista debe inscribirse en la Oficina de Industria y Comercio de los
municipios donde se presta el servicio (en caso de que aplique).

22. La informacién entregada durante la ejecucion del contrato goza de
confidencialidad. El mandatario y/o coniratista manifiesta que es
juridicamente capaz de salvaguardar la informacion recolectada y
suministrada, obligéndose a 1: guardar confidencialidad sobre los
mecanismos y sistemas de informacién que se le brinda. 2: Reconocer y
dar manejo adecuado a la informacidn recolectada en desarrollo del
objeto contractual. 3. responsabilizarse por la informacion suministrada.
4. suministrar informacion veraz, completa y correcta, en desarrello de
las diferentes actuaciones. En este sentido, se destaca que el contratista
se obliga a cumplir, de manera estricta, con la politica de proteccion de
datos personales del Departamento de Antioguia, si hay lugar a ello, de
conformidad con lo sefialade en la Ley 1581 de 2012 y demés normativa
que regule la materia.

23. El mandatario y/o contratista, manifiesta bajo la gravedad del |
juramento que se entendera prestado con la firma del contrato que ni él, |

ni sus accionistas o socios y/o adminisfradores, miembros de Junta |

Directiva, representantes legales, apoderados, revisor f iscal o quienes
hagan sus veces: a) Estan incluidos en la Lista ONU emitida por el
Consejo de Seguridad de {as Nacicnes Unidas, o la lista emitida por la
Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también conocida
como Lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por
Organismos nacionales e internacionales, policiales, judiciales o de
investigacién con igual fin, b) Han participado en actividades de lavade

| de activos o financiacion del terrorismo. El mandatario y/o contratista

entiende y acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las
situaciones referidas en los literales anteriores, la entidad adoptara las
decisiones gue en derecho correspondan.

24. El mandatario debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre
del titular de la misma en donde el Departamento consignara los
respectivos pagos. Cuande se realicen contratos con auto retenedores,
deberan informar en la factura esta condicion a fin de no realizar
retencién alguna. La cuenta debe de encontrarse cerrada y en ceros para
proceder a la liguidacion del contrato,

26. Estructurar y adelantar los procasos de seleccion de los contratistas
que permitan el desarrollo del objeto del contrato. Estos se adelantaran
conforme al manual de contratacion del mandante.
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| 27. Realizar el proceso de seleccion de los oferentes tomando como

base los valores arrojados en el andlisis del sector, en aras de preservar
el principio de transparencia.

28. Ejercer vigilancia téenica, administrativa, financiera, social y juridica
a los contratos derivados del contratc de mandato, velando por la
optimizacion de los recursos ¥ la correcta supervisién y/o interventoria,
cumpliendo con las especificaciones técnicas y normatividad vigente.
29. Llevar en fornmta clara, correcta y precisa el manejo de los recursos
producto del contrato interadministrativo, y suministrar mensualmente al
DEPARTAMENTO a través de la supervision designada una relacion de
Ja ejecucion de los recursos, desde la fima del acta de inicio,
acompafado de todos los comprobantes que justifiquen los gastos que
se realicen, hasta la liquidacién del mismo. Esta relacion debe incluir los
pagos realizados a cada contratista y subcontratista, el concepto de los
mismos y si se presentan anticipos.

30, Abrir y mantener en su contabilidad una cuenta de ahorros
independiente a nombre del contrato interadministrativo para el manejo
de los recursos entregados en administracién. EIl MANDATARIC se
obliga a devolver al DEPARTAMENTQ los rendimientos financieros,
intereses, ganancias subitas, legales o de cualquier ofra indole,
generadas por la consignacion de los recursos en la cuenta del contrato.
Por lo cual los rendimientos que puedan causarse con ocasion de la
administracién de los recursos seran de propiedad del
DEPARTAMENTO, asi mismo las devoluciones que se adquieran en
razon de la ejecucion del contrato, se deben reintegrar mensualmente,
por solicitud del Supervisor del Contrato. Los costos y gastos bancarios
son con cardo al recurso a administrar.

31. Para la liquidacion de!l contrato sera requisitc indispensable que la
cuenta de ahorros independiente a nombre del contrato
interadministrativo para el manejo de los recursos entregados en
administracion se encuentre cerrada y en saldo cero (0).

32. Atender las indicaciones, observaciones y recomendaciones que
haga el DEPARTAMENTO por medio de sus representantes.

33. Entregar a satisfaccion la informaciéon financiera, contable y de
contratacién en los formatos que establezca el DEPARTAMENTO a
requerimiento de esta Entidad o de cualquier organisma de control.

34. En los contratos que se celebren derivados del contrato
interadministrativo, en el evento de exigir garantias, debera incluirse
como beneficiaric y asegurado al DEPFARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
35. Suministrar minime dos cotizaciones para definir el valor de los
servicios solicitados no incluidos en el presente centrato, y poner dicha
situacién en conocimiento del supervisor del contrato para su aval y
posterior reconogimiento.
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36. El CONTRATISTA debera contar con la disponibilidad de la fuerza
laboral suficiente y competente para la adecuada ejecucion del contrato
interadministrativo, de acuerdo a la propuesta presentada,

37. El MANDATARIQO sera el tnico interlocutor con autoridad para dar
drdenes de servicio al CONTRATISTA. Estas drdenes se realizaran
solamente a través del formato de solicitud definido por el MANDATARIO

o el mecanismo idéneo que se establezca para el efecto, que debe |
enviarse debidamente diligenciado y numerado consecutivamente en el |

campo indicado para ello. Para que sea valido debe estar firmado por el
Supervisor y/o interventor.

38. Toda la logistica, tramites, y en general lo relativo a la prestacion del
servicio, debe ser efectuado por los proveedores que para el efecto
contrate El MANDATARIO, para lo cual en el estudio de costos debera
tener en cuenta tales circunstancias.

39. Con respecto a los imprevistos que se generen en cumplimiento del
contrate de mandato sin representacién, y que no se encuentren
contemplados desde el inicio de la aprobacion de la cotizacién, El
MANDATARIO deberd solicitar Inmediatamente autorizacion al
supervisor y/o interventor designado por el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, quien dara el visto bueno para el cubrimiento del imprevisto
y del valor requerido para el mismo. Sin este visto bueno, El
MANDATARIO no podré contratar la compra del bien ¢ servicic para
cubrir el imprevisto.

40. Esta prohibido utilizar las actividades objeto del contrato para realizar
proselitismo politico a favor de cualquier proyecte politico.

41. Para el apoyo, ejecucion y estructura organizacional del contrato
interadministrativo de mandato sin representacion, el grupo de trabajo
estard compuesto por un (1} interlocutor que podréd ser Ejecutivo de
Cuenta u otra denominacién de acuerdo con la estructura del
MANDATARIO, quien sera el Unico interlocutor entre El MANDATARIO
y el supervisor designado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
42, El ejecutivo de cuenta, como Unico enlace entre el MANDATARIO y
el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, debe asistir a las reuniones que
convogque el supervisor del contrato para la planeacién, ejecucion y
evaluacién del evento, o debera delegar otro funcionarioc de El
MANDATARIO que lo reemplace en caso de no poder asistir, previa
autorizacién del supervisor.

43. Elaberar registro fotografico y/o audiovisual cuando se requiera para
los informes entregables de actividades, logros y dificultades.

44, El Departamento de Antioquia se reserva el derecho de ajustar las
fechas y el tiempo de la utilizacion del servicio de vigilancia. Para ello se
ajustard a las politicas y al reglamenio de contratacién de El
MANDATARIO, cancelando o solicitando el cambic de |la fecha de

r's
yy

Centro Ak:ffrﬂfﬁstrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra)
Calle 42'B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 | savons

Medellin - Colombia.

@,



Replblica de Colombia

prestacion del servicio con anterioridad, de manera tal que le permita a
EI MANDATARIO solicitar las modificaciones a los proveedores.,

45. El MANDATARIO presentard un informe mensual de ejecucién
presupuestal. Al finalizar cada recormrrido, se deberén enviar por escrito
las evidencias de los servicios prestados, junto con los soportes
necesarios, descripcion de actividades realizadas, fotografias y
novedades en caso de haberse presentado. Asi mismo, al término del
contrato, se debera enviar un informe final consolidado que contenga la
ejecucion presupuestal del contrato,

46. Practicar en el momento del pago o abono en cuenta, todas las
retenciones que haya Jugar, establecidas en las normas vigentes,
teniende en cuenta la calidad tributaria del MANDANTE. Asi mismo
cumplira todas las obligaciones inherentes al agente retenedor.

47. Cumplir con los términos y condiciones establecidos de conformidad
con lo estipulado en el contrato, en ias especificaciones técnicas y sus

| respectivos anexos, asf como la oferta presentada con su propuesta.

| 48. Responder por la calidad del servicio del personal asignado que se

. requieran para la efecucion del contrato.

49. Mantener la confidencialidad sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

50. Si surgen excepcionalmente otras solicitudes o se presentan costos
adicionales diferentes a los pactados, y gue sean necesarios para el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, se debera notificar al

| supervisor del contrato previa consecucion de las mismas; en todo caso,
| para su debida ejecucion deberén contar con la aprobacidn vy

autorizacion del supervisor designado, quien realizara la validacion y
verificacion de los costos asociados a dichas actividades, a través de las
cotizaciones realizadas previamente por el MANDATARIO: el Supervisor
determinard la opcion que cumpla las especificaciones técnicas
requeridas y ofrezca las condiciones mas favorables para su ejecucion.

' 51. Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del

| contrato,

CLAUSULA DECIMA.
OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE:

1. Suministrar al mandatario la informacién gue sea necesaria para
desarrollar el Objeto Contractual.

2. Pagar el valor del contrato establecido, segtn los plazos y en la forma
determinada en el contrato.

3. Verificar que el servicio cumpla con las condicicnes técnicas y de
calidad exigidas.

4. Suministrar al mandatario, al inicio de ejecucion del contrato, Ia
relacion de los centros de servicio con su ubicacion, la cual se estara
actualizando de acuerdo con las necesidades del servicic dependiendo
del traslado de ubicacion de estos, asi como toda la informacidn
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5. Supervisar la ejecucién técnica, administrativa y financiera del
presente contrate, para lo cual designara un supervisor,

6. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

7. Efectuar por escrito todas las comunicaciones que se refieran a
solicitud de servicios, quejas o reclamos al mandatario.

8. Velar porque el mandatario cumpla con los requisitos normativos y el
Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas del
Departamento de Antioquia.

9. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y demas
obligaciones laborales, asl como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y demas normas reglamentarias.

10. Elaborar un informe mensual que dé cuenta del cumplimiento del
contrato de parte del mandatario, segln sus obligaciones y el alcance
del mismo.

11. Mantener actualizado la plataforma del SECOP II.

12. Otras qgue sean necesarias para coadyuvar a la supervision del
Contrato y para la correcta ejecucion contractual.

CLAUSULA
UNDECIMA.
SUPERVISION:

Segtin el Manual de Supervisién e Interventoria del DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, el contrato que se suscriba tendra supervision TIPO B2,
colegiada, integrada por servidores adscritos a la Secretaria de y Talento
Humano y Servicios Administrativos, en razon de que la cuantia del
presente convenio, supera los 1000 SMMLV y que la complejidad del
proceso requiere de profesionales con conocimientos técnicos y un
grupo de apoyo para los asuntos juridicos, contables, financieros y
administrativos en la ejecucion del mismo.

Sera obligacién del funcionario que ejerza la supervision, conservar en
su dependencia copia de todos los documentas que soportan el presente
contrato y que se generen en el desarrollo del mismo y debera asistir
éste o quien lo reemplace a la liquidacién del confrato. Le corresponde
iguaimente vigilar y verificar el cumplimiento de lo preceptuado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 de 2003.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateraimente la
dasignacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA y al Supervisor del contrato.

En el gjercicio de sus funciones el supervisor del contrato debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran
establecidas en el Manual de Supervisién e Interventorfa de la Entidad,
asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la Constitucion, la

;""\
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’ Ley v los reglamentos tanto legales como internos del DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 1°. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: Sera
obligacién de los funcionarios que ejerzan la Supervision:

¥ Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucion del contrato y realizar los informes de
supervision parcial y final.

2. Elaborar la certificacion de cumplimiento ylo recibo a satisfaccion
del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
3. Verificar e cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales en caso de ser procedente, so pena de incurrir en causal de
mala conducta, de conformidad con o previsto en el articulo 23 Paragrafo
1° de la Ley 1150 de 2007.

4, Verificar el cumplimiento de la suscripcian de pélizas por parte del
CONTRATISTA gue se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto
contractual.

5. Impulsar ¢l tramite del pago a favor del CONTRATISTA en los
términos establecidos para tales efectes.

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.
7. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion

del contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a
la liquidacion del conirato acorde con lo sefalado en el mismo y a falta
de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, y demas normas que medifiquen o complementen la materia.
8. Informar por escrito al Ente Territorial, sobre los hechos o
circunstancias que puedan consiituir actos de corrupcion, tipificados
como conductas punibles o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrate cuando sea procedente.

10.  Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

11.  Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP i de todos los
documentos inherentes al contrato y la rendicion de estos en Gestion
Transparente y en la actualizacion del expediente, en los plazos y
términos descritos por la normatividad vigente.

12.  Revisar la evaluacion del SG-S8T emitida por la ARL respectiva,
segun la Resolucion 0312 de 2019,
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13, Atender demés obligaciones contenidas en el Manual de |
Supervision e Interventoria del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en |
particular las contenidas en los Numerales 12 y 13, y no incurrir en las
prohibiciones contenidas en el Numeral 16.

CLAUSULA
DUODECIMA.
APORTES Y CONTROL
A LA EVASION Y
ELUSION AL SISTEMA
DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y
DE LOS APORTES
PARAFISCALES:

El contratista manifiesta bajo gravedad de juramento que ha cumplido y
continuard cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de seguridad
social en salud, riesgos laborales, pensiones y aportes parafiscales.

EL CONTRATISTA en el momento de la suscripcién del contrato, debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales (si
aplica) y relativos al Sistema de Seguridad Sociallntegral. Lo anterior
debera acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del contrato
y deberd ser verificado previamente por el (los) Supervisor (es) del
contrato. El incumplimiento de esta abligaciéon por parte del servidor
ptblico sera causal de mala conducta, que sera sancionada con arreglo
al régimen disciplinario vigente.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, cuando se frate
de personas juridicas, se debera certificar que se han efectuado los
pagos dentro de los Ultimo seis (6) meses anteriores a la firma del
contrato.

PARAGRAFO: Para la suscripcian, ejecucion y liquidacion del contrato,
la Supervision deberd solicitar al contratista que acredite que se
encuentra al dia con el pago de aportes relativos al sistema de seguridad
social integral y parafiscal para la realizacién del pago, so pena de incurrir
en causal de mala conducta, de conformidad con lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Si el CONTRATISTA se encuentre
exento de realizar el pago de aportes a parafiscales, debera tambien
realizar una manifestacion suscrita por el representante legal y/o
contador publico, que acredite su condiciéon de beneficiario de dicha
exoneracién al cumplir con los presupuestos normativos del articulo 25
de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA.
INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES:

Para los efectos de los articulos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA teniende conocimiento de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones legales
citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26,
numeral 7, 44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente
documento, bajo gravedad de juramento nc encontrarse incurses en
ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades.

PARAGRAFO 1°: EL. DEPARTAMENTO, verificé antes de la celebracién
del confrato que EL CONTRATISTA no aparece en el boletin de

.
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respansables fiscales de la Contraloria General de la Republica (Art. 60
Ley 610 del 2000) ni en el SIRI| de |la Procuraduria General de la Nacién.

PARAGRAFQ 2°: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad
en EL CONTRATISTA, este cedera el contrato previa autorizacion escrita
de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su
ejecucion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 9°
de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA
CUARTA. AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y
AUSENCIA DE
RELACION LABORAL:

El presente contrato se rige por los postulados de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y como tal no
genera relacién laboral alguna entre las partes contratantes, por
consiguiente, el CONTRATISTA no podra exigir el pago de prestaciones
sociales, indemnizaciones, primas o pagos de caracter laboral en razon
del servicio aqui contratado. Ademas de la suscripcion del presente
contrato no surge ninguna relacién laboral con el personal que el
CONTRATISTA destine para la ejecucién de las actividades
contractuales.

PARAGRAFO: Sera por cuenta del CONTRATISTA el cumplimiento de
todas las obligaciones por concepto de prestaciones sociales que se
causen con el personal que el mismo designe para el desarrollo de Jas
actividades objeto del contrato con fundamento en las normas legales
vigentes en el momento de celebracién del contrato y de las que expidan
durante su vigencia, ademas debera certificar el pago de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacién Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo
establecido en la Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para
el Control a la Evasién del Sistema de Seguridad Social."

CLAUSULA DECIMA
QUINTA. GASTOS E
IMPUESTOS:

Todos los gastos, impuestos y/o tributos que se causen con ocasion de
la suscripcion del presente contrato, v los demas que puedan derivarse
correran por cuenta de EL CONTRATISTA. Es responsabilidad
exclusiva del CONTRATISTA establecer, calcular y asumir los
impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gastos
impositivos y aduanercs a que haya lugar, y/o de cualquiera de otra
naturaleza que conlleve la celebracién del contrato.

CLAUSULA DECIMA
SEXTA. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los danos que ocasione
al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA o a terceros por motivo de la
ejecucion del objeto del presente contrato, asi las cosas, EL
CONTRATISTA mantendréa indemne al DEPARTAMENTC DE
ANTIOQUIA de cualquier tipo de reclamo o demanda y en general de
cualquier accion legal a que pueda verse sometido, incluyendo
reclamaciones o demandas por incumplimiento de abligaciones
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laborales en los términos establecidos en el presente documento y |
contrato. -

En consecuencia en cualquier costo en que incurra el DEPARTAMENTO |
DE ANTIOQUIA para la defensa de sus intereses o que deba cancelar |
como consecuencia de la situaciones derivadas del presente contrato o
por cualquier otra derivada del incumplimiento de |as obligaciones de EL
CONTRATISTA, el DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA repetira por las
sumas que tenga que pagar en virtud de dicha condena y cobrara
ademas cualquier periuicio adicional que le sea causado, incluidas las
costas judiciales o extra judiciales que demanden la solucién de la
controversia, reclamacién © demanda; las anteriores obligaciones
gstaran vigentes mas alld del término de ejecucién y vigencia del
contrato, es decir durante todo el tiempo en que el DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA pueda ser requerido, demandado o reclamado, con
ocasion de la ejecucion del objeto, sin limitar a términos prescriptivos o
de caducidad de la accidn.

CI:}‘\USULA DECIMQ
SEPTIMA. SOLUCION
DE CONTROVERSIAS:

Las partes en aras de solucionar en forma &gil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucién del presente
contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley,
tales como la conciliacion y transaccion.

En todo caso, las partes acuerdan que en el evento de presentarse
diferencias en razén de la celebracion, ejecucién, desarrollo y
terminacion del presente contrato procederdn a ejecutar la conciliacion
prejudicial, antes de iniciar cualquier accién judicial.

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. CESION Y
SUBCONTRATACION:

El CONTRATISTA no podré ceder a terceros el presente contrato, ni los
derechos y obligacicnes que del mismo se derivan, sin previa y expresa
autorizacién por parte del DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA. En el
evento de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA autorice la cesion,
el CONTRATISTA respondera solidariamente con el cesionario de los

compromisos derivados del presente contrato. El DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA por su parte se reserva la facultad de ceder los derechos y
obligaciones derivados del contrato, sin que tenga gue mediar
autorizacién del CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

Por la naturaleza de las partes, no se pactan clausulas excepcionales en
el presente contrato interadministrativo,

CLAUSULA. VIGESIMA.
MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del
CONTRATISTA al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, se generaran
multas equivalentes al uno por mil (1x1000) del valor del contrato por
cada dia de mora ¢ de incumplimiento parcial, hasta llegar al CINCO
(6%) por ciento del valor del contrato, las multas serdn descontadas |
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directamente de fas sumas que se le adeuden o de los saldos a favor |

det CONTRATISTA y en su defecto se tomaran con cargo a la garantia
unica, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal conforme a lo
establecido por la Ley 80 de 1993. Discriminadas asi:

a) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA de ias obligacicnes referentes a la legalizacién del
contrato, constituir o prorregar a tiempo la garantia UOnica de
cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, €l uno por mil
(1x1000) del valor total del contrato por cada dia de mora o
incumplimiento injustificado, sin superar el CINCO (5%)por ciento de)
valor del contrato.

b) Por mora o incumplimiento injustificade imputable al
CONTRATISTA de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar el
contrato, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspension
temporal del mismo sin causa justificada, el uno por mil (1x1000) del
valor total del contrato por cadz dia de mora o incumplimiento
injustificado, sin superar el CINCO (5%) por ciento del valor del contrato.
¢) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA de las obligaciones referentes a acatar las érdenes de
la Supervision para que se corrijan los servicios defectuosos, el uno por
mil (1x1000) del valor total del confrato, por cada dia de mora o
incumplimiento injustificade, contado a partir de la fecha en que se haya
dado la orden por escritc por parte del Supervisor, sin superar el
CINCUENTA (50%) por ciento del valor del contrato.

d) Por mora o© incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA de las obligaciones referentes a presentar los
documentos exigidos para la liquidacién del contrato, dentro del plaze
establecido para el efecto, seglin las disposiciones vigentes, el uno por
mil (1x1000) del valor total del contrato, por cada dia de mora o
incumplimiento injustificado.

e) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA del pago de salarics, honorarios o aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales de las personas vinculadas para gjecutar
el contrato, el uno por mil (1x1000) del valor del contrato, por cada dia
de mora o incumplimiento injustificado.

Por mora o incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones y especificaciones
técnicas, que afecten la ejecucion del contrato, el unc por mil (1x1000)
del valor total del contrato por cada dia de mora o incumplimiento
injustificado, sin superar el CINCO (5%) por ciento del valor del contrata.
a) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al
CONTRATISTA en la entrega de documentos requeridos para el inicio
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del contrato, el uno por mil (1x1000) del valor total del contrato por cada
dia de mora o incumplimiento injustificado, sin superar el CINCO (5%)
por ciento dei valor del contrato.

En el caso de que el CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de
las multas por incumplimiento, su valor sera tomado de cualquier saldo
a favor del CONTRATISTA o cubierto por la garantia de cumplimiento y
en ningin caso su aplicacién seré entendida por el CONTRATISTA
como liberatoria o atenuante de cualquiera de las obligaciones
adquiridas en virtud del contrato. Las multas se causan por el simple
incumplimiento sin que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA tenga que
demostrarlo y los perjuicios que por ello se causen al DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, podran hacerse efectivos en forma separada.

PARAGRAFO 1°: Las multas son apremios al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter
de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacién, en los términos
previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO 2°: En caso de que el CONTRATISTA incurra en una de
las causales de multa, este autoriza a la entidad para descontar el valor
de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se
le adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula
penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

PARAGRAFO 3°: El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion
de los valores adeudados al CONTRATISTA E, realizado con
fundamento en las multas impuestas, no lo exonerara de continuar con
la ejecucién del contrato ni de las demas responsabilidades y
obligaciones que emanen del mismo.

PARAGRAFO 4°: En caso de que el CONTRATISTA reincida en el
incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran imponer

I nuevas mulias.

PARAGRAFO 5: Para efectos de la imposicién de las multas el salario
minimo diario 0 mensual vigente, sera aguel gue rjja para el momento
del incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO 6: Los aspectos inter organicos; es decir, los tramites
internos que deben adelantar [os funcionarios encargados del
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Republica de Colombia

mﬁf—ciﬁéaliﬁ%‘igﬁfauae imposicién de multas sera el establecido por el

DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 7: La aplicacion de la multa como consecuencia del
incumplimiento de cualquier obligacidn contractual no agota la
posibilidad de volverla a aplicar si se presenta nuevamente el
incumplimiento de esa o de cualquiera otra obligacion.

CLAUSULA. VIGESIMA
PRIMERA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA:

En case de mora o incumplimiento grave del objeto del presente contrato,
el CONTRATISTA debera pagar a favor del DEPARTAMENTO a titulo de
pena, una suma equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor total
del presente contrato, pago éste que debe entenderse sin perjuiciode las
eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, ni del
cumplimiento de la obligacion principal, atendiendo al debido proceso
conforme a lo previsto en la Ley 1150 de2007.

El pago del valor aqui estipulado a titulo de clausula penal pecuniaria se
considerara como indemnizacion parcial y ho definitiva de los perjuicios
causados con el incumplimiento; en consecuencia, el Ente Territorial
podra reclamar el pago de los perjuicios que no alcancen a ser
indemnizados con el valor de la clausula penal.

La aplicacidn de la clausula penal podra hacerse efectiva en los eventos
aqui sefialados, sin perjuicio del cumplimiento de la ebligacion principal
por parte del CONTRATISTA.

Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal que se
impongan al CONTRATISTA, el Ente Territorial padra descontar su valor
de cualquier suma de dinero que se le adeude.

CLAUSULA. VIGESIMA
SEGUNDA.

En caso de servicios defectuosos, no corregidos, de garantias no
cumplidas o de multas impuestas o ne pagadas, el DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, podra retener, de las sumas gque adeude al
CONTRATISTA las cantidades necesarias para responder por estos
conceptos. Dichas retenciones se llevaran a cabo hasta que se efectien

RETENCIONES: los pagos que adeuda el CONTRATISTA,sin que en ningin caso la
retencidn pueda ser por un valor superior al valor del contrate. Loanterior
sin perjuicio de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, realice las
retenciones a que por Ley esté obligado.

Por la naturaleza del objeto del contrato y con base en el andlisis de

CLAUSULA VIGESIMA | riesgos realizado, el departamento determina exigir ta siguiente péliza

TERCERA. expedida por una compaiiia de seguros autorizada para funcionar en

GARANTIAS: Colombia que ampare €} riesgo de:

Centro Administrative Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Colombia

’ Cumplimiento: Este amparo, de acuerde a lo establecido en el
articule 2.2.1.2.3.1.7. numeral 3 del decreto 1082 de 2015, comprende
ademas el pago del valor de las MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA que se hayan pactado en el contrato garantizado. Por el
VEINTE (20%) por ciento del valor del contrato y vigencia igual al plazo
del contrato mas SEIS (8) meses, contados a partir de la terminacién del
contrato,

. Calidad del servicio. Por el VEINTE (20%) por ciento del valor
del contrato y vigencia igual al plazo del contrato mas SEIS (6) meses,
contados a partir de la terminacién del contrato.

. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
| indemnizaciones laborales: Por el DIEZ (10%) por ciento del valor del
| contrato y vigencia igual al plazo del contrato y TRES (3) afios mas,
| contados a partir de la terminacion del contrato.

| Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Por 400
| Salarios Minimos Legales Mensuales vigentes y vigencia igual al plazo

I del contrato.

PARAGRAFO 1: La pdliza con los amparos indicados anteriormente,
seran exigidas por el mandatario en los contratos que se celebren
derivados del contrato interadministrativo, incluyendo como beneficiario
y asegurado al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993, el Articulo 11 de ia Ley 1180 de 2007, el
articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2016 y el numeral 30.2 del
Manual de Supervision e Interventoria del Departamento de Antioguia, si
no se procediere a efectuar [a liquidacion del contrato dentro de este
periodo, antes del vencimiento, EL CONTRATISTA debera ampliar la
vigencia de la garantia Unica de cumplimiento hasta la liquidacion del
CONTRATO, previo requerimiento del supervisor,

El plazo aqui estipulado podra suspenderse por circunstanciasde fuerza
mayor o casc fortuito, sucesos por los cuales se podra de comuin
acuerdo entre las paries suspender temporalmente la ejecucion,
mediante la elaboracién de un acta donde conste fales hechos, que

CLAUSULA VIGESIMA | debera ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y CONTRATISTA. EI
SUSPENlSION' tiempo de suspensién no se computard para los efectos del plazo
’ pactado y durante ella no existird contraprestacion alguna entre las
partes. Cuando se reanuden las actividades se elaborara un acta de
reanudacion del plazo suscrita por quienes firmaron el acta de
~ suspension.
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova {La Alpujarra) @
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000 150 7001
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA.TERMINACION
DEL CONTRATO:

El contrato podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna de las
siguientes causales:

1. Par vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucién del objeto del contrato y que se defina que no se
requiere continuidad.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes gque intervienen.

4, Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del
contrato.

5, Por mufuo acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO: Si el contrato se da por terminado de forma anticipada
tal hecho deberé constar por escrito y CONTRATISTA, debera presentar
un informe detallade deldesarrollo del mismo hasta la fecha en la cual
se pretende dar por terminado el presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA.
LIQUIDACION:

Se procedera a la liquidacion delcontrato de comtn acuerdo entre las
partes dentro de los CUATRO (4) meses siguientes a su terminacion. En
todo casc dentro de los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. En esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones,
reconocimientos y transacciones a que haya lugar. Las partes firmaran
un acta de liguidacion o de finiquito enla cual conste la declaratoria de
paz y salvo entre si por las obligaciones adquiridas en desarrolio del
Contrato.

PARAGRAFO: Silas partes no se presentan a la liquidacion o no llegan
a acuerdo sobre el contenido de la misma sera practicada directamente
dentro de los DOS (2) meses siguientes a la finalizacién del plazo para la
liquidacion bilateralpor EL DEPARTAMENTO, en todo caso dentro de los
plazos establecidos por el articulo 11de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA.
DOCUMENTOS DEL
CONTRATO:

l.os documentos que se citan a continuacidn determinan, regulan,
complementan y adicionan las condiciones del presente contrato. Para
todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato:

a) Certificados de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal de Compromiso,

b) Anexo de Especificaciones tecnicas

c) El estudio previo y sus anexos.

d) Matriz de estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles

e) Certificados de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria

General de la Nacidn, de bholetin de responsables fiscales de la |

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania; 604 409 8000

Medellin - Colombia.
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Contraloria General de la Republica, de medidas correctivas de [a Policia
Nacional, de antecedentes judiciales de la Policia Nacional, de
inhabilidades por delitos sexuales en contra de menores de 18 arios de
la Policia Nacional, de REDAM.

f) Certificacién de pago al Sistema de la Seguridad Social integral y
aportes parafiscales.

g) Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal

h) Certificado de existencia y representacion legal del contratista.

i) Certificado de inexistencia de antecedentes de medidas
correctivas y de antecedentes judiciales del representante legal

i) Registro Unico Tributario.

k) Certificados de formacion académica y experiencia

) La propuesta presentada y demas documentos presentados por

el contratista.
m) Actas del Comité Internc y de Orientacion y Seguimiento a la
contratacién respectivamente.

Todos los demas documentos que se suscriban durante la suscripcion y
ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. -
MANIFESTACION:

El CONTRATISTA manifiesta que presentd invitacion/propuesta de
manera voluntaria, libre, transparente sin recibir ningln tipo de ayudas

‘ni beneficios por parte de algun funcionaric publico o de terceras

personas.

CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA.
ENTENDIMIENTOS
MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:

4 El presente contrato no origina una nueva persona juridica.

2. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes.

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este
contrate.

4, Conforme se establece por parte del Departamento de Antioguia
la necesidad de la publicacién en las diferentes plataformas, el
CONTRATISTA autoriza la publicacion de todos los documentos que

| conforman el presente confrato (de existir documentos que se

consideren reservados, el CONTRATISTA deberd manifestarlo por
escrito, indicando de manera clara y expresa cuales no se publicaran).

CLAUSULA
TRIGESIMA. LUGAR DE

El lugar de ejecucion del contrato sera el Departamento de Antioquia.

EJECUCION
;

% -

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarca)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 8000

Medellin - Colombia.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS PARA
SU EJECUCION

| El presente caontrata se entiende perfeccionado con fa suscripcidn del

mismo y el acuerdo de las partes sobre su objeto v contraprestacion, y
para su ejecucion se debera contar con los siguientes requisitos:

a) Registro Presupuestal,
b) Aprobacién de garantias.
c) Suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. DOMICILIO
Y LEYES:

Para todos los efectos pertinentes en el desarrollo del presente contrato,
se fija como domicilio 1a ciudad de Medellin, y el contrato se regira por lo
dispuesto en la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas Decretos Reglamentarios,
normas que los complementen y/o modifiquen.

CLAUSULA TRIGESIMA
TERCERA.
PUBLICACION:

El presente conirato se publicara en el portal tnico de contratacion
SECOP 11, de conformidad con los articulos 223 del Decreto Ley 019 del
2012y 2.2,1.1,1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

En constancia se firma en Medeliin, a fos | 3 HAR 2075

EL DEPARTAN)
PEDRO PABLO AG ‘\L@vmm

ENTO, EL CONTRATISTA,

o~ | 2 ’\‘ )
0pitl Yout ()ona TS
CLAUDIA MARIA ANGARITA GOMEZ

Subsecretario de Servicios epreser\ﬁa?ﬁe Legal
Administrativos (E) EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE -
Departamento de Antioquia ESO RIONEGRO S.AS.
NOMBRE FIBMA o ., FECHA
Proyeclé: Natalia Ruiz Lozano — PE Direccién Contractual A | T A LTS
i;:::éf Juan Felipe Renddn Sanchez — Director Contractual / { \'3 — "j’ - 2_5 :
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el documento y lo encumramosc’a‘j,ﬁlado a3 las normas y disposiciongs
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Centro Administrativo Departamental José Matia Cardova {La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 ~ 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ?DMINISTRACléN DELEGADA DE RECURSOS

CONTRATO N.° SG-CAD-0023-2025

MODALIDAD " CONTRATACION DIRECTA -
CONTRATANTE. | MUNICIPIO DE SEGOVJA — ANTIOQUIA, NIT 890.981.391-2

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE - ESO RIONEGRO S.A.S, NIT
CONTRATISTA | 900.984.614-9, REPRESENTADA LEGALMENTE POR CLAUDIA MARIA

ANGARITA GOMEZ, C!F 42.881.990

_| CONTRATO DE ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS PARA LA

PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA Y

iz

ORIETO SEGURIDAD! PRIVADA PARA ENTIDADES OFICIALES DEL MUNICIPIO
Fiiniats DE SEGOVIA, ANTIOQUIA
VALOR DEL '
CONTRATO DOS MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($2:300.000.000)
" | DESDE EL 01 DE ENERO DE 2026 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
PLAZO 2026 O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL; . PREVIO
SUSCRIPCION DEL AGTA DE INICIO,
'TA SUA DE TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE |
PESOS M/L ($345.000.000), DEL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA
FISCAL 2025, SEGUN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N° 1488 DEL
07 DE OCTUBRE DE 2025, EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE
: : HACIENDA.
APROPIACION
PRESUPUESTAL | Y LA SUMA DE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES

{ ORDINARIA FISCAL

DE PESOS M/L ($1.955.000.000) DE LA VIGENCIA FUTURA

ﬁZOZB AMPARADO MEDIANTE EL ACUERDO
MUNICIPAL N° 014 DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 2025, “POR MEDIO DEL
CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL COMPROMETER
VIGENCIAS FUTURAS|ORD!NARJ’AS &

' FECHA DE INICIO

01 DE ENERO DE 2026 PREVIA APROBACION DE GARANTIAS Y
| SUSCRIPCION DEL ACTA RESPECTIVA

Entre los suscritos a saber, DIEGO FERNLNDO MONTOYA MARIN, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.020.452.075, fen su calidad de Secretario de Gobierno de El
Municipio de Segovia, con Numero de tdentlﬁcacwn Tributaria NIT. 890.981.391-2, con
facultades para contratar conforme el Decreto 027 de 2025 (decreto de delegacion para
contratar) suscrito por el sefior alcalde muptctpal el articulo 315 de la Constitucién Politica,

11 de la'Ley 80 de 1993, articulo 91y 94 d

OO0

@AlcaldiaSegovia
NIT: 890981391-2

e la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo

Cra 50 # 50 — 32}/ Codigo postal: 052810
Correo: contactenos@segovia-antioquia.govico
Linea Gnico de atenclon | @ la ciudadonio: {60&} 83158 60
Linea admlnistmnvu +57 317 326 5574 o
contactenos@segovio- antioguio.gov.co
www.segovia-antioguia.gov.co

Centro Admlnls E:: Municlpal (CAM)
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29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015; y demas disposiciones
legales a la celebracién del mismo y las que se expidan durante su vigencia; quien en
adelante y para los efectos juridicos del presente contrato se denominarad LA ENTIDAD
CONTRATANTE, y de la otra parte, EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE - ESO
RIONEGRO S.A.S, NIT 900.984.614-9, representada legalmente por CLAUDIA MARIA
ANGARITA GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania N.° 42.881.990, tal como
consta en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio del Oriente Antioquefio, por su calidad de Gerente como se hace constar en el
acta de posesién N° 016 del 02 de-enero de 2024, quien en adelante y para los efectos
juridicos del presente acto se denominara LA CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el
presente contrato interadministrativo de mandato sin representacién por administracién
delegada de recursos, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que la Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto de Conftratacion de la
Administracion Piblica", contempla en las disposiciones que le son aplicables al
presente contrato.

2. Que la ley 489 de 1998, establece la facultad de asociacién entreentidades publicas
en los siguientes términos: Articulo 95: “ Asociacidn entre entidades publicas. Las
entidades pubicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su
cargo, mediante la celebracidn de convenios y/o contratos interadministrativos o
a la conformacion de personas juridicas sin énimo de lucro (..)" (Negrilla fuera de
texto).

3. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rtgen la contratacién pblica, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, literal ¢) numerat 4,
prevé dentro de las modalidades de seleccién, LA CONTRATACION DIRECTA para
los CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad efecutora
sefialado en la ley o en sus reglamentos, con diversas excepciones que no son
aplicables al caso concreto,

4. Que el Decreto 1082 de 2015, prevé la obligatoriedad de proferir un ACTO
ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICAC!ON DE LA CONTRATACION DIRECTA, siendo de
obligatorio cumpitmtento en Contrato interadministrativos salvo excepciones
expresas. "Articulo 22.12.14.1 Acto administrativo de justificacién de la
contratacion directa. La entidad estatal debe sefialar en un acto administrativo la
Justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe
contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. £l objeto del
contrato, 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigird al
contratista. 4. El {ugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y
documentos previos. (..)'. Acto administrativo con el cual ya se cumplié y que
antecede en este expediente contractual.

5. Que el Decreto 1082 de 2015, hace referencia a los Contrato Interadministrativos
indicando que "las entidades sefialadas en el articulo 2 de la ley 80 de 71993
celebrardn directamente Contrato entre ellas, siempre que las obligaciones del
/mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora”.

Centro Administrativo Municipal (CAM)

Cra 50 # 50 ~ 32 / Cédigo postal: 052810
o @ o Correo: contactenos@segovia-antioguia.gov.co
Linea tnica de atenclén a la ciudadania: (604) 831 58 60
@AlcaldiaSegovia Linea adminlstrativa: +57 317 326 5574 o
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NIT; 890981391-2 www.segovia-antiogquio.govco




6. Que en los estudiosy documentos Irewos desarrollados en atencién Decreto 1082
de 2015 demuestran la necesidady las condiciones para desarrollar este proceso de
contratacion. Esto, en armonia con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993, en concordancma con el Articulo 20 del Decreto 1510 de
2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas
a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio, obra o l bor, dejando constancia de su adecuacion al
Plan de Desarrollo y al Plan de Accion de la Entidad.

7. Que el articulo 3 de la Ley So}de 1993 preceptia: “DE LOS FINES DE LA
CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendrén en consideracién que al
celebrar cantratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cump[:m:ento de los fines estatales, la continua 4 eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

8. Que como entidad piblica, la Alcaldia de Segovia - Antioquia es la encargada de
administrar los recursos del Estado, debiendo cumplir con la prestacion de los
servicios politico- administrativos| a su cargo, ejecutando el presupuesto del
municipio, y cumpliendo con todas [as cargas impuestas por el Concejo Municipal,
el Gobierno Departamental y Nacmonal asi como con la Constitucién y la Ley, todo -
ello para el buen cumpleLento dt:.; los fines del Estado, asi como en la adecuada
representacion que de éste ejerce en esta parte del territorio nacional.

9. Que la necesidad que se pretendPI satisfacer estéd plenamente justificada en los
estudios y documentos previos elaborados por la Secretaria de Gobierno y Servicios
Administrativos.

10.Que el Municipio de Segovia - Antlcflqwa estd comprometido con la salvaguarda de
sus bienes muebles e inmuebles camo activos y:ejes centrales en la prestacién de
los servicios a la comunidad. Ep tal virtud, se hace necesario promover e
implementar acciones mstltuczcna] es que fortalezcan su proteccién, razén por la
cual, es menester CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS, para que otra entidad con un objeto socialy que ejecute
actividades que .guarden relacxoanlrecta con el presente proceso, y en virtud del
principio de colaboraciéon armodnica, sea quien adelante las acciones para dar
cumplimiento a las obligaciones prqptas de cada proceso y proyecto en especifico.

11.Que el alcance del presente contrato interadministrativo ADMINISTRACION
DELEGADA (MANDATO SIN REFRESENTACiON) PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN ALGUNAS DE LAS
INSTALACIONES DE PROPIEDAD| DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
REMEDIOS, PARA GARANTIZAR ”LA PROTECCION Y SALVAGUARDA A LAS
PERSONAS, LOS BIENES MUEBLES, [NMUEBLES E INSTALACIONES DEL MUNICIPIO.

12.Que la idoneidad de LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE SAS - ESO
RIONEGRO S.A S identificado con el NIT No. 900984614-9, se encuentra acreditada
en la justificacién de la contratacién y en los documentos allegados con la
propuesta.

13.Que LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.AS - ESO RIONEGRO S.A.S
identificado con el NIT No. 900984614-9, como persona juridica, puede desarrollar

¥
contratos y/o convenios Interadministrativos, tal como lo prescribe el literal a del

Centro Admims[ruti\fo Municipal (CAM)
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numeral 1° del articulo 2° de la ley 80 de 1993, el literal C numeral 4 del Articulo 2
de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, lo cual
permite agilizar los procesos de contratacion, asegurando con ello los tiempos de
decisién y ejecucién en la bisqueda de los resultados propuestos en los planes de
desarrollo institucionales.

14. Que el presente contrato se regiré por las slgmentes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: CONTRATO DE ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURSOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA ENTIDADES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA,
ANTIOQUIA.

CLAUSULA SEGUNDA. - PRESUPUESTO OFICIAL Y APROPIACION PRESUPUESTAL. El
presupuesto oficial para esta contratacién en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/L ($2.300.000.000); con cargo al rubro presupuestal
23.2.02.02009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES,
202400000004923, soportados ast:

ela suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L
($345.000.000), del presupuesto de la vigencia fiscal 2025, segin CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD N° 1488 del 07 de octubre de 2025, expedido por la Secretaria
de Hacienda.

oY la suma de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($1.955.000.000) de la vigendia futura ordinaria fiscal 2026, amparado mediante
el Acuerdo Municipal N° 014 del 10 de septiembre de 2025, “Por medio del cual se
" autoriza al alcalde municipal comprometer vigencias futuras ordinarias...”

CLAUSULA TERCERA. -PROYECCION DE COSTOS. Partiendo de las disposiciones
regulatorias de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y en especial por lo
establecido en la Resolucion N°20251000059517CS del 08-08-2025 expedida por dicha
entidad, la cual regula las tarifas minimas vigentes para el servicio de vigilancia hasta el 01
de julio de 2027y calculando con base al Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)
del afio 2025, se tiene la siguiente proyeccién de costos, acorde con la propuesta que hace
parte integral del expediente contractual:

_SERVICIOS DE VIGILANCIA:

o | VALOR TARIFAS - SERVICIOS DESDE EL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026
iy (SIN CONTEMPLAR INCREMENTO DEL ANO 2026)
i 3 TARIFA 9.77
I RESOLUCION No. 20251000059517CS
ITEM| DESCRIPCION SERVICIO CANT. TURNO MODALIDAD | VALOR TOTAL
1 TALLER MUNICIPAL 1 24 HORAS SIN ARMA $15.312.190
UNIDAD DEPORTIVA ABEL
2 RIVERA VILLA 2 24 HORAS SIN ARMA $30.624.379
3 CASA DE JUSTICIA 1 24 HORAS CON ARMA $ 15.595.749
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4 COLEGIO DIOCESANO 1 24 HORAS SIN ARMA $ 15,312,190
12 HORAS

S | COLEGIO LIBORIO BATALLER 1 NOCTURNAS SIN ARMA $ 8.456.004

6 CASA ADULTO MAYOR S 24 HORAS SIN ARMA $15.312.190
COLEGIO SANTO DOMINGO 12 HORAS

7 SAVIO 1 NOCTURNAS' SIN ARMA $ 8.456.004

8 PALACIO MUNICIPAL 1 24 HORAS CON ARMA ~§ 15,595,749
PALACIO MUNICIPAL . 09 HORAS

9 (APOYO) 1 DIURNAS L-V CON ARMA $3.491,576

10 ESCUELA GALAN 1 24 HORAS SIN ARMA $15.312.190
COLEGIO FRAY MARTIN DE 12 HORAS

11 PORRAS (FRAGUAS) 1 DIURNAS SIN ARMA $6.853.229
> 72 HORAS

12 ESCUELA LA MADRE 1 NOCTURNAS SIN ARMA $ 8.456.004

13 - MANUEL CEPEDA 1 24 HORAS SIN ARMA $15.312.190

14 CIUDADELA EDUCATIVA 1 24 HORAS SIN ARMA $15.312.190
2 12 HORAS

15 CIUDADELA EDUCATIVA 1 DIURNAS SIN ARMA $ 6,853,229

CENTRO DE LA
16 DISCAPACIDAD 1 24 HORAS SIN'ARMA $15.312.190
VALOR MENSUAL $211.567.249
I m&ﬁ%%wmgmmmm;‘ ASZO0IDEIUNI Z1[351:269/403494.

VALOR TARIFAS - SERVICIOS DESDE EL 01 DE JULIO AL 14DE JUI-IO DE 2026

(SIN CONTEMPLAR INCREMENTO DEL ANO 2026) .
[TARJFA 9.85 q
; g RESOLUCION No, 20251000059517CS
ITEM| DESCRIPCION SERVICIO | CANF. TURNO MODALIDAD | VALOR TOTAL |
1 TALLER MUNICIPAL _* 1 24 HORAS SIN ARMA §7.204.175
UNIDAD DEPORTIVA ABEL

2 RIVERA VILLA 2 24 HORAS _.| SIN ARMA $ 14,408,349

3 CASA DE JUSTICIA 1 24 HORAS CON ARMA $7.337.585

4 COLEGIO DIOCESANO 1 24 HORAS SIN ARMA $7.204,175
12 HORAS

5 | COLEGIO LIBORIO BATALLER 1 NOCTURNAS SIN ARMA $ 3.978.433

6 CASA ADULTO MAYOR 1 24 HORAS SIN ARMA §7.204.175
COLEGIO SANTO DOMINGO 12 HORAS

7; Ao 1 NOCTURNAS SIN ARMA $3.978.433

8 PALACIO MUNICIPAL 1] 24 HORAS CON ARMA $ 7.337.585
PALACIO MUNICIPAL 09 HORAS

9 (APOYO) 1 DIURNAS L-V CON ARMA $1.642.739

10 ESCUELA GALAN 1 " 24 HORAS SIN ARMA $7.204.175
COLEGIO FRAY MARTIN DE 12 HORAS

1 PORRAS (FRAGUAS) 1 DILRNAS SIN ARMA $3.224.361

12 HORAS :

12 ESCUELA LA MADRE 1 NOCTURNAS SIN ARMA $3.978.433

13 MANUEL CEPEDA 1 24 HORAS SIN ARMA $7.204.175

14 CIUDADELA EDUCATIVA 1 24 HORAS SIN ARMA $7.204,175
v 12 HORAS

15 CIUDADELA EDUCATIVA 1 DIURNAS SIN ARMA $3.224,361

CENTRO DE LA
16 BISCAPACIDAD 1 24 HORAS SIN ARMA $7.204.175
VALOR DEL 01 AL 14DE JULIO DE 2026 $99.539,502

: VALOR TARIFAS - SERVICIOS DESDEEL 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2026
5 (SIN CONTEMPLAR INCREMENTO DEL ANO 2026)
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TARIFA 10.21

RESOLUCION No. 20251000059517CS

MODALIDAD

ITEM|  DESCRIPCION SERVICIO | CANT. TURNO VALOR TOTAL
7 TALLER MUNICIPAL 1 24 HORAS SIN ARMA $9.067.511
UNIDAD DEPORTIVA ABEL

2 ol s 2 24 HORAS SIN ARMA $ 18.135.021

3 CASA DE JUSTICIA i 34 FIORAS CON ARMA $3.235.427

3 COLEGIO DIOCESANG 7 74 HORAS SN ARMA $9.067.511
72 HORAS

5 | COLEGIO LIBORIO BATALLER | 1 W il SIN ARMA $ 5.007.442

6 CASA ADULTO MAYOR 7 24 HORAS SIN ARMA $9.067.571
COLEGIO SANTO DOMINGO 12 TIORAS

7 i 1 Pl SIN ARMA $5.007.442

8 PALACIO MUNICIPAL 3 54 FIORAS CON ARMA $9.235.437
PALACIO MUNICIPAL ; 00 HORAS

9 abaiD, ; it o CON ARMA $2.067.627

10 ESCUELA GALAN 7 24 HORAS SIN ARMA $9.067517
COLEGIO FRAY MARTIN DE 12 HORAS

11 ORRLS GRAGLAS 1 R SIN ARMA $ 4.058.393

12 ESCUELA LA MADRE 1 12 HORAS SIN ARMA $ 5.007.442

NOCTURNAS 007,

13 MANUEL CEPEDA i 52 HORAS SN ARMA $5.067577

74 | CIUDADELA EDUCATVA 1 54 HORAS SIN ARMA $5.067.511
72 HORAS

15 |  CIUDADELA EDUCATIVA 1 e SIN ARMA $4.058,393

CENTRO DE LA _
16 it 1 24 HORAS SIN ARMA $0.067.511
_VALOR DEL 15 AL31 DEJULIO DE 2026 $125.285.190

A e T i RS 22482 45692,
VALOR TARIFAS - SERVICIOS DESDE EL 01 DE AGOSTO AL 05 DE NOVIEMBRE DE 2028
(SIN CONTEMPLAR INCREMENTO DEL ANO 2026)

 TARIFA 10.21
' _ RESOLUCION No. 20251000059517CS
“[TEM| DESCRIPCION SERVICIO | CANT. TURNO MODALIDAD | VALOR TOTAL
T | TALLER MUNICIPAL 1 54 HORAS SIN ARMA 316,007,488
UNIDAD DEPORTIVA ABEL
2 L el > 24 HORAS SIN ARMA $32.002.979
3 CASA DE JUSTICIA ] 24 HORAS CON ARMA $76.297.813
7 COLEGIO DIOCESANO 1 >4 HORAS SIN ARMA $ 16,001,489
7 12HORAS |-
5 | COLEGIO LIBORIO BATALLER | 1 L i SIN ARMA $ 8.836.662
5 CASA ADULTO MAYOR 1 24 HORAS SIN ARMA $16.001.489
COLEGIO SANTO DOMINGO 12 HORAS
7 SAVIO ! NOCTURNAS SIN: ARMA $8.836.662
3 PALACIO MUNICIPAL 7 34 HORAS CONARMA | §16.297.813
“PALACIO MUNICIPAL 03 FORAS
2 __(APOYO) 1 1 oimnAsiy -|CORORNA . 331878
70 ESCUELA GALAN 7 24 HORAS SIN ARMA $16.001.489
COLEGIO FRAY MARTIN DE 12 HORAS £
1 PORRAS (FRAGUAS) L DIURNAS SIN.ARMA $7.161.870
T2 HORAS :

12 ESCUELA LA MADRE 1 B SIN ARMA $ 8.836.662
3 MANUEL CEPEDA 7 24 FIORAS SIN ARMA $16.001.489
74 | CIUDADELA EDUCATIVA 1 24 HORAS SIN ARMA $76.007.489

Centro Administrativo Municipal (CAM)
Cra 504 50 - 32 / Codigo postal: 052810
Correo: contactenos@segovia-antioquio.gov.co
Linea Ynlca de atencién a la cludodaonia: (604) 831 58 60

flelx]a

@AlcaldiaSegovia Linea administrativa: +57 317 324 5574
contactenos@segovia-antloquiagoveo
NIT: 890981391-2 www.segovia-antioquin.gov.eo P




Alcaldra

de Segovia
" 12 HORAS
15 CIUDADELA EDUCATIVA 1 DIURNAS SIN ARMA $7.161.870
CENTRO DE LA
16 DISCAPACIDAD 1 24 HORAS SIN ARMA $16.001.489
: VALOR MENSUAL " $221.091.512
. VALOR DEL 01 DE AGOSTO AL 05 DE NOVIEMBRE DE 2026 $700.123,121
PROYECCION 01-ENERO-2026 A 05-NOVIEMBRE-2026 $2.19 4‘3 51.307
2 (SIN CONTEMPLAR INCREMENTO DE SMLMV~2026) A fricm o am
NOTAS ESPECIALES:

- 1. Los costos de los servicios, se incrementaran y actualizaran mediante OTROSI
firmado por las partes, una vez se conozca el valor del Salario Minimo Mensual

Legal Vigente (SMLMV) del afio 2026

. Los costos establecidos en la Resolucmn precitada, se mantendran en todo

tiempo, excepto que haya dtspc;su:{on regulatoria que establezca lo contrario.

. En caso de requerirse algin sepviclo, su costo se calculard con base a la tabla

anterior.

En todo caso, es importante resaltar que las proyecciones realizadas para cubrir
el servicio hasta el dia 05 de foviembre de 2026, no son alcanzables, por el
aumento del Salario Minimo P’Jensual Legal Vigente (SMLMV) del afio 2026, lo
que disminuye la cantidad de d(as.

HONORARIOS POR ADMINISTRACIC'JN Las partes han acordado que los honorarios
por la administracién delegada de recursos se tasen en un 4% sobre el valor total de los

recurso

DIS

Vistas las proyecciones anteriores, se tie

MILTR

CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILL

TRESCI

s a administrar mas el IVA del 1‘1%

MINACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

e que del presupuesto oficial por valor de DOS
S M/L ($2.300.000.000); la suma de'DOS MIL
ONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
ENTOS SIETE PESOS M/L ($2 194.351.307), corresponde a recurso por

ESCIENTOS MILLONES DE PESC

administrary la suma de CIENTO CUAT|R0 MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y UN MIL CIENTO VEINTIDOS PESOS M/L (104.451.122), corresponde al pago de

honorari

rios IVA incluido, tal como se establece en el cuadro siguiente:

PROYECCION SERVICIOS DE VIGILA&!CIA Y SEGURIDAD PRIVADA - MUNICIPIO DE

SEGOVIA - ANTIOQUIA

flolx]e)
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01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO BE 2026 $ 1.269.403.494

DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2026 $ 224,824,692

01 DE AGOSTO AL 05 DE NOVIEMBRE .DE 2026 $ 700.123.121
RECURSOS ADMINISTRAR < T § 2.194.351.307

HONORARIOS 4% $ B87.774.052

VA HONORARIOS 19% $  16.677.070

i " TOTAL HONORARJOS, -$  104,451.122
TOTAL PROPUESTA $ 2.298.802.430
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CLAUSULA CUARTA CONDICIONES DE PAGO. El municipio de Segovia ca nceiara el valor
del contrato de la siguiente manera:

RESPECTO DE LOS RECURSOS A ADMINISTRAR

v Un cuarenta porciento (40%), durante los primeros cinco (5) dias habiles al inicio
de la ejecucidn, previa suscripcion del acta de inicio.

v" El sesenta por ciento (60%) restante, mediante actas parcmales de avance de
ejecucidn, previa aprobacién por parte de!l supervisor del contrato.

NOTAS:

1. La ESO Rionegro SAAS abrird una cuenta bancaria independiente para los
Recursos administrar, los rendimientos que esta cuenta genere seran
reintegrados al Municipio unavez se ejecute el contrato. Para los efectos el ente
territorial expedira certificacion de que los recursos son propios para que la
cuenta no sea gravada con gastos financieros,

2. Frente a los recursos a administrar por tratarse de recurso de la entidad
contratante, en el desembolso a la contratista no se le aplicara ningun tipo de
deducciones y/o retenciones, pero la contratista se obliga a aplicarlas al tercero
que contraten y reembolsarlas a la entidad contratante, dentro de los cinco (5)
dias héabiles siguientes a la realizacién del pago.

RESPECTO DE LOS HONORARIOS

v Serealizaré el pago del ciento por ciento (100%) de los honorarios mediante actas
parciales de avance, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato.

Del valor de cada pago se descontaran los impuestos de caracter nacional y local.
El contratista debera tener encuenta que la utilidad del contratova gravada con el IVA,

Las retenciones de ley como son la retencién en la fuente y retencidn de IVA se
efectuarande acuerdoa la informacidn de cada contratista teniendo en cuenta si son
declarantes o no de renta, grandes contribuyentes, agentes retenedores entre otros,
seglin la informacién contenida en el RUT.

De acuerdo con el articulo 29 del Decreto Reglamentario 3050 de 1997, en los contratos
de mandato en general, incluida la Administracion Delegada, corresponde al
mandatario practicar al momento del pago o abono en cuenta todas las retenciones a
quehaya lugar tomando en cuenta para el efecto la calidad del mandante es decir que
si se trata de pagos por cuenta del mandante y éste no es agente retenedor no habia
lugar a efectuar retencion.

Centro Administrativo Municipal (CAM)
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Asi mismo el mandatario cumpliré las obligaciones formales del agente retenedor como
son declarar, consignar lo retenidoy expedir certificados. Y para acceder a este pago se
debera anexar la sigulente documentacion:

v" Cuenta de cobro y factura.

v Certificado de pago de las obligaciones frente al sistema de Seguridad Social

Integral y aportes pa rafiscales.

v" Informe de ejecucioén que incluya registro fotografico (El registro fotografico debe
hacerse en tres etapas: ANTES, DU’ﬁANTE y DESPUES) y todos los soportes que
den cuenta de las actividades ejecutadas.

S'%

Acta parcial de obra debidamente firmada.
Certificacion expedida por el supervisor, en la que conste que ha cumplido a

satisfaccion el objeto contractual.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO PARA LA EJECUCION. Teniendo en cuenta que se trata de un
contrato para vigencias futuras, el plazo de ejecucién del presente contrato seré desde el
dia 01 de enero de 2026 previa suscrtpcuﬁn del acta de inicioy aprobacion de las garantias
hasta el dia 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar el presupuesto oficial.

CLAUSULA SEXTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspensién en el plazo aqul
previsto, se debera elaborar la respectiva a,]fl.ta, la cual contendra los motivos de suspension
y debera ser firmada por el SUPERVISOR y LA CONTRATISTA; una vez terminados los
eventos que dieron origen a la suspension, se suscribird un acta en la que se dejara

constancia de la reanudacion de actividades.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE|LAS PARTE. Las partes establecen las siguientes:

DE LA CONTRATISTA:

1. ESPECIFICACIONES TEQNICA_S:

v' - En cumplimiento del mandato, el contratista debe posibilitar la prestacién del
servicio de vigilancia en los pu nJcos o sedes descritos en el alcance del contrato.
v Realizary verificar las actividades de vigilandia privada conforme a los requisitos
técnicos minimos establecidos| en la normatividad vigente en materia de
servicios de vigilancia.
v" Exigir al personal con el que se prestara el servicio excelente presentaciéon
personal, el debido respeto a lcT"s servidores pUblicos, contratistas y visitantes.
v Garantizar la ejecucion de los relevos de personal en forma oportuna en los
diferentes puestos de Servicio. |
v'  Garantizar que el personal con que se preste el servicio de vigilancia informe a
la policia en caso de aprehender a una persona en flagrancia para que estos
realicen el procedimiento conforme alaley..
. } Centro Admrrus;t rativo Municipal (CaM)
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Garantizar que el personal con que se preste el servicio de wgtlanaa aplique
permanentemente el decélogo de armas.

Verificar la correcta disposicidén de los elementos necesarios para la prestacién
del servicio (Carnet, arma de dotacién, minuta, linterna, uniformes, canino y
demas, segln aplique).

Realizar seguimiento a los casos disciplinarios presentados.

Solicitar al Subcontratista los analisis de riesgos en seguridad fisica para el
servicio de vigilancia del Municipio el cualdebera realizarse maximo al iniciar el
contrato; hacerle seguimiento constante y enviar las recomendaciones a las
sedes del cliente cuando se observan falencias en seguridad fisica,
Garantizar la prestacién del servicio con personalde vigilancia idéneo segin lo
establecido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada;
debidamente entrenado y capacitado, con aptitud psicolégica, mental y
condiciones fisicas para el gjercicio de {a funcidn, carnetizado y uniformado
segin lo establecido por la Resolucion No. 2596 de 2003 -de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Dicho certificado debera
estar vigente y ser emitido por la Escuela o el Departamento de Capacitacion
correspondiente. El o los certificados deberanindicar el nimero y fecha del acto
administrativo que autorizé a la entidad para impartir la capacitacion.
Garantizar el diligenciamiento del Libro de Minuta, donde debera llevarse
estricto control del ingreso y egreso de los elementos pertenecientes a las -
Sedes Administrativas del Municipio y de aquellos que ingresen elementos tales
como portétiles, cdmaras y similares realizando una verdadera supervisién y
manteniendo un didlogo permanentemente con los administradores.
Garantizar que se vela por la seguridad al interior de las Sedes Administrativas
del Municipio, de las personas que laboran en las diferentes dependencias, de
los usuarios y de los bienes de la entidad evitando que sean objeto de
sustraccion o dafo.

Asignar un supervisor por parte del aliado proveedor, este debera efectuar tres
visitas al dia al sitio de labor de los vigilantes, con el fin de verificar el estricto
cumplimiento de las obligaciones de estos.

Disefiar y desarrollar previa iniciacién del contrato y acorde con las
instrucciones dadas por el Municipio un plan de induccion para el personal
asignado al cumplimiento del contrato, a fin de que se garantice la buena
interrelacién con el personal del Municipio, la adaptacién del personal a las
condiciones de las areas a vigilar y la implementacién del respectivo esquema
de seguridad.

Realizar el informe semanal de seguimiento a las condiciones técnicas y
administrativas de la ejecucion del contrato en las diferentes sedes del
municipio y entregar periddicamente este informe al ordenador del gasto.
Hacer seguimiento al cumplimiento en materia de seguridad y salud en el
trabajo por parte de la empresa de seguridad que brinda el servicio a favor del
municipio de Segovia, atendiendo la normatividad vigente en la materia.

Las demas enmarcadas en la propuesta de la Empresa de Seguridad del Oriente
ESO Rionegro SAS.

Centro Administrativo Municipal {CAM)
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2. OBLIGACIONES GENERALES:

v

- por razén de la celebracién, eje

%

Nota: El mandatario tendra a carge
objeto del contrato, le correspon
obligaciones que correspondan al
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Entregar, con la mayor diligencia
satisfaccion y en las condiciones

Y cuidado, los servicios establecidos a entera
de calidad exigidas por EL MUNICIPIO,

Presentarlas cuentas de cobro ur]la vez se entreguen los bienes o servicios y con
la fecha de radicacién de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exigeel
articulo 615 del Estatuto Tributario, en original y copia.

Garantizar la calidad del servicio
No ofrecer pagos o prebendas
Municipio. -
Responder los requerimientos
supervisor del contrato y el orde
Obtener la ampliacién, renovacid

a los servidores pblicos y contratistas del

que le solicite el municipio a través del
nador del gasto. :

; _

o restablecer el valor de la garantia u otorgar

una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan

también para sus subcontratistas
como beneficiario y asegurado,
Guardar la debida y completa r
que tenga conocimientoo a los g
presente contrato y no utilizarla
de este. f
Suscribir el acta de terminacién
Suscribir el acta de Liquidacién
anterioridad.

cucién y liquidacion del contrato. Esto aplica
donde el municipio de Segovia debera figurar

eserva sobre la informacién y los documentos

ue tenga acceso en virtud de la ejecucién del
sino exclusivamente en relacidn con los fines

del contrato.

del Contrato en caso de que se termine con

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema se Seguridad Social Integral de
las personas que estan al sefvicio de vigilancia del Municipio y de lo

supervisores del contrato por parte de la ESO. :

Cumplir con lo dispuesto en el Parégrafo 10 del artlculo 23 de la Ley 1150 de
2007, en el articulo 6 de la Ley '1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 en
relacién a que el contratista debera acreditar quese encuentra al dfa en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencidojy Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda, el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,

ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

Contar con los elementos de p
actividad contratada.

roteccion personal necesarios para ejecutar la

Contar con los permisos legalr|nente requeridos para el gjercicio de la labor

objeto de contratacién.

d

las obligaciones que, en razon a la naturaleza y
an, y debe garantizar el cumplimiento de las

contratista — operador,
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DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

OBLIGACIONES GENERALES:

v Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y
cumpla con los requisitos legales a través del supervisor contractualy secretario

de despacho.
Expedir el Registro

N

lugar a ellas).

contratista.

Bo- RN

Presupuestal.

Designar un Supervisor del contrato.
Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a
través del Supervisor del contrato.
Dar respuesta oportuna a través del Supervtsor designado a las peticiones del

Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato (St hay

Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS: Para el proceso contractual de referencia, LA
CONTRATISTA se obliga a exigir al tercero contratista, la constitucion de las siguientes
garantias que amparen al MUNICIPIO DE SEGOVIA! '

CUMPLIMIENTO

| GARANTIAS . ,n VALOR _ VIGENCIA
- VEINTE POR CIENTO DURANTE EL TERMINO DE
E (20%) DEL VALOR TOTAL | EJECUCION DEL CONTRATO Y

2 : DEL CONTRATO. SEIS (6) MESES MAS.
P Rﬁg‘é‘g%’: g:gg\g:los, VEINTE POR CIENTO DURANTE EL TERMINO DE
e s SOGinLes £ | (20%) DELVALOR TOTAL | EJECUCION DEL CONTRATO
PR DEL CONTRATO TRES (3) ANOS MAS

INDEMNIZACIONES

CALIDAD DEL SERVICIO

VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO.

DURANTE EL TERMINO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

200 S.M.M.LV.

DURANTE EL TERMINO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

‘Las garant{as antes sefialadas deberan constituirse de nuevo o reemplazarse, cuando
sobrevengan eventos que las afecten. Asimismo, deberdn ampliarse cuando se adicione
presupuesto,

PARAGRAFO — RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: Cuando con ocasién
de las reclamaciones efectuadas por EL CONTRATANTE, el valor de la garantia se reduce, LA
CONTRATISTA debera restablecer el valor inicial de la garantta. Ademas, cuando el contrato
sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, LA CONTRATISTA debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtin sea el caso.

flolx]a

@AlcaldiaSegovia
NIT: 890981391-2

Centro Administrativo Munlcipal {CAM)
Cra 50 # 50 - 32 / Codigo postal: 052810

Correo: contactenos@segovia-antioquiagov.co
Linea tnica de atencién a lo cludadonia: (604) 831 58 60
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CLAUSULA NOVENA. MULTAS: En caS(la de mora o anumpitmtento parcial de las
obligaciones adquiridas por LA CONTMTISTA sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad del contrato, LA ENTIDAD GONTRATANTE podra, mediante Resolucién
Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del
contrato, cada vez que se impongan. :

. l

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento de las obligaciones que col':utrajo LA CONTRATISTA, podréa LA ENTIDAD
CONTRATANTE imponer una sancién pecuniaria la cual tendra un monto del diez por
ciento (10%) del valor del contrato sin l::erjumo de adelantar las acciones legales y
administrativas pertinentes en caso de quelas cuantias de los perjuicios ocasionados al LA
ENTIDAD CONTRATANTE, superen el valor de la clédusula penal,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL: El valor de la
cldusula penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por LA ENTIDAD
CONTRATANTE mediante Resolucién motivada conforme el proceso dispuesto en la
normatividad legal vigente Una vez ejecutonados estos actos administrativos seran
tomados dichos valores del saldo a favor| de LA CONTRATISTA. Sino fuere posible lo
anterior, se cobrara la via judicial correspo}ndtente o a través de la jurisdiccion coactiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESP(.LNSABILIDAD DE LA CONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Este contrato se ejecutara con estricta sujecién
a las cldusulas en él contenidasy LA CONTRATISTA sera responsable de las fallas que se
adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los articulos 52, 55, 56'y 58
de la Ley 80 de 1993 y demas normas que|las modifiquen o adicionen.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: LA CONTRATISTA,
mantendra indemne al MUNICIPIO DE SEGOVIA ANTIOQUIA contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucién
del obJeto y obligaciones del contrato. Ep caso de que se formule reclamo, demanda o
accion legal contra LA ENTIDAD CONTRATANTE porasuntos, que segun el contrato sean de
responsabilidad de LA CONTRATISTA, se le comunicara lo més pronto posible de ello para
que porsu cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EL MUNICIPIO DE
SEGOVIA, a solicitud del CONTRATISTA, [ odré prestar su colaboraciéon para atender los
reclamos legales y el contratista a su vez) reconocera los costos que éstos ocasionen al El
MUNICIPIO DE REMEDIOS, sin que la responsa bilidad de EL CONTRATISTA se atentie por
este reconocimiento, ni porelhecho de que el MUNICIPIO DE REMEDIOS en un momento
haya prestado su colaboracion para atepder a la defensa de sus intereses contra tales
reclamos, demandas o acciones legales. Sl. en cualquiera de los eventos previstos en este
numeral EL. CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO DE
REMEDIOS éste podra hacerlo directa mer\J[e? previa comunicacion escrita al CONTRATISTA,
quien pagara todos los gastos que el: MUNIC?PIO DE REMEDIOS incurra por tal motivo. En

Centro Administrativo Municipal (CAM)

Cra 50 #50 - 32 / Cédigo postal: 052810
0 ® O Correo: co ntactenososegowu -antioquia.gov.co
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de Segovia

caso de que asino lo hiciera el CONTRATISTA, el MUNICIPIO DE REMEDIOS tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. EXCLUSION DEL ViINCULO LABORAL: LA ENTIDAD
CONTRATANTE no adquiere ningtin vinculo o relacion de caracter laboral o similar con el
personal de LA CONTRATISTA ni con el personal que esta subcontrate para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Los servicios prestados no implican
subordinacién alguna, exceptuando las recomendaciones y/o requerimientos que para el
normal desarrollo del contrato, realice el supervisor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado desde la
presentacién de la propuesta contractual y que ratifica con la suscripcion del presente
.contrato, no hallarse en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
consagradas en la Constitucién o en la Ley, en especial las provistas en los Artfculos 8°y 9°
de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley
1474 de 2011.

éste cederd el contrato previa autorizacion escrita de (a ENTIDAD CONTRATANTE a través
de la supervisién y si ello no fuere posible LA CONTRATISTA renunciara.a-su ejecucion.

PARAGRAFO 1: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte de LA
CONTRATISTA, esta debera informar a LA ENTIDAD CONTRATANTE dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a su acontecimientoy pod ra proponer un candidato para la cesién
del contrato, quien deberéd manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar
con la ejecucién del contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista.

PARAGRAFO 2: LA ENTIDAD CONTRATANTE se reserva la facultad de aceptar al
candidato propuesto por LA CONTRATISTA o en su defecto de autorizar la cesién a favor de
un tercero que retina las condiciones para continuar con la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 3: En todo caso, LA CONTRATISTA renunciar a la ejecucién del contrato
cuando sobrevenga inhabilidad o incompatibilidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION. En ning(n caso LA CONTRATISTA no podré ceder
total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el
consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: El presente contrato termina por las siguientes causales:

a) La ejecucion total del objeto del contrato;

b) El cumplimiento del plazo estipulado;

c) La declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto administrativo;
d) Las demds causales que contempla el régimen contractual colombiano.

Centro Administrativo Municipal (CAM)

Cra 50 # 50 - 32 / Cédigo postal: 052810
0 ® O Correo: contactenos@segovia-antioquia.gov.co
Linea tnica de atencién a la cludadonia: (604) 831 58 60
@AlcaldiaSegovia ' Linea administrativa: +57 317 326 5574 e
contactenos@segovia-antloquia.goveo BT
NIT: 890981391-2 www.segovia-antioquio.gov.co




CLAUSULA DECIMA SOLUCION DE com#ovmsms: Las partes acuerdan que de surgir
diferencias en el desarrollo del presente Gontrato, buscaran soluciones agiles y directas
para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran
mecanismos de solucién directa de controversias contractuales, tales como la Conciliacién
Judicial y Extrajudicial,

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SEGURIDAD SOCIAL: Durante la ejecucion del presente
contrato, LA CONTRATISTA, debera acreditar la afiliacion y el pago al Sistema de Seguridad

Social Integral (Salud, Pension y R‘tesgq”s laborales), conforme a lo dispuesto en la
normatividad legal vigente. i ;

CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedard
perfeccionado con la firma de las partes, cé'n lo cual se entiende que hay acuerdo sobre el
objeto, el alcance del objeto, todas las obtigado nes y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION: El presente contrato sera liquidado
dentro de los términos de Ley, de conformﬂdad con lo estipulado en el Articulo 60 de la Ley

80 de-1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. ‘ : , _

| : i
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Dt:)l\'q| ILIO: Para todos los efectos legales derivados

del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de Segovia -
Antioquia. ; W

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONTROL POSTERIOR: De conformidad con lo
dispuesto en la Ley 42 de 1993 y Ley 610 %e 2000, el control posterior ordenado por la ley
sera ejercido por la Contraloria General de Antioquia. '

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: Para el caso del
manejo de informacién que incluya datos personales, LA CONTRATISTA dara estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho
fundamental de habeas data, en particularflo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucién
Politica y la Ley 1581 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS:
Los datos personales aqui recolectados serdn almacenados, usados, suprimidos,
procesados, compilados, transferidos, sometidos a circulacién, actualizados y dispuestos
conforme lo establece la Ley 1581 de 51;2012, el Decreto 1377 de 2013 y la politica de
proteccion de datos personales de LA ENTIDAD CONTRATANTE, con las finalidades
descritas en la Autorizacién.

"CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PUBLICACION: El presente contrato serd publicado en la
pagina web www.colombiacompra.gov.co/secop-iiuna vez sea legalizado, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 t|§i.el Decreto 1082 de 2015.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. SUPERVISION: La supervisién de este contrato seré
ejercida por DIEGO FERNANDO MONTOYA MARIN, en calidad de SECRETARIO DE
GOBIERNO, o quien haga sus veces, para verificar y velar por el cumplimiento de las
obligaciones contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte integral
de este contrato.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares
cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el municipio de Segovia, el dia 30 de
octubre de 2025.

| O g
DIEGO FERN MONTOYA MARIN CLAUDIA MARJA ANG A GO
Secretario de Gobierno Representante’Legal

Entidad Contratante EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE -
ESO RIONEGRO SA.S

Contratista A

=Y

[ PROYECTO __ _ . REVISO

Carlos Alberto Martinez Vélez
. Asesor Juridico Externo Ttretario de Gobierno
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CONTRATO No. 4600017876
RPC No. 4200011678

CONTRATANTE: FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE

NIT: 901.436.775-1 ,.

MANDATARIO: ~ EMPRESA PARA LA SEGURIDAD DEL ORIENTE - ESO

NIT: 900.984.614-9

REFERENCIA: INVITACION DIRECTA No. 100809

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO  DE MANDATO SIN

REPRESENTACION PARA PROVEER LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, ACTUALIZACION DEL SISTEMA CCTV Y
ADICIONALES RELACIONADOS CON EL CONTROL DE ACCESO EN LA
FLA EICE.

VALOR: HASTA OCHO MIL CIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ML
($8.199.167.882) INCLUIDO IVA DEL 19% Y TODOS LOS COSTOS Y
GASTOS EN QUE INCURRA EL CONTRATISTA. QUE SE DISCRIMINA DE
LA SIGUIENTE FORMA:
VALOR 2025: $3.736.522.068
VALOR 2026: $4.462.645.814

PLAZO: VEINTIDOS (22) MESES CONTADOS DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO, §!N SUPZRAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

Entre los suscritos ESTEBAN RAMOS MAYA, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.314.837. en
calidad de Gerente General de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE, en virtud
del Decreto de nombramiento No. D2024070000001 del 01 de enero de 2024 y Acta de Posesion del 02 de
enero de 2024, con facultad para celebrar contratos de conformidad con la Ordenanza Nro. 19 del 19 de
roviembre de 2020 y el Acuerdo No. 003 del 21 de diciembre de 2020 modificado por la Resolucion
2021060000484 del 18 de mayo de 2021, quien para efectos de este contrato se denominara FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE y CLAUDIA MARIA ANGARITA GOMEZ identificada con
cédula de ciudadania No. 42.881.990, actuando en su condicion de Gerente General de la persona juridica
EMPRESA PARA LA SEGURIDAD DEL ORIENTE — ESO con NIT. 900.984.614-9, en virtud del Decreto de
Nombramiento 004 del 01 de enero de 2024 y Acta ce Posesion Nro. 016 del 02 de enero de 2024, que para
efectos de este contrato se denominara EL MANDATARIO, y en conjunto se denominaran LAS PARTES, se
ha acordado celebrar el presente contrato, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN
REPRESENTAQION PARA PROVEER LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA,
ACTUALIZACION DEL SISTEMA CCTV Y ADICIONALES RELACIONADOS CON EL CONTROL DE ACCESO
EN LA FLAEICE.

PARAGRAFO. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL. Dentro del objeto contractual previsto,
consistente en la provision del servicio de vigilarcia y sequridad privada mantenimiento preventivo y
comectivo def circuito cerrado de felevision y control de acceso, para la Fabrica de Licores y Alcoholes de

Direccion: Carrera 50 Nro. 12 Sur 149 Autopista Sur - PBX: (4) 3837000
Fax: 3837075 - NIT: 901 436.775-1 - AA 51560 Y 51944
www.fla com ¢2 - lfagil — Colombia
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Antioquia, se abarcan todos los bienes (inmuebles y muebles), que se encuentren en cada uno de los lugares

o bienes objeto del servicio, y ademas comprende:
1,
estrategias de gestion financiera.

La administracion y ejecucion de los recursos encomendados de manera eficiente y bajo claras

La prestacion del servicio de vigilancia conforme a lo establecido en el Decreto 356 de 1994 (Estatuto

n, complementen, modifiquen o sustituyan, asi

como en la propuesta técnico-Econémica presentada por la Empresa para la Seguridad del Oriente -

2.
de Vigilancia privada) y demas normas que lo adicione
ESO.
3. Laactualizacion del sistema de circuito cerrado de telev
4.

EICE.

Las cantidades y modalidades de servicios de vigilancia y

necesidad de la FLA. El Mandante {FLA) se reserva el d:F

modalidades y del personal de seguridad cuando lo consi
compromete a prestar el servicio conforme a las modificacion
Mandante, previa solicitud y autorizacién del Supervisor del ¢

CLAUSULA SEGUNDA: ESPECIFICACIONES TECNICAS.

sion - CCTV.

La prestacion de servicios relacionados con el mejoramiente del sistema de control de acceso de la FLA

ontrato.

uridad privada pueden variar de acuerdo con la
cho de modificar el nimero de servicios, como
ere necesario; ademas el Mandatario (ESO) se
es y especificaciones cuando sea solicitado por el

Las especificaciones técnicas para el componente

de VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MEDIANTE ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS se

encuentran descritas en el documento de Condiciones Partig

Para el componente de TECNOLOGIA CCTV Y CON]
especificaciones técnicas:

El sistema de CCTV lo comprende 139 camaras entre dom;

s PTZ y camaras fijas, las cuales, al momento

de su diagnostico, en abril de 2024, revelaron una disponibilidad del 66,2% equivalente a 92 camaras en
linea, pero con deficiencias de operacion, y el 33,8% equivalente a 47 cémaras fuera de linea por diferentes

razones; el sistema se encuentra desactualizado en té
almacenamiento y funcionalidades adicionales.

Se requiere adecuacion en espacio fisico para central de mo
de acceso para central de monitoreo, reemplazo del sistem
datos con licenciamiento actualizado.

Por ello, se propone la siguiente fase | del proceso de actual
Se destaca que, una vez que se actualicen las licencias, y t

minos de calidad de imagen, capacidad de

itoreo, implementacion de elementos de control
de almacenamiento existente para gestion de

zacion, cuyo objetivo es modemizar el sistema.
do el hardware y software, es probable que se

logre |a operatividad de las 92 camaras existentes, 0 menos. Esto permitira realizar un diagndstico preciso

de las necesidades para progresivamente incorporar hasta
cumplir con los requisitos operativos.

las 139 camaras, o el nimero necesario para

Se propone, en esta primera fase, invertir en el mantenimignto preventivo y/o correctivo de al menos 108

camaras.

1. Adecuacion para central de monitoreo del sistema VMS
Actividades para ejecutar:

1.1 Actualizacion de los dos equipos estaciones cliente

1.2 Adecuaciones eléctricas y de puntos de red requeridos para la operacion de los diferentes sistemas.

Direccion: Carrera 50 Nro. 12 Sur 149 Auto)
Fax. 3837075 — NIT 901,436 7751
www fla.com.co - Itagiii

la

y BIS de la FLA.

existentes con garantia a 5 afos.

pista Sur — PBX: (4) 3837000
~-AAS5ISE0 Y 51944
+ Colombia

=
f
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ulares de Contratacion y en el estudio previo Nro.
100809, los cuales hacen parte integral del presente contratg.

TROL DE ACCESO, se tienen las siguientes

2



2. Reemplazo del sistema de almacenamiento existente por obsolescencia técnica y comercial a plataforma
vigente y compatible con los sistemas acluales para sistema de gestion de datos o VRM, con
licenciamiento a 5 afios. :

Unidades
* 1 unidad de solucion de gesuon de video todo en uno con proteccién RAID-6 (configuracién estandar) para

un maximo de 256 canales (dispositivo de administracion, 2U 8X18TB 4.ta generacién) incluidos discos
duros
Infraestructura e instalacién

e (Cableado estructurado UTP categoria 6

o Instalacion con normas RETIE

) Cumplimiento de normativa de SST por ser trabajo en alturas se contemplan todos los requerimientos
de Ley en lo que corresponde a SST y La Ley 1072

Requisitos por parte de FLA

+ Disponer de un lugar seguro para monitoreo

» Puntos de red disponibles para conexion de los sistemas y acceso remoto a estos

» Energia regulada

« Monitores de visualizacion para estaciones de trabajo.

¢ Switch de comunicacion de ser necesario.

Solucion en equipos a implementar

Solo los equipos de dltima generacion se pueden reemplazar los equipos actuales con un ahorro no
solo en espacio de unidades de racks, también en consumo de energia y en puntos de activos de red.

DIVAR IP afl-in-one 7000 20U (4.7 generacidn)

Con estos equipos ademas se obtiene:

Solucion de gestion y grabacion integral de video BVMS (configuracion estandar) con todas las funciones y
proteccion RAID-5 para hasta 256 canales

Solucidn de almacenamiento IP preinstalada y preconfigurada con una capacidad de Grabacion de video IP de
144 TB (8 x 18 TB) preinstalada

Discos duros intercambiables en caliente

Caontrol remoto mediante aplicacién de escritorio, navegador o SNMP

Los dispositivos DIVAR IP all-in-one 7000 utilizan un disefo integrado de alta eficiencia energética, son faciles
de instalar y usar, disponen de configuracion con asistente y configuracion centralizada. Pueden funcionar en
tres modos diferentes: + Sistema de gestion y grabacion de video completo que utiliza los componentes y
servicios clave de BVMS y Video Recording Maticger. video IP avanzada Gnica que proporciona una gestion
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totalmente integrada de video digital, audio y datos en u
codificadores, proporciona gestion de alarmas y eventos de
de prioridades y usuarios. Este modo proporciona el mejor §|
videovigilancia de Bosch, ya que aprovecha las capacidad

|
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grabacion de Bosch. Incluye componentes de Video Strea

pa red IP. Combina perfectamente camaras IP y
| sistema, control del estado del sistema y gestion
stema de gestion de video para los dispositivos de
es exclusivas de las camaras y las soluciones de
ing Gateway para integrar camaras de terceros. ¢

Solucion de grabacion de video avanzada para un sistema BVYMS que utiliza los componentes y servicios clave
de Videc Recording Manager, aprovechando las capacidades exclusivas de las camaras y las soluciones de
grabacion de Bosch. Se pueden afadir hasta dos servidores Video Recording Manager a un sistema BVMS
que se ejecute en un dispositivo DIVAR IP all-in-one. « Ampliacion de almacenamiento iSCSI para un sistema
BVMS que se ejecuta en un hardware diferente. Se'pueden anadir hasta cuatro de estas ampliaciones de
n un dispositivo DIVAR 1P all-in-one 7000.

almacenamiento iSCSI a un sistema BVMS que se ejecuta

Arquitectura general de un sistema BVMS -Bosh

BVMS Blueprints — Arquitectura general del sistema

Sistema Video Vigilancia FLA, Medel

i, COG

> MLACK = 106MbAY
DLUL « 1omad

Diagrama funcicnal del Sistema de CCTV en la Fabrica de ljicores y Alcoholes de Antioquia EICE

Arquitectura general del sistema

Sirtama Vieoovall Boseh

Sastema da gestion de video IDIVAR)

]
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Ademas, actualmente, la Fabrica de Licores de Antioquia EICE cuenta con un sistema de contro! de acceso
que tiene como principal objetivo garantizar la seguridad en los puntos de ingreso y salida de personas, asi
como gestionar el acceso a areas restringidas dentro de las instalaciones. Sin embargo, se han identificado
diversas limitaciones y areas de mejora en su infraestructura y operatividad.

Condiciones Actuales del Sistema de Control de Acceso:

Equipos Desactualizados: El sistema actual de control de acceso esta basado en equipos que no estan
alineados con las necesidades actuales de la empresa, tanto en términos de tecnologia como de capacidad de
gestion de usuarios. Es probable que muchos de estos equipos hayan alcanzado el fin de su vida Util, lo que
puede generar problemas de fiabilidad y eficiencia.

Necesidades Identificadas para Mejorar el Control de Acceso:

Actualizacion de Equipos y Tecnologia: Se requiere la instalacion de lectores modernos de control de acceso,
que sean compatibles con tecnologias avanzadas como tarjetas inteligentes, biometria (reconocimiento facial
0 huellas dactilares) y autenticacion movil. Esto permitira un control de acceso mas seguro y eficiente.

Mejora en la Gestién de Usuarios: £l sistema de contral de acceso debe permitir una gestion centralizada de
usuarios, facilitando la creacion, edicion y efiminacion de permisos de acceso, asi como el seguimiento de las
personas que ingresan o salen de las instalaciones,

Equipos Propuestos para Mejorar el Sistema de Control de Acceso:

Terminais Handheld Portable Android Terminal - Horus H1: Esta terminat portatil permitira una gestion mas
flexible de los accesos, facilitando la validacion de las personas en puntos de entrada de dificil acceso, sin
necesidad de contar con un equipo fijo.

SPEEDFACE M4 Terminal de Control de Acceso v Tiampo y Asistencia: Ef SPEEDFACE M4 es un dispositivo
avanzado que integra biometria facial, lectura de tarjetas RFID y huellas dactilares, proporcionando un control
de acceso mas robusto y seguro, a la vez que permite gestionar la asistencia de los empleados.

ROTS-02PACKAGE: Este soporte esta disefiado para la instalacion de lectores de acceso (como el
SPEEDFACE V5L y PROFACE) en torniquetes o puertas de acceso, garantizando una instalacion segura y
eficiente.

UTP Categoria 6 para Exterior: El cableado UTP de categoria 6 para exteriores es esencial para asegurar la
conectividad entre los dispositivos de control de acceso, manteniendo la velocidad y fiabilidad del sistema,
especialmente en areas extemas de la fabrica.

Conclusion del Diagndstico y Propuesta:

El sistema de control de acceso actual de la Fabrica de Licores de Antioquia EICE presenta varias deficiencias
que limitan su capacidad para garantizar un control eficiente, seguro y flexible de los accesos. La propuesta de
actualizacion incluye la implementacion de nuevos dispositivos y tecnologias, para dispositivos exteriores, que
mejorara significativamente la seguridad y la eficiencia operativa.

Este diagndstico y propﬁesia de solucion proporcionan una base solida para garantizar una seguridad integral
y modema, adaptada a las necesidades actuales y futuras de la fabrica.

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CGNTRATO. Hasta OCHO MIL CIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETL "L "OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ML
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(58.199.167.882) INCLUIDO IVA DEL 19% Y TODOS L
CONTRATISTA. Que se discrimina de la siguiente forma:

DS COSTOS Y GASTOS EN QUE INCURRA EL

VIGENCIA ____COMPONENTE VALOR
TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO $ 655.605.368
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MEDIANTE $ 2.940.928.504
2025 ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS o i
i HONORARIOS ADMINISTRACION DELEGADA DE $ 139.988.197
RECURSOS PARA VIGILANCIA T
TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO $ 378.841.747
i VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MEDIANTE $ 3.898.247 486
2026 ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS i e
HONORARIOS ADMINISTRACION DELEGADA DE $ 185.566.580
RECURSOS PARA VIGILAICIA g

COMPONENTE DE TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE

ACCESO.

(1) SISTEMA DE ALMACENAMIE

NTO Y GESTION DE VIDEO BOSCH

Direcc:on: Carrera 50 Nro. 12 Sur 149 Aulopista Sur - PBX: (4) 3837000
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PRECIO
REFERENCIA DESCRIPCIGN PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL (COP)
(COP)
Solucién de gestion de video todo en uno con|proteccion | .
; RAID-86 (configuracién estandar) para un maximo de 256
DIP-T4CHBHD ' anales (dispositivo de administracion, 2U BY18TB 4.3 1 § 140,380,507 | 140,390,507
generacion) incluidos discos duros
SUBTOTAL $ 140,390,507
IVA (19.00 %) $ 16,674,196
TOTAL $ 167,064,704
(2) SISTEMA DE LICENCIAMIENTO Y SOFTWARE
PRECIO
REFERENCIA DESCRIPCION PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL (COP)
(COP})
MBV-BPLU- Licencia virtual - Base de licencia Plus para PIP AIQ
DIP 60007000 {licencia VMS Bosch Glima varsidn) 1 $1.909.970 | 1§ 1,908,970
MBV- Licencia virtual Ampliacion de camara/decodificador con
XCHANPLU 32 canales (licencias adicionales para 107 canales y 3 110 $ 766,761 $ 84,343,666
encoder para video wall)
MBVIS " | Licencia Vilual SMA para MBV-BPLU-DIP 1 afo 5 $2202627 | §11,013,134
MBV- Licencia virtual - SMA para MBV-XCHANPLU, |1 afio con
MCHANPLU 32 canales (licencias adicionales para 107 canales y 3 550 $ 138,627 € 76,244,776
encoder para video wall)
SUBTOTAL $ 173,511,546
IVA (19.00 %) $ 32,867,194
TOTAL $ 206,478,740



3) ESTACIONES DE TRABAJO

PRECIO

REFERENCIA . DESCRIRCION PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL (COP)
' : (COP)
Workstation Z2G9 Intel® Core™ i7 14700 (14.2
generacion) Memoria RAM32 GB RAM Disco duro1TB
SsD
M o 0% || Tarjeta Gréfica NVIDIA® RTX™ A2000 (12 GB) wilh 2 22026269 | $44,052,637
GPU Sistema operativo: Windows 11 Pro 64 Garantia: 5
afios con accesorios incluidos teclado y mouse - o
similar
SUBTOTAL $ 44,052,537
IVA (19.00 %) $ 8,369,982
TOTAL $ 52,422,519
(4) CABLE
PRECIO
DESCRIPCION PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL (COP)
{COP)
CAB-RED CABLEUTP CAT 6 PARSTE;)](TERIOR (ROLLO X 305 1 $1.791,045 $ 1,791,045
SUBTOTAL $ 1,791,045
IVA (19.00 %) § 340,299
TOTAL $ 2,131,343
{5) CONTROL DE ACCESO
PRECIO
REFERENCIA DESCRIPCION PRODUCTO CANTIDAD UNITARIO TOTAL (COP)
{cor}
Horus H1 HANDHELD PORTABLE ANDROID TERMINAL 1 $ 8,093,250 $ 8,093,250
SPEEB'::ACE TERMINAL DE CONTROL DE ACCESO Y TIEMPO Y ASISTENCIA 2 51985445 | §3.970.890
ROTS- SOPORTE PARA INSTALAR LECTORES SPEEDFACEVSL Y
02PACKAGE PROFACE ENTORNIQUETES 7 5234135 $1,638,945
ECONOMIC PACKAGE (25 DOORS) MAX PERSONNEL:15000 MAX
ZKBS-AC-P25 | "5epaARTMENT 500 MAX AREA 500 SUPPORTED MAX DOORS 25 L 92,242,944 52242044
BASIC PACKAGE (5 POINTS PACKAGE) MAX SUPPORTED
ZKBS -TA-P5 | PERSONNEL: 2000 MAX SUPPORTED DEPARTMENTS: 200 MAX 1 $2.144,093 $2144.093
AREAS: 200 SUPPORTED MAX ATTENDANCE POINTS: 5
SUBTOTAL $ 18,090,122
IVA (19.00 %) $3.437123
$ 21,527,245

TOTAL
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{6) INSTALACION Y CONRIGURACION DEL SISTEMA
‘ PRECIO
REFERENCIA DESCRIPCION PRODUCTO CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL (COP)
(COP)
SISTEMA DE ALMACENAMIENTO Y-GESTION DE
MO-SAGV VIDEO BOSCH _ 1 $ 6,352,500 $ 6,352,500
MO-SLS SISTEMA DE LICENCIAMIENTO Y SOFTWARE 1 $ 1,573,000 $ 1,573,000
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO
ME-MECY DE LAS CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA 108 $361246 | $39,014,509
MO-ET ESTACIONES DE TRABAJO 2 $ 1,452,000 $ 2,904,000
MO-CACC CONTROL DE ACCESO 1 $21,557,250 | $ 21,557,250
ACTUALIZACION DEL SISTEMA, CONFIGURACION,
SINCRONIZACION, PUESTA EN MARGHA,
MO-ACSPC | 1|AGNOSTICO DEL SISTEMA Y CAPACITACION AL k. $38,526400 | $ 38,526,400
PERSONAL SOBRE EL SISTEMA | .
SUBTOTAL $ 109,927,749
IVA (19.00 %) $ 20,886,272
TOTAL $130,814,021
RESUMEN DE LA SOLUCION PROPUESTA
PRECIO
REFERENCIA DESCRIPCION PRODUCTO UNITARIO
(COP)
SISTEMA DE ALMACENAMIENTO Y GESTION DE
1 VIDEQ BOSCH $ 167,064,704
2 SISTEMA DE LICENCIAMIENTO Y SOFTWARE $ 206,478,740
3 ESTACIONES DE TRABAJO $ 52,422,519
4 CABLEADO $ 2,131,343
5 CONTROL DE ACCESO $ 21,527,245
5 INSTALACION Y CONFIGURACION DEL SISTEMA | $130,814.021
SUBTOTAL $580,438,573
ADMINISTRACION (7%) $ 40,630,700
UTILIDAD (5%) 7$20,021,929
IVA UTILIDAD (18%) $ 5,514,166
TOTAL $.655,605,368
VIGENCIA 2026 (SEGUNDA FASE)
—— S— SUBTOTAL o T s 335408593
- SR S _ADMINISTRACION 7% s T 23a78.462
! ' T UTILIDADS% s 16770330 )
- __IVASOBRE LAUTILIDAD S 3.186.363 i
e _TOTAL $ 378841747 |
COMPONENTE SERVICIOS DE VIGILANCIA MEDIANTE ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS.
VIGENCIA 2025
8
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| . . ‘ . TOTAL
VIGILANCIA { RECURSOS :ﬁ:::éféuggss I HONDRARIOS WA | pomat Rt s |
0 AL 30 DE MARZO %____s:af:uas "_E(_:“i n_;n”"a: 140 E 311657850 | S2214992 | S123872862 3
O1AL3IDEADRIL | S200285110 |  SLIGLICO  S116S7.850 | S2214882 | SIAgT2E | $305,319.092
’ 0285710 | $161140 | $11557850 | S2214902 | $13872842 ;
B 5290.285.11C | I $11657850 | 52214992 | $13872842
' o1AL14nEJuLlo | 5135466385 | $541866 |  $5440230 | $1.033830 | §6.473993 |
T IsAL3:MsuLID | S157.359.502 $529438 | 1200716 | s7s2027: |
[ O1AL31AGOSTO | $205040065 f $1180.196 _'\ 511849, 170____ s2as12ez | s1ai0ss | s
WEMEMBRE | sasbcioges | 5100195 | 5118070 | 52251342 | S14100613 | 5310329773
O1AL31OCTUBRE = $295048,086 | §1.180195 $11845.170 | $2,251,342 .' $14.000613 1 5310329775
" 01AL30NOVIEMBRE . $265040.0¢6 | $1,180.195 $11.849,170 | $2257.342 . $14,100413 | S310329.775
01AL31DICIEMBRE | $205049.086 | $1.180195 | $11849.170 | $2251342 | $14,100513 |
_TOTALES | 52829211867 | $11716847 | $117837.)40 | 522351057 | $139.688,197 | 83

§310,329.775 )

353 9 ?6 780

A'LOS MOVIMIENTOS rlhdﬁélsnos

2,929.213 657 F

DS MOVI 2 11,716 847 |
e __VALORRECURSOS A ADMINISTRAR S 2.940,978,504 ;
HONORARIOS 8% TS e
VA HONORARIQS 18% b3 22381057
— TOTAL, HONORARIOS _ I 1 s 139, 958,197.
- __TOTAL, PROPUESTA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA { . % 3080916700
VIGENCIA 2026.
VIGILANCIA RECURSOS | GRAVAMEN | HONORARIOS | VA TOTAL MONORARIOS | TOTAL MES |
01 AL3TDEENERO2025 | S 323078542 | S1292.315 | 31297483 | 52465219 | 1643005 | 3399 B0
Ol AL2BFESRERO 2026 [ 323078542 | $1290.315 | $1267483 | 52465219 | 515840058 | 53008110i¢
01AL30DE MARZO 2025 |5 323078642 | 122,315 52465219 | §1544005 | S33081%.014 |
0TALIIDEABRL206 |5 320078662 | $1.202315 | 312874830 | 52485219 515440058 | SHGEIOM |
| 01ALIDEMAYCZ026 |S 323078642 §1262316 | $12074838 | 52485219 | saseanons |
01AL0JUNIC2025 | S 323078642 $1202316 | 312074838 | §: | 5330,811.014
 O1ALI4CEJULO 205 |3 '.ec?:amaf 3503080 | 5654925 : 2353&0 | $156.578.472
 15ALITJULC2026 | 172665035 | 091460 | 96962280 | sz | Swret7me
01AL3TAGOSTO 2026 |S 324121980 $1296468 | $13016737 | 52473180 S15469917 $340,908.345
|61 AL 30 SEPTIENBRE 2025 | § 320,121,640 | 51200483 | S18016737 | S2473.180 | 815489017 30908345
| OUAL31OCTUBRE 2025 | 324121940 | 1205488 | S10016737 | 2473180 | §15.09917 | SMQ908.345
i muanovmnsﬁsnzazu_ s 324,121,040 | 51298488 sums?sr" =§l=“?'3"1'35' B S390.506 345 |
| 01 AL 31 CICEMBRE 2076 |5 347121040 | $1295488 | $13.016.737 | $2473.1 aa'; 515489917 | 5340908345 f
| TOTALES 56882716520 | 15530,655 | 519590089  S062881 | STEI0SE | 56030004057
]
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T PROYECCION SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FLA !
P ' _ENEROC- JUNIODE 2026 S 1938471852
"""""" JULIO 1 AL 14 DE 2026 T s 150,770,033
B JULIO15AL31DE2026 | 3 172865035
B ~ AGOSTO - DICIEMBR DE 2025 N . % 1,620,609.700
I RECURSOS A ADMINISTRAR | $  3,882,716,620
GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS o D 15,530,868
- __VALOR RECURSOS A ADMINISTRAR i o $ 3898247486
HONCRARIOS 4% S 155,629,898
IVA HONORARIOS 18% % 29526691
T ] TOTAL HONORARIOS _§ 185,556,580 |
____ _ TOTAL PROPUESTA . . §  4,083,804,067

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO.

4.1. FORMA DE PAGO SERVICIOS DE VIGILANCIA MEDIANTE ADMINISTRACION DELEGADA DE

RECURSOS:

Para el componente de SERVICIOS DE VIGILANCIA MEDIANTE ADMINISTRACION DELEGADA DE

RECURSQS se desembolsara el 50% del monto total, una veg

Gué se haya firmado el acta de inicio del contrato,

dando inicio formal a las actividades acordadas. El 50% restante cera desembolsado mediante actas parciales,
las cuales se emitiran a medida que se vayan ejecutando las actividades y conforme se vayan cumpliendo los

avances establecidos.

Estos recursos se desembolsaran a la cuenta de ahorro excl

siva y de destinacion especifica para tales efectos.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a alirir cuenta de ahorros independiente y exclusiva en
una entidad bancaria autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, para el control de los recursos

destinados especificamente a la ejecucion del presente

ntrato interadministrativo. El desembolso de los

recursos a administrar seran transferidos por parte de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, a la

entidad Bancaria que EL CONTRATISTA determine para ell
desde la fecha en que se recibe en la Tesoreria la orden ¢

, dentro de los ocho (8) dias calendario, contados
e pago debidamente diligenciada y soportada; el

desembolso esta sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la de Tesoreria y respetando el derecho

de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 200f.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria, EL CONTRATISTA informara

de tal situacion a la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antig

quia con quince (15) dias habiles antes del pago

programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado

original expedido por el banco.

PARAGRAFO TERCERO: Suscrito el contrato interadministrativo, EL CONTRATISTA destinara los recursos
por concepto de gravamen a los movimientos financieros a yn componente creado para este fin. El gravamen

financiero y demas gastos bancarios generados en la cuents
presente contrato. Los demas costos financieros que cobre
recursos seran asumidos ¢on cargo a los recursos a adminig

PARAGRAFO CUARTO: Los rendimientos financieros que
administracion de los recursos a invertir y costos financierd
Alcoholes de Antioquia y deberan ser reintegrados al mig

seran imputados en la ejecucion de los gastos del
la entidad bancaria en desarrollo del giro de los
trar

genere la cuenta de ahorros destinada para la
s, seran de propiedad de la Fabrica de licores y
mo, previa presentacion de la cuenta de cobro

descontado el GMF generado, la cual debe estar avalada tanto por el supemsor del CONTRATANTE, como

por EL CONTRATISTA.
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PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATISTA debera reintegrar a la Fabrica de Licores y Alcohcles de Antioquia
los recursos o parte de ellos que haya desembolsade la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia para la
financiacion del contrato y que no fueron invertidos.

PARAGRAFO SEXTO: La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia se obligara a comunicar el origen
de los recursos a EL CONTRATISTA, con el fin de darle el manejo correspondiente y acorde a los
requerimientos de ley.

PARAGRAFO SEPTIMO: Los desembolsos que realice EL CONTRATISTA en virtud del presente contrato
para sus proveedores, contratistas, etc., estaran sujetos a la disponibilidad de recursos a administrar en la
cuenta bancaria correspondiente.

4.2. HONORARIOS POR ADMINISTRACION E IVA POR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA MEDIANTE
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS.

La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia entregara por concepto de honorarios la suma que
corresponden al cuatro por ciento (4%) mas IVA sobre los recursos a administrar, los cuales seran transferidos
al coniratista mediante pagos parciales de acuerdo a 1a gjecucion del conirato, previa presentacion de facluras
o documentos equivalentes, informe técnico de gestion, ejecucion presupuestal, soportes de seguridad social y
el comespondiente recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

EL CONTRATISTA presentara factura mensual de sus honararios, la cual se liquidara con base en el valor del
presupuesto ejecutado. El valor final de los gastos per concepto de honorarios por administracion se calculara
sobre lo realmente ejecutado.

4.3. FORMA DE PAGO DEL COMPONENTE TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO.

Para el componente de TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO se pagara de forma proporcional
segin el porcentaje de avance, de conformidad con la estructura de costos y la propuesta economica
presentada por la ESO.

Los pagos y desembolsos descritos se realizaran previa presentacion de los respectivos soportes, con el
informe del supervisor del contrato por parte de la FLA y con la cuenta de cobro o factura correspondiente que
debera remitirse {mes vencido) entre Jos dias cinco {5) y hasta el dia veinticinco (25) de cada mes. Cada una
sera cancelada dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de los documentos ante el centro de
administracion documental de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE.

Las facturas se radicaran en el Centro de Administracion Documental de la FLA Caseta de Radicacion, de
lunes a viemes de 8:00 a.m. a 12m y de 1:30 p.m. a 4:00 p.m. Para el mes de diciembre de cada afio, se
establecera un horario especial de recepcion de facturas, de acuerdo al cronograma contable y financiero de
fin de afio 0 a través del correo: facturacionelectronica@fla.com.co, en formato PDF y archivo XML, cumpliendo
las caracteristicas definidas en la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, Resolucion 165 del 1 de
noviembre de 2023 destinado Unicamente para éste fin, lo anterior aplicaria solo para los contribuyentes
obligados a ia facturacion electronica, de no presentarla de esta forma la factura sera devuelta.

Todas las entradas de mercancia o servicios oestados deberan ser facturadas y radicadas en el mismo mes
de la recepcion o recibo a satisfaccion, lo anterior con el fin de garantizar que dichas facturas sean entregadas
y causadas por la Direccion Financiera y de Planeacién dentro de la misma vigencia.

PARAGRAFO PRIMERO: FACTURACION ELECTRCNICA.

"
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Los contsatistas obligados a facturar electronicamente deberan presentar Ja factura electronica validada

previamente por la DIAN, como requisito necesario para @

| pago de los bienes ylo servicios contratados,

conforme a las disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 en concordancia con lo
dispuesto en la resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020 y Resolucion 165 del 1 de noviembre de 2023.

Las facturas electronicas se recibiran de
facturacionelectronica@fla.com.co en formato PDF y archivg

manera exclusiva a través del

correo:
XML cumpliendo las caracteristicas definidas en

la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020 y Resolucion 165 del 1 de noviembre de 2023 destinado

Unicamente para éste fin, lo anterior aplicaria solo para
electronica, de no presentaria de esta forma la factura seré ¢

Requisitos Minimos de ias Facturas.
Las facturas de venta deben cumplir, como requisito minimg
articulo 617 del Estatuto Tributario, reglamentado por !a resg
165 del 1 de noviembre de 2023 y en la Ley 1231 de 2008, e
que se hayan hecho al mismo:

- Todas las facturas electrénicas se recibiran en el bu

los contribuyentes obligados a la facturacion
evuelta.

, las normas fiscales vigentes establecidas en el
lucion 0042 del 05 de mayo de 2020, Resolucion
n las reformas, reglamentaciones y normatividad

on de comreo y los no obligados a facturar

electronicamente deben presentar en original y copia y entregarse en el area financiera.
- La fecha de elaboracion de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion. De no pactarse fecha

especifica, el término de vencimiento de las facturas es de
recibo de estas por el Centro de Administracion Documental g
acordados para el pago de las mismas.

- En la factura se debe hacer alusion al numero de contrato,
del interventor designado o funcionario responsable, nombre
quien presta el servicio.

- Detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se

senta (60) dias calendario a partir de la fecha de
e la FLA, previo el cumplimiento de los requisitos

a dependencia responsable, asi como el nombre
y apellido o razén social y NIT del vendedor o de

esta cobrando.

- La factura debera llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de

venta.
-El pago de las facturas al contratista esta supeditado al P.
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO SEGUNDO. PAGO DE LA SEGURIDAD SO

AC que para el efecto apruebe la FABRICA DE

CIAL. El contratista debera anexar el certificado

de estar a paz y salvo con el sistema de seguridad social integral (salud, pension, riesgos profesionales y ARL)

y aportes parafiscales (ICBF, Sena y Cajas de Compensacior
789 de 2002. (En caso de que aplique)

PARAGRAFO TERCERO. ESTAMPILLAS. Para cada fac
estampillas antes de VA, las cuales corresponden a un 4,8%

Estampilla Pro Desarrollo: Se aplicara la retencion del cerc
estampilla ‘PRODESARROLLO", al momento de ia elabg

conformidad con la Ordenanza 41 de 16 de diciembre de 20320

» Familiar), de conformidad con el articulo 50 Ley
ura se realizara el calculo y deduccion de las
, discriminado de la siguiente manera:

punio seis por ciento (0.6%) por concepto de Ia
racion del contrato y adiciones suscritas, de

Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor; (CBA): Se aplicaré la retencion del dos por ciento (2%) por

concepto de la estampilla “PARA EL BIENESTAR DEL ADU

L TO MAYOR", al momento de la elaboracién del

contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la Ordenanza 41 de 16 de diciembre de 2020.
Estampilla Pro hospitalaria: Se aplicara Ja retencion del ung por ciento (1%) por concepto de la estampilla

“PROHOSPITALARIA", al momento de la elaboracion del co
la Ordenanza 41 de 16 de diciembre de 2020.

hrato y adiciones suscritas, de conformidad con

12
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Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid: La FLA —-EICE aplicara la retencion del cero punto
cuatro por ciento (0.4%) por concepto de la estampilla “POLITECNICO COLOMBIANO JAIME 1SAZA
CADAVID", al momente de la elaboracion del contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza
41 de 16 de diciembre de 2020.

Estampilla Pro desarrollo Institucion Universitaria de Envigado (1.U.E): Se aplicara la retencion del cero punto
cuatro por ciento (0.4%) por concepto de la estampilia “INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO", al
momento de la elaboracion del contrato y adiciones suscritas, de conformidad con la ordenanza 41 de 16 de
diciembre de 2020.

Estampilla Pro Institucion Universitaria Digital de Antioquia IU Digital: se aplicara la retencion del cero punto
cuatro por ciento (0.4%) para toda cuenta u orden de pago por concepto de estampilla “INSTITUCION
UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA IU DIGITAL", de conformidad con el articulo 54 de la Ordenanza
20 del 26 de agosto de 2022 (Ley 2226 de 2022)

PARAGRAFO CUARTO. TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: Para cada factura La FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE realizara el calculo y deduccion de la tasa pro deporte y
recreacion la cual tiene definido tarifa del dos punto cinco por ciento (2.5%), y tendra como base gravable el
valor fotal de Ja cuenta determinada en el comprobante de egreso que se autorice para Ja persona natural o
juridica, o el valor de su contrato de acuerdo a lo establecido por fa Ley 2023 de 2020. Ordenanza 41 de 16
de diciembre de 2020, modificada por la Ordenanza 33 de 2024. (En caso de que aplique)

PARAGRAFO QUINTO: RETENCION EN LA FUENTE DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO:

La FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE, mediante Acuerdo 023 Estatuto de
Tributario Municipal de 2021 del Municipio de Itagiii, es agente retenedor de Impuesto de Industria y Comercio,
para lo cual efectuara RETEICA (Retencion en la fuente del Impuesto de Industria y Comercio) sobre todas las
actividades comerciales, industriales y de servicios que se ejerzan en la FLA directa o indirectamente por los
proveederes de Bienes o Servicios ubicados en el municipio de ITAGUL. (En caso de que aplique)

Asi mismo los proveedores de Bienes o Servicios que sean seleccionados en un proceso de contratacion y el
servicio se preste dentro de las instalaciones de la Fabrica de Licores de Antioquia, o su sede fabril este
ubicada en el Municipio de Itagiii (Antioquia) deben presentar el RIT (Registro de Informacion Tributaria) el

cual se diligencia en la Alcaldia de Itagiii, Secretaria de Hacienda, Subsecretaria de Rentas, Industria y
Comercio.

PARAGRAFO SEXTO: RETENCION EN LA FUENTE A TiTULO DE IMPUESTO DE RENTA Y
COMPLEMENTARIOS.

LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, aplica como agente de Retencion en la Fuente
a Titulo de Renta, para lo cual efectuara RETEFUENTE (Retencion en la fuente a Titulo de Impuesto de Renta
y Complementario) sobre el total de pagos o abonos en cuenta antes de! Impuesto al Valor Agregado “IVA”.
(En caso de que aplique).

Para determinar el valor a Retener por concepto de Retencion en la fuente a Titulo de Impuesto de Renta y
Complementario en cada pago o abono en cuenta antes de IVA, LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA - EICE aplicara las normas vigentes establecidas en el Estatuto Tributario en Colombia, en
especial las determinas en el Decreto Unico Reglamentario 1625 del afio 2016. (En caso de que aplique)

Para los pagos 0 abonos en cuenta a las personas o entidades del exterior se debera tener en cuenta para
efectos de Retencion en la Fuente los tratados intermacionales que Colombia tenga vigentes con otros paises
a la fecha, lo anterior con el fin de evitar la doble tributacion. (los cuales podran ser consultados en Sitio de
Tratados pagina Web “apw.cancilleria.gov.coitratados/SitePages/BuscadorTratados.aspx?Temald=41")
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PARAGRAFO SEPTIMO: RETENCION EN LA FUENTE A
I(’VAII .
Cuando la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE AN

iTULO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

I0QUIA - EICE efectué pago o abono en cuenta

sujeto a impuesto al valor agregado “IVA”, aplicara Retencion en la Fuente a Titulo de IVA del 15% del valor
del Impuesto, Segun lo dispone el articulo 437-1 del Estatutp Tributario Nacional. (En caso de que aplique).
Cuando se contrate con personas ¢ entidades sin residenciz 0 domicilio que tengan a Colombia como destino

para la prestacion de un servicio, se debera aplicar la Ret
Agregado "IVA’ del 100% del valor del impuesto, asimismo

ncion en la Fuente a Titulo de Impuesto al Valor
ara servicios prestados desde el exterior que sean

usados en Colombia, los mismos seran sometidos a una retencion en la fuente a titulo de VA del 100% del
valor del impuesto tomando como base el 19% (Tarifa geperal del IVA aplicable), segin lo dispuesto en el
articulo 437-1 y 437-2 del Estatuto Tributario Nacional, este {iltimo modificado por el articulo 180 de la Ley 1819
del 29 de diciembre de 2016. (En caso de que aplique) y demas retenciones o deducciones acorde a la

normatividad colombiana vigente al momento del respectivo

pago.

CLAUSULA QUINTA, FONDOS Y APROPIACION PRESUPUESTAL. Para atender el pago de esta
contratacién, la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE cuenta con los siguientes

soportes presupuestales:
TIPO DE '
DOCUMENTO NUMERO VALOR - FECHA OBSERVACION
PRESUPUESTAL
Certificado de | 3700014291 COP §3.846/839.600 | 11/02/2025 Dispone recursos
Disponibilidad vigencia 2025
Presupuestal - CDP
Certificado de vigencia | 6000003292 COP $4.462(645.814 | 12/02/2025 Autoriza
Futura - CVF : comprometer
recursos vigencia
: 2026
Registro Presupuestal - | 4200011678 COP $3.736/522.068 | 21/02/2025 Compromete
RPC i recursos vigencia
2025

CLAUSULA SEXTA. PLAZO. VEINTIDOS (22) MESES CONTADOS DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA

DE INICIO, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES DEL MANDATARIO PARA LOS
ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS.

y Alcoholes de Antioquia en materia de vigilancia y segurida

SERVICIOS DE VIGILANCIA MEDIANTE

privada.

Desarrollar el objeto del contrato conforme a la normativa vi}ente y alas necesidades de la Fabrica de Licores

Enviar un reporte mensual de la ejecucion presupuestal de |
por parte de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia,

s recursos transferidos, garantizando asi el control
frente a los recursos asignados.

Desarrollar en debida forma el proceso de seleccion y contratacién de los servicios de vigilancia requeridos en

bajo el &mbito del manual de contratacion de la Empresa de
y contratos marco celebrados.
Garantizar a través de sus aliados proveedores, la eficaz

Seguridad del Oriente — ESO S.A.S. y los acuerdos

y efectiva vigilancia y seguridad privada en las

instalaciones de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, conforme a la normatividad vigente para este

tioo de servicio.
Manejar de una manera eficaz y eficientemente los recursos
de Antioquia para su administracién.

Direccion: Carrera 50 Nro 12 Sur 149 Autg
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Reintegrar a la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia los rendimientos financieros que se generen en la
administracion de los recursos perlenecientes al contralo.

Realizar pago oportuno a los proveedores de bienes y servicios contratados en ejecucion del contrato a
suscribir,

Cumplir con las obligaciones legales, en particular frente al sistema de seguridad social y parafiscal. Ademas
de hacer la verificacion sobre los pagos al sistema de sequridad social y parafiscal a los proveedores yio
terceros que se contraten para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

En el evento de la ocurrencia de un siniestro, adelantar de manera conjunta con el aliado estratégico y la Fabrica
de Licores y Alcoholes de Antioquia la investigacion administrativa correspondiente, para determinar si los
hechos se han generado por negligencia del aliado proveedor, para establecer la responsabilidad
correspondiente. En dichas investigaciones participa en representacion de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia, el supervisor del contrato y/o el jefe de la oficina de sequridad de la FLA. El contratista informara a
la Fébrica de Licores y Alcoholes de Antioquia mediante oficio enviado por correo electronico dirigido al
supervisor del contrato cada vez que ocurra un hecho de este tipo.

Gestionar que el aliado proveedor estratégico disponga a favor de la FLA, la tecnologia de punta existente
{procedimientos y equipos), para ser aplicada a la ejecucion previa concertacion con el supervisor.

Abrir y mantener en su contabilidad una cuenta de ahorros independiente con destinacion especifica a nombre
de “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ESO: FLA, de cuyo movimiento informaran al supervisor de la FLA,
cuando este lo requiera. La ctial debe ser cancelada una vez termine el contrato.

Colocar & disposicion del contrato el personal idoneo requerido, asi como también los recursos administrativos,
logisticos y tecnoldgicos que sean definidos porla Superv;slon delaFLA yla ESO, para la realizacion oportuna
de las actividades encomendadas.

Mantener informado al Supervisor del Contrato mteradmmlstra{wo por parte de la FLA, cualquier cambio que se
presente con la compaiiia de vigilancia, allegando copia de su licencia de funcionamiento, licencia de medios
tecnologicos, licencia de comunicaciones, y todas las demas requeridas por los organismos de vigilancia y
control, para el tipo de actividades a desarroflar.

Designar un funcionario responsable, quien senvira de enlace entre la ESO y la FLA EICE para todo lo
relacionado con el cumplimiento del objeto de este contrato y el manejo administrativo.

Acatar las observaciones que ef Supervisor designado por la FLA haga respecto a la ejecucion del contrato.
Presentar dentro de los 10 dias habiles siguientes de la ejecucion del contrato, un protocolo de seguridad
mediante el cual se establezca el procedimiento para reclamaciones por perdidas, dafio o hurto, para
aprobacién por parte del supervisor.

Exigir a la(s) empresa(s) de vigilancia que provean el servicio en la FLA como aliados proveedores estratégicos,
las pdlizas de seguros que consideren necesarias en materia de seguridad y vigilancia privada, en las cuales
la FLA sea incluida como asegurado-beneficiario, las cuales se deberan mantener vigentes durante los términos
de ejecucion y liquidacion legal del contrato.

Realizar por su cuenta y riesgo los pagos de seguridad social y parafiscales que le correspondan en las cuantias
y fechas establecidas por la Ley para ello.

Realizar maximo dentro de los res (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones necesarias
para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion que le correspondan y asumir los costos de éstas,
incluyendo el aporte de las garantias qii2 ampara ¢l cumplimiento del contrato.

Pagar todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del contrato en los municipios, ciudades
o territorios donde se dé la prestacion del servicio contratado y, por lo tanto, la omision en el pago sera de su
absoluta responsabilidad.

Cumplir para la prestacion del servicio canino con lo establecido en el Decreto 1070 de 2015 y en la
Resolucion No.20174440098277 de julio de 2017 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Contar con la licencia para prestar el servicio en la modalidad canina, teniendo en cuenta que la
Superintendencia de Vigilancia prohibe el ofrecimiento de servicios o modalidades no auterizadas.
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Contar con Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractua

Seguridad Privada en la cual cubra el amparo de accidentes
Arrrfa Metropolitana del Valle de Aburra, con el fin de

Demostrar que él posee la Unidad Canina, ubicada en el
garantizar {a efectiva y oportuna prestacion del servicio, ade
que se presenten y se deban resolver de manera urgente,
solicitud de servicios de manera urgente. Y |a novedad del
mayor a 1 hora

Suscribir el acta de inicio en la fecha establecida por la FLA

>
2
v

Y,

exigida por la Superintendencia de Vigilancia y
relacionados con el servicio canino.

as para poder atender las diferentes contingencias
efectiva y oportuna en el cambio, traslado o en la
cambio del canino se pueda atender un lapso no

. Reintegrar los recursos no ejecutados, una vez realizadas Igs actividades o gestiones encomendadas.

Si el contratista es facturador electronico debera expedir factura elecironica de venta validada por la DIAN.

'~ Seguimiento a los casos disciplinarios presentados en la ejeq

a la supervision.
Accesorias en temas de seguridad en casos particulares de

ucion del contrato por parte del personal de apoyo

impacto, con relacion al objeto contractual.

Cumplimiento con los mantenimientos preventivos a las 92 gamaras de video vigilancia del circuito cerrado de

television.
Presentar informe de actividades realizadas en el mante

television por cada visita técnica y de mantenimiento realizad

de los repuestos.

nimiento y actualizacion del circuito cerrado de
a, la cual debe incluir los costos, marca y garantia

Asignar personal profesional e idoneo, para el mantenimientp y actualizacion del circuito cerrado de television.

Guardar y garantizar absoluta reserva de la informacion
Cumplimiento con la actualizacion de la licencia y del sisten

a ae circuito cerrado de television.

brindar las capacitaciones adecuadas a los operadores de medios tecnologicos, para el uso y funcionamiento

de la actualizacion del sistema de circuito cerrade de televig
El contratista, debera garantizar que los servicios de vigi
entrenado y con los perfiles exigidos por la FLA.
Representacion legal en el Valle de Aburra y Bogota, D.
en su oferta la direccion exacta de la ubicacion de sus ofic
o sucursal en el Valle de Aburrda y oficina principal,
aportando copia de los actos administrativos en los cuales
direcciones en la que pueden operar, las cuales deben
donde se encuentran las instalaciones autorizadas, asi
respectivos.

on
ancia sean prestados con personal calificado y

C para el efecto debera el proponente indicar
nas en estas dos jurisdicciones, oficina principal
sucursal 0 agencia en la ciudad de Bogota
la Superintendencia de Vigilancia autoriza las
corresponder a los sitios fisicos exactos en
como los certificados de cdmara de comercio

Debera estar vinculado activamente a las redes de apoyo mas cercanas, organizadas por la Policia Nacional

en cumplimiento al Decreto 3222 de 2002 y la Circular Exter
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL COMPONENTE
Tener actualizados los aportes que establece la ley a
patentes, cumplir con los sistemas de capacitacion profesi
establecidos en el Decreto 356 de 1994 y sus normas regla
Renovar el certificado de reentrenamiento en vigilancia a er
Dentro de los 5 dias habiles, siguientes a la fima de la miny
acrediten el perfil de los vigilantes y operadores de medios
supervisor del contrato. Asi como 1a acreditacion del person
ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
acompaiiade de las hojas de vida, fotocopia de la cédula, g
los pantallazos de la Superintendencia de Vigilancia y Segu

na nimero 008 del 9 de mayo de 2002, expedida

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA:

nal y entrenamiento personal, y deméas requisitos
entarias.

tidades publicas para cada supervisor y vigilante.
ta contractual, debera aportar los documentos que
tecnioldgicos, para la revision y el visto bueno del
al operativo (vigilantes) de la empresa de vigilancia

d{erentes entidades, aportes laborales, permisos,

e debera remitir el listado del personal procedente

urso de vigilancia, medios tecnologicos o canino y
ridad Privada,

Presentar los certificados de aplitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego, el cual debe estar

expedido con base en los parametros establecidos en el lite
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institucion especializada registrada y certificada ante autoridad respectiva y con los estandares de ley, los
cuales deben ser presentados con su respectiva actualizacion por el contratista cada vez que expida su vigencia
0 ingreso de nuevo personal al supervisor del contrato.

Una vez instalados los servicios en cada puesto, debera suministrar detector de metales manuales, para los
diferentes puntos de acceso y control de ingreso de personas a las instalaciones de la FLA a cada uno de los
guardas que realicen esta labor.

. Efectuar controles manuales y/o con medios electronicos en cada punto de ingreso, con el fin de revisar las

bolsas, maletas y demas objetos de mano, y asi restringir el ingreso de armas e instrumentos que puedan ser
utilizados para causar lesiones a las personas dentro de las instalaciones donde se prestan los servicios, sin
afectar la intimidad de los ciudadanos.

. Dentro de los cinco dias habiles, siguientes a la firma de la minuta contractual, se debera a llegar a fa FLA, los

certificados de los canes y acreditacion de los guias caninos como operadores de medios caninos en las
modalidades de antinarcoticos y antiexplosivos. La disponibilidad de los canes para la prestacién del servicio
en la FLA, sera responsabilidad directa del contratista.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la firma de la minuta contractual, se debera presentar una
relacion de las armas que se destinaran a la prestacion del servicio en cada una de las sedes, acompafiada
de Jos salvoconduclos vigentes de Jas mismas-armeas, expedidos por Ja autoridad compelente, a nombre
del contratista, al igual que un cronograma de mantenimiento de las mismas, éste solo se hara por el
personal calificado y autorizado por la empresa de seguridad.

Garantizar la oportuna y adecuada prestacion del servicio de acuerdo con los parametros establecidos en los
estudios y documentos previos que hacen parte integral del contrato, teniendo en cuenta las condiciones de
seguridad en cada puesto, situacion que sera determinada con el supervisor designado por la FLA-EICE.
Cumplir con las normas de seguridad fisica, bioseguridad e industrial en todo momento dentro de las
instalaciones de la FLA y Bienes y para todo el personal bajo el control del contratista sin que esto genere costo
adicional.

Tomar todas las medidas de seguridad para la prevencion de daros a los bienes muebles e inmuebles, equipos
€ instalaciones.

Asegurar el cumplimiento de las politicas, procedimientos y protocolos de seguridad estipulados en el manual
de sequridad de la FLA.

La ESO pagara previa demostracion de responsabilidad por parte de la Supervision, los dafios ocasionados por
el personal de vigilantes a los documentos y equipo de trabajo suministrados por la FLA para el desarrollo de
las funciones del contratista, asi como los dafios perpetrados contra los bienes e instalaciones bajo custodia,
toda vez que hayan sido entregados al coniratista o a su personal de vigilantes o supervisores.

Hacer rondas periédicas y verificar el cerrado de puertas, ventanas y rejas de los distintos centros de
servicios y sede central encomendados en cumplimiento del objeto contratado y vigilar que todos los
elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas, no sean objeto de sustraccion o dafio;
en caso de sustraccion, deberdn ser restituidos previa demostracién de la responsabilidad del contratista
con pruebas siquiera sumarias, de conformidad con el protocolo de seguridad aprobado, salvo fuerza
mayer o caso fortuito, en termino de treinta (30} dias habiles, contados a pamr de la fecha de comuinicacién en
que en tal sentido le haga el supervisor del contrato de3|gnad0 por la FLA, sin perjuicio de la investigacion y
determinacién de responsabilidades por parte de la empresa de vigilancia y seguridad privada.

Reportar al supervisor del contrato en forma inmediata, verbal o escrita y sin que transcurra un lapso mayor de
diez (10) minutos, cualquier novedad presentada en los puestos de vigilancia e Informar cualquier variacion en
las condiciones del servicio, para coordinar con el supervisor del contrato, las medidas a adoptar.

Presentar al Supervisor del contrato, informe mensual sobre las actividades realizadas en el desarrollo del
objeto del contrato, este informe debera ser soportado con herramientas que garanticen la calidad del servicio.
{acuerdos de niveles de servicio).

Entregar informes escritos de todos los Incidentes, eventos y actividades, tanto eventuales como rutinarias,
para revision por parte del supervisor del contrato designado por la FLA.
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Vincular laboralmente al personal que hara parte de la |resiacion de los servicios a través de contratos
individuales de trabajo de aquellos que se encuentran regufados por el Cddigo Sustantivo de Trabajo y demas
normas de caracter laboral, afiliando a los trabajadores al sistema integral de seguridad social de conformidad
con la Ley 100 de 1993 y demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan.

Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se presente
a laborar (en un tiempo no mayor a 1 hora) y realizar los relevos en forma oportuna en los distintos
puestos de servicio, de tal manera que, en ningun momento, el puesto quede desprovisto de vigilancia, e
informar inmediatamente por escrito al supervisor designado por la FLA, el personal que realice los
remplazos debe cumplir con los mismos requisitos que el |personal que es remplazado y el supervisor del
contrato verificara que esta condicion se cumpla con las hojas de vidas respectivas.

En aras de garantizar la dptima prestacion del servicio cuando se requiera remplazar personal, se debe evitar
que el remplazo se efectué mediante el doblaje de turno de|los guardas, de ser necesario realizar el remplazo
de personal mediante el doblaje de turno de los guardas el supervisor del contrato deberd autorizar
expresamente esta situacion, (por tal razon deberan garantizar un personal de reserva en cada dispositivo)
No retirar, trasladar o modificar la planta del personal de vigilantes, supervisores y coordinador asignados a la

. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y {
. Supervisar por su cuenta y riesgo, los puestos de vigilancid, las veinticuatro (24) horas del dia, utilizando sus

vigilancia y seguridad, sin la consulta y visto bueno del su

apropiadamente o lo preste deficientemente.
Llevar un libro de registro sobre recibo y entrega del se
relacionadas con el mismo en cada puesto de vigilancia.

rvisor del contrato.
pracion de la FLA no esté cumpliendo el servicio

rvicio, relevos, novedades y demas constancias
Los cuales deberan entregarse digitalizados al

supervisor, antes de firmar el acta de liquidacion del contralo y conservar su archivo fisico de acuerdo con la

normatividad de archivo.

Exigir al personal con el que se presta el servicio, el debido 1
Asi como el cumplimiento de ta Constitucion Politica Colom
Humanos sobre el use de la fuerza y las armas de fuego.
Identificar, prevenir, mitigar, remediar y/o compensar en g
derechos de las personas, respetar los usos, costumbres
adecuado relacionamiento con ellas.

rspeto con los servideres, contratistas y visitantes.
biania y cualquier norma o texto legal de Derechos

dos los casos los eventuales impactos sobre los
y cultura de las comunidades y propender por un

ue provengan de causas que le sean imputables.

vehiculos, equipos de comunicacion dispuestos y los solicitddos para tal fin.
6. Ef aliade o proveedor estratégico prestard el servicio por requerimients de los supervisores det contrato

designados porlaESO y la FLA y NO por solicitud de otras d

ependencias diferentes, NO se reconocera el valor

de ios servicios que se presten sin atender la anterior instrucgion, o que por cuenta de terceros sean trasladados

de su sitio de trabajo sin conocimiento y autorizacion exprega de estos supervisores. De las actas mensuales,

se descontara el valor de los servicios exigidos por el superv
con la oportunidad requerida. Asi mismo descontara de las

sor que no hayan sido prestados por el contratista
actas mensuales respectivas el valor del servicio

prestado por el personal del contratista con material y equipo obsoleto, defectuoso, inservible o personal que

no cumpla ceon el perfil solicitado en las especificaciones téc
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlan po
omitir acto o hecho. Cuando se presente tales peficiones o
los supervisores de la ESO y la FLA y a las autoridades
comectivos que fueren necesarios.

El contratista debera presentar copia de la certificacion BAS
Se debera garantizar mediante estudios de seguridad y confi
contrato ha sido sometido a evaluaciones y analisis de riesg
dentro del sewvitip de vigilancia y seguridad privada.
Atender los nuevos requerimientos de la entidad, de acuerd

nicas.

r fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer y
amenazas, se debera informar inmediatamente a
competentes para que ellas adopten medidas y

I~
bt

Abilidad que el personal propuesto para el presente
D quz les permita cumplir las funciones requeridas

D con las necesidades del servicio, aclarando que

puede cambiar la modalidad del servicio, la cantidad de servicios y la ubicacion de la presentacion del servicio.
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La FLA, se reserva el derecho mediante comunicacion escrita al mandatario para modificar, adicionar y/o
Suprimir dentro del alcance general del objelo cualquiera de los siguientes aspectos, previa coordinacion con
el supervisor del contrato: Numero de servicios, tumnos, horarios, prestar apoyo en otras sedes de la
empresa, asi como en bienes inmuebles de su propiedad o aquetlos por los que sea o llegare a ser
legalmente responsable y que no se encuentren descritos en el presente numeral, por lo que se requiere
que el contratista se obligue a atender los cambios solicitados, sin costo adicional alguno para la empresa.
En el evento que un servicio no sea requerido, el mismio no podra ser cobrado por el contratista

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento
de las autoridades competentes.

Garantizar que la informacion personal y deméas datos que sean conocidos 0 que se recauden en el
cumplimiento de las obligaciones de! contrato, se manejen de manera seria, responsable, segura y confidencial,
unicamente para la ejecucion y adopcion de medidas de seguridad, y solo podra ser emregada a las personas
diferentes del manejo, previa autorizacion por, parte del Supervisor del contrato.

Contar con un area administrativa y financiera, con base en la sede principal, sucursal, Esta quien sera la
encargada de velar por el cumplimiento de los acuerdos de servicio de! contrato.

Garantizar rondas de supervision todos los dias de la semana minimos 3 veces por tumo de 12 horas, dejando
e} respectivo registro documental y fotografico de la visita y reporte por medio de comunicacion a Ja entidad.
Debe llevar un registro electronico de las revistas cada dia y el monitoreo de las Supervisiones por medio de
GPS

Nota: Se aclara que las rondas de supervision son diferentes a los relevos de tumo, que se realizan a las 06:00
y alas 18:00 horas, en las cuales se realiza la distribucion de los servicios de vigilancia privada en la FLA y el
recibo y entrega del armamento al personal.

Disponer para la ejecucidon del contrato minimoun 10% de personal femenino operativo
(Ejecutivo de Cuenta, Supervisores, Consultores, Vigilantes).

OBLIGACIONES PARA EL COMPONENTE TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO:

Cumplir con la prestacion del servicio de conformidad con la propuesta presentada por la ESO.

Coordinar con el supervisor del contrato, las fechas de ejecucion del mismo, con base en la disponibilidad de
los equipos.

Cumplir con la cantidad de técnicos suficientes y perfil de los mismos, acordados con el supervisor del contrato
para la realizacién de los mantenimientos preventivos y correctivos de acuerdo con las necesidades de los
equipos a intervenir. Asi como la instalacién, configuracion, parametrizacién y puesta en marcha de los
sistemas, software y equipos a instalar.

Garantizar que el personal técnico esté calificado para realizar los servicios mantenimiento preventivo y
correctivo. Asi como la instalacién, confi guraclon parametnzamén y puesta en marcha de los sistemas, software
y equipos a instalar.

Realizar adecuadamente las actividades de mspecmén ajustes, reparaciones y calibraciones a los equipos, con
el objeto de corregir las fallas, daiios y las necesidades de mantenimiento.

Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos conforme al plan de visitas previamente
determinado con el supervisor del contrato y al plan de mantenimiento, teniendo en cuenta las necesidades
técnicas de cada uno de los equipos y acordado por las partes.

El contratista debera responder por los rechazos de los equipos ylo repuestos que realice la Fabrica de Licores
y Alcoholes de Anticquia en cualquier momento dentro del periodo de garantia, corrigiendo o reemplazando
tales equipos ylo repuestos por otros que cumplan las condiciones exigidas.

Cuando se genere una falla por falta de idoneidad del técnico asignado por ¢l CONTRATISTA, por omision,
operacion erronea, instalacion de repuestos con diferente nimero de parte, errores en la ejecucion de los
mantenimientos u otro tipo de falla por parte del contratista, los dafios ocasionados en los equipos objeto del
presente coptralo, seran compensados Dnica y exclusivamente con Jas partes, repuestos y mano de obra
necesarias y suficientes para enmendar dichos dafios.
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. Realizar el cobro por el mismo valor de ia propuesta presen
. Garantizar la confidencialidad de la informacion a la cual teriga acceso, tanto durante la ejecucion del contrato

Entregar un informe final de los trabajos realizados respaldados por las respectivas fijaciones fotograficas y
sobre todo lo relacionando cada uno de los equipos entregagos v equipos de la infraestructura existente que se
le realizd mantenimiento con su respectiva: marca, modelo, feferncia y nimero de serie o placa de inventario,
discriminando por sitio 0 ubicacion especifica.
Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas aplicables, o que la modifiquen o sustituyan. Con cada
factura debera presentar la certificacion suscrita por el revisor fiscal o representante legal, segun corresponda,
la Ultima planilia de pago del periodo y los documentos del rmsor fiscal (si aplica).
d.

como dentro del plazo de la entrega del mismo, o no retirar p divulgar documentacion e informacion propia de
la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE que haya conocido.

PARAGRAFO. ACUERDO DE SEGURIDAD BASC.

Acuerdos generales:

a) El proveedor asegurara que fa informacion entregada |durante la prestacion del servicio sea veraz y
confiable.

b) Ei personal del proveedor debe cumplir con las normas intemas establecidas por la FLA EICE.

¢) LaFLA EICE y EL MANDATARIO cooperaran en caso de presentarse una situacion ilicita o sospechosa
que ponga en riesgo su imagen o el normal desarrollo de|las operaciones. .

d) Encasode que el proveedor cuente con certificacion BASC, debe entregar copia a la FABRICA y comunicar
por escrito sobre la renovacion, cancelacion, suspension jo vencimiento del mismo.

e) Tanto el proveedor como la FLA trabajaran unificadamefte en pro de la seguridad y confiabilidad de las
operaciones. :

f) La FABRICA podra realizar visita a las instalaciones dgl proveedor en caso de requerir algin tipo de
verificacion.

g) EL MANDATARIO, entregara las certificaciones que tigne actualizadas, para soportar sus sistemas de
gestion.

h) Ambas partes actuaran basados en los principios de la éfica empresarial, la buena fe, la lealtad reciproca
y la cooperacion, siendo esencial el compromiso que asuman en cuanto a no incurrir en conductas que
puedan ser catalogadas de desleales o de malas practic

OBLIGACIONES DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE.

OBLIGACIONES PARA EL COMPONENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

1. Trasladar los recursos a la ESO para la ejecucion del objeto del contrato, de conformidad con lo acordado
entre las partes.

2 Entregar ala ESO lainformacion pertinente, relevante y pecesaria que posea la FLA y en general aquelia
que sea solicitada para el desarrollo del objeto contractual.

3 Designarun supervisor quien servira de enlace entre la ESO y la FLA en todo lo relacionado con el contrato.

4. Coparticipar con el supervisor del contrato y el area de seguridad fisica, en las investigaciones y/o procesos
administrativos que se adelanten, en todo lo pertinente 4 los hechos constitutivos de la declaratoria de los
presuntos siniestros que se puedan presentar en desarmllo del objeto del contrato y de la prestacion del
servicio de vigilancia.

5 Establecer un canal de comunicacion efectivo a través de las personas autorizadas entre las partes para
atender las solicitudes, requerimientos o realizar los ajustes necesarios del contrato.

6 Velar por el cumplimiento de todas las obligaciones cont:

7. Suministrar al contratista al inicio de ejecucion del cuntralp, ia relacion de los puestos de servicio con su
ubicacion, la cual se estara actualizando de acuerdo con las necesidades del servicio dependiendo del
traslado de ubicacion de estos.
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OBLIGACIONES PARA EL COMPONENTE TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO.

1. Pagar oportunamente de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo y documento de condiciones
particulares de contratacion.

2. Autorizar el ingreso del personal requerido, previo cumplimiento de la normatividad de Seguridad Industrial
y de Seguridad Fisica que tiene establecida la FLA EICE.

3. Realizar la Supervision Tipo C del contrato, segiin lo establecido en el Acuerdo 03 de 2020.

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS. .Se estabiece como mecanismo de garantia del contrato y de las
obligaciones emanadas del mismo, las establecidas en el articulo 53 del Acuerdo 03 de 2020, asi:

GARANTIAS PARA EL COMPONENTE DE VIGILANCIA MEDIANTE ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURSOS: Las garantias para amparar este componente s6lo seran constituidas por el tercero o aliado
que disponga el MANDATARIO, es decir, este Glfimo exigira la constitucion de garantias en los contratos
suscritos con terceros para la ejecucion del contrato interadministrativo a suscribir, segiin la naturaleza
de los componentes y riesgos que eventualmente se puedan presentar en la ejecucion del mismo y
sobre el valor de los recursos a administrar para este componente. Las garantias se indican a continuacion;
Cumplimiento: Por un valor equivalente al 20% del valor del contrato y por el plazo del mismo y seis (6) meses
mas. Garantizara el total y perfecto cumplimiento del contrato pactado de acuerdo a sus términos, condiciones
y especificaciones contractuales, o si no, el pago de los perjuicios derivados del incumplimiento por parte del
contratista afianzado. Calidad del servicio: Por un valor equivalente al 20% del valor del contrato y por el plazo
del mismo y seis (6) meses mas. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: En
cuantia del 15% del valor de total del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 3 afios mas. Poliza de
responsabilidad civil extracontractual: Equivalente a 400 SMLMV. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucion del contrato.

GARANTIAS PARA EL COMPONENTE TECNOLOGIA CCTV Y CONTROL DE ACCESO: Esta garantias
seran sobre el valor del presupuesto para este componente. Cumplimiento: Por un valor equivalente al
10% del valor del contrato y por el plazo del mismo y seis (06) meses mas. Calidad del servicio y de los
bienes suministrados: Por un valor equivalente al 10% de! valor del contrato y un (01) afioc mas. Salarios,
Prestaciones Sociales e Indemnizacion Laberal. For un valor equivalente al 5% del valor total del contrato
y debera extenderse por el {ermino de vigencia del contrato y tres (3) afios mas. Responsabilidad Civil
Extracontractual. Por un valor equivalente a doscientos (200) SMLMV. La vigencia de esta garantia se
otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Las garantias tendran como beneficiario - asegurado a la FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA con NIT. 901.436.775-1 y el MANDATARIO.

CLAUSULA NOVENA. CUMPLIMIENTO NORMAS SG-SST. EL MANDATARIO debe cumplirlas disposiciones
contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 asi como las demas disposiciones
vigentes en materia de seguridad social y seguridad v salud en el trabajo.

CLAUSULA DECIMA. CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS AMBIENTALES. EL MANDATARIO debera
acatar y seguir los lineamientos y recomendaciones que en este se impartan junto con los programas del uso
racional del agua y la energia, manejo adecuado de los materiales, residuos solidos y desechos que se
manipulen en gjercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato. EL MANDATARIO debera
garantizar el cumplimiento de la totalidad de las normas ambientales vigentes, asumiendo Ja responsabilidad
por las consecuencias que se puedan derivar de su inobservancia.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO. EL MANDATARIO no podra ceder el contrato;

sin embargo, en caso de fuerza mayor o caso fortuito u otrz
mismo, debera solicitarla por escrito, requiriendo de la ap
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE. PARAGRAFO:

ANTIOQUIA-EICE podra ceder su posicion contractual prev
no menor a quince (15 dias) calendarios anteriores a l2 ces

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS. Si EL MANDA
0 fuere negligente en el cumplimiento de las obligaciones qu
Licores y Alcoholes de Antioquia podra exigir a éste, el pago g
{1%) con un tope hasta del cinco por ciento (5%) del valor to
clausula penal, hasta tanto se valide el cumplimiento de la ob
PARAGRAFO PRIMERO: Si EL MANDATARIO acepta la
omite pronunciarse en el término que para ello se disponga,
de las sumas que le adeuden o de los saldos a favor de EL
cargo a la garantia unica, si esto no fuere posible se acudira

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PE
parcial, tardio o defectuoso de las obligaciones contraidas,
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE, a titulo ¢
(10%) del valor total del contrato, €l cual se considerara com
causados a la Empresa, de igual manera LA FABRICA DE
cumplimiento de la obligacion principal y el pago de los perj

circunstancia que impida la ejecucién normal del

pbacion previa de LA FABRICA DE LICORES Y
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
0 aviso escrito a EL MANDATARIO con un plazo
n el respectivo contrato.

ARIO incurriere en mora, incumplimiento parcial
contrae en virtud de este contrato, la Fabrica de
Je multas sucesivas equivalentes al uno por ciento
tal del contrato, sin perjuicio de la aplicacion de la
igacion sobre fa cual se apremia su cumplimiento.
nora, el incumplimiento parcial o la negligencia u
las multas podran ser descontadas directamente
MANDATARIO o en su defecto se tomaran con
a la via judicial para su declaracion y pago.

CUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
EL MANDATARIO pagar4 a LA FABRICA DE
le pena, una suma equivalente al diez por ciento
0 pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
LICORES Y ALCOHOLES -EICE- podra exigir el
uicios que superen el valor de la clausula penal.

Para los efectos de la presente disposicion contractual, EL MANDATARIO acepta expresamente su renuncia
a la constitucion en mora en los términos del articulo 1608 del Codigo Civil. PARAGRAFO PRIMERO: Si EL
MANDATARIO acepta el incumplimiento, el valor de la clausula penal pecuniaria se tomara directamente de
cualquier suma que se adeude a EL MANDATARIO, para lo tual, se entiende que autoriza expresamente con
la suscripcion del presente contrato, o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato, si esto no
fuere posible se acudira a la via judicial para su declaracion y pago.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL MANDATARIO declara bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en finguna de las inhabilidades e incompatiblidades
consagradas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y en las demés normas
legales vigentes. La contravencion a lo anterior da lugar a las sanciones de la Ley. Si en desamollo del contrato,
se presentaren hechos sobrevinientes en que quede inmerso EL MANDATARIO como inhabilitado,
incompatible o en conflicto de intereses, derivados de su enfomo personal o familiar, en razén de esta nueva
situacion EL MANDATARIO queda obligado a manifestar esos hechos de manera inmediata a LA FABRICA
DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. ACUERDOS POLITICAS CORPORATIVAS. Las Partes podran suscribir
documentos contentivos de acuerdos adicionales a lo previsto en el presente contrato, siempre que dichos

acuerdos no constituyan una modificacion sustantiva a |
Corporativas que cada una de las partes tenga implementad
los lineamientos mediante los cuales se establecen los marn
empresas en materia de Proteccion de Datos Personales y
Etica empresarial, Propiedad Intelectual, Gestion de Riesgos,
emanadas de las buenas praclicas empresariales y cumplin
dichos acuerdos debera ser aprobado por la otra Parte, la cu

Direccion: Carrera 50 Nro. 12 Sur 149 Autop
Fax: 3837075 ~ NIT. 901.436.775-1
www fla.com.co - Naglii =

aca regulado y se deriven de las Politicas
s. Estas Politicas Corporativas corresponden a

tos de actuacion que orientan la gestién de las

Financieros, Confidencialidad, Transparencia y
Sostenibilidad, Seguridad y en general aquellas

niento normativo. No obstante, el contenido de

al podra solicitar las modificaciones que estime
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pertinente sin contrariar lo dispuesto en las Politicas Corporativas ni los objetivos y propositos del presente
contralo. Los acuerdos que se suscriban haran parte integral del presente conlrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. REPERCUSIONES LABORALES. EL MANDATARIO declara que se obliga a
titulo de contratista independiente y LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en
consecuencia, no adquiere con él ni con las personas que ocupen ningun vinculo de caracter laboral, ni
administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL MANDATARIO y el ordenador de! gasto, pero su ejecucion
solo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de Inicio, previa aprobacion de fa garantia Gnica por parte de la
Secretaria General de 1a Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia EICE. Una vez suscrito el contrato, EL
MANDATARIO, debera presentar la garantia (inica de cumplimiento, dentro de los tres (3) dias siguientes, con
el fin de proceder con su aprobacion y publicacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacion del contrato se realizara de
comun acuerdo entre Jas partes dentro de los seis {6) meses siguientes a Ja terminacion del plazo contraciual.
En todo caso, la liquidacion del contrato podra ser reglizada en cualquier tiempo siempre y cuando no hubiese
operado la caducidad de dos (2) afos prevista en el articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. En el acta de
liquidacion debera constar el estado de cumplimiento del objeto contractual, el estado financiero, contable,
juridico y técnico del contrato, y los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que lleguen las partes con el fin
de declararse a paz y salvo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. Sera obligacion de EL MANDATARIO, mantener libre a LA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA VIGESIMA. COMPROMISO MEDIDA ANTICORRUPCION. Con la suscripcion del presente
contrato, EL MANDATARIQ certifica bajo la gravedad de juramento que no esta incluido en la lista ONU
emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o la lista emitida por la Oficina de Control de
Activos Extranjeros (OFAC) también conocida camo Lista Clinton, ni en ninguna otra restrictiva emitida por
Organismos Nacionales o Internacionales, Policiales, Judiciales o de Investigacion con igual fin y que no ha
participado en actividades de lavado de activos o financiacion de terrorismo. PARAGRAFO: EL MANDATARIO
manifiesta que presentd la propuesta técnica- econdmica y aportd los documentos de acreditacion de
requisitos que concluye con la suscripcion del presente contrato, de manera voluntaria, libre, transparente sin
recibir ninglin tipo de ayuda ni beneficios por parte de algin servidor pablico, contratista o de terceras
personas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PROTECCION 'DE DATOS PERSONALES: EL MANDATARIO
manifiesta que conoce el contenido y alcance de la POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
que LA FABRICA tiene adoptada. Por ello, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a cumplirla
integralmente, conjuntamente con las demas provisiones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y demas normas
que la modifiquen, subroguen, aclaren o reglamenten, en cuanto sean aplicables. Por lo tanto, EL
MANDATARIO debera adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesion
en relacion con los datos personales o bases de datos a los cuales llegue a acceder con ocasidn de la
celebracion, ejecucion o liquidacion del presente contrato, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las
medidas de seguridad que deberan adoptarse ya fueren de tipo 16gico, administrativo y/o fisico seran acordes
a la criticidad de la informacion personal a la que se acceda y/o recolecte, para garantizar que este tipo de
informacion no sera usada, comercializada, cedida, transferida y no sera sometida a tratamiento contrario a la
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finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del con
ninos, ninas y adolescentes, se adoptaran las medidas de s
a los parametros y condiciones definidas en dichas norma
reglamenten.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. TRATAMIENTO DE L

a
@
(7
o/

»

to. En caso de tratarse de datos sensibles, de
uridad correspondientes y se regularan conforme
y las que fas modifiquen, subroguen, aclaren o

A INFORMACION GENERAL: Toda informacion

que entregue LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE al CONTRATISTA, necesaria

para el cumplimiento del contrato o que se genere a conseq
fines distintos a los establecidos en este contrato, ni parg
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA El
previa y por escrito de LA FABRICA DE LICORES Y ALCOH

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL

uencia de su ejecucion, no podra ser usada para

beneficio personal o de personas ajenas a LA
CE y tampoco podra divulgarla sin la autorizacion
1OLES DE ANTIOQUIA EICE.,

CONTRATO. Para todos los efectos legales se

entienden incorporados al presente contrato: a) Los estudios y documentos previos, b) Resolucion Comité de

Gestion Precontractual, ¢) Invitacion y Documento de Cond
presentada por EL MANDATARIO. e) Certificado del Comite
demés documentos que se originen con y por ocasion del ¢

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES.
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas|
(Autopista Sur) Itagiii — Antioquia, o por correo electrénic
Contractual contratacion@fla.com.co y por parte EL MAND
gerencia@eso.qov.co; liderdecontratacion@eso.gov.co

iciones Particulares de Contratacion d) La oferta
e de Contratacion, f) Registro Presupuestal y Los
ntrato.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
presente Contrato deben constar por escrito y se
personalmente en la Carrera 50 Nro. 12 Sur 149
b a la Secretaria General - Direccion de Apoyo
ATARIO, a las direcciones de correo electronico

Para constancia se firma en ltagii, alos 7 { FEB 7025
ESTEBAN RAMOS MAYA CLAUDIA MARIA/ANGARITA GO
Gerente General - Cerente Geperal’ v
FLA EICE ESO
NOMBRE FECHA
. | Edward Quifiones Cossio
Proyect6 Prafesional Universitario - Direccicn de Apoyo Contraclual
Revisd Jaime Gonzalo Torres Cjeda
Ral Gestor Precontractual

Revisdy | Juan Alberto Villegas Gonzalez /
|_Aprobd Cirector de Recursos Corporativos g2

Revisoy | Carolina Gutiérrez Bacci i

Aprobd | Directora de Apoyo Contractual ECQ‘" éﬁ'\a 6)'1 B

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y
vigentes y por lo tanto, bajo nueslra responszbilidad lo presentamos par

o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
A firma.

Direccion: Carrera 50 Nro 12 Sur 149 Au‘ry
Fax 3837075 - NIT 901.436.," 5-1

veww.fla.com co - llagui 4
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO | o
COI-5G-2025+011 Vorsitr:
o ADMINISTRACION CENTRAL DEL Fecha aprobacién
Alaatdla da Abejors! MUNICIPIO DE ABEJORRAL Fage

NOMERO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. COI-8G-2025-011
CONTRATO
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA EN LIPLS DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO DE
ABEJORRAL Y DE |CENTRD DE RECLUSION TRANSITORIO (CRT)
INCLUYENDO LA CUSTODIA EN LOS TRASLADOS QUE REQUIERAN
LAS PERSONAS PR#VADAS DE LA LIBERTAD

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE ABEJORRAL - ANTIOQUIA

TDENTIFICACION | NIT 890.981.195-5
CONTRATISTA | EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S - ESO RIONEGRO S.A.S
IDENTIFICACION | NIT 900984614-9
VALOR SEISCIENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS O h—lENTA Y UN MIL PESOS MLC ($603.981.881),
incluido impuesto's y estampillas. De los cuales $563.731.455 son
recursos por administrar y $40.250.426 honorarios IVA incluido.

OBJETO

DURACION HASTA EL 20 DE JUNIO DE 2026
SUPERVISOR SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
C.D.P 827 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CR.P 1212 DEL 20 DE OCTUBRE DE 2025

Entre los suscritos: JUAN CARLOS OROZCO TORO, mayor de edad, identificado con la cédula
de cindadania ntimero 1.022.033.142, ombrado mediante Decreto Municipal N° 08 del 02
de enero de 2024 como: secretario gengral y de Gobierno; cargo para el cual tomé posesion
el 02 de enero de 2024. En uso de las facultades para contratar, conforme lo dispuesto en los
articulos 315 de la Constitucién Pc)litic| .11 de la Ley 80 de 1993, 91 (numeral 5) y 92 dela
Ley 136 de 1994 de la Ley 136 de 19?4, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, 9 a 12 de Ia Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, ¥ el
Decreto Nro. 2025-0029, por medio del cual se delega en los Secretarios de Despacho la
contratacion, y demés disposiciones le les a la celebracion del mismo, y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en noinbre y representacién del Municipio de Abejorral,
identificado con NIT 890.981.195-5, I(Lluien en adelante, y para los efectos juridicos del
presente contrato, se denominard EL CFONTRATANTE, por una parte; y por la otra, CLAUDIA
MARIA ANGARITA GOMEZ identificaj‘: con la cédula de ciudadanfa ntmero 42.881.990 de
Envigado — Antioguia, actuando en i lidad de Representante Legal de la EMPRESA DE
SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S - ESO RIONEGRO S.AS con NIT 9009846149, quien en
adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
"CONTRATO INTER%DMINISTRATIV(J'i) DE ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS
PARA LA PRESTACION DE SERVICIqIS DE VIGILANCIA EN LAS DIFERENTES SEDES DEL
MUNICIPIO DE ABEJORRAL Y DEL CENTRO DE RECLUSION TRANSITORIO CRT
INCLUYENDO LA CUSTODIA EN LOS TRASLADOS QUE REQUIERAN LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD "teniendo en cuenta las sigulentes consideraciones: 1. Que el

municipio de Abejorral, Antioquia, ton fundamento en los fines esenciales del Estado,

.a\*
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consignados en el artfculo 2 de la, Constitucién Politica. Colembiana y respetando los
principiés de ia funcién pdblica: ‘igudldad, moralidad; -efieacia, economfa, celeridad,
imparcialidad y publicidad, establecidos en el artfcule 209 de Ia misma, empréndé sy
accionar como municipalidad para la.consecuencia de tales fines, sin desestimar e] rigoer que
emana de los principios enunciados Que son norma imperativa ¥ sustancial. 2, Que dando
cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 72 y 122 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, los servidores

division politico-administrativa del Estado e corresponde prestar los servicios piblicos que
determine la ley; constrizirlas obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolio de
su terrftorio, promover fa participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de SUS
habitantes y cumplirlas demds funciones que le asignena Constitucion Y iasleyes”. (Negrilla
fuera del texto), 4. La administracién Municipal en cumplimiento de la Ley 65 de 1993, Por
la cual se expide el Cédigo Penitenciario 'y Carcelario, consagra en su artfculo 17:
"Corresponde a los departam entos, municipios, dreas metropofitanas y al Distrito Capital de
Santafé de Bogotd, Ia creacféﬂ, fusion o supresién, direccign, olganizacidn, administracion,
sostenimiento y vigilancia de las cdrceles para las personas detenidas preventivamente ¥V
condenadas por contravenciones que Impliquen privacién de la libertad, por orden de
autoridad policiva. ()... En los presupuestos municipales y departam entales, se incluirdn fas
partidas necesarias para los gastos de sus circeles, como pagos de empleados, raciones de
presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones y vidticos, malteriales y suministros,
compra de equipos y demds servicios, Los gobernadores y alcaides respectivamente se
abstendrdn de aprobar o sancionar segin el caso, los presupuestos departamentales ¥
municipales que no llenen los requisitos sefialados en este articujo, (J..-5.La Administracién
Municipal, de Abejorral velar por ¢l cuidado y la custodia de los bienes bajo el fundamento
legal, ético y administrativo buscando garantizar la correcta administracién y uso de los
recursos publicos. En cumplimiento al principio de eficacia y eficiencia de Ia funcién publica,
la labor de los vigilantes es esencial para mantener la seguridad, el orden y el buen
funcionamiento en las entidades publicas. Su presencia contribuye a crear un entorno seguro
tanto para empleados como para ciudadanos, lo que es fundamental para el correcto
desarrollo de las actividades ¥ servicios publicos. 6. Con fundamento en lo consagrado en el
Articulo 25 Numera] 7¢ y 122 de la ley 80 de 1993, en cumplimiento del principio de
transparencia deja constancia de LOS ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y
OPOGRTUNIDAD que determinan la Factibilidad requerida para adelantar un proceso de
contratacion bajo la modalidad de contratacién directa y celebrar el Contrato cuyo objeto
serd: "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURSOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA EN LAS DIFERENTES
SEDES DEL MUNICIPIO DE ABEJORRAL Y DEL CENTRO DE RECLUSION TRANSITORIO CRT

PRIVADAS DE LA LIBERTAD ", LAS PARTES celebran el presente contrato, el cual se regira
por las siguientes clausulas Previas as Siguientes DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas

www.abejorral-antioquia.gov.co Palacio Municipat Esteban Jaramilio cf'
. - ; Cra. 53 No. 50-06 / Cédigo Postal 055030
DO G @alcaldindeabejoreal Linea Unica de atencién (604) 864 78 11
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en el presente Contrato con mayuscula ini’!%:ial deben ser entendidas con el significado que se
asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo con el contexto en el cual son ut lizadas. Otros términos utilizados con mayiscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo Con la definicién contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula,
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio,

~-Definiciones. ]

Contrato - Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Entidad Estatal que reguiere el servicio de Apoyo a la Gestion
Contratante objeto de este contrato

Persona nattiral, juridica o estructura plural que presta los
servicios objeto de este confrato

Contratista

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL C%!.)NTRATO: El objeto del Contrato es "CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINI%TRACI()N DELEGADA DE RECURSOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILA}PJCIA EN LAS DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO
DE ABEJORRAL Y DEL CENTRO DE ECLUSION TRANSITORIO CRT INCLUYENDO LA
CUSTODIA EN LOS TRASLADOS QU REQUIERAN LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD *. Los Documentos del Progeso forman parte del presente Contratoy definen
igualmente las actividades, alcance y [obligaciones del Contrato. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E virtud de este contrato el contratista se obliga para
con el municipio de ABEJORRAL - Antio uia a lo siguiente: L. OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Cumplir con el objeto del contrato y 1as especificaciones técnicas mi{nimas descritas en los
pliegos de condiciones, fichas técnicas f en la propuesta presentada, la cual para todos los
efectos forma parte integral del contrato. 2. Constituir las respectivas garantias para
amparar los riesgos del contrato. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en general
se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios. 4. Suscribir el acta de Inicio, acta de recibo, acta de liquidacién del contrato
y las modificaciones a las que hubiera lugar. 5. Realizar los actos necesarios y tomar las
medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales v la ejecucion del contrato. 6. El contratista asumira el pago los impuestos,
gravamenes, aportes parafiscales y setvicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas. 7. El contratista deberd aportar certificacién expedida por el revisor fiscal
cuando exista de acuerdo con los reqderimientos de la ley o por el Representante Legal del
cumplimiento de sus obligaciones cojl el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de
saluc‘l,"pensiones y riesgos profesion illes), y aportes a la Cajas de Compensacién Familiar,
Sefmcm Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere Jugar, obligacion que debera
adjuntarse al informe del supervisor?i\y/ o interventor y debera ser verificada por este, 8.
LI;formar oportun,ar‘nente at :';upenfis.c’)" durante la ejecucién del contrato las variaciones que
: presenten :':ll_reg1men de 1mp051c1q(1 por IVA u otras cargas tributarias en atenci6n a los
l;:z::ao ;ixgz):nz?;?;;;izsb :ealtars;gfi;?;nag{i;;utajo del contratista. 9. Mantener F:'S'tl‘icta
contrato. 10. Suscribir acuerdo de conﬁu:lem:irullcilcllladcC‘é1 o ar t":allsa 11 G 0cas1.on o

, cuando aplique. 11. Garantizar el
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de 2019, 13, Las demé&s obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual
(tratamiento de datos, derechos de autor, marcas y patentes cuando aplique. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. La EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE - ESO

seguimiento al proceso de ejecucién velando por el cumplimiento de los criterios exigidos
en las especificaciones técnicas, con sujecién a los Precios unitarios estipulados en el
presupuesto y plazo estipulado, 7. Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor
Ppara el estricto cumplimiento de Ias especificaciones técnicas del objeto a contratar. 8,
Brindar a] municipio de Abejorral un servicio de vigilancia que cumpla con todas las
exigenciai delaley. 9. Presentar la evaluacign al SG-SST emitida porla ARL respectiva, seglin
resoluciéon No. 0312 de 2019, 10, Garantizar el servicio de vigilancia en cada uno de los
puestos que conforman el esquema de seguridad del Centro de Reclusién Transitoria y las
demas sedes del municipio de Abejorral, conforme las condiciones técnicas exigidas. 11.
Disminuir y prevenir las amenazas que afecten la vida, la integridad personal o el tranquilo
ejercicio de los derechos sobre los bienes de las personas que reciben su proteccidn, sin
alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos ¥ libertades publicas de
la ciudadanfa y sin invadir 1a érbita de competencia reservada a las autoridades. 12. Contar
con guardas de seguridad dehidamente capacitados, identificados, uniformados y con los
debidos elementos de proteccién de seguridad; ademds de la operacién de la infraestructura
tecnolégica operacién, grabacién, mantenimiento preventivo conforme a las exigencias de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y con todo el equipo necesario para
desempefiar las obligaciones que le sean ehmarcadas en los lugares protegidos. 13. Utilizar
los elementos de seguridad que garanticen la trazabilidad en los procesos del personal de
vigilancia. 14. Comunicar oportunamente las novedades que se presenten en la sede
guardando y garantizando absoluta reserva de [a informacién, 15, Y demas obligaciones que
se describan en las especificaciones técnicas, Debera atender de manera oportuna y eficiente
cualquier peticién o reclamo presentado por la supervisién en relacién con el servicio de
mantenimiento del parque automotor. PARAGRAFO 1: CUMPLIMIENTO DE APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL,. Es obligacion del CONTRATISTA garantizar y
demostrar rl cumplimiento de sus obligaciones frente al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL [(salud, pensiones y riesgos profesionales), con el objeto de acatar lo dispuesto
[} G)g,
i Palatio Municipal Esteban Jaramifio
wyrwabejortal-antioquia.gov.co Cro. 50 No. 50-05 / Cotigo bostal o509
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por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2%1307, el Decreto 1273 de 2018 y demas normas
concordantes y vigentes, 1o que se deber'| acreditar al inicio y terminacién del contrato con
1a afiliacion. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Verificar que la
documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos
legales. 2. Expedir el Registro Presupuestal. 3. Designar un Supervisor del contrato. 4. Ejercer
ol control sobre el cumplimiento de las :qjligaciones del contrato, a través del supervisor del
contrato. 5. Verificar que los servicios ¢ mplan con las condiciones técnicas y de calidad
exigidas. 6. Suministrar oportunamente| la informacién necesaria y el apoyo logistico ¥
operativo que requiera el contratisj para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. 7. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las
observaciones sobre la ejecucién del contrato. 8. Dar respuesta oportuna a través del
Supervisor del Conirato a las peticiones del contratista, 9. Cancelar al coniratista
oportunamente el valor del contrato en [la forma, plazos y condiciones que se indican en el
mismo, previa verificacién del cumplimiento del objeto contractual. 10. Apoyar en forma
permanente al contratista, en los aspectds que sean de comp etencia de la administracion. 11.
Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo de los
proyectos y programas objeto del contrato. 12, Con el recurso humano interdisciplinario
disponible orientar la gjecuciony desarrltlallo de los lineamientos técnicos administrativos del
programa en todos sus componentes. 13. Todas las demaés gue se encuentren en ¢l contrato
y aquellas que se desprendan de 1? naturaleza de este y su correcto desarrolio.
OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: La Supervision del contrato por parte del Municipio de
Abejorral estard a cargo de la secretariiel general y de Gobierno: 1. Formular por escrito las
recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucién del contrato y realizar
los informes de supervisién parcial y final. 2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o
recibo a satisfaccidn del objeto contra tual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
3. Verificar el cumplimiento por parte gel contratista de sus obligaciones con los sistemas de
salud y pensién, y los pagos de para}rﬁscales en caso de ser procedente. 4. Verificar el
cumplimiento de la suscripcion de p6lizas por parte del contratista que se designe para la
ejecucién y desarrollo del objeto contractual. 5. Impulsar el trimite del pago a favor del
contratista en los términos establecidos para tales efectos. 6. Informar oportunamente sobre
cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucién del contrato. 7.
Elaborar y presentar periédicamente i formes sobre la ejecucién del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacién del contrato acorde con lo
sefialado en el mismo y a falta de estipylaciones, se acudiré alo dispuesto en Ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007, y demds normas que modifiquen o complementen la materia, 8. Informar

por escrito al Municipio de Abejorli

lal, sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion, tipiﬁcahos como conductas punibles o que pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato o cuanlello efectivamente tal incumplimiento se presente. 9.
Solicitar oportunamente las adicionesjo modificaciones al contrato cuando sea procedente.
10. Vigilar por el cumplimiento de lasjnormas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad
industrial, trabajo en alturas, biosegugidad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean
aplicables. 11. Garantizar la publicac‘Pn oportuna en el SECOP II de todos los documentos
inherentes al contrato v la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA OBSERVA en los
plazos y términos descritos por el detreto 010 del 13 de enero de 2021 y la normatividad

gue lo complemente o modifique. 12 Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL
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respectiva, segiin la Resolucién 0312 de 2019. 13. Realizar i Acta de Liquidacién del
contrato, con todas sus esppciﬁcaciones yrequerimientos. 14, En el ejercicio de sus funciones
el (1a) Supervisor(a) del Contrato o e] Apoyo ala Supervisién deberd dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisién
e interventorfa de la Entidad, asf mismo debers atender las funciones seflaladas en 1a

Pactada en los términos de la Clausula Novena del presente contrato, 2. Recibir de la Entidad
estatal contratante todos los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, implementacién,
inventarios y/o materiates Necesarios para la prestacign del servicio y el desarrollo de]
objeto contractual si fuese necesario, CLAUSULA QUINTA - DERECHOS DEL CONTRATANTE:
1. Hacer uso de la cldusula penal o cualquier otro derechs consagrado a la Entidad Estatal
contratante de maneralegal o contractual, 2, Ademds de los derechos sefialados en el articulo
40 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATANTE se reserva el derecho a ejercer el control sobre
la calidad del objeto contratade; a formularle a] CON TRATISTA, oportunamente, las
sugerencias de orden legal que considere convenientes y pertinentes. CLAUSULA SEXTA -
INFORMES. En desarrollo de las clausulas 1, 2 y 3 del presente contrato, EL CONTRATISTA
debera presentar informe o entregable en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas,
justificando el cumplimiento del objeto contractual. S el plazo del contrato fuese inferior a
un mes deberd entregarse un informe detallado del lapso contratado, los cuales deberan
estar aprobades por el supervisor del contrato. CLAUSULA SEPTIMA - VALOR DEL

MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS
MLC ($603.981.881), incluido impuestos y estampillas. De los cuales $563.731.455 son
recursos por administrar y $40.250.426 honorarios IVA incluido, La Entidad Estatal
CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo a
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 827 del 29 de septiembre de 2025y Registro
Presupuestal No. 1212 del 20 de octubre de 2025, el Rubro Presupuestal No. 2.3.2.02.02.008,
El presente Contrato estj sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales. PARAGRAFO 1: GASTOS: E municipio de Abejorral,
Antioquia, no suministrara al CONTRATISTA los gastos, costas, gastos de transporte y
movilizacién, materias prizas que requiera para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO 2: VIGENCIA FUTURA ORDINARIA: los recursos comprometidos
para la vigencia 2026 se encuentran respaldados por el acuerdo municipal 09 del 17 de
octubre de 2025, expedido por el concefo municipal, mediante el cual se autoriza al alcalde
para comprometer vigencia futura ordinaria por valor de $447.186.590, CLAUSULA OCTAVA
~ FORMA DE PAGO: La forma de pago para el presente contrato se establece bajo la
modalidad; de mandato, 10s cuales se realizarén de la siguiente manera: Un primer
desembolso del 20% del valor de los recursos a administrar en el 2025 y de los honorarios
a la firma del acta de inicio y el restante de recursos a administrar y de honorarios mediante
actas parciales de avance, por la vigencia 2025. Para la vigencta 2026, un pago en enero por
valor del 20% sobre los recursos a administrar ¥ honorarios en esa vigencia y el restante de
recursos a administrar y de honorarios mediante actas parciales de avance. El cobro de los
recursos a administrar se realizar4 a través de CUENTA DE COBRO y el de los honorarios a
través de [FACTURA. Los pagos se haran mediante transferencia electronica, previa
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presentacién de la certificacién expedida E)or el revisor fiscal, contador o representante legal,
donde conste o certifique que sé encuent%‘a a paz y salvo en el pago de los salarios y aportes
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como al SENA, ICBF y cajas de
compensacién familiar cuando a ello kllubiere Jugar. PARAGRAFO 1: La transferencia
electrénica o consignacion parala cancelacion de cuentas la hard el municipic de Abejorral
sujeto ala disponibilidad de recursos que presente la secretaria de hacienda, respetando el
derecho de turno consignado en al articilo 19 de 1a ley 1150 de 2007. CLAUSULA NOVENA
- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los dogumentos del proceso. 2. 5¢ encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente bntrato. 3. EL CONTRATISTA al momento de Ia
celebracién del presente contrato no se gncuentra inmerso en ninguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad. 4. Esta a pazy salvo|con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral. 5. El valor dellcontrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas ¥ demas contribuciongs relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 6. EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componeh su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico,
captacién ilegal de dineros y en gene al de cualquier actividad ilicita; de jgual manera
manifiesta que los recursos recibidos r‘n desarrollo de este contrato no seran destinados a
ninguna de las actividades antes desgritas. 7. EL CONTRATISTA se compromete a 1o
contratar menores de edad para el eje{"cicio del objeto contractual, asf como a no permitir
que se subcontrate a menores de edanj para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucion
1677 de 2008 del Ministerio de la Pro Lccién Social y los Pactos, Convenios Y Convenciones

Internacionales ratificados por Cololmbia, sobre los derechos de los mifios. 8. EL
]

CONTRATISTA autoriza al Municipio d!r Abejorral a tratar sus datos personales. CLAUSULA
DECIMA- PLAZO: El plazo serd hasta eI 30 de junio de 2026 contado desde la firma del acta
de inicio, o hasta agotar los recursos. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - RESPONSABILIDAD:
EL CONTRATISTA es responsable por ?l cumplimiento del objeto establecido en la Clausula
Segunda del presente Contrato. El conératista ser4 responsable por los dafios que ocasionen
sus empleados y los empleados de slhs subcontratistas, al Municipio de Abejorral en la
ejecucién del objeto del presente Cohtrato, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucién del jpresente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informaci6n, mejoras y/o diseflos, éstos pertenecen a la
Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23
de 1982. Asi mismo, EL CONTRATIST I garantiza que los trabajos y servicios prestados ala
Entidad Estatal contratante por el opjeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual of industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. CLAUSULA:I ECIMA TERCERA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de
gl;eee;f;s';i ;:rf;r;:;crilér; :;1:1 e;:; ;1 lizse ||a le.gal, las partes deben ma}ntener la confidencialidad
; . i6m. o, paTlte interesada debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el carcter de confidencial. CLAUSULA DECIMA CUARTA -
VINCULACION NO LABORAIL: De cm}lformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el

contratista no se considera paralos ?jectos de este contrato como empleade o trabajador ’del

municipio Abejorral, dado que los servicios que se contratan son independientes, auténomos

y no implica relacién de subordinacion de cardcter laboral, por ende, no tendra derecho a

reclamar prestacién laboral alguna, distinta de lo pactado en la Clausula Octava de este
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contrato, CLAUSULA DECIMA QUINTA - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO: EL presente contrato no es constitutivo de garantias por el valor De conformidad
con loiestablecido en el Articulo 70. de 13 Ley 1150 -de 2007, las garantias no serip
obligatarias en los contratos de empréstito, en los Interadministrativos, en los de seguro y
en los contratos cuyo valor seq inferior al 10% de la menor cuantfa a que se refiere esta ley,
caso en el cual la entidad determina que, no es necesario exigirla, atendiendo a Ig naturaleza
del objeto del contrate, Asf mismo, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 87 Garant{as,
CLAUSULA DEcCIMA SEXTA - CESION: EL CONTRATISTA no buede ceder parcial n
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin |a autorizacién
previa y por escrito del Municipio de ABEJORRAL. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a] Municipio de ABEJORRAL con
ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de

cualquiera de las prestaciones a Su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el
incumplimiento sea resuitado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor
¥ caso fortuito debidamente invocadas Y constatadas de acuerdo con la Ley y la
jurisprudencia Colombiana. CLAUSULA DECIMA N OVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista ¥ la Entidad Estatal
contratante con ocasién de la firma, ejecucidn, interpretacién, prérroga o terminacion del
Contrato, as{ como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, serdn
sometidas a revisién de las partes Para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de Ia fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra, la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolverdn mediante: Conciliacién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse'a un procedimiento
conciliatofi]o que se surtird ante EI Centro de Conciliacién de Ia Procuraduria General de la
Nacion Para Asuntos Administrativos, previa solicitud de conciliacién elevada ind_iv.icFuaI o}
conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hdbiles a partir d.el 11.1{(:10 del
trmite de Ia conciliacién, el cual se entender4 a partir dela fecha de la primera mtacfl'on alas
partes quei:;haga El Centro de Conciliacién de la Procuradurfa General de Ia Ne§c10n P.ara
Asuntos Administrativos, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,
deben acudir a la jurisdiccién contencioso-administrativa. CLJ%US.ULA VIGESIMA - ANEXOS
DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes.documentos: 1. Los
estudios previos. 2. La oferta presentada por el CONTR.ATI-STA. 3. Las actas, acEzrdos, y
documentos precontractuales. 4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal, C USULA
VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere

para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion requiere el reg15tro'
o
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presupuestal, el Acta de Inicio, v la acrediﬂtacién de encontrarse el Contratista a paz y salvo
por concepto de aportes al sistema delseguridad social integral. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas
en el presente Contrato se deben desartollar en el Municipio de Abejorral o en el lugar
convenido por las partes; y el domicilio contractual es el Municipio de Abejorral, Antioquia.

Se firma en Abejorral, Antioquia a los 20 Yias del mes de octubre de 2025.
£ | va~ O”*“’ QQM"*:F D‘N
JUAN CARLOS OROZCO TORO CLAUDIA MARIA ANGARITA)GOM
Secretario General y de Gobierno Represe e Legal
Ordenador del Gasto EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
Alcaldia de Abejorral S.A.S - ESO RIONEGRO S.A.5

NIT 900984614-9

Contratista
www.abejorral-antioquia.gov.co Palacio Municipal Esteban Jaramillo
VN, e Cra. 50 No. 50-06 / Codigo Postal 055030
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE NANDATO SIN REPRESENTACION

CONTRATO 2025.10.09.12.585
CONTRATANTE MUNICIFPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT 890.981.207-5

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S8.A.S — ESQ
CONTRATISTA RIONEGRO S.A.
NIT 900.984.614-9

PRESTACION ‘DEL SERVICIQO DE VIGILANCIA Y
OBJETO SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DEL

"MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.
LOCALIZACION MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

Ademas de las obligaciones descritas a través de la Plataforma SECOP Il en Informacion
General, Condiciones, Bienes y Servicios, Documentos de Proveedor, Documentos del Contrato,
Informacion Presupuestal, Ejecucion del Contrato, Modificaciones e Incumplimientos, el futuro
contratista al momento de aprobar el contrato, acepta libre y voluntariamente adherirse a las
clausulas y estipulaciones gue a continuacién se establecen:

1. VALOR:

VALOR

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES DE TRES MIL
DOSCIENTOS DOS MILLONES OQCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M.L ($3.202.876.905), IVA
INCLUIDQ Y TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON
OCASION A LA CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
CONTRATO.

RECURSOS PARA

TRES MIL CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y NUEVE PESOS M.L

ADMINISTRAR ($3.057.347.179).
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS M.L.
HONORARIOS ($145.520.726) VA INCLUIDO Y TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE

GENEREN CON OCASION A LA CELEBRACION, EJECUCION Y
LIQUIDACION DEL CONTRATO.

© Carera 20 1978, La Ceju (AnL) - NIT. 880881207-5
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VALOR DEL 19 DE OCTUBRE AL 24 DE DICIEMBRE DE 2025

,,,,,,,,

LT PR T P |

ITEM - |

DESCRIPCION

.... .6ANT

SERV

SN

VALOR
UNITARIO

ALY,

IVA

TOTAL

Sawvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el CDI LA
ALDEA, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00,
Séabados, domihgos y
festivos 24 horas.

—

$5.343.694

$534.369

$5.878.063

$587.806

$111.683 |

$5.989.746

$4.531.985

$453.199

$4.985.184

$498.518

394.718

$5.079.902

Semvicio de vigilancia
y sequridad privada
¢on anmna, en el CDI
MONTE SOL, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00,
Sabados, domingos y

| festivos 24 horas,

$5.343.694

1

$534.369

$5.878.063

$587.806

$111.683

-

$5.085.746

$4.531.985

$453.199

$4.985.184

$498.518

. [ LN

$94.718

$5.079.902

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
coh arma eh el
CENTRQ DIA
GERONTOLOGICO,
Lunes a dorhihgo y
fastivos 24 horas. |

$13.595.955

$1.359.566

$14.955.551

$1.495.555

$284.155

$15.239.706

Satvicio de vigilancia
vy seguridad privada
con arma en la CASA
DE LA MUJER
(COMISARIA DE
FAMILIA N°3), Lunes
a viemes sin festives
12 horas de las 07:00

_alas 19:00.

$4.056.483

$405.848

$4.464.332

$445.433

$84.822

$4.549,154

Sarvicio de vigilancia
y seguridad privada
coh arma enh el
PARQUEADERC
SECRETARIA DE
MOVILIDAD, Lunes a
domingo y festivas 24
horas. . .

$13.595.955

$1.359.566

$14.955.551

$1.495.555

$284.155

$15.239.706

© Carrera 20 1978, La Cajo (Ant) - NIT. 890981207-5
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Serviclo de vigilancia
y seguridad privada
con arma an la
BIBLIOTECA
MUNICIPAL EL
PARAISO, Lunes a
domingo v festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.905

$156.922

$8.415.975

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en el
PARQUE

EDUCATIVO VALLE
DE LAS FLORES,
Lunes a domingo ¥
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 08:00.

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.605

$156.922

$8.415.975

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
CENTRO INTEGRAL
CIUDADANO/
COLISEO LA ALDEA,
Lunes a dominge y
fastivos 8 horas de las
22:00 a las 08:00.

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.805

$156.922

$8.415.975

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
HOSPITAL
MUNICIPAL DE LA
" CEJA, Lunes a
dormingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$7.508.230

$750.823

$6.259.053

$825.905

$156.922

$6.415.975

10

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
INCERDE, Lunes a
domingo y festives 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.805

$156.922

$6.415.975

11

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
POLIDEPORTIVO

SACUDETE, Lunes a

domingo y fastivos 12

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.905

$156.922

$8.415.975
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Alcaldia

La Ceja del Tambo

de

Administracion IMunicipdl_

e e e T

., } \
horas de las 18:00 a
las 06:00.

12

Servicio de \}ig‘i-lahc':‘iba( -

y sequridad privada
con arfna en UNIDAD
DEPORTIVA HUGO
MARTINEZ, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a

las 08:00..

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.908

$156.922

$6.415.975

13

Semvicio de vigilancia
y seguridad privada
con amha en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADEROS, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a

$7.608.230

$750.823

$8,259,053

$825.906

$156.922

$8.415.975

14

Servicio de vigilanct
y seguridad privada
con amha en el
CENTRO DE
NEGOCIOS

AGROAMBIENTALE
5, Lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 06:00..

$7.508.230

$750.823

$8.259.053

$825.905

$156.922

$6.415.975

15

Sefvicio d& vigilaricia
y seguridad privada
coharma en la PLAZA
DE MERCADO,
Lunes a domingo y
festives 10 horas dé
las 20:00 a tas 06:00,

$12.987.219

$1.298.722

$14.285.941

$1.428.594

$271.433

$14.557.374

16

las 19:00. .

Servicio de vigilanicia
y seguridad privada
con arma en Ia
ALCALDIA

MUNICIPAL, Lunes &
viernes sin festivos 12
horas de las 07:00 a

$4.058.483

oy g b ) .

$405.848

$4.464.332

$446.433

$84.822

$4.549,154

17

Sarvicio de vigilarcia
y seguridad privada
coh arma eh CASA
DE JUSTICIA, Lunds
a viemes sin festivb§
12 horas de las G7:00
alas19:00.

$4.056.483

$405.848

$4.4684.332

$446.433

$84.822

$4.549.154
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Administracion Municipal

Alcaldia de
La Ceja del Tambo

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
JUZGADO

MUNICIPAL, Lunes a
viernes sin festivos 10
horas de las 08:.00 a
las 18:00.

18 1 $3.382.089 $338.207 $3.720.276 §372.028 $70.685 | $3.790.962

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
PARQUE LINEAL
SAMUEL BERNAL,
Lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 17:00 a las 05:00.

19 1 $7.350.396 | §735.040 $8.085.436 $808.544 | $8.239.059

$153.823

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
domingo y festivos 10
horas de las 12:00 a
las 22:00,

20 1 $5.230.938 $523.094 $5.754.032 $575.403 | $109.327 | $5.863.358

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
PARQUE

PRINCIPAL, Lunes a
demingo y festivos 12
horas de las 17.00 a
las 05:00.

21 1 $7.508.230 $750.823 $8.259.053 $825.005 | $186.922 | $8.415.975

MONITORED DE
ALARMAS: Operador
22 | de medios, Lunes a 1 $4.525.835 $452.584 $4.978.419 $4087.842 $94.500 $5.073.008
viernes de las 08:00 a
las 16:00.

RECURSOS A ADMINISTRAR SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 19 DE OQCTUBRE AL 24 DE $ 419.754.292
DICIEMERE DE 2025 (67 DIAS)

VALOR DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DE 20256 ¢
RN 11 . _-"::--."'V'ALOR- .
DESCRIPCION | £ SIM: AYS | . VA
o _g g S = '_:U\N.ITA_RIO
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2L
‘ Alcaldia de

La Ceja del Tambo

Administraci

6n Municipal

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
¢on arma en el COI LA
ALDEA, Lunes a
viernas 13 horas de
las 18:00 a 0Q7:00,
Sabados, domiingos v
festivos 24 horas,

$6.024.588

$602.459

$6.627.047

$662.705

$125914

$1.350.582

$5.109.452

$510.945

$5.620.397

$562.040

$106.788

$1.145.437

Sewvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma, en ¢l CDI
MONTE SOL, Lunas a
viemes 13 horas de
las 18:00 a 07:00,
Sébados, domingos v

| festivos 24 horas.

$6.024.588

$602.4569

$6.627.047

$662.705

$125.914

$1.350.592

$5.108.452

$510.945

$5.620.367

$5682.040

$106.788

$1.145.437

Semwvicio de vigilahcia
y seguridad privada
con armma en el
CENTRO DIA
GERONTOLOGICO,
Lunes a domingo ¥

| festivos 24 horas.

$15.328.365

$1.532.835

$16.861.190

$1.686.119

$320.363

$3.436.311

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en la CASA
DE LA MUJER
(COMISARIA DE
FAMILIA N°3), Lunes
a viernes sin feslivos
12 horas de las 07:00
d las 19:00.

$4.575.616

$457.562

$6.033.17¢

$503.318

$05.630

$1.025.762

Serviclo de vigilancia
y seguridad privada
con ama en &l
PARQUEADERC
SECRETARIA- DE
MOVILIDAD, Lunes 2
domingo y festives 24
horas.

$15.328.355

1.532.835

$16.861.190

$1.686.119

320.363

$3.436.311

Servicio de vigiléhdé I

y seguridad privada
con arma eh Ia
BIBLIOTECA

MUNICIPAL EL
PARAISO, Lunhes a
domingo y festives 12
horas de las 18:00 a

- |las 06:00.

$8.464.930

$846.493

$9.311.424

$931.142

$176.917

$1.897.668
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Administracion Municipal

Alcld[a de
La Ceja del Tambo

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
PARQUE

7 | EDUCATIVO VALLE 1 $8.464.930 $845.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.897.668
DE LAS FLORES, |-

Lunes a domingo ¥
festivos 12 horas de
fas 18:00 a las 08:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en el
CENTRQ INTEGRAL
8 | CIUDADANO/ 1 $8.454.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.897.668
COLISEQ LA ALDEA,
Lunes a domingo ¥
festivos 8 horas de las
22:00 a las 06:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
HOSPITAL

8 | MUNICIPAL DE LA | 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.597.668
CE.JA, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el .
10 | INCERDE, Lunes a| 1 $8.464,930 $846.493 $0.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.897.668
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 08:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
POLIDEPORTIVO

1" SACUDETE, Lunes a 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.897.668
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en UNIDAD
DEPORTIVA HUGQ
MARTINEZ, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

12 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $1.897.688
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Alcaldia de

La Ceja del Tambo

Administracion Municipa

L

13

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADEROS, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

1 $8.464.930

$846.493

$0.211.424

$931.142

$176.917

$1.897.668

14

Senvicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
CENTRO DE
NEGOCIOS

AGROAMBIENTALE
S, Lunes a domingo y
festivos 12 horas de

las 18:00 a las 06:00. | .

1 $8.464.930

$846.493

$8.311.424

$931.142

$176.917

$1.897.668

15

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
conarmaehla PLAZ;A
DE MERCADO,
Lunes a domingo y
festivos 10 horas de

las 20:00 a las 06:00, |

2 $14.642.053

$1.464.205

$16,1086.258

$1.610.626

$306.016

$3.282.455

16

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en la
ALCALDIA
MUNICIPAL, Lunes a
viernaes sin festivos 12
horas de las 07:00 =
las 19:00,

1 $4.576.616

$457.562

$5.033.178

$503.318

$95.630

$1.025.762

17

Sewvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en CASA
DE JUSTICIA, Lunes
a viernes sin festivos
12 horas de las 07:00
alas 19:00.

1 $4.575.616

$457.562

$5.033.178

$503.318

$95.630

$1.025.762

18

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
coh amha en el
JUZGADO

MUNICIPAL, Lunes a
viernes sin festivos 10
horas de las 08:00 a
las 1800,

i -

1 $3.813.013

$381.301

$4.194.315

$419.431

$79.692

$854.801

18

Servicio de vigllancia
y seguridad privada
con amha_en el

1 $8.286.985

$B28.698

$9.115.684

$911.588

$173.198

$1.857.775
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Alcaldia

R !

) Administracion Municipal

- o s P

-]

La Ceja del Tambo

PARQUE LINEAL
SAMUEL BERNAL,
lLunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 17:00 a las 05:00.

20

Servicio de vigilancia
y sequridad privada
con ama en el
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
domingo y festivos 10
horag de fas 12:00 a
las 22:00.

1 $5.897.465 | $589.747 $6.487.212 3648.721 | $123257 | $1.322.004

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en gl
PARQUE

icontas

sC42129

21 PRINCIPAL, Lunes a 1 $8.464.930 $6465.493 $9.311.424 $931.142 178.917 $1.897.668
domingo y festivos 12
horas de las 17:00 a
las 05:00.
MONITOREQ DE
ALARMAS: Operador
22 | de medios, Lunes a | 1 $5.080.034 $506.003 $5.566.037 $556.604 105,755 | $1.134.358
viernes de las 08:00 a
las 16:00.
RECURSOS A ADMINISTRAR SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DE
2025 $ 42.370.130
VALOR TOTAL DEL 19 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PERIODO DIAS VALOR
QCTUBRE 19 A DICIEMBRE 24 DE 2025 67 3 419.754.292
DICIEMBRE 25 AL 31 DE 2025 6 $ 42.370.130
TOTAL RECURSDS A ADMINISTRAR $ 462.124.423
HONORARIOS 4.0% $ 18.484.977
VA HONOQRARIOS 18% $ 3.512.148
TOTAL HONQRARIOS $ 21907123
TOTAL PROPUESTA VIGENCIA 2025 . L L ' R $ 484.121.545

El valor de recurgos administrar del 19 de octubre al 31 de dicismbre de 2025 es de CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS NJ/L
{5462,124.423).

El valor total de los honorarios del 19 de oclubre al 31 de diciembre de 2025 IVA incluido es de VEINTIUN
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M/L ($21.997.123).

VALOR DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026
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Administracién Municipal

La Ceja del Tambe

. T U VALOR e
DESCRIPCION s | AYS .| e VA | TOTAL

SERV.

e
CANT |

Sarvicio de vigilancia
y seguridad privada
conarmaen el CDILA
ALDEA, Lunes a

-

$6.024.588 $602.459 $6.627.047 $662.705 | $125.914 | $6.752.961

viemes 13 horas de

las 18:00 a 07:00, | 4 | g54109.452 | $510.945 | $5.620.397 | $562.040 | $106.788 | $5.727.184
Sabados, domingos y

festivos 24 horas.

Servicio de uigilancié

y seguridad privada [ 1 $6.024.588 | $602.459 56.627.047 $662.705

con arma, en el CDI 6125.914 $6.752.951

MONTE SOL, Lunes a - B E— S
vienes 13 horas de

las 18:00 a O7:00, | {1 | $510045% | $510.045 | $5.620.307 | $562.040
Sabadoes, domingos y $106.788

festives 24 horas.

$5.727.184

Serviclo de vigilancia
y seguridad privada
con  arma  en el
3 | CENTRO DIA | 1 $15.328.356 | 1.532.835 | $16.861.190 | $1.686.119 | $320.368 | $17.181.553
GERONTCLOGICO,

‘Lunes a domingd vy
festivos 24 horas. . |

Setvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma ef la CASA
DE LA MUJER _ : . _
4 | (COMISARIA DE 1 $4.578.616 $457.562 $5.033.178 $503.318 $95.630 $5.128.808
' FAMILIA N°3), Lunes )
a viernes sin festivos
12 horas de las 07:00
a las 19:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
can  arha en el
gégggTE:aiRo e | 1| $15.928.355 | 51632835 | $16.881.190 | $1.686.119 | $320363 | $17.181.563
MOVILIDAD, Lunes a
domingo y festivos 24
horas.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
6 |con ama en la| 1 $8.4564.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $0.488.341
BIBLIOTECA

MUNICIPAL ~ EL
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Administracion Municipal

B e

Alcaldia de
L=z Ceja del Tambo
' PARAISO, [Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con armma en el
PARQUE
7 | EDUCATIVO VALLE | 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $9.488.341
DE LAS FLORES,
Lunez a domingo v
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 06:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
CENTRO INTEGRAL
8 | CIUDADANCO/ 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.217 | $9.488.341
COLISEC LA ALDEA,
Lunes a domingo y
festivos 8 horas de las
22:00 a [as 06:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama enh el
HOSPITAL
9 | MUNICIPAL DE LA | 1 $8.464.930 $846.493 $8.311.424 $931.142 | $176.917 | $9.488,341
GEJA, Llunes a
domingo y festivos 12
heras de las 18:00 a
Ias 08:00.
Servicio de vigilancia
vy seguridad privada
con amma en el ’
10 | INCERDE, Lunes a| 1 $8.464.930 $846.403 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $9.488.341
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
POLIDEPCRTIVO
SACUDETE, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:C0 a
las 06:00.
Senvicio de vigilancia
Yy seguridad privada
con arma en UNIDAD
DEPORTIVA HUGO

11 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $9.485.341

12 1 $8.464.930 $846.493 $9.311.424 $931.142 | $176.917 | $9.488.341

© Correro 20 1978, Lo Ceju {Ant) - NIT. 890881207-5

%5 018000 42 3030/ (4) 6 531414 ext 0880

& wwwiocejo-ontioguio.govico 11
= glcoldio@lacejo-ontiaquin.govco . -
GD Gadigo postal - 055010 // Casa consistorial - \

et
CIQNET
' CERTIHIED
AL T
sratem

@

fcantec

SC42124 T e S—

[

E ik




Alcaldia de
L.a Ceja del Tambo

Administracion Municipal

[ ETTCTS

MARTINEZ Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

13

Servicio de \ngllancla
y seguridad privada
con arma en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADERCQOS, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$8.464.930

$846.493

$9.311.424

$831.142

$176.917

$9.488.341

14

Servicio de wgu!an01a
y seguiidad privada
con arma en el
CENTRO DE
NEGOCIOS
AGROAMBIENTALE
5, Lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 06:00,

$58.464.030

$846.493

$9.311.424

$931.142

176.917

$9.488.341

1§

Servicio de vigilanhcia
y seguridad privada
conarma enla PLAZA
DE MERCADO,
Lunes a domingo y
festivos 10 horas de

as 20:00 a las 06:00.

$14.642.053

$1.464.205

$16.108.258

$1.61b.626

306.019

$16.412.277

16

Servicio de vigilancia |

y seguridad privada
con arma en la
ALCALDIA
MUNICIPAL, Lunes a
viernes sin festivos 12
horas de las 07:00 a
las 19:00.

$4.575.616

$457.562

$5.033.178

$503.318

$95.630

$5.128.808

17

Servicio de vlgliancia

y seguridad privada
con arma en CASA
DE JUSTICIA, Lunes
a viernas sin festivos
12 horas de las 07:00

lalas19:00.

$4.675.616

$457.562

$5.033.178

$503.318

$95.630

$5.128.808

18

Servicio de v:gllanma
y seguridad privada
con arma en el
JUZGADO

MURNICIPAL, Luhes a
viernes sin festivos 10

$3.813.013

$381.301

$4.194.315

$419.431

$79.692

$4.274.007

(©)
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Administracion Municipal

"_u‘wg
Alcaldia de
La Cejs del Tambo

horas de las 08:.00 a
las 18:00.

Servicio de vigllancia
y seguridad privada
con arma en &l
PARQUE LINEAL
SAMUEL BERNAL,
Lunes a domingo ¥y
festivos 12 horas de
fas 17:00 a las 05:00.

19 1 $8.286.985 $828.699 $9.115.684 $911.568 | $173.198 | $0.288.882

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en el
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
domingo y festivos 10
horas de las 12:00 a
las 22:00.

20 1 $5.897.485 $589.747 $6.487.212 $648.721 | $123.257 | $6.610.469

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
21 | PARQLE 1 | $8464.030 | $846.403 | $9.311.424 | $931.142 | $176.017 | $0.488.341
PRINCIPAL, Lunes a il ) B ) ) ) ST
domingo vy festivos 12
horas de las 17:00 a
las 05:00,

MONITOREQ DE
ALARMAS: Operador
22 | de medios, Lunhes a 1 $5.060.034 $506.003 | $5.566.037 $556.804 105.755 $5.671.792
viermnes de las 08:00 a
las 16:00.

' 1.271,103.910
RECURSOS A ADNINISTRAR SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO ¥

DE 2026 (&8 MESES)

VALOR DEL 01 AL14 DE JULIO DE 2026

VALOR : ; h
UNITARID | AU VA TOTAL

DESCRIPCION SIM, AYS

ITEM
SERV

CANT

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
conarmaen el CDILA
ALDEA, Lunas a

-

$6.073.823 $607.382 $6.681.205 $668.121 126.943 $3.177.138

viernes 13 horas de | 4 $5.151.208 | $515.121 | $5.666.328 | $566.633 | $107.660 | $2.694.528
las 18:00 a 07:00_, .

© carrero 20 15-78, La Cejo (Ant) - NIT. 890881207-5
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Alcaldia de

La Ceja del Tambo

Administrucién Municipal

Sabados, domingjos y
festivos 24 horas, |

Servicio de vigilancié '

y seguridad privada
con ama, en el CDI
MONTE SOL, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00;
Sabados, domingos y

festivos 24 horas, |

$6.073.823

$607.382

$6.681.205

$668.121

$126.943

$3.177.136

$5.151.208

$515.121

$5.666.328

$566.633

$107.660

$2.694.528

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
CENTRO DIA
GERONTOLOGICO,
Lunes a domingo vy
festivos 24 horas,

$15.453.623

$1.545.362

$16.999.985

$1.699.89
8

$322.981

$6.083.584

Servicio de vigilancia
y seguridad ptivada
con ama en la CASA
DE La MUJER
(COMISARIA DE
FAMILIA N°3), Lunes
a viemes sin festivos
12 horas de las 07:00
alas 19:00. .

$4.613.000

$461.301

$5.074.310

$507.431

$96.412

$2.413.004

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
PARQUEADERQ
SECRETARIA  DE
MOVILIDAD, Lunes a
domingo y festivos 24
horas.

$15.453.623

$1.545.3682

$16.908.985

$1.699.89

$322.981

$8.083.584

Senvicio de' vigila{ncia ‘

y seguridad privada
coh ama en o
BIBLIOTECA
MUNICIPAL EL
PARAISD, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 08:00.

$8.534.108

$853.411

$9.387.519

$938.752

178.363

$4.464.078

Servicio de vigilancia '

y seguridad privada
con ama en el
PARQUE

EDUCATIVO VALLE
DE LAS FLORES,

Lunes a domingo v |

$8.534.108

$853.411

$9.387.519

$938.752

$178.383

$4.464.078

Icantec

SC 42124
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Alcaldia

de

La Ceja del Tambo

Administrac

ion Municipal

festivos 12 horas de
las 18:00 a las 06:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
CENTRO INTEGRAL
CIUDADANO/
COLISEQ LA ALDEA,
Lunes a domingo y
festivos B horas de las
22:00 a las 06:00.

$8.534.108

$853.411

$0.387.519

$938.752

$178.363

$4.484.078

Servicio de vigilancia
¥y seguridad privada
con amma en el
HOSPITAL

MUNICIPAL DE LA
CEJA, Lunes @&
domingo y festivos 12
horas de Ias 18:00 a
1as 06:00.

$8.534.108

$853.411

$9.387.510

$938.752

$178.3583

$4.464.078

10

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
INCERDE, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$8.5634.108

$853.411

$9.3287.519

$938.752

$178.363

$4.464.078

1

Servicic de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
POLIDEPQRTIVO
SACUDETE, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 08:00.

$6.534.108

$853.411

$9.387.519

$938.752

$178.363

$4.464.078

12

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en UNIDAD
DEPORTIVA HUGO
MARTINEZ, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$8.634.108

$853.411

$9.387.519

$938.752

$178.363

$4,464.078

13

Senvicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADERQS, Lunes a
domingo y festivos 12

$8.534.108

$853.411

$9.387.519

$038.752

$178.363

$4.464.078

@
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Administracion Municipal

A

DG = ﬁ
Alcaldia de
La Ceja de! Tambo

horas de las 13:60 4
las 05:00.

Semvicio de vigllancia
y seguridad privada
con arma en el

CENTRO DE _
14 | NEGOCIOS 1 | $8.534.108 | $853.411 | $0.387.510 | $938.752 | $178.363 | $4.464.078
AGROAMBIENTALE

S, Lunes a demingo v
festivos 12 horas de
_las 18:00 a las 06:00. , . I - _ |

Sewvicio de vigilancia
y seguridad privada
coh arma en la PLAZA _ _ _
15 | DE MERCADO, 2 $14.761.712 | 1.476.171 $16.237.884 | $1.623.78 308.520 $7.721.655
Lunes a domingo y a
festivos 10 horas de
las 20:00 a las 06:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en la
ALCALDIA

MUNICIPAL, Lunas a
viernes sin festivos 12
horas de las 07:00 a
Jlas 19:00.

16 1 $4.613.009 | $461.301 $5.074.310 | $507.431 | $96.412 | $2.413.004

Servicio de vigillancia
y seguridad privada
coh arma en CASA |. _
17 | DE JUSTICIA, Lunes | 1 $4.613.000 | $461.301 $6.074.310 | $507.431 $96.412 $2.413.004
a viernes sin festivos
12 horas de las 07:00
a las 19:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma eh el
JUZGADO

MUNICIPAL, Lunes 4
viernes sin festivos 10
horas de las 08:00 a
| lag 18:00.

18 9 $3.844.174 $364.417 $4,228.592 $422 859 $60.343 $2.010.836

Servicio de vigilancia
y sequridad privada
con amma en el
PARQUE LINEAL
SAMUEL BERNAL,
lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 17.00 a las 05:00. ) oy .

19 1 $8.354.709 $835.471 $9.190.180 | $919.018 | $174.613 $4.370.237

© Canara 20 1978, Lo Cefo (Ant) - NIT. 890981207-5
& 018000 42 3030 / (4) 5 53 14 14 ext 0880
icontec B2 wwwlaceja-antiofula géveo 16
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Alealdia de

La Cefa del Tambo

Administraci

6n Municipal

20

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en ¢l
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
domingo y festivos 10
horas de fas 12:00 a
las 22:00.

$5.845.661

$594.566

$6.540.227

$654,023

$124.264

$3.110.096

21

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
FARQUE

FRINCIPAL, Lunes a
domingo y festivos 12
haras de las 17:00 a
las 05.00.

$8.534.108

$853.411

$9.387.519

$938.752

$178.363

$4.464.078

22

MONITOREQO DE
ALARMAS:; Operador
de medios, Lunes a
viernes de las 08:00 a
las 16:00.

$5.087.456

$508,746

$6.596.201

$669.620

$106.328

$2.661.180

RECURSOS A ADMINISTRAR SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 01 AL14 DE JULIO DE 2026

$ 09.564.295

VALOR DEL 15 AL 31 DE JULIO DE 2028

W DESCRIPCION <t SiM AYS IVA

e . N3
Servicio de \;igi:ién'cia
y seguridad privada | 4 | ggog5380 | $620.538 | $6.924918 | $602492 | $131.573 | $3.763.462
coh artna en el CDI LA

1 ALDEA, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00, | 4 | g5339.110 | $533911 | $5.873.020 | $687.302 | $111.587 | $3.191.701
Sabados, domingos y
festivos 24 horas.
Servicio de vigilancia
y seguridad privada | 1 $6.205.380 | $620.538 | $6.924.918 $602.492 | $131.573 | $3.763.462
con arma, en el CDI

2 MONTE SOL, Lunes a
viernes 12 horas de
las 18:00 a 07:00, | 1 | $5330.110 | $533.911 | $5.873.020 | $687.302 | $111.587 | $3.191.791
Sabados, domingos y
festivos 24 horas.
Servicio de vigilancia ,

3 v seguridad privada 1 $16.017.329 | $1.601.733 | $17.619.061 | $1.761.906 | $334.762 | $9.576.373

@ Camero 20 1978, La Ceja (Ant) - NIT. 850981207-5
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Alcaldia de

La Ceja del Tambo

Administra

ciéon Municipal

con arma en el
CENTRO QIA
GERONTOLOGICO,
Lunes a donlingo ¥
festivos 24 horas,

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
cor arma en la CASA
DE LA MUJER
(COMISARIA DE
FAMILIA N°3), Lunes
a viemnes sin festivos
12 horas de las 07:00

| alas 19:00,

$4.781.279

$478.128

$56.259.407

$525.941

$99.929

$2.858.313

| horas.

| Servicio de vigilancia

y seguridad privada
con arma en sl
PARQUEADERD

SECRETARIA DE
MOVILIDAD, Lunes a
domitgo y fesfivos 24

a

$18.017.329

$1.601.733

$17.619.081

$1.761.906

334.762

$8.575.373

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en la
BIBLIOTECA
MUNICIPAL EL
PARAISO, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$8.845.408

$884.541

$0.720.950

$972.995

$184.869

$5.287.904

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
PARQUE

EDUCATIVO WVALLE
DE LAS FLORES,
Lunes a domingo vy
festivos 12 horas de
lzs 18:00 a las 08:00.

$8.845.409

$884.541

$9.720.950

$972.995

$184.869

$5.287.904

Semvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma eh el
CENTRO INTEGRAL
CIUDADANCY
COLISEO LA ALDEA,
Lunes a domingo vy
festivos 8 horas ds las
22:00 a las 06:00.

$8.845.408

$884.541

$0.729.950

$972.995

$184.869

$5.287.904

fcontee
150 9201

SC 42124
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Alcaldia
La Ceja del Tambo

de

Ad

ministraciéon Municipal

TR

Senvicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
HOSPITAL

MUNICIPAL DE LA | 1 $8.845.408 $884.541

CEJA, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00."

$9.720.950

$972.985

$184.869

$5.287.904

10

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el

iINCERDE, Lunes a 1 $6.845.409 $884.541

domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00,

$8.729,950

$972,995

184.869

$6.287.904

11

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
POLIDEPORTIVO
SACUDETE, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

1 $8.845.408 $884.541

$9.729.950

$072.995

$184.869

$5.287.904

12

Servicio de vigilancia
y sequridad privada
con arma en UNIDAD
CEPORTIVA HUGO
MARTINEZ, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 05.00,

1 $8.845.400 | 5884.541

$9.7298.850

$072,995

$184.869

$6.287.904

13

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADEROS, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

1 $6.845.409 $8684.541

$9.729.950

$972.985

$184.869

$6.287.904

14

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
CENTRO DE

NEGOCIOS 1 $6.845.400 | $884.541

AGROAMBIENTALE

S, Lunes a domingo y
festivas 12 horas de
las 18:00 a las 06:00,

$9.720.950

$072.095

184.869

$6.287.904

@

icantec

SG42124
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\ Administracién Municipal

[ e

Alcaldia de
La Ceja de! Tambo

Servicio de vigilancia

y seguridad privada
con arma en la PLAZA
18 | DE MERCADC, | 2 $15.300.179 { 1.830.018 | $16.830.197 | $1.683.020 | $319.774 | $9.146.651
Lunes a domingd vy
festivos 10 horag de
las 20:00 a las 06:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en la
ALCALDIA

16 MUNICIPAL, Lunes & 1 $4.781.279 $478.128 $5.259.407 $525.941 $99.92¢ $2.858.313
viernes sin festivos 12
horas de las 07:00 & -

las 19:00,

Servicioc de vigilancia
y seguridad privada
con arma en CASA
17 | DE JUSTICIA, Lunes 1 $4.781.279 $478.128 $5.259.407 $525.941 $99.929 $2.858.313
a vierhes sin festivos
12 horas de las 07:00
a lasg 19:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en &l
JUZGADO

MUNICIPAL, Lunes a
viernes sin festivos 10
horas de las 08:00 a
las 18:00.

18 1 $3.984.390 | $398.440 $4.362.839 $438.284 | $83.074 | $2.381.927

Servicio de vigilancia
¥y seguridad privada
con amma en el
PARQUE LINEAL .
19 SAMUEL BERNAL, 1 $8.650.466 $865.947 $9.525413 $952.541 | $180.983 | 35.176.744
| Lunes a domingo y
festivos 12 horas de

las 17:00 a las 05:00.

Servicio de vigllancia

y seguridad privada
con amma en el
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
dominge y festivos 10
horas de las 12:00 a
las 22:00.

20 1 $6.162.543 | $616.254 $6.778.797 $677.680 | $128.797 | $3.684.050

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amha eh el
PARQUE,

21 1 $8.845.400 | $884.541 $9.729.950 $072,085 | $184.869 | $5.287.904

\ . L

© carrera 20 1978, La Caja (Ant) - NIT, 8509812075
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Alcaldia
L.a Ceja del Tambo

de

dministracion Municipal

=

P P A

PRINCIPAL, Lunes a

| domingo y festivos 12

horas de las 17:00 a
las 05:00.

22

MONITOREO DPE
ALARMAS: Cperador
de medios, Lunes a
viernes de las 08:00 a
las 16:00.

$5.210.854

$521.085

$5.731.839

$573.194

$108.907

$3.116.118

RECURSOS A ADMINISTRAR SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 15 AL 31 DE JULIO DE 2026

§ 118.019.716

VALOR DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

" ITEM

DESCRIPCIGN

.

‘CANT

SERV

Sim

“AY'S

~ VALOR
~ _UNITARIO

Al

IVA

TAL

“Servicio de .vigil_ér‘lcia

y seguridad privada
canarma en el CDI LA
ALDEA, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00,
Sabados, domingos v
festivos 24 horas.

—

$6.205.380

$629.538

$6.924.918

$692.492

$131.573

$7.056.491

$6.339.110

$533.911

$5.873.020

$587.302

$111.587

$5.984.608

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma, en el CDI
MONTE SOL, Lunes a
viernes 13 horas de
las 18:00 a 07:00,
Sébados, domingos y
festivos 24 horas.

$6.295.380

$628.538

$6.924 918

$692.492

$131.573

$7.056.491

$5.339.110

$533.911

$5.873.020

$587.302

$111.587

$5.084.608

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
CENTRO DIA
GERONTOLOGICO,
Lunes a domingo ¥
festivos 24 horas.

$16.017.329

$1.601.733

$17.619.061

$1,761.906

$334.762

$17.953.824

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en la CASA
DE LA MUJER
{COMISARIA DE

$4.781.279

$478.128

$5.268.407

$5625.941

$99.629

$5,359.336

G

sléontde

SC421121

FAMILIA N°3), Lunes

AT 4 PO RO FE i,
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Alcaldia de
L.a Ceja-del Tambo

Administrac

ion Municipal

e e e S S

a viemes sif fésti"vos
12 horas de las 07:00

| alas 19:00.

Serviclo de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
PARQUEADERO
SECRETARIA DE
MOVILIDAD, Lunes a
domingo v festivos 24
horas. )

$16.017.329

$1.601.733

$17.619.081

$1.761.906

$334.762

$17.953.824

Servicit de vigilancia
y seguridad privada
don ama ef la
BIBLIOTECA

MUNICIPAL EL
PARAISO, Lunes a
domingo v festivos 12
horas de las 18:00 a

las 08:00.

$8.845.409

$884.541

$9.729.950

$972.985

$184,869

$9.814.819

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en el
PARQUE

EDUCATIVO VALLE
DE LAS FLORES,
Lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 0600,

$6.845.409

$884.541

$9.729.950

$972.995

$184.869

$9.914.819

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma enh &l
CENTRO INTEGRAL
CIUDADANO/

COLISEO LA ALDEA,
Lunes a domingo y
festivos 8 horas de las

22.00alas06:00. [

$8.845.409

$884.541

$9.729.950

TR

$972.095

$184.869

$9.814.819

Setvicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
HOSPITAL

MUNICIPAL DE LA
CEJA, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a

| las 06:00.

$8.845.400

$884.541

$9.729.050

$972.995

$184.889

$9.914.819

10

Servicio de vigilancia
vy seguridad privada
con amha en el

$8.845.400

$884.541

$9,729.950

$972.995

$184.869

$9.914.819

icontec

8C42124
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Alcaldia

de
La Ceja del Tambo

Administracion Municipal

TP, B k5 A - R TR TN T

INCERDE, Lunes a
dominge y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

11

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en el
POLIDEPORTIVO
SACUDETE, Lunes a
domingo v fastivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$6.845.409

$884.541

$9.720.950

$972.995

184.860

$9.914.819

12

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con arma en UNIDAD
CEPORTIVA HUGO
MARTINEZ, Lunes a
domingo y festivos 12
horas de las 18:00 a
las 06:00.

$8.845.409

$884.541

$9.720.950

$072,995

$184,869

$9.914.819

13

Senvicio dg vigilancia
y sequridad privada
con ama en la
UNIDAD DEPORTIVA
MADERCS, Lunes a
domingo v festivos 12
horas de fas 18:00 a
las 08:00.

$8.845.400

$884.541

$9.729.950

$972.985

$184.869

$9.914.818

14

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con armma en el
CENTRQ CE
NEGOCIOS
AGROAMBIENTALE
S, Lunes a domingo y
festivos 12 horas de
las 18:00 a las 08:00.

$8.845.409

$884.841

$9.729.950

$972.995

$184.869

$9.914.819

15

Servicio de vigilancia
y seguridad pnvada
conarmaenla PLAZA
DE MERCADO,
Lunes a domingo y
festivos 10 horas de
las 20:00 a las 06:00.

$15.300,179

$1.530.018

$16.830,197

$1.683.020

$318.774

$17.149.971

16

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con ama en la
ALCALDIA

MUNICIPAL, Lunes a
viernes sin festivos 12

$4.7681.279

$478.128

$5.259.407

$525.941

$90.929

$6.359.336

g (@].
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horas de las 0'7:06 a
las 19:00.

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con armd en CASA ‘ _
17 | DE JUSTICIA, Lunes | 1 $4.781.279 $478.128 $5.259.407 $625.941 $99.929 | $5.359.336
a viemes sin festivos
12 horas de las 07:00
alas 19:00. .

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
ton ama en el
JUZGADO

MUNICIPAL, Lunas a
vierhes sin fastivos 10
horas de las 08:00 a
las 18:00,

18 1 $3.984.300 $398.440 $4.382.839 $438.284 $83.274 | $4.466.113

Servicio de vigilancia
vy seguridad privada
con armma en el
PARQUE  LINEAL
SAMUEL BERNAL,
Lunes a domingd y
festivos 12 horas de
las 17:00 a las 05:00. |

18 1 $5.650.466 | 3866.047 $9.525.413 $952.541 180.983 | $9.706.396

Servicio de vigilancia
y seguridad privada
con amma en el
PARQUE LINEAL LA
PEREIRA, Lunes a
domingo y festivos 10
horas de las 12:00 a
las 22:00.

20 1 $6.162.543 | $616.254 $6.778.797 $477.880 | $128.797 | $6.907.594

Servicio de vigilahcia
y seguridad privada
con ama en el
PARQUE
PRINCIPAL, Lunes a
dotningo y fastivos 12
horas de las 17:00 a
las 05:00.

21 1 $8.845.400 | $884.541 $9.729.950 §072.995 | $184.860 | $9.914.819

MONITOREO DE

ALARMAS: Operador
22 | de medios, Lunes a | 1 $5.210.854 | $521.085 $5.731.439 $573.104 | $108.907 | $5.840.846
viernes de las 08:00 a
las 16:00. o N . . Y B

. e e $1.106.434.836
RECURSOS A ADMINISTRAR SERVICIOS DE VISILANCIA DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE s
DICIEMBRE DE 2026 (5 MESES)

© cdrrera 20 1975, Lo Ceja (Ant) - NIT. 88D881207-6
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VALOR TOTAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

PERIODO DIAS VALOR
ENERO 2026 ' 30 $211.850.652
FEBRERQ 2026 30 $211.850.652
MARZO 2028 30 $211.850.652
ABRIL 2026 30 $211.850.652
MAYO 2026 30 $211.850.852
JUNIO 2026 30 $211.850.652
JULIO DEL 01 AL 14 DEL 2025 14 $99.664.295
JULIO DEL 15 AL 30 DEL 2025 16 $118.019.716
AGOSTO 2026 30 $221.286.967
SEPTIEMBRE 2026 30 $221.286.967
OCTUBRE 2026 30 | $221.286.967
NOVIEMBRE 2026 30 $221.286.967
DICIEMBRE 2026 30 $221.286.967
RECURSOS A ADMINISTRAR $2.595.222.756
HONORARIOS 4% $103.808.910
VA HONORARIOS 18% $19.723.693
TOTAL HONORARIOS $123.532.603
* TOTAL L e .o b $2.718.755.:360°

El valor de recursos administrar del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026 es de DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MI/L ($2.595.222.756).

El valor total de los honorarios del 01 de enero al 31 de diciembre de 20256 VA incluido es
de CIENTQ VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
TRES PESOS M/L ($123.532.603).

El valor total de la propuesta del 19 de octubre de 2025 al 31 de diciembre de 2026 es de
TRES MIL DOSCIENTOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS ML ($3.202.876.905).

Lo antericr conforme a la propuesta presentada, verificada y avalada por quien suscribe los
estudios previos, adicional al analisis del sector y la propuesta presentada por el futuro
contratista en cumplimiento de lo establecido por la Superintendencia de Vigilancia en la
Resolucidén nimero 20251000059517CS del 8 de agosto de 2025 “Por la cual se actualiza
la tarifa minima regulada de los servicios de vigilancia y seguridad privada” la cual se
adjunta a los actuales estudios previos. En el caso de ¢cambio de tarifas determinada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, las partes deberan atenderlas y
modificar las plasmadas en e} contrato.
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Se aclara que el valor de la propuesta se divide en dos (2) pericdos para & vigencia 2025
(Del 19 de octubre al 24 de diciembre de 2025 y del 25 al 31 de diciefnbre de 2025), y tres
(3) periodos para la vigencia 2026 ( Del 01 de enero al 30 de junio de 2026, 1 al 14 de julio
de 2026, y 15 de julio al 31 de diciembre de 2026) en atencion a lo dispuesto por la
Superintendencia de Vigilancia en la Resolucion namero 20251000059517CS del 8 de
agosto de 2025 “Por ia cual se actualiza la tarifa mifima regulada de los servicios de
vigilancia y seguridad privada®, la cual establece un incremento en dicha tarifa a partir del
25 de diciembre de 2025, asi como el 1 y &l 15 de julio de 2026.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
a. El mandatario debera garantizar a través del operador la prestacion del servicio de

vigilancia en los sngmentes puntos

[ i o) icm 2

Admmlstruclon Mumclpul

CANT

. MODALIDAD

HORARIO |

(@)

feontec

BCA212-%

CERIEIED

A u mrﬂ

= alcaldn@lacefo-antoguiagoves
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- ITEM | SEDE DIAS
. , y LV
1 CONARMA | 18:00A07:00 | ot
1 | CDILAALDEA : S
S.D con
1 CONARMA | 24 HORAS  fastivos
Y,
1 CON ARMA | 18:00 A 07:00 . .
2 | cDIMONTE SOL ol s s'g_fgs::r?s
| 1 CON ARMA | 24 HORAS fostivs
3 | CENTRO DIA GERONTOLOGICO 1 | CONARMA | 24 HORAS %;Eﬂﬁg:
CASA DE LA MUJER ' R S
4 (COMISARIA DE FAMILIAN®3) 1 | JCQN ARMA 67:00 A 19: 00 LV sin festivos
PARQUEADERO SECRETARIA DE (D con
5 [moviLiab . 1 CONARMA | 24HORAS | o0 o
BIBLIOTECA  MUNICIPAL _ EL ] - L-D con
§ | pARAISO 1 CONARMA | 18:00A08:00 | poying
PARQUE EDUGCATIVO VALLE DE - ] y L-D con
7 |ias FLORES | CoR AFFMA. 1300 A 0600 festivos
CENTRO INTEGRAL CIUDADANO! ; _ . .y L-D con
8 COLISEO LA ALDEA 1 CONARMA | 10:00 A 06:00 festivos
9 | HOSPITAL MUNIGIPAL DE LACEA | 1 chNARMA | 18:00 A 06:00 'f";gﬁﬁgg
L _ e . festivos
10 | INCERDE 1| CQN ARMA | 18:00A06:00 [ 2o C00
11 | POLIDEPORTIVO SAGUDETE 1 CON ARMA | 18:00 A 08:00 Egﬁﬁgg
UNIDA _ DEPORTIVA i—lUGO — T =D co
12 JIMENEZ 1 CON ARMA _ 18'00A06'0.0_ festivas
13 | UNIDAD DEPORTNA MADEROS 1 CONARMA | 18:00 A 08:00 ';;Eﬁﬁg:
CENTRO — DE  NEGOCIOS | 5 | s e T LDcon
14 | GROAMBIENTALES | 1 CONARMA [ 18:00A06:00 |  (ouine
© correra 20 1978, La Ceju (Ant) - NIT, 830881207-5
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15 | PLAZA DE MERCADO 2 CONARMA | 2000A0600 |  ED.Son

16 | ALCALDIA MUNICIPAL 1 CONARMA | 07:00 A 19:00 | L-V sin festivos
17 | CASA DE JUSTICIA 1 CONARMA | 07:00 A 19:00 | L-V sin festivos
18 JUZGADO MUNICIPAL 1 CON ARMA 08:00 A 18:00 | L-V sin festivos
19 | PARQUE LINEAL SAMUEL BERNAL | 1 CONARMA | 17:00A0500 | E-Deon

20 | PARQUE LINEAL LA PEREIRA 1 CONARMA | 12:00A22:00 | (5.0

21 | PARQUE PRINCIPAL 1 CONARMA | 17:00 A 05:00 'f-;sDﬁﬁg:

22 | MONITOREO DE ALARMAS 1 CONARMA | 08:00 A 16:00 | LV operador

b. La entidad mandataria, debe garantizar que el prestador del servicio cumpla con las
siguientes especificaciones técnicas, las cuales podran ser verificadas por la
Administracion Municipal de La Ceja en el momento que considere pertinente:

Personal:

e Garantizar y contar con el personal y los medios idéneos conforme a la normativa
vigente, respaldado por las diferentes autorizaciones vigentes expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Asi mismo, deberda ser
seleccionado, capacitado y uniformado por quien preste el servicio de vigilancia.

En materia de salud .

o Estar en buen estado de salud fisica y mental compatible para ejercer las funciones
de proteccion y seguridad.

« Certificado de salud expedido por una persona o entidad debidamente autorizada el
cual debe reunir los siguientes requisitos: condiciones fisicas adecuada, audiograma
normal, agudeza visual: 20/20, aptitud psicolégica, mental y para el ejercicio de la
funcion.

¢+ En materia de seguridad

« Cerificado de antecedentes dlsmpllnanos expedido por [a Procuraduria General de
la Nacidn.

o Certificado de antecedentes penales y medidas correctivas expedidos por la Policia
Nacional.

+ Certificado de delitos sexuales para los vigilantes

* Certificado REDAM

En materia académica
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» Haber aprobado come¢ minimo undecimo grade de educacion basica secundaria

o Haber adelantado curso de seguridad minimo actualizacién, avanzado,
especializacion o sus equivalentes,

» El supervisor del contrato ‘previo al inicio de la ejecucion contractual verificara el
cumplimiento del perfil exigido del personal de vigilancia y acorde con los soportes
documentales.

[ ]

Dotacién: La dotacion minitha con que debe contar el personal que prestara los servicios
de vigilancia, debera ser:

o Uniforme compuesto de vestido completo y calzado

¢ Armas de fuego y municiones con sus respectivos salvoconductos.

o Fotocopia del permiso expedido por el Ministerio de Defensa Nacional para la
tenencia y porte de armas.

¢ Placa y camé de identificacion

*» Elementos tales comd, boligrafo, libro minuta de puesto, libréta de anotaciones,
radioteléfono, radio base, celular para el vigilante.

+ Linterna, baterias de repuesto y directorio de teléfonos para emergencias

Nota: Estos elementos férman parte integral de los requisitdos minimos para la prestacion
del servicio.

Listado de personal: Para el inicio de [a ejecucion contractuzal deberan remitir al municipio
de La Ceja del Tambo el listado del personal que prestara los servicios con su ndmero de
identificacién, y los soportes documeritales gue den cuenta del cumplimiento de los
requisitos del personal.

Cambios de personal: Los cambios del personal que se contraten de acuerdo con el objeto
contractual del presente documento, se hardn de comun acuerdo entre el municipio de La
Ceja y el contratista.

Licencia vigente de funcionamiento: Anexar copia de la licencia de fu_’nciOnamieﬁlo, bajo
las modalidades de vigilaricia fija y mévil expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Resolucion vigente o solicitud de aprobacién de uniformes y distintives: Presentar
copia clara y legible de la resolucién vigente expedida porla Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, mediante la cual se aprobaron los disefi¢s, colores, thateriales,
condiciones de uso y demas especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de
vigilancia y seguridad privada, la cual debera mantenerse vigente durante la ejecucion del
contrato.

Licencia de funcionamiento de la escuela de capacitacion y éntrenamiento en
vigilancia y seguridad privada: Anexar copia d& la Licencia de Funcionamiento dé la
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escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, en [a cual se
provea ensefianza, capacitacién, entrenamiento y actualizacién de conocimientos
relacionados con vigilancia y seguridad privada a su personal. Dicha informacién sera
verificada con la certificacién expedida por el Representante Legal donde certifique que la
empresa de vigilancia, ofrece capacitacion a los empleados.

Permisos de tenencia o porte de armas: Debe aportar:

1. Permisos vigentes para porte o tenencia de armas, segan el requerimiento del Municipio
expedido por el Departamento de Control y Comercio de Armas del Ministerio de Defensa
Nacional, del amamento respecto de las armas que servirdn para la prestacién del servicio.

2. Listado de las armas con las que se prestara el servicio expedido por la Entidad antes
relacionada.

Autorizaciones para laborar horas extras: Anexar a su propuesta, copia legible e integra
del acto administrativo mediante el cual se le otorgé licencia para laborar horas extras,
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el articulo 22
de la Ley 50 de 1990.

Péliza de responsabilidad civil extracontractual: Anexar, copia legible de la pdliza
permanente de Respansabilidad Civil Extracontractual y de los certificados modificatorios,
vigente frente a terceros, por los riesgos de uso indebido dé elementos de vigilancia y
seguridad privada no inferior a cuatrocientos (400) salarics minimos legales mensuales
vigentes, de conformidad con el articulo 18 del Decreto 356 de 1994, por una compafiia
de seguros legalmente autorizada. Esta garantia debera actualizarse a los SMLMV de cada
vigencia y aportarse al proceso contractual. En concordancia con lo indicado en “El andlisis
que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza
contractual o extracontractual’

Condiciones técnicas minimas para la prestacién del servicio:

¢ Horario del Servicio. El contratista debera prestar el servicio de vigilancia en los
turnos, dias y condiciones descritas en el presente documento, sin perjuicio que el
supervisor del contrato considere indispensable variar el nimero de vigilantes en
cada uno de los puestes determinados a fin que se efectlie una adecuada prestacion
del servicio, para lo cual se suscribird un otrosi entre las partes, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal existente conservando los precios de [a oferta.

» La entidad contratante, una vez suscrito el contrato, se reserva el derecho de
solicitar reasignacion o cambio de personal cuando lo estime conveniente, mediante
oficio dirigido al contratista

» El servicio de vigilancia se prestara con vigilantes que deberan tener la mayoria de
edad.

» Las cantidades relacionadas en los cuadros, son las minimas exigidas para la
prestacion del servicio.
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o El personal destinado para la prestacion del servicio de vigilancia, debera estar
afiliado al sistema general de seguridad social integral eh salud, pension, riesgos
profesionales.

La entidad exige que el personal contratado por el contratista que prestara el servicio

“ de seguridad, cumpla con los requisitos tales como no presentar antecedentes
penales en su certificado judicial.

El personal que prestara el servicid de vigilancia sera seleccionado, capacitado.y
uniforrado por la empresa que prestara el servicio de seguridad.

Los cambios del personal que se contraten de acuerdo con el objeto, se haran de
comun acuerdo entre las pattes. L '
El contratista garantizara que el personal que prestara el sefvicio cuenta con los
estudios minimos requeridos para prestar el. servicio de vigilaricia y el manejo de
armas y equipos de seguridad. . '

E! personal debe tener condicién de permanente en las instalaciones asignadas y
esta condicion no establece ningtn vinculo laboral con el municipio de La Ceja.

La empresa mantendra supervision interna del personal con el que prestara el
servicio.

3. FORMA DE DESEMBOLSO: El Municipio réalizara desembolsos meés veficido de los
recursos 4 adrinistrar y de los honorarios, dé forfha proporcional por ines o fraccidn de mes,
previa presentacidn de cuenta de cobro con sus soportes e informe de actividades con visto
bueno de supervisor del contrato.

Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se enicuentra
al dia con los pagos al Sistemna Integral de Seguridad Social y/o Aportes Parafiscales.

No obstéﬁte, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual
Mensualizado de Caja PAC. Adicionalmente se debe tener en cuenta [as consideraciones
estipuladas en el artiéulo 25 de la Ley 1607 de 2012,

El diners no-ejecutado debera reintegrarse al municipio de La Ceja.

4. IMPUESTOS: Todos los pagos por coricepta de estanmipillas, impuestos y otros establecidos
por las disposiciones legales vigentes correran por cuenta de EL. CONTRATISTA. Las adiciones
gue aumenten el valor del contrato original causan pago de reajuste de los impuestos prescritos
en la presente clausula. Igualmente, se le haran las demas retericiories a quée haya lugar.

5. PLAZO: Desde el inicio del contratd en el SECOP Il y hasta el 31 de diciernbre de 2026 y/o
hasta agotar los recursos disponibles.

6. SUSPENSION Y PRORROGA: Por circunstancias de fuerza mayor ¢ ¢aso fortuito, se podra
de comun acuerdd ehtré las partes y el supervisor del contrato, ampliar el plazo de ejecucion o
suspender temporaliente la ejecucion del ¢ontrato Mediante la suscripeion de uh acta donde
consta tal evento, sih que para lés efectos del plazé extintive se ¢ompute &i tiempo de la
suspensién, indicandose la fecha ef que se reihiciara la ejecucion del contrato. Adicionalmente
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se podra suspender unilateralmente por EL CONTRATANTE cuando las condiciones del objeto
contractual sean imposibles de cumplir.

Administracion Municipol

A e MG =

7. ACTIVIDADES:
1. El mandatario debera efectuar las acciones necesarias, para que a través del operador
garanticen el servicio de vigilancia en los siguientes puntos:
ITEM - SEDE CANT | MODALIDAD HORARIO DIAS
: v
1 CONARMA | 18:00A07:00 | ..
1 | CDILA ALDEA 5D con
1 CON ARMA 24 HORAS .
festivos
1 CONARMA | 18:00A07:00 | f';':“vos
2 | CDIMONTE SOL S-D &on
1 CON ARMA 24 HORAS festivos
3 CENTRO DIA GERONTOLOGICO 1 CON ARMA 24 HORAS If";ghﬁg;'
CASA DE LA MUJER \ 3 L-V sin
4 | (COMISARIA DE FAMILIA N°3) 1 | CONARMA | OT:00A19:00 1 foriyos
PARQUEADERQ SECRETARIA DE L-D con
5 | MOVILIDAD ) 1 | CONARMA | 24HORAS | fostivos
BIBLIOTECA  MUNICIPAL EL . . L-D con
6 | pARAISO 1 CON ARMA | 18:00 A 06:00 foslivos
PARQUE EDUCATIVO VALLE DE ] 3 L-D con
7 | LAS FLORES 1 CON ARMA | 18:00 A 06:00 feslivos
CENTRO INTEGRAL CIUDADANG/ ] ] L-D con
8 COLISEO LA ALDEA 1 CON ARMA | 10:00 A 06:00 festivos
HOSPITAL MUNICIPAL DE LA . . 1-D con
9 CEJA 1 CON ARMA | 18:00 A 06:00 festives
. . L-D con
10 | INCERDE 1 CON ARMA | 18.00 A 06:00 festivos
1 POLIDEPQRTIVO SACUDETE 1 CON ARMA | 18:00 A 06:00 L‘;E“f::
UNIDA  DEPORTIVA  HUGO T e i L-D con
12 JIMENEZ 1 CONARMA | 18:00 A 06:00 festivos
13 | UNIDAD DEPORTIVA MADEROS 1 CONARMA |18:00A08:00 | 0CO"
CENTRO DE NEGQCICS ) . L-D con
4 | AGROAMBIENTALES 1| CONARMA [ 1BUOADBD0; g0
' . L-D con
15 | PLAZA DE MERCADO | 2 CON ARMA | 20:00 A06:00 festivos
' ] , L-V sin
16 | ALCALDIA MUNICIPAL 1 CON ARMA | 07:00 A 19:00 fostivos
) . L-V sin
17 | CASA DE JUSTICIA 1 CON ARMA | 07:00 A 19:00 fostivos
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LVsin

18 | JUZGADO MUNICIPAL .. 1 . l?ON AR,_IWI\ 1 QS:OOA ..1.8:90 festivos

PARGUE ~ LINEAL — SAMUEL |
BERNAL

L-D ¢on

19 festivos

1 CON ARMA | 17:00 A 05:00

L-D con

20 | PARQUE LINEAL LA PEREIRA 1 CON ARMA | 12:00 A 22:00 fastivos

L-D con

21 F’ARQUE PRINCIPAL 1 ?JON ABMA 17:00 A.OS:.D.O festives

L-V operador '
de medios

22 | MONITOREQ DE ALARMAS 1 CON ARMA | 08:00 A 16:00

10.

11

12.

13.

JlQNET

Realizar y verificar las actividades de vigilancia privada conforme a los requisitos técnicos
minimos establecidos en la normatividad vigente en materia de servicios de vigilancia.
Exigir al personal con el que se prestara el servicio excelente presentacién personal, el debido
respeto a los servidores publicos, contratistas y visitantes.

Garantizar la ejecucién de los relevos de personal en forma dportuna en los diferentes
puestos de servicio.

Garantizar que el personal con que se preste el servicio de vigilancia inferme a la policia en
caso de aprehender a una persona, en flagrancia para que estos realicen el procedimiento
conforme a la ley.

Garantizar que el personal con que se preste el servicid de vigilancia aplique
permanentemente el decalogo de armas.

Garantizar y contar con el personal y los medios idéneos conforme a la normativa vigente,
respaldado por las diferentes autorizaciones vigentes expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada,

Realizar visitas de supervisién mensuales en ¢ada uno de los puestos de control con personal
Técnico de la ESO Rionegro S.A.S.

Verificar la correcta disposicidh de los elementos hecesarios para la prestacién del servicio
(Carnet, arma de dotacion, minuta, lintemna, uniformes, canino y demas).

Realizar seguiriiento a los cascs disciplinarios presentados.

. Solicitar al Subcontratista los andlisis de riesgos en seguridad fisica para el servicio de
vigilancia del Municipio el cual debera realizarse maximo a los dos meses de iniciar el
contrato; hacerle seguimiento éonstante y eriviar |as reComendaciones a las sedes del cliente
cuando se observan falencias en seguridad fisica.

Garantizar la prestacién del servicio con personal de vigilancia idéheo segun lo establecido
por la Superirtendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; debidamente entrenado y
capacitado, cen certificado de salud expedido por una persona ¢ entidad debidamente
autorizada el cual debe reunir los siguientes requisitos: condiciones fisicas adecuada,
audiogramia normal, agudeza visual: 20/20, aptitud psicoldgica, mental y para el gjercicio de
ta funcién, adicionalmente debera estar carnetizado y unifermado segan lo establecido por la
Resolucion No. 2596 de 2003 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Dicho certificado deberd estar vigente y ser emitido por la Escuela ¢ el Departamento de
Capactitacion correspondiente. El o los certificadds deberan indicar el nimero y fecha del acto
administrativo gue autoriz6 a la entidad para irhpartir la capacitacién.

Garantizar el diligenciamientd del Libro de Minuta, dotide debera llevarse estricto cérnitrol del
ingreso y egreso de |0s elemientos pertenecientes a las Sedes Administrativas del Municipio
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14.

15.

16.

17.

18.

Administracién Municipal

y de aquellos que ingresen elementos tales como portétiles, camaras y similares realizando
una verdadera supervision y manteniendoc un didlogo permanentemente con los
administradores. .

Garantizar que se vela por la seguridad al interior de las Sedes Administrativas del Municipio,
de las personas que laboran en las diferentes dependencias, de los usuarios y de los bienes
de la-entidad evitando que sean objeto de sustraccién o dafio.

Asignar un supervisor por parte del aliado proveedor, este debera efectuar tres visitas al dia
al sitio de labor de los vigilantes, con el fin de verificar el estricto cumplimiento de las
obligaciones de estos.

Disefiar y desarrollar previa iniciacion del contrato y acorde con las instrucciones dadas por
el Municipio un plan de induccidn para el personal asignado al cumplimiento del contrato, a
fin de que se garantice la buena interrelacion con el personal del Municipio, la adaptacién del
personal a las condiciones de las areas a vigilar y la implementacion del respectivo esquema
de seguridad.

Realizar el informe semanal de seguimiento a las condiciones técnicas y administrativas de
la ejecucion del contrato en las diferentes sedes del municipio y entregar periddicamente este
informe al ordenador del gasto.

Hacer seguimiento al cumplimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo por parte
de la empresa de seguridad que brinda el servicio a favor del municipio de La Ceja,
atendiendo la normatividad vigente en la materia.

Las demas enmarcadas en la propuesta de la Empresa de Seguridad del Orente ESQO
Rionegre SAS.

Nota: El mandatario tendra a cargo las obligaciones que, en razén a la naturaleza y objeto del
contrato, le correspondan, y debe garantizar el cumplimiento de las obligaciones que
correspondan al contratista - operador.

1.

RESULTADOS:

Entregar Informe fisico y detallado del desarrollo de las actividades de acuerdo con lo pactado
y conforme con los requerimientos hechos por el supervisor, dicho informe sera mensual o
de conformidad a la necesidad del mandante.

Entregar informe final de cada una de las actividades que realiz6é durante toda la ejecucion
del contrato.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE LA CEJA.

9.1 Obligaciones del Contratista: Ademas de las actividades pactadas, y la propuesta
presentada, el contratista se obliga a:

1.

Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera satisfaccion
y en las condiciones de calidad exigidas por EL MUNICIPIQ.
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2. Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los bienes ¢ servicios y con la fecha de
radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige &l articulo 615 del Estatuto
Tributario, en original y copia.

Garantizar la calidad del sérvicio.

No ofrecer pagos ¢ prebendas a los servidores plblicos y contratistas del Municipio.

Responder los requerimientos que le solicite el municipio a través del supervisor del contrato

y el ordenador del gasto.

6. Obtener la ampliacién, reriovacion ¢ restablecer el valor de |la gararitia u otorgar una nueva
garantia que ampare el cumpiimientd de las obligaciones que sufjan por razén de la
celebracién, ejecucion y liquidaciéh del confrato. Esto aplica también para sus subcontratistas
donde el municipic de La Ceja debera figurar como beneficiario y asegurado.

7. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacidn y los documentos que tenga
conocimiento ¢ a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y no
utilizarla sino exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

8. Suscribir el dcta de Liquidacién del Contrato eh caso que se termine cén anterioridad.

9. Cumplir con sus obligaciones frefte al Sisterna se Seguridad Social Integral de las personas
que estan al servicio de vigilancia del Municipio y por parte de la ESO.

10. Contar con todos los implementos necesarios para el cumplimient6 del objeto contractual.

11. Cumplir con lo dispuesto en el paragrafo 10 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en el

. articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 en relacién a qué el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de 16§ aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda, el contratista también debe acreditar ¢! pagd oportund de |bs aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

12. Contar con [6s elementos de proteccmn personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada.

13. Contar con los permisos legaimente requeridos para el ejercicic de la labor objeto de
contratacién.

14, Cumplir con lo estipulado para el proceso de Gestién de Calidad SIGO.

15. Brindar un plan de capacitaciones a todo el personal de vigilancia para la atencién al piblico,
enfocado en [as persbnas ¢on movilidad reducida.

16. Asignar un profesional y un tecndlogo para la supefvision, control y seguimiento a la ejecucion
del contrato que garantice la eficiencia y eficacia en la prestacion del servicio.

17. Hacer seguirmiento al cumplimiento efh materia de seguridad y salud en el trabajo por parte
de la empresa de seguridad que brinda el servicio a favor del municipic de La Ceja,
atendiendo la normatividad vigente en la materia.

18. Realizar uh analisis de los riesgos en seguridad fisica para el servicio de vigilancia en cada
uno de los puestos donde se prestara el servicio en el Municipio, los cuales seran entregados
posteriormente al supervisor del cdntrato para su conocimiento y gestion.

19. Las demas que se estimen convenientes para la ejecucidn del ¢onfrato interadministrativo.

ok w

Nota: E| mandatario tendra a carge las obligacionhes que, en razon a la naturaleza y objeto del
contrato, le correspondan, y debe garantizar el cumplimienté de las obligaciones que
correspondan al contratista - operador,

© tarrera 20 1978, La Ceja (Anit) - NIT. 890881207-5

35 018000 42 3030 / (4) 5 53 14 14 ext 0880

E2 wwwinceja-antioquin.goveo 33
=2 alcaldio@locejo-antioguio.govco

& Cddigo postdl - 055010 // Cada consistoral
w




Admlmstrumon Municipal

o

Alcafdla de
La Ceja del Tambo

9.2 Obligaciones del Municipio de La Ceja

1. Desembolsar los aportes y pagar [os honorarios en la forma y términos establecidos en el
contrato, previa disponibilidad del PAC.

2. Suministrar opertunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervisién del contrato.

4. Elsupervisor indicara y hara exigible [a responsabilidad que se genere en el contratista, frente
al Sistema de Calidad SIGO.

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Numero: 1435 “

Valor: $484.121.545

Rubro: 3.2.1.2.02.02.008.10

Fecha: 10 octubre de 2025

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: $2.718.755.360
autorizados por el Concejo Municipal de La Ceja, mediante el Acuerdo N°
077 de 2025 y aprobados mediante el acta N°002 de 2025 de reunidn
llevada a cabo por el Comité Municipal de Politica Fiscal COMFIS el 26 de
| agosto de 2025.

Valor total a contratar: $3.202.876.905

11. SUPERVISION: El MUNICIPIO ejercera la supervision del presente contrato, conforme a lo
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019 y el manual de
supervision e interventoria del municipio de La Ceja. La supervisién del presente contrato estara
en cabeza de quien designe, si asi considera hacerio, el Secretario de Gobierno y Seguridad. Tal
designacién se realizara a través del SECOP |l y es obligacion del crdenador de! gasto.

12. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o
de caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y [a jurisprudencia
colombiana,

13. EFECTOS POST CONTRACTUALES: EL CONTRATISTA se compromete a responder por
sU cuenta y riesgo, todo aquel requerimiento, reclamacion o presentacién de informes, si con
posterior a la terminacion de este contrato llegare a necesitar EL CONTRATANTE, siempre que
esas situaciones se encuentren relacionadas con las actividades de este objeto contractual, sin

" que esto le represente alg(n costo adicional a EL CONTRATANTE por este hecho.

3C 42121
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14. TERMINACION: El presente contrato ¢ cualquiera de los servicios terinina con el vencimiento
del plazo en los términos aqui estipulados de conformidad con las condiciones establecidas en
el mismo o en las respectivas actas, sin embargo, las partes pueden dar por terminado de pleno
derecho y sin previo requerimiento el contrato o alguno de los servicios ef el incorporados o en
los siguientes casos: a) cuando exista solicitud de una autoridad competente; b) en cualquier
momento.par mutuo acuerdo; c) eh cualquier tiempo y sin previo aviso al CONTRATISTA si éste,
sus socios, accionistas, sociedades afiliadas o vinculadas, representantes legales y/o directivos
llegasen a ser incluidos en [istas para el control:de lavado de activos administradas por cualquier
autoridad nacional o extranjera, tales como la Oficina de Control de Activos en el Exterior (OFAC)
del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de América.

15. LIQUIDACION: La liquidaciéh del contrato, serd de comun acuerdo dentro de los cuatro (4).
meses siguientes a la terminacion del contrato; en todo caso de no darse [a liquidacion dentro de
este t&rmino, se dara aplicacién a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Dentro
del plazo el contratista y municipio acordaran |6s ajustes y revisiones a que haya lugar. En el
acta de liguidacién constaran los acuerdos y transacciones a que se llegaren para poner fin a
divergencias presentadas. Si el Contratista no se presentare a la liquidacion o no se llegare a un
acuerdo sobre la misma, se practicara por el Municipio unilateralmente mediante resolucion
motivada.

16. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato serd ejecutado por EL
CONTRATISTA con abscluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre el MUNICIPIO DE LA CEJA y EL CONTRATISTA.

17. PROPIEDAD INTELECTUAL: Todas las obras y elementos objeto de derechas de propiedad
intelectual que sean creadas, producidas, desarrolladas, adaptadas, compendiadas yfo
transformadas por el CONTRATISTA durante la vigehcia del contrato, soh de propiedad exclusiva
del CONTRATANTE de conformidad con lo establecido en ef Articuld 20 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 dé 2011, y Ley 1915 de 2018. Asi mismo, el
CONTRATISTA garantiza que los trabajos, actividades y servicios prestadés a la Entidad Estatal
contratante con ocasion de este coftrato no infringen ni vulneran lbs derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

18. CESION CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA ho puedé ceder parcial fi totalmente sus
obligaciones o derechos derivadds del presente contratd, sin la autorizacién previa, expresa y
escrita del MUNICIPIO.

19. INDENMNIDAD: E| CONTRATISTA se comproimete a Ja ejecucion del objeto contractual, bajo
su Unica responsabilidad y riesgo. EL MUNICIPIO DE LA CEJA, en nifgun caso respondera por
el pago de seguros, salarios, ‘prestacidfies sociales y de los dafios y perjuicics de cualquier
naturaleza que puedan derivarse deé la ejecucién del contrato o a propdsito del mismo. El
CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE LA CEJA contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacién
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definitiva del contrato cuando esta se realiza. Se consideran como hechos imputables al
CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus
obligaciones contractuales. En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra
EL MUNICIPIO DE LA CEJA, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la Entidad.

20. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el
CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE LA CEJA con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién,
prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en
un término no mavyor a cince (&) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan
ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opcién:
Conciliacion: cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a
un procedimiento conciliatorio, previa sclicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente
por las partes. Si en el término de ocho (B8) dias habiles a partir del inicio del tramite de [a
congciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las partes, éstas no
llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso
administrativa. El acuerdo al que se llegue en la etapa de conciliacidn es de obligatorio
cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las partes
puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.

21. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la
ofra parte que la informacidén suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera
informacién confidencial cualquier informacidn técnica, financiera, comercial, estratégica y en
general cualquier informacion relacionada con las funciones de la Entidad Contratante, presentes
y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea gue
dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya
sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la Entidad Contratante o cualquier otra
Entidad Estatal.

22. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: El CONTRATISTA, declara
no haber presentado documentacion falsa ni encontrarse incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés senaladas en la Constitucion Politica de
Colombia, en [as leyes o normatividad aplicable. Asi mismo, manifiesta que no ha sido
sancionado por la contraloria mediante juicic de responsabilidad fiscal en su contra.

23. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El CONTRATISTA se compromete a apoyar y
participar activamente en las politicas y estrategias de]l MUNICIPIO DE LA CEJA para fortalecer
la transparencia en la gestion institucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra
la corrupcién.
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24. GASTOS. Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por
constitucion, adicion, modificacion ¢ recuperaciéri de la garantia Gnica, cuando a ella haya lugar,
y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

25. GARANTIAS: De acuerdo al atticulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decretd 1082 de 2015, en la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas del decret¢ no es obligatoria.
Teniendo en cuenta el objeto, la cuaritia, la forma de pago y los riesgos analizados en el item
anterior se determina que o se hace necesaria la exigencia de garantias, toda vez que la enfidad
efectuard los pagos una vez recibidos los servicios por parte del operador, previo gjercicio de
verificacion y supervision.

La ESO RIONEGRO S.A.S, tendra la obligacidn de exigir a sus coritratistas las siguientes
garantias con e! fin de amparar la ejecucidn del contrato, advirtiendo que Jos contratistas deberan
incluir al Municipio de La Cesja coimo beneficiario y asegurado.

A continuacion, se describen los amparos a solicitarse:

Amparo . __Suficiencia__ Vigencia
Cumplimiento 10% del valor | Por el plazo de ejecucion del’ contrato 0
total del contrate | convenio y cuatro (4) méses mas. En todo caso
debera estar vigente al momento de la
liquidacion

Pago de saiarios, prestaciones | 15% del valor | Por el plazo del contrato y tres (3) afos mas
sociales lagales e | total del contrato
indefnizaciones laborales

Calidad del Serviclo 10% del valor | Por el plazo de ejecucién del contrato o
total del contrato | convenio y cuatro (4) meses mas. Entodo caso
debera estar vigente al momento de la
_ _ ... . | liguidacién

Responsabilidad Civil | 300 SMMLYV | Por el periodo de ejecucubn del contrato
Extracontractual para

Adicionalmente el operador (contratista de la ESO) debe contar con la pdliza permanente de
Responsabilidad Civil Extracontractual y de los certificados modificatorios, vigente frente a
terceros, por los riesgos de uso indebido de elementos de vigilancia y seguridad privada no
inferior a cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con
el articulo 18 del Decreto 356 de 1994, por una compaiiia dé segurds legalmente autorizada.
Esta garantia debera actualizarse a los SMLMV de cada vigencia y aportarse al proceso
contractual.

26. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento de las
obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debera pagar a hombre de EL
CONTRATANTE 4 titulo de mdemmzamén una sura equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%)
del valor del conirato. El valor pactado de la presente ¢lausula penal es el dé la estimacién
anticipada de perjuicios, ho cobstante, la presente clausula no impide el cobro te tados los
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perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con
los montos que EL CONTRATANTE adeude a EL CONTRATISTA con ocasion de la ejecucién
del presente contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.
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27. MODIFICACIONES, ADICIONES O PRORROGAS: Las partes, de comun acuerdo podran
modificar, adicionar y prorrogar el presente contrato hasta en un cincuenta por ciento (50%),
segun lo estipulado por la Ley 80 de 1993,

28. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del contrato.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del contrato,
aunado a que recibid del Municipic de La Ceja del Tambo respuesta oportuna a ¢ada una de
las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4, E] Contratista al momento de la celebracién del presente contrato, no se encuentra en ninguna.
causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni conflicto de intereses,

5. 8i sobreviene alguna inhabilidad e incompatibilidad y/o conflicto de intereses, el contratista
declara que informara de manera inmediata al supervisor del contrato y éste, debera realizar
las actuaciones perinentes.

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones, relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio, no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en
general, de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

29, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente documento se perfeccionara con la
aceptacion electrénica de las partes y sera publicada a través de la plataforma transaccional
SECORP Il. Para su ejecucion se requiere [a existencia del registro presupuestal correspondiente,
la aprobacioén de las garantias por parte del MUNICIPIO DE LA CEJA cuando aplique; la
presentacion del cerlificado del cumplimiento por parte del contratista, de la &filiacion sistema de
sequridad social integral, v el acta de inicio, de conformidad con lo indicado en los estudios y
documentes previos.

30. NOTIFICACIONES CONTRATANTE:
Nombre: MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT. 890.981.207-5

Direccién: Carrera 20 #19-78

Teléfono: 553 14 14

E-mail: contactenos@laceja-antioquia.gov.co

31. NOTIFICACIONES CONTRATISTA
Nombre: EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTES S.A.8 — ESO RIONEGRO $.A.8
C.C: 800.984.614-9
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